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1. АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ЭКОНОМИКА 

ОРГАНИЗАЦИИ 

Программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.03  «Операционная 

деятельность в логистике». 

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании – в программах повышения квалификации работников на базе 

основного общего образования. 

Опыт работы не требуется. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ 
 

С целью овладения учебной дисциплиной и соответствующими профессиональными 

компетенциями обучающийся в ходе освоения дисциплины должен иметь умения и знания. 

Код  

ПК, ОК 
Умения Знания 

ПК.2.2 

ПК.3.3 

ПК.4.1 

ПК.4.2 

ПК.4.3 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

 

У1 определять организационно-

правовые формы собственности 

организаций; 

У2 планировать деятельность 

организации (6ч); 

У3 определять состав материальных, 

трудовых и финансовых ресурсов 

организации (4ч); 

У4 рассчитывать по принятой 

методологии основные технико-

экономические показатели 

деятельности организации (6ч); 

У5 находить и использовать 

необходимую экономическую 

информацию 

З1 сущность организации как основного 

звена экономики отраслей; 

З2 основные принципы построения 

экономической системы организации 

(1ч); 

З3 управление основными и оборотными 

средствами и оценку эффективности их 

использования (4ч); 

З4 организацию производственного и 

технологического процессов; 

З5 состав материальных, трудовых и 

финансовых ресурсов организации, 

показатели их эффективного 

использования (4); 

З6 способы экономии ресурсов, 

энергосберегающие технологии; 

З7 механизмы ценообразования, формы 

оплаты труда; 

З8 основные технико-экономические 

показатели деятельности организации и 

методику их расчета (6ч); 

З9 аспекты развития отрасли, 

организацию хозяйствующих субъектов 

в рыночной экономике 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1. Структура учебной дисциплины «Экономика организации» 

К
о
д

ы
 

п
р

о
ф

ес
си

о
н

а
л

ь
н

ы
х
 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
й

 

Н
а
и

м
ен

о
в

а
н

и
я

 

о
б
щ

еп
р

о
ф

ес
си

о
н

а
л

ь
-

н
о
й

 д
и

сц
и

п
л

и
н

ы
 

М
а
к

с.
 у

ч
еб

н
а
я

 

н
а
г
р

у
зк

а
 

в
 т

. 
ч

. 
в

а
р

и
а
т
и

в
н

ы
х
 

ч
а
со

в
 

Объем времени, отведенный на освоение дисциплины 

Обязательная аудиторная учебная 
нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 
работа 

обучающегося 

Всего, 
часов 

в т.ч. 
лабораторны

е работы и 
практически

е занятия, 
часов 

в т.ч., 

курсова

я работа 

(проект), 

часов 

Всего, 
часов 

в т.ч., 

курсовая 

работа 

(проект), 

часов 

1 2  4 5 6 7 8 9 

ПК.2.2 

ПК.3.3 

ПК.4.1 

ПК.4.2 

ПК.4.3 

 

 98 31 80 40  6 - 

 Всего: 98 31 80 40  6 - 
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3.2. Содержание обучения по учебной дисциплине «Экономика организации» 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного 

материала 

Лабораторные, 

практические и 

контрольные 

работы, 

самостоятельная 

работа 

обучающихся 

Обязательная 

учебная нагрузка 

(час) 

Умения, 

знания 

Информационно-

техническое 

обеспечение 

Формы и 

виды 

контроля 

Т
ео

р
ет

и
ч

ес
к

и
е
 

Л
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о
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о
б
у
ч

ен
и

я
 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Раздел 1. Предприятие как субъект и объект предпринимательской 

деятельности 
      1.1,1.2  

Тема 1.1. Предприятие 

как субъект и объект 

предпринимательской 

деятельности 

Сущность 

предпринимательства и 

предпринимательской 

деятельности. Виды 

предпринимательства. 

 2    З9  

1.1,1.2 

 

 

Понятие организаций 

(предприятий), их 

признаки и 

классификация. Порядок 

создания и регистрации 

организации 

(предприятия). 

 2    З1  

1.1,1.2 

Устный 

опрос 

 

Организационно-правовые 

формы собственности 

организаций 

(предприятий). Малые и 

средние предприятия как 

субъекты. 

предпринимательской 

деятельности. 

Работа «Расчет 

дохода акционеров» 

 

 2  У1   

1.1,1.2 

Проверка 

работы 
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 Внутренняя и внешняя 

среда предприятий 
  2   З2  1.1,1.2  

Раздел 2. Производственный процесс и принципы его организации. 

Основные фонды и оборотные средства предприятия 
        

Тема 2.1. 

Производственный 

процесс и принципы его 

организации 

Типы и методы 

организации 

производства. 

Производственный 

процесс и принципы его 

организации. 

Длительность 

производственного цикла 

при различных видах 

движения предмета труда. 

 2   У2 З4  

1.1,1.2 

 

 
Производственная 

структура организации 

(предприятия). 

  2   З4  
1.1,1.2 

 

Тема 2.2. Основные 

фонды и оборотные 

средства предприятия 

Понятие и сущность 

основных фондов 

предприятия. 

Классификация основных 

фондов предприятия. 

 2    З1  

1.1,1.2 

Устный 

опрос 

 

 Оценка основных фондов 

предприятия. Износ и 

амортизация основных 

фондов предприятия. 

Работа. Расчет 

величины износа и 

амортизации основных 

фондов организации 

(предприятия) и 

показателей движения 

и эффективности 

использования 

основных фондов 

2 2  У3 З5  

1.1,1.2 

Проверка 

работы 

 

Показатели движения и 

эффективности 

использования основных 

фондов. 

 2   У4 З3  

1.1,1.2 
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Производственная 

мощность организации 

(предприятия). Понятие и 

сущность оборотных 

средств организации 

(предприятия). 

  2   З5  

1.1,1.2 

 

 

Классификация 

оборотных средств 

организации 

(предприятия). Показатели 

эффективности 

использования оборотных 

средств организации 

(предприятия). 

 2    З3  

1.1,1.2 

Устный 

опрос 

 
Нормирование оборотных 

средств организации 

(предприятия). 

  2   З6  
1.1,1.2 

 

Раздел 3. Трудовые ресурсы и оплата труда на предприятии         

Тема 3.1. Трудовые 

ресурсы предприятия и 

оплата труда на 

предприятии 

Понятие и сущность 

трудовых ресурсов, 

персонала, кадров 

организации 

(предприятия). 

Классификация трудовых 

ресурсов организации 

(предприятия). 

 2    З5  

1.1,1.2 

 

 

Показатели движения 

трудовых ресурсов 

организации 

(предприятия). Показатели 

эффективности 

использования трудовых 

ресурсов организации 

(предприятия). 

Работа. Расчет 

показателей движения 

и эффективности 

использования 

трудовых ресурсов 

организации 

(предприятия) 

 2  У3   

1.1,1.2 

Проверка 

работы 

 Понятие и сущность 

заработной платы. Формы 
 2    З7  1.1,1.2  
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оплаты труда. Системы 

оплаты труда 

Раздел 4. Издержки и финансовые ресурсы предприятия         

Тема 4.1. Издержки 

предприятия 

Сущность понятий 

«расходы», «затраты», 

«издержки».  

Классификации издержек 

организации 

(предприятия).    

Работа. Составление 

схемы «классификация 

издержек организации 

(предприятия)» 

2  2 У3 З5  

1.1,1.2 

Проверка 

работы 

 

Понятие себестоимости 

продукции (услуг).  Расчет 

себестоимости по 

экономическим элементам 

затрат (смета затрат).   

 2   У3 З5  

1.1,1.2 

 

 

Сущность и методы 

калькулирования 

себестоимости продукции 

и услуг. 

Работа. Расчет сметы 

затрат на производство 

и оказание услуг; 

составление 

калькуляции 

себестоимости 

продукции и услуги с 

использованием 

различных методов 

 2  У3 З5  

1.1,1.2 

Проверка 

работы 

Тема 4.2. Финансовые 

ресурсы предприятия 

Понятие и сущность 

финансов. Принципы 

организации финансов на 

предприятии. Финансовые 

ресурсы организации 

(предприятия) и 

источники их 

формирования. 

Финансовый механизм 

организации 

(предприятия). 

Финансовые ресурсы 

организации 

 2 2  У3 З5  

1.1,1.2 

Устный 

опрос 
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(предприятия), их 

структура. 

 

Формирование 

финансовых ресурсов. 

Собственные и заемные 

финансовые источники. 

Работа. Финансовые 

ресурсы организации 

(предприятия) и 

источники их 

формирования; 

финансовый механизм 

организации 

(предприятия) 

 2  У3 З5  

1.1,1.2 

Проверка 

работы 

 

Использование 

финансовых ресурсов 

организации 

(предприятия). 

Управление финансовыми 

ресурсами организации 

(предприятия). 

  2  У3 З6  

1.1,1.2 

 

Тема 4.3. 

Ценообразование и 

экономическая 

эффективность 

предприятия 

Понятие и функции цен. 

Состав и структура цены. 

Ценовая политика 

организации 

(предприятия). 

Работа. Определение 

цены с использование 

затратных методов, 

рыночных и 

параметрических 

методов 

ценообразования 

 2   З7  

1.1,1.2 

Проверка 

работы 

 Методы ценообразования.  2    З7  1.1,1.2  

 

Методологический аспект 

экономической 

эффективности. Сущность 

экономической 

эффективности. Виды 

эффективности. 

Классификация ресурсов и 

затрат в целях 

определения 

эффективности. 

 2    З5  

1.1,1.2 
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Показатели 

эффективности. Методы 

расчета показателей 

сравнительной 

эффективности. 

  2  У4 З8  

1.1,1.2 

Устный 

опрос 

Раздел 5. Управление организацией         

Тема 5.1. Управление 

организацией 

Понятие управления. 

Сущность 

организационной 

структуры. Виды 

организационных 

структур. Значение 

организационной 

структуры. Механизмы и 

методы управления. 

Организационная 

структура и функции 

органов управления 

 2    З1  

1.1,1.2 

 

Тема 5.2. Финансовый 

результат и 

рентабельность 

Финансовый результат и 

его виды. Порядок 

формирования 

финансового результата. 

Влияние различных 

факторов на финансовый 

результат. 

  2   З1  

1.1,1.2 

 

 Понятие и сущность 

доходов и расходов. 
 2    З1  1.1,1.2 Устный 

опрос 

 

Прибыль организации 

(предприятия): понятие и 

виды. Сущность прибыли 

и ее источники.  Чистая 

прибыль и ее 

распределение. 

Работа. Составление 

таблицы «понятия и 

виды прибыли 

предприятия». 

Составление схемы 

формирования 

финансового 

результата. 

2  2 У5 З1  

1.1,1.2 

Проверка 

работы 
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Понятие и показатели 

рентабельности. Виды 

рентабельности. 

Работа «Расчёт 

основных 

экономических 

показателей 

деятельности 

организации»  

 2  У4 З8  

1.1,1.2 

Проверка 

работы 

Тема 5.3. Планирование 

в организации 

Понятие и основные 

методы планирования и 

прогнозирования в 

организации 

(предприятии). 

  2   З1, З2  

1.1,1.2 

 

 

Сущность планирования и 

его необходимость. Этапы 

и виды планирования, 

основные принципы. 

Элементы планирования. 

 2    

З1, З2 

 

1.1,1.2 

 

 
Стратегическое 

планирование. Текущее 

планирование. 

  2   
З1, З2 

 
1.1,1.2 Устный 

опрос 

 
Использование 

нормативов в 

планировании. 

  2   
З1, З2 

 
1.1,1.2 

 

 
Бизнес-план: сущность, 

назначение и основные 

разделы 

  2   
З1, З2 

 
1.1,1.2 

 

Раздел 6. Инновационная и инвестиционная деятельность в организации         

Тема 6.1. 

Инновационная и 

инвестиционная 

деятельность в 

организации 

Понятие и сущность 

инвестиций. Виды 

инвестиций и 

инвестиционных 

процессов. Нормативно-

правовое регулирование 

инвестиционной 

деятельности. 

 2    

З1, З2 

 

1.1,1.2 
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Показатели 

эффективности 

инвестиционных 

проектов. 

  2   

З1, З2 

 

1.1,1.2 
Устный 

опрос 

 

Понятие и сущность 

инновационной 

деятельности. Влияние 

инноваций на 

деятельность организаций 

(предприятий). Виды 

инноваций. 

Изучение нормативно-

правовых актов, 

регулирующих 

инвестиционную 

деятельность в России, 

в т.ч. иностранных 

инвесторов. 

2  2 У5 

З1, З2 

 

1.1,1.2 

 

 Итого  40 40 6      

Промежуточная аттестация  Экзамен 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы учебной дисциплины предполагает наличие учебного кабинета 

«Экономики организации»:  

Оборудование учебных кабинетов и рабочих мест кабинетов: 

1. Кабинет «Экономики организации»: 

1.1.Компьютер, подключенный к информационно-коммуникационной сети «Интернет» 

1.2. Мультимедийный проектор  

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

1) Основные источники: 

1. Мокий, М. С.  Экономика организации : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева, В. С. Ивановский ; под редакцией 

М. С. Мокия. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 297 с. — 

(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13970-9. — Текст : электронный // 

Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469434  

2. Экономика организации : учебник и практикум для среднего профессионального 

образования / А. В. Колышкин [и др.] ; под редакцией А. В. Колышкина, С. А. Смирнова. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 498 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978-5-534-06278-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/474223 

 

2) Дополнительные источники:  

1. Конституция Российской Федерации 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации, ч. 1, 2, 3, 4 (в действующей редакции) 

3. Вазим, А. А. Основы экономики : учебник для спо / А. А. Вазим. — 2-е изд., стер. — 

Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 224 с. — ISBN 978-5-8114-8953-4. — Текст : электронный // 

Лань : электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/185907 

 

Периодические издания: 

1.Журнал «РБК» 

2.Журнал  «BUSINESS EXCELLENCE» 

Интернет-ресурсы 

1. http://www.rbc.ru/ 

 

 

 

https://e.lanbook.com/book/185907
http://www.rbc.ru/
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4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающегося составляет 54 академических 

часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению учебной дисциплины «Экономика организации». Максимальный объем 

аудиторной учебной нагрузки составляет 36 академических часов в неделю. 

 Перед изучением дисциплины обучающиеся изучают дисциплины в соответствии с 

учебным планом. 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

  

Требования к квалификации педагогических (инженерно-педагогических) кадров, 

обеспечивающих обучение по дисциплине:  

- наличие высшего экономического образования; 

- наличие опыта работы в области экономики; 

- преподаватели должны проходить стажировку по специальности не реже 1 раза в 3 года. 

 
 


