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1. АННОТАЦИЯ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.01. Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения 

и социальной защиты 

 

1.1. Область применения программы 

 Рабочая программа профессионального модуля является частью программы подго-

товки специалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с ФГОС по специальности 

40.02.01 «Право и организация социального обеспечения» в части освоения основного вида 

деятельности (ВД): Обеспечение реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспе-

чения и социальной защиты и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и соци-

альной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенса-

ций, других выплат, а также мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, 

нуждающимся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных выплат, ис-

пользуя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и 

других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты. 

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в дополни-

тельном профессиональном образовании и профессиональной подготовке специалистов в 

области учреждений социальной защиты населения, органов Пенсионного фонда, государ-

ственных и муниципальных органов, ведающих вопросами социальной политики и социаль-

ной работы. 

 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля: 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответству-

ющими профессиональными компетенциями обучающийся, в ходе освоения профессиональ-

ного модуля, должен: 

иметь практический опыт:  

 анализа действующего законодательства в области пенсионного обеспечения и со-

циальной защиты; 

 приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

 определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, пенсий по госу-

дарственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных 

выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 



 4 

 формирования пенсионных (выплатных) и личных дел получателей пенсий и посо-

бий, других социальных выплат; 

 пользования компьютерными программами назначения пенсий и пособий, социаль-

ных выплат; 

 определения права на перерасчет, перевод с одного вида пенсий на другой, индек-

сацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обеспе-

чению, на индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат и материн-

ского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

 определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки отдель-

ным категориям граждан; 

 информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного 

обеспечения и социальной защиты населения; 

 общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 

 публичного выступления и речевой аргументации позиции. 

 

уметь: 

 анализировать и применять действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер социальной 

поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной защите с использо-

ванием информационных справочно-правовых систем – 6 ч.; 

 принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, компенса-

ций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социаль-

ных выплат – 2 ч.;  

 определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других 

социальных выплат – 6 ч.; 

 разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки их предоставления 

– 2 ч.; 

 определять право, размер и сроки назначения трудовых пенсий, пенсий по государ-

ственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных денежных вы-

плат и материнского (семейного) капитала с использованием информационных справочно-

правовых систем – 6 ч.;  

 формировать пенсионные дела; дела получателей пособий, ежемесячных денежных 

выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат – 4 ч.; 

 составлять проекты ответов на письменные обращения граждан, используя справоч-

но-правовые системы – 4 ч.; 

 пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, пособий 

и других социальных выплат – 2 ч.; 

 консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пенси-

онного обеспечения и социальной защиты, используя информационные справочно-правовые 

системы – 2 ч.; 
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 запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов застрахо-

ванных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, заработной плате и стра-

ховых взносах; 

 составлять проекты решений об отказе в установлении пенсий, пособий, компенса-

ций,  ежемесячной денежной выплаты и других социальных выплат, в предоставлении услуг, 

выдачи сертификата на материнский (семейный) капитал, используя информационные спра-

вочно-правовые системы – 2 ч.; 

 осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с учетом 

специального трудового стажа – 2 ч.; 

 использовать периодические и специальные издания, справочную литературу в 

профессиональной деятельности – 2 ч.; 

 информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного 

обеспечения и социальной защиты населения; 

 оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-социальной 

экспертизы; 

 объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов и лиц по-

жилого возраста; 

 правильно организовать психологический контакт с клиентами (потребителями 

услуг); 

 давать психологическую характеристику личности, применять приёмы делового 

общения и правила культуры поведения; 

 следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной деятель-

ности. 

 

знать: 

 содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и муници-

пального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и других социаль-

ных выплат, предоставления услуг – 4 ч.; 

 понятие и виды трудовых пенсий, пенсий по государственному пенсионному обес-

печению, пособий, ежемесячных денежных выплат (ЕДВ), дополнительного материального 

обеспечения, других социальных выплат, условия их назначения, размеры и сроки – 4 ч.;  

 структуру трудовых пенсий – 4 ч.; 

 понятие и виды социального обслуживания и помощи, нуждающимся гражданам; 

 государственные стандарты социального обслуживания – 4 ч.; 

 порядок предоставления социальных услуг и других социальных выплат – 4 ч.; 

 порядок формирования пенсионных (выплатных) и личных дел получателей пенсий, 

пособий, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других со-

циальных выплат – 4 ч.; 

 компьютерные программы по назначению пенсий, пособий и других социальных 

выплат – 2 ч.; 
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 способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты – 4 ч.; 

 основные понятия общей психологии, сущность психических процессов; 

 основы психологии личности; 

 особенности психологии инвалидов и лиц пожилого возраста; 

 современные представления о личности, ее структуре и возрастных изменениях; 

 основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в коллек-

тиве. 

 

   

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля: 

Всего 650 часов, в том числе: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 578 часа, включая:  

 обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 386 часов; 

 самостоятельной работы обучающегося 192 часов; 

 курсовая работа 20 часов; 

 учебной практики  36 часов; 

 производственной практики 36 часов. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

 

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом деятельности Обеспечение реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, в том числе профессиональными (ПК) и 

общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для 

реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защи-

ты. 

ПК 1.2. Осуществлять прием граждан по вопросам пенсионного обеспечения и соци-

альной защиты. 

ПК 1.3. Рассматривать пакет документов для назначения пенсий, пособий, компенса-

ций, других выплат, а также меры социальной поддержки отдельным категори-

ям граждан, нуждающихся в социальной защите. 

ПК 1.4. Осуществлять установление (назначение, перерасчет, перевод), индексацию и 

корректировку пенсий, назначение пособий, компенсаций и других социальных 

выплат, используя информационно-компьютерные технологии. 

ПК 1.5. Осуществлять формирование и хранение дел получателей пенсий, пособий и 

других социальных выплат. 

ПК 1.6. Консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам пен-

сионного обеспечения и социальной защиты. 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, про-

являть к ней устойчивый интерес. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестандартных си-

туациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постанов-

ки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного раз-

вития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникативные технологии для совершен-

ствования  профессиональной деятельности 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, обеспечивать ее сплочение, эффективно об-

щаться с коллегами, руководством, потребителями 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовывать и кон-

тролировать их работу с принятием на себя ответственности за результат вы-

полнения заданий. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях постоянного изменения правовой базы 

ОК 11. Соблюдать основы здорового образа жизни, требований охраны труда.  
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3. СТРУКТУРА  И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Тематический план профессионального модуля 

Код про-

фессио-

нальных 

компетен-

ций 

Наименования разделов 

профессионального моду-

ля 

Всего  

ча-

сов(ма

кс. 

учеб-

ная 

нагруз-

ка и 

прак-

тики) 

Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного 

курса/курсов 
Практика 

Обязательная аудиторная учебная  

нагрузка обучающегося 

Самостоятельная рабо-

та обучающегося 

Учеб-

ная, 

часов 

Производствен-

ная (по профи-

лю специально-

сти), часов (если 

предусмотрена 

рассредоточен-

ная практика) 

Всего  

часов 

В т.ч. лабо-

раторные и  

практиче-

ские заня-

тия, часов 

в т.ч. курсовая 

работа, часов 

Всего 

часов 

в т.ч. курсовая 

работа , часов 

ПК 1.1. – 

ПК 1.6. 

Раздел 1. Обеспечение реа-

лизации прав граждан в 

сфере пенсионного обеспе-

чения 

198 114 44  84    

ПК 1.1. – 

ПК 1.6. 

Раздел 2. Обеспечение реа-

лизации прав граждан в 

сфере социального обслу-

живания и социальной за-

щиты 

128 96 34 20 32    

ПК 1.1. – 

ПК 1.6. 

Раздел 3. Обеспечение реа-

лизации прав граждан в 

сфере оказания медицин-

ской помощи 

46 30 16 - 16    

ПК 1.2, 1.6 МДК.01.02 Психология1 

социально – правовой дея-

тельности 

204 146 60 - 58    

 Учебная практика 36  36  

ПК 1.1 – 1.6 Производственная практика 

(по профилю специально-

сти) 

36   36 

 Всего: 650 386 154 20 192  36 36 

                                                 
1 Отдельная рабочая программа 
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3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю  

 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и 

практические занятия, самостоятельная работа обучаю-

щихся, курсовая работ (проект) 

Объем часов Уровень освое-

ния 

1 2 3 4 

ПМ.01. Обеспечение реали-

зации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и 

социальной защиты 

   

Раздел 1.  Обеспечение 

реализации прав граждан в 

сфере пенсионного 

обеспечения 

 198  

Тема 1.1. 

 Понятие социального обеспе-

чения и права социального 

обеспечения 

 

 

Содержание  4 3 

1. Понятие социального обеспечения.  Понятие права соци-

ального обеспечения 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: обсуждение рефератов на тему «По-

нятие и развитие социального обеспечения» 

2 

Тема 1.2. 

Предмет, метод и система 

права социального обеспече-

ния 

 

Содержание  6 3 

1. Предмет права социального обеспечения. Метод права 

социального обеспечения. Система права социального 

обеспечения. 

Лабораторные работы  -  
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1 2 3 4 

 Практические занятия: обсуждение рефератов на тему: 

«Предмет и метод права социального обеспечения», «Система 

права социального обеспечения» 

4  

 

Тема 1.3. 

Принципы права социального 

обеспечения  

 

Содержание 6 3 

1. Понятие принципа права социального обеспечения. Виды 

принципов социального обеспечения. Характеристика 

принципов права социального обеспечения. 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: Обсуждение сообщений по теме 

«Принципы права социального обеспечения», обсуждение и 

заслушивание докладов по теме: «Основные принципы права 

социального обеспечения» 

4 

Тема 1.4 

Источники права социального 

обеспечения 

Содержание 4 3 

1. Понятие источников права социального обеспечения. 

Классификация источников права социального обеспече-

ния. 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Изучение и анализ источников 

права социального обеспечения» 

2 

Тема 1.5 

Правоотношения по социаль-

ному обеспечению 

Содержание 4 3 

1. Понятие, классификация и виды правоотношений по со-

циальному обеспечению. Субъекты и объекты правоот-

ношений по социальному обеспечению. 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Классификация социально-

обеспечительных правоотношений» 

2 
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Тема 1.6. 

Финансирование социального 

обеспечения  

Содержание 4 3 

1. Внебюджетные страховые фонды. Финансирование соци-

ального обеспечения из государственного бюджета 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: обсуждение рефератов на тему «Фи-

нансовая основа социального обеспечения» 

2 

Тема 1.7. 

Понятие, виды и значение 

трудового (страхового) стажа 

 

Содержание 10 2 

1. 

 

Общий трудовой (страховой) стаж. Социальный трудовой 

(страховой) стаж. Непрерывный трудовой (страховой) 

стаж. Страховой стаж и его особенности. Доказательства 

и порядок исчисления трудового (страхового) стажа. 

Лабораторные работы -  

Практические занятия: ПЗ «Периоды, включаемые в трудо-

вой (страховой) стаж», «Порядок исчисления стажа», «Доказа-

тельства трудового (страхового) стажа» 

6 

Тема 1.8.  

Общая характеристика пенси-

онного обеспечения  

Содержание 2 3 

1. Страховое и государственное пенсионное обеспечение 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Трудовые пенсии», «Страховые 

пенсии», «Бюджетные пенсии» 

6 

Тема 1.9 

Виды пенсий и круг лиц, 

имеющих право на пенсии по 

ФЗ «О государственном пен-

сионном обеспечении в РФ» 

Содержание 2 2 

1. Пенсия по государственному пенсионному обеспечению. 

Право на одновременное получение двух пенсий 

 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия - 
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Тема 1.10. 

Пенсии федеральным государ-

ственным гражданским слу-

жащим. Пенсии военнослу-

жащим и членам их семей 

Содержание 2 2 

1. Понятие государственной гражданской службы. Пенсии 

федеральным государственным гражданским служащим. 

Пенсии военнослужащим и членам их семей.  

Лабораторные работы  -  

Практические занятия:  - 

Тема 1.11. 

Пенсии участникам ВОВ и 

гражданам, награждённым 

знаком «Жителю блокадного 

Ленинграда». Пенсии гражда-

нам, пострадавшим в резуль-

тате радиационных или техно-

генных катастроф и членам их 

семей 

Содержание 2 2 

1. Пенсии участникам ВОВ и гражданам, награждённым 

знаком «Жителю блокадного Ленинграда». Пенсии граж-

данам, пострадавшим в результате радиационных или 

техногенных катастроф и членам их семей 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия - 

Тема 1.12. 

Пенсии гражданам из числа 

космонавтов и членам их се-

мей. Пенсии гражданам из 

числа лётно-испытательного 

состава 

Содержание 2 2 

1. Пенсии за выслугу лет, пенсия по инвалидности, пенсия 

по случаю потери кормильца гражданам из числа космо-

навтов и членам их семей. Пенсии гражданам из числа 

лётно-испытательного состава 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия - 

Тема 1.13. 

Социальные пенсии 

Содержание 2 3 

1. Понятие социальной пенсии. Размер социальной пенсии 

нетрудоспособных граждан. 

 

Лабораторные работы  -  
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 Практические занятия: ПР «Порядок назначения пенсии, из-

менение её размера», 

ПР «Перевод с одного вида пенсии на другой, индексация» 

 

4  

Тема 1.14. 

Понятие и виды трудовых 

пенсий 

Содержание 2 2 

1. Трудовая пенсия. Виды трудовых пенсий и их структура.  

 

Лабораторные работы -  

Практические занятия - 

Тема 1.15. 

Трудовая пенсия по старости 

на общих основаниях 

 

 

Содержание 2 2 

1. 

 

Условия для назначения трудовой пенсии по старости. 

Размеры трудовых пенсий по старости. 

Лабораторные работы -  

Практические занятия - 

Тема 1.16. 

Пенсия по старости до дости-

жения общеустановленного 

пенсионного возраста 

Содержание 2 2 

1. Пенсия по старости до достижения общеустановленного 

пенсионного возраста. Основания для назначения досроч-

ной пенсии по старости. 

Лабораторные работы -  

Практические занятия - 

Тема 1.17. 

Трудовая пенсия по инвалид-

ности. Трудовая пенсия по 

случаю потери кормильца 

 

Содержание 2 2 

1. Трудовая пенсия по инвалидности и условия её назначе-

ния.  

Лабораторные работы -  

Практические занятия - 
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Тема 1.18. 

Трудовая пенсия по инвалид-

ности. Трудовая пенсия по 

случаю потери кормильца 

 

Содержание 2 2 

1. Трудовая пенсия по случаю потери кормильца и условия 

её назначения. 

Лабораторные работы -  

Практические занятия - 

Тема 1.19. 

Сроки назначения и перерас-

чёта трудовой пенсии 

 

 

 

 

Содержание 2 3 

1. Сроки назначения и перерасчёта трудовой пенсии. День 

обращения за трудовой пенсии.  

Лабораторные работы -  

Практические занятия: ПР «Приостановление, возобновле-

ние, прекращение и восстановление выплаты трудовой пен-

сии», ПР «Порядок назначения, выплаты и доставки трудовых 

пенсий» 

4 

Тема 1.20. 

Пенсии по ФЗ «О пенсионном 

обеспечении лиц, проходив-

ших военную службу в ОВД, 

ГПС, органах по контролю за 

оборотом наркотических 

средств и психотропных ве-

ществ, учреждениях УИС и их 

семей» 

Содержание 2 3 

1. Круг лиц, имеющих право на пенсию по данному закону. 

Право на одновременное получение двух пенсий. 

Лабораторные работы -  

Практические занятия: ПР «Исчисление, повышение, изме-

нение размера пенсии по данному ФЗ» 

2 

Тема 1.21. 

Пенсия за выслугу лет 

 

 

 

 

Содержание 2 3 

1. Круг лиц, имеющих право на пенсию по выслуге лет. 

Размер пенсии за выслугу лет. 

Лабораторные работы -  

Практические занятия: ПР «Порядок назначения и выплаты 

пенсии за выслугу лет» 

2 
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Тема 1.22. 

Пенсия по инвалидности 

Содержание 2 3 

1. Право на пенсию по инвалидности. Размеры пенсии по 

инвалидности. 

Лабораторные работы -  

Практические занятия: ПР «Порядок назначения и выплаты 

пенсии по инвалидности» 

2  

Тема 1.23. 

Пенсия по случаю потери 

кормильца 

 

Содержание 2 

 

3 

1. 

 

 

Право на пенсию по случаю потери кормильца. Размеры 

пенсии по случаю потери кормильца. 

Лабораторные работы -  

Практические занятия: ПР «Порядок назначения и выплаты 

пенсии по случаю потери кормильца» 

2 

Самостоятельная работа при изучении раздела 1 ПМ. 01. МДК 01.01. 84  

Написание рефератов. 

Составление планового и тематического конспекта. 

Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций преподава-

теля. 

Оформление практических работ, отчетов. 

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1. Право социального обеспечения как учебная дисциплина. 

2. Предметно-смысловое значение социального обеспечения. 

3. Функции социального обеспечения: экономическая, политическая, социально-

реабилитационная. 
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4. Характеристика отрасли права. 

5. Характеристика отраслевых принципов права социального обеспечения. 

6. Виды источников права социального обеспечения. 

7. Классификация правоотношений по социальному обеспечению. 

8. Значение каждого вида стажа в социальном обеспечении. 

9. Финансовая система обязательного пенсионного страхования. 

10. Структура пенсий в Российской Федерации. 

11. Понятие инвалида и деятельность медико-социальной экспертизы. 

12. Понятие нетрудоспособности, иждивенца. 

13. Понятие военнослужащего и порядок назначения  пенсии. 

14. Размеры социальных пенсий нетрудоспособным гражданам. Срок и продолжительность вы-

платы пенсий. 

15. Категории федеральных государственных служащих и условия назначения им пенсий. 

16. Право на получение одновременно двух пенсий. 

17. Органы,  осуществляющие пенсионное обеспечение. 

18. Перерасчеты пенсий. 

 

  

Раздел 2. Обеспечение реа-

лизации прав граждан в сфе-

ре социального обслужива-

ния и защиты 

 128  

Тема 2.1. 

 Понятие, классификация по-

собий и методы определения 

их размеров 

 

 

Содержание  4 2 

1. Понятие пособия. Общая характеристика пособий. Клас-

сификация пособий. Методы определения их размеров. 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Нормативно-правовые  акты, ре-

гулирующие порядок назначения и выплаты пособий» 

2 
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Тема 2.2. 

Пособие по временной нетру-

доспособности 

Содержание  2 3 

1. Условия назначения пособий. 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Порядок определения размеров 

пособия» 

2 

Тема 2.3. 

Страховое обеспечение в свя-

зи с несчастными случаями на 

производстве и профессио-

нальными заболеваниями 

 

 

Содержание 4 3 

1. Обязательное социальное страхование от несчастных слу-

чаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

Права и обязанности субъектов страхования 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Порядок назначения и выплаты 

обеспечения по страхованию» 

2 

Тема 2.4. 

Пособие по безработице 

 

Содержание 4 3 

1. Условия признания гражданам безработными. Сроки вы-

платы и размеры пособия по безработице 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Порядок назначения пособия по 

безработице» 

2 

Тема 2.5. 

Государственные пособия 

гражданам, имеющим детей 

Содержание 6 3 

1. Пособие по беременности и родам. Единовременные и 

ежемесячные детские пособия. Материнский капитал 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Порядок назначения пособия по 

беременности и родам». ПР «Порядок назначения единовре-

менного пособия при рождении ребёнка», ПР «Назначение 

ежемесячного пособия по уходу за ребёнком» 

6 
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Тема 2.6. 

Иные социальные пособия 

 

Содержание 2 3 

1. Виды социальных пособий и условия их назначения 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Порядок назначения социальных 

пособий», ПР «Размеры социальных пособий» 

4 

Тема 2.7. 

Компенсационные выплаты 

Содержание 4 3 

1. Виды компенсационных выплат. Условия назначения и 

размеры компенсационных выплат. 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Особенности назначения ежеме-

сячных и единовременных компенсационных выплат» 

2 

Тема 2.8. 

Социальная помощь 

 

Содержание 4 2 

1. Социальная помощь малоимущим. Социальная помощь в 

связи с монетизацией льгот. 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Порядок предоставления соци-

альной помощи», ПР «Набор социальных  услуг». 

4 

Тема 2.9. 

Социальное обслуживание 

Содержание 4 3 

1. Формы социального обслуживания. Виды социальных 

услуг. 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Категории лиц, подлежащих со-

циальному обслуживанию», ПР «Порядок и условия предо-

ставления социальных услуг» 

4 
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Тема 2.10. 

Содержание детей в детских 

учреждениях 

Содержание 2 2 

1. Виды детских учреждений  и их основные задачи. Поря-

док устройства детей. 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Порядок устройства детей» 2 

Тема 2.11. Социальная реаби-

литация инвалидов 

Содержание 

1. Законодательство о социальной реабилитации инвалидов. 

Виды реабилитации инвалидов 

4 

 

 

2 

ПР «Реабилитационные услуги инвалидам»  2 

Тема 2.12. Льготы и преиму-

щества в социальном обеспе-

чении 

Содержание 

1. Общее понятие социальных льгот и преимуществ 

2 

 

 

3 

ПР «Порядок предоставления льгот и преимуществ» 2  

Курсовое проектирование  20  

Тематика курсовых работ 

1. Порядок возмещения работникам вреда, причиненного несчастными случаями на производ-

стве и профессиональными заболеваниями. 

  

2. Порядок назначения государственных пенсий за выслугу лет в РФ. 

3. Порядок назначения ежемесячного пособия по уходу за ребёнком. 

4. Назначение государственных пенсий, порядок финансирования, виды, круг лиц, имеющих 

право на государственные пенсии. 

5. Правовой статус детских домов, как стационарных учреждений. 

6. Порядок назначения пособия по беременности и единовременного пособия женщинам, 

вставшим на учёт в медицинских учреждениях в ранние сроки беременности 

7. Правовое регулирование отношений по обеспечению граждан компенсационными выплатами 

в РФ.  
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8. Процедура оформления единовременного пособия при рождении ребёнка и при передаче ре-

бёнка на воспитание в семью. 

  

9. Правовое регулирование медико-социальной экспертизы в РФ. 

10. Правовое регулирование обязательного медицинского страхования по российскому законо-

дательству. 

11. Правовое регулирование охраны здоровья граждан по российскому законодательству. 

12. Порядок и условия назначения пенсий за выслугу лет военнослужащим. 

13. Условия назначения пенсии за выслугу лет государственным служащим. 

14. Процедура оформления пенсии по инвалидности военнослужащим срочной службы и слу-

жащим по контракту. 

15. Порядок и условия назначения пенсионного обеспечения по ФЗ «О государственном пенси-

онном обеспечении». 

16. Порядок  назначения пенсионного обеспечения по ФЗ «О трудовых пенсиях». 

17. Правовой статус и положение Пенсионного Фонда Российской Федерации, как страховщика 

по обязательному пенсионному страхованию. 

18. Порядок и условия предоставления социальных услуг в РФ. 

19. Порядок и основания признания гражданина инвалидом, группы инвалидности. 

20. Порядок и условия назначения пособия по временной нетрудоспособности. 

21. Правовая характеристика  досрочного назначения пенсий по российскому законодательству. 

22. Правовое регулирование вакцинации по российскому законодательству. 

23. Правовое регулирование донорства по российскому законодательству. 

24. Правовое регулирование социального обслуживания. 

25. Основания и условия для оказания реабилитационных услуг инвалидам 

26. Правовое регулирование предоставления скорой медицинской помощи по российскому за-

конодательству. 

27. Содержание детей в детских учреждениях, как особый вид социального обслуживания.  
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28. Порядок выплаты единовременного денежного пособия лицу, получившему свидетельство о 

рассмотрении ходатайства о признании беженцем на территории РФ. 

  

29. Правовые аспекты социальной защиты матерей-одиночек по российскому законодательству.  

30. Правовое регулирование социальной защиты многодетных семей по российскому законода-

тельству. 

31. Правовые аспекты социальной защиты приемной семьи по российскому законодательству. 

32. Правовое регулирование социальной помощи при погребении, безвозмездное предоставле-

ние услуг, социальное пособие на погребение.  

33. Правовая характеристика социального обслуживания инвалидов и престарелых. 

34. Порядок и основания оказания социальной защиты лиц, страдающих психическими заболе-

ваниями. 

35. Правовое регулирование социального обеспечения военнослужащих. 

36.  Порядок и условия назначения трудовой пенсии по инвалидности, размер пенсии, порядок 

выплаты. 

37. Условия назначения трудовых пенсий по случаю потери кормильца. 

38. Федеральная программа «Дети России», как правовой способ поддержки детей. 

39. Порядок выплаты единовременного пособия вынужденным переселенцам. 

40. Процедура оформления единовременного пособия беременной жене военнослужащего, про-

ходящего военную службу по призыву и ежемесячного пособия на ребёнка военнослужащего, 

проходящего военную службу по призыву. 

41. Правовое регулирование предоставления льгот военнослужащим при увольнении их с воен-

ной службы по российскому законодательству. 

42. Порядок назначения единовременного денежного пособия гражданам, привлекаемым к 

борьбе с терроризмом. 

43. Правовая характеристика медицинской помощи как части системы охраны здоровья граж-

дан. 
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44. Правовое регулирование предоставления льгот при обеспечении граждан лекарственной по-

мощью. 

  

45. Основания и порядок предоставления санаторно-курортного лечения по российскому зако-

нодательству. 

46. Порядок подсчёта и подтверждения страхового стажа в РФ. 

47. Порядок назначения, структура и определение размера трудовой пенсии по старости. 

48. Условия назначения, понятие и структура трудовой пенсии по инвалидности. 

49. Перерасчёты, индексация и корректировка трудовых пенсий в РФ. 

50. Порядок обращения за назначением трудовой пенсии и перевод с одной пенсии на другую по 

пенсионному законодательству РФ. 

Самостоятельная работа при изучении раздела 2 МДК 01.01. 32  

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы. 

2. Составление планового и тематического конспекта. 

3. Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций препода-

вателя. 

4. Оформление практических работ, отчетов. 

 

Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1. Принципы социального обслуживания. 

2.  Финансирование социального обслуживания. 

3.. Общая классификация видов социального обслуживания. 

4. Основные виды учреждений социального обслуживания.  

5.  Цели создания, виды предоставляемых услуг. 

6. Социальное обслуживание граждан пожилого возраста и инвалидов.  

7. Срочная государственная помощь. 

8  Виды социальных реабилитационных услуг для инвалидов. 

9. Содержание детей в детских учреждениях. 

10. Предоставление льгот – один из способов государственной защиты и поддержки нуждаю-

щихся граждан. 
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Раздел 3. Обеспечения реа-

лизации прав граждан в 

сфере оказания медицин-

ской помощи 

 46  

Тема 3.1. 

 Понятие медицинской помо-

щи 

 

 

Содержание  2 2 

1. Понятие и система обязательного медицинского страхо-

вания. Субъекты обязательного медицинского страхова-

ния. Понятие медицинской помощи, принципы охраны 

здоровья. 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Медицинская помощь и обяза-

тельное медицинское страхование» 

2 

Тема 3.2. 

Виды медико-социальной по-

мощи 

Содержание  2 2 

1. Условия предоставления медико-социальной помощи. 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Виды медицинских учреждений 

и их задачи» 

2 

1 2 3 4 

Тема 3.3. 

Санаторно-курортное лечение 

 

 

Содержание 2 3 

1. Понятие санаторно-курортного лечения и его виды. 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Условия назначения санаторно-

курортного лечения» 

2 

Тема 3.4. 

Лекарственное обеспечение 

 

Содержание 2 3 

1. Бесплатное лекарственное обеспечение. 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия:  - 

 



 24 

1 2 3 4 

Тема 3.5. 

Медицинская экспертиза 

Содержание 2 2 

1. Понятие и виды медицинской экспертизы 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Учреждения медицинской экс-

пертизы» 

2 

Тема 3.6. 

Порядок производства меди-

ко-социальной экспертизы 

Содержание 2 3 

1. Подготовка и проведение медико-социальной экспертизы 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Работа бюро МСЭ», ПР «Доку-

менты для проведения МСЭ» 

4 

Тема 3.7. 

Инвалидность и ее социаль-

ные последствия  

Содержание 2 3 

1. Инвалидность и ее социальное значение 

Лабораторные работы  -  

Практические занятия: ПР «Причины наступления и группы 

инвалидности», ПР «Социальная реабилитация инвалидов» 

4 

Самостоятельная работа при изучении раздела 3 ПМ. 01. МДК 01.01. 16  

1. Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы. 

2. Составление планового и тематического конспекта. 

3. Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций препода-

вателя. 

4. Оформление практических работ, отчетов. 

5. Подготовка к семинарам. 
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Примерная тематика внеаудиторной самостоятельной работы: 

1.  Право граждан на охрану здоровья и медицинскую помощь. 

2. Государственная политика охраны здоровья граждан. 

3. Виды медико-социальной помощи. 

4. Правовые особенности предоставления отдельных видов медико-социальной помощи. 

5. Бесплатная и частично оплачиваемая медико-социальная помощь. 

6. Санаторно-курортное лечение и порядок его предоставления. 

7. Правовой статус санаториев и перечень предоставляемых ими услуг. 

8.  Обеспечение лекарственными средствами – важнейшая мера социальной поддержки 

нуждающихся граждан. 

9. Понятие и виды медико-социальной экспертизы. 

10. Порядок установления группы инвалидности. 

11. Понятие инвалида. 

12. Правовые последствия признания гражданина инвалидом. 

  

Учебная практика  

Виды работ 

1. Определение места социального обеспечения в жизни общества. 

2. Изучение отраслевых принципов права социального обеспечения.  

3. Рассмотрение  правоотношений по социальному обеспечению. 

4. Определение значения каждого вида стажа в социальном обеспечении. 

5. Определение финансовой системы обязательного пенсионного страхования. 

6. Изучение видов и структуры пенсий в Российской Федерации. 

7. Изучение структуры органов,  осуществляющих пенсионное обеспечение.  

8. Изучение порядка назначения, выплаты и перерасчетов  пенсий.  

9. Изучение оснований для назначения и выплаты пособий. 

36  
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10. Изучение нормативных актов, регулирующих порядок назначения и выплат пособий и 

компенсаций. 

11. Изучение видов государственных пособий и компенсаций 

12. Знакомство с электронной базой данных получателей социальных выплат и услуг; 

13. Подготовка перечня документов, необходимых для получения социальных услуг и выплат;  

14. Изучение оснований и порядка для назначения и выплаты пособий. 

15. Изучение принципов социального обслуживания. 

16. Изучение видов социального обслуживания 

14. Изучение принципов обязательного медицинского страхования 

15. Определение  инвалида и деятельности медико-социальной экспертизы.  

16.  Изучение основных видов медицинской помощи и порядка ее предоставления. 

17.  Знакомство с социальным обслуживанием граждан пожилого возраста и инвалидов.  

18. Изучение порядка предоставления льгот для получателей социальных выплат и услуг; 

6  

Производственная практика  (по профилю специальности)  

Виды работ 

Работа по функциональным обязанностям работника органов Пенсионного фонда РФ: 

1 Изучение предметно-смыслового значение социального обеспечения. 

2. Определение функции социального обеспечения: экономической, политической, социально-

реабилитационной. 

3.Определение места социального обеспечения в жизни общества. 

4. Изучение отраслевых принципов права социального обеспечения. 

5. Рассмотрение  правоотношений по социальному обеспечению. 

6. Определение значения каждого вида стажа в социальном обеспечении. 

7.  Определение финансовой системы обязательного пенсионного страхования. 

8. Изучение структуры пенсий в Российской Федерации. 

9. Определение инвалида и деятельность медико-социальной экспертизы. 

10. Рассмотрение смысла понятия нетрудоспособности, иждивенца. 

36  
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 Работа по функциональным обязанностям работника учреждений социальной защиты 

населения: 

1. Изучение основных видов учреждений социального обслуживания, цели создания, виды 

предоставляемых услуг.   

 2.Знакомство с социальным обслуживанием граждан пожилого возраста и инвалидов.  

3. Изучение принципов социального обслуживания. 

4.  Изучение способов финансирования социального обслуживания. 

5..Общая классификация видов социального обслуживания. 

6..Изучение системы содержания детей в детских учреждениях. 

7. Изучение порядка предоставления льгот – одного из способов государственной защиты и 

поддержки нуждающихся граждан. 

8 Изучение структуры подразделений учреждений социальной защиты населения; 

9 .Изучение содержания нормативных актов, регулирующих деятельность учреждений 

социальной защиты; 

10. Знакомство с электронной базой данных получателей социальных выплат и услуг; 

11.Подготовка перечня документов, необходимых для получения социальных услуг и выплат; 

12.Знакомство с функциональными обязанностями работников учреждений социальной защиты 

населения; 

13.Консультирование граждан и юридических лиц. 

Работа по функциональным обязанностям работника учреждений социальной защиты 

населения: 

1. Изучение основных видов учреждений социального обслуживания, цели создания, виды 

предоставляемых услуг.  

2.Знакомство с социальным обслуживанием граждан пожилого возраста и инвалидов.  

3. Изучение принципов социального обслуживания. 

4. Изучение способов финансирования социального обслуживания. 

5. Общая классификация видов социального обслуживания. 
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6. Изучение системы содержания детей в детских учреждениях. 

7. Изучение порядка предоставления льгот – одного из способов государственной защиты и 

поддержки нуждающихся граждан. 

8. Изучение структуры подразделений учреждений социальной защиты населения; 

9. Изучение содержания нормативных актов, регулирующих деятельность учреждений 

социальной защиты; 

10. Знакомство с электронной базой данных получателей социальных выплат и услуг; 

11.Подготовка перечня документов, необходимых для получения социальных услуг и выплат; 

12.Знакомство с функциональными обязанностями работников учреждений социальной защиты 

населения; 

13.Консультирование граждан и юридических лиц. 

  

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3 –продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач. 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация программы модуля предполагает наличие кабинета права социального 

обеспечения и кабинета профессиональных дисциплин. 

Оборудование учебных кабинетов и рабочих мест кабинетов: 

 зеленая доска; 

 мультимедийный проектор;  

 компьютер. 

 Реализация программы модуля предполагает обязательную учебную и производ-

ственную практику. 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнитель-

ной литературы 

 

Основная литература 

1. Галаганов В.П. Организация работы органов социального обеспечения в Россий-

ской Федерации: учебник / Галаганов В.П. М.: КноРус, 2016. 152 с. Режим доступа: 

https://book.ru/book/919213. 

2. Гуриева М.А   Правовое обеспечение профессиональной деятельности: Учебник  

М.: ИД ФОРУМ: НИЦ ИНФРА-М, 2017. 240 сЭБС "ZNANIUM" 
 

                       

Дополнительная литература 

1. Галаганов В.П. Право социального обеспечения. Практикум. Учебное пособие. 

М.: Академия, 2014. 160 с. ЭБС АКАДЕМИЯ 

2. Сулейманова Г. В. Право социального обеспечения: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / Г. В. Сулейманова. 3-е изд., перераб. и доп.  

М.: Издательство Юрайт, 2016. 430 с. Режим доступа: https://urait.ru/bcode/387001. 

 

Нормативно-правовые акты 

1. Всеобщая декларация прав человека, принятая Генеральной ассамблеей ООН: от 

11.12.48 // Международная защита прав и свобод человека: Сб. док.- М., 1990. 

2. Декларация "О правах инвалидов" (1975) // Соц. обеспечение.- 1990.- №1.-Ст.38. 

3. 3.Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) от 12 декабря 1993 г. (ред. от 30 декабря 2008г. №7-ФКЗ) // Российская газета. 

2009.- № 7. 

4. Международный пакт об экономических, социальных и культурных правах че-

ловека и гражданина: от 16.12.66 // Ведомости СССР.-1976.- №17.- Ст.291. 

5. О ветеранах: Федерал, закон: от 12.01.95, №5-ФЗ (в ред. от 07.11.2011) // "Рос-

сийская газета", N 1 - 3, 05.01.2000 

https://urait.ru/bcode/387001
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6. О внесении изменений в Указ Президента РФ от 23 августа 2000 №1563 "О неот-

ложных мерах социальной поддержке специалистов ядерного оружейного комплекса РФ": 

Указ Президента РФ: от 08.10.2002, №1133 // Собр. законодательства РФ.- 2002.-№41.-

Ст.3974. 

7. О выплате пенсий гражданам, выезжавшим на постоянное жительство за преде-

лы РФ: Федерал, закон: от 06.03.2001, №21-ФЗ // Собр. законодательства РФ.- 2001.-№11.-

Ст.998. 

8. О гарантированном обеспечении граждан жизненно необходимыми и важней-

шими лекарственными средствами: Постановление Правительства РФ: от 08.04.99 // Собр. 

законодательства РФ.- 1999.- №16.- Ст. 1994. 

9. О государственной социальной помощи: Федерал, закон: от 17.07.99 (в ред. от 

01.07.2011) // "Российская газета", N 142, 23.07.1999. 

10. О государственном пенсионном обеспечении в РФ:  Федерал, закон: 

от 15.12.2001 №166-ФЗ  (в ред. от 01.07.2011)// "Российская газета", N 247, 20.12.2001  

11. О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и прожи-

вающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях: Закон РФ: от 

19.02.93 (в ред. от 24.07.2009)// "Ведомости СНД и ВС РФ", 22.04.1993, N 16, ст. 551. 

12. О государственных пособиях гражданам, имеющим детей. Федерал, закон: от 

19.05.95, №81-ФЗ (в ред. от 07.03.2011) //  "Российская газета", N 99, 24.05.1995.  

13. О дополнительном материальном обеспечении граждан РФ за выдающиеся до-

стижения и особые заслуги перед Российской Федерацией: Федерал, закон: от 

04.03.2002 №21 ФЗ (в ред. от 03.05.2011) // "Собрание законодательства РФ", 

11.03.2002, N 10, ст.964 

14. О дополнительном социальном обеспечении членов летных экипажей воздуш-

ных судов гражданской авиации: Федерал, закон: от 27.11.2001, №155-ФЗ (в ред. от 

03.12.2011) // Собр. законодательства РФ.- 2001.- №49.- Ст.4561. 

15. О дополнительных гарантиях по социальной защите детей-сирот и детей, остав-

шихся без попечения родителей: Федерал, закон: от 21.12.96 (в ред. от 22.08.2004) // Собр. 
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73. Примерное положение о специализированном учреждении для несовершенно-

летних, нуждающихся в социальной реабилитации. Утв. Постановлением Правительства 

РФ от 13.09.1996 №1092 // Собр. законодательства РФ.- 1996.- №39.- Ст.562. 
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ципальными учреждениями социального обслуживания. Утв. Постановлением Прави-

тельства РФ от 25.11.1995, №1151// Собр. законодательства РФ.- 1995 №49.- Ст.4798. 

                                                   

                                                       Электронные ресурсы 

1. Справочные правовые системы «Гарант»:http//www.garant.ru; 

2. Правовая информационная система «Консультант Плюс»: www.consultant.ru 
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4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

 

Занятия проводятся аудиторно с использованием нормативно-правовых актов, 

учебной литературы, компьютерно-информационных технологий. Рекомендуется органи-

зация учебных экскурсий с выездом в органы Пенсионного фонда, органы и учреждения 

социальной защиты населения. Проведению производственной практики должна предше-

ствовать организация учебной. Должны быть предусмотрены часы на организацию кон-

сультационной помощи обучающимся. 

Освоению ПМ предшествует обязательное изучение учебных дисциплин: теория 

государства и права, конституционное право, гражданское право, трудовое право, адми-

нистративное право. 

 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по 

междисциплинарному курсу: наличие высшего профессионального образования, 

соответствующего профилю модуля «Обеспечение реализации прав граждан в сфере 

пенсионного обеспечения и социальной защиты». 

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

практикой:  

педагогический состав: дипломированные специалисты – преподаватели междис-

циплинарных курсов, а также общепрофессиональных  юридических и психологических 

дисциплин. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Результаты  

(освоенные профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки резуль-

тата 

Формы и методы кон-

троля и оценки  

ПК 1.1. Осуществлять професси-

ональное толкование норматив-

ных правовых актов для реали-

зации прав граждан в сфере пен-

сионного обеспечения и соци-

альной защиты 

демонстрация применения нормативных 

правовых актов федерального, регио-

нального, муниципального уровней, ло-

кальные нормативные акты организаций 

для реализации прав граждан 

Оценка выполнения 

практического задания 

обоснование необходимости применения  

конкретного нормативного акта 

Выполнение ситуацион-

ных задач 

ПК 1.2.Осуществлять прием 

граждан по вопросам 

пенсионного обеспечения и 

социальной защиты 

результативность определения задач 

при осуществлении приема граждан по 

вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты 

Наблюдение во время 

практического занятия 

Выполнение ситуацион-

ных задач 

правильность изложения общих правил 

приема граждан по вопросам пенсионно-

го обеспечения и социальной защиты 

Оценка выполнения 

практического задания 

соблюдение последовательности про-

ектирования и изготовления вариантов 

итоговых результатов по осуществлению 

приема граждан 

Наблюдение во время 

практического занятия 

 

ПК 1.3. Рассматривать пакет до-

кументов для назначения пенсий, 

пособий, компенсаций, других 

выплат, а также мер социальной 

поддержки отдельным категори-

ям граждан 

правильность определения права на 

предоставление услуг и мер социальной 

поддержки граждан 

Наблюдение во время 

практического занятия 

 

соблюдение требований к формирова-

нию пенсионных (выплатных) дел; дел 

получателей пособий, ежемесячных де-

нежных и других социальных выплат 

Наблюдение во время 

практического занятия 

Выполнение ситуацион-

ных задач 

ПК 1.4. Осуществлять установ-

ление (назначение, перерасчет, 

перевод), индексацию и коррек-

тировку пенсий, назначение по-

собий, компенсаций и других 

социальных выплат, используя 

информационно-компьютерные 

технологии 

обоснование пользования компьютерны-

ми программами для назначения пенсий, 

пособий и других социальных выплат 

 

Ситуативное практиче-

ское задание 

ПК 1.5. Осуществлять формиро-

вание и хранение дел получате-

лей пенсий, пособий и других 

социальных выплат 

 

соблюдение требований к  формирова-

нию  и хранению пенсионных (выплат-

ных) и личных дел получателей пенсий, 

пособий и других социальных выплат 

Оценка выполнения 

практического задания 

Изложение правил хранения пенсион-

ных дел для получателей пенсий, пособий 

и других социальных выплат 

Ситуативное практиче-

ское задание 

ПК 1.6. Консультировать граж-

дан и представителей юридиче-

ских лиц по вопросам пенсион-

ного обеспечения и социальной 

защит 

 

Правильность и точность  информиро-

вания граждан и должностных лиц по 

вопросам пенсионного обеспечения и 

социальной защиты  

Наблюдение во время 

практического занятия 

Выполнение ситуацион-

ных задач 

Соблюдение правил профессиональной 

этики и приемов делового общения 

Оценка выполнения 

практического задания 
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, 

но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты  

(освоенные общие компе-

тенции) 

Основные показатели оценки результата 
Формы и методы 

контроля и оценки  

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость сво-

ей будущей профессии, про-

являть к ней устойчивый ин-

терес 

Постоянство демонстрации интереса к буду-

щей профессии через качественное  обучение 

и активное участие в колледжных, городских, 

республиканских Всероссийских мероприя-

тиях профессиональной направленности  

Наблюдение во 

время практическо-

го занятия 

Выполнение ситуа-

ционных задач 

ОК 3. Решать проблемы, 

оценивать риски и 

принимать решения в 

нестандартных ситуациях 

Демонстрация способности принимать реше-

ния в нестандартных ситуациях 

Наблюдение во 

время практическо-

го занятия 

ОК 4. Осуществлять поиск, 

анализ и оценку 

информации, необходимой 

для  постановки и решения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития 

Результативность поиска, анализа и оценки 

информации для эффективного выполнения 

профессиональных задач, профессионально-

го и личного развития 

Наблюдение во 

время практическо-

го занятия 

Ситуативные прак-

тические задания 

ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные 

технологии для 

совершенствования 

профессиональной 

деятельности 

Результативность использования информа-

ционно-коммуникационных технологий в 

профессиональной деятельности 

Ситуативные прак-

тические задания 

ОК 6. Работать в коллективе 

и команде, обеспечивать ее 

сплочение, эффективно 

общаться с коллегами, 

руководством, 

потребителями 

Результативность работы в коллективе Ситуативное прак-

тическое задание 

ОК 7. Ставить цели, 

мотивировать деятельность 

подчиненных 

организовывать и 

контролировать их работу с 

принятием на себя 

ответственности за результат 

выполнения заданий 

Достижение поставленных целей перед под-

чиненными и самим собой 

Осуществление контроля работы подчинен-

ных и своей деятельности 

Ситуативное прак-

тическое задание 

ОК 9. Ориентироваться в 

условиях постоянного 

изменения правовой базы 

Своевременность и оптимальность принятых 

решений  в условиях частой смены техноло-

гий в профессиональной деятельности 

Наблюдение 

Практические зада-

ния 

 

 

 

 

 

 


