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1. Введение 

Основные приоритеты развития среднего профессионального образования на ближайшую 

перспективу: 

• Обеспечение прикладного характера подготовки, приближение содержания обучения 

к реалиям производства. Демонстрационный экзамен — форма итоговой аттестации в СПО — не 

исключение. Он предполагает моделирование реальных производственных условий для решения 

практических задач. 

• Усиление воспитательной компоненты. В колледжах формируются не только 

профессиональные компетенции, но и гражданственность. Этому способствуют просветительские 

программы и поддержка поисковых, военно-исторических, краеведческих, студенческих отрядов и 

пр. 

• Повышение качества общеобразовательной подготовки. 

• Обновление материально-технической базы для повышения качества обучения. 

Апгрейд этой составляющей — в числе магистральных направлений федерального проекта 

«Молодые профессионалы». Нацпроект «Образование» также предполагает инвестиции в СПО. К 

2024 году в большинстве колледжей появятся мастерские с самым современным оборудованием. 

• Создание цифровой образовательной среды, повышающей эффективность обучения. 

В соответствии с национальным проектом «Цифровая экономика Российской Федерации», в 

ближайшие годы значительная часть выпускников ПОО (в 2024 году — 800 тыс.) должна обладать 

ключевыми цифровыми компетенциями. Образовательные организации планируется оснастить 

самыми современными сервисами и оборудованием. 

• Развитие кадрового потенциала колледжей. Нужно повышать квалификацию 

преподавателей и мастеров производственного обучения (включая цифровые компетенции), что 

продолжается в рамках программы «Молодые профессионалы». Актуален и Всероссийский конкурс 

«Мастер года» (организатор — московский Институт развития профессионального образования). 

Он выявляет самых талантливых педагогов СПО и помогает распространять их профессиональный 

опыт. 

• Профессионалитет. Модульная структура учебного содержания позволит создавать 

образовательные программы с учётом запросов как предприятий, так и учащихся («цифровой 

конструктор компетенций»). 

В настоящий момент подготовлен отчет по самообследованию колледжа за 2023 год, в 

котором отражены все направления его деятельности и итоги развития Петровского колледжа. 

Обучение в колледже ведется на 7 отделениях: 

- Отделение международных программ, туризма и сервиса (ОМПТС) 

- Отделение экономики и финансов (ОЭФ) 

- Отделение информационных технологий (ОИТ)  

- Отделение промышленных технологий и судостроения (ОПТС) 

- Социально-правовое отделение (СПО) 

- Отделение общеобразовательных программ (ООП) 

- Отделение заочного обучения (ОЗО) 

В колледже реализуются 63 основная профессиональная образовательная программа 

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) и 1 программа подготовки квалифицированных 

рабочих и служащих по 26 специальностями и 1 рабочей профессии. По программам подготовки 

специалистов среднего звена обучение ведется по 37 программам базовой подготовки, 6 

программам углубленной подготовки и 20 программам без определения уровня подготовки.  

Наблюдается ежегодное увеличение контингента обучающихся: 2023 год – 5237 чел. (2022 год – 

5030 чел.). 

Выпуск специалистов в 2022-2023 учебном году составил: 721 человек по очной форме 

обучения (22 специальности), из них дипломы с отличием получили 131 человек, по заочной форме 

обучения 293 человека (12 специальностей), из них дипломы с отличием получили 34 человека. 
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По итогам проведения приемной кампании 2023 года можно констатировать полное 

выполнение плана приема. На очное обучение на базе 9 классов зачислено  - 912 человек  

с учетом зачисленных в соответствии с п.8.3 Правил приема на обучение  

по образовательным программам среднего профессионального образования в Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Петровский 

колледж» на 2023/2024 учебный год (КЦП 2023 г. – 875 чел. и 37 чел. из ЛНР, ДНР, дети 

мобилизованных на специальную военную операцию), на коммерческое обучение на очной форме 

обучения  - 190 человек, на очно-заочную форму обучения 161 человек, на заочное обучение 

зачислено -  719 человек. 

Также высокую востребованность специальностей колледжа подтверждает возрастающий 

конкурс докуменов при приеме абитуриентов 11,6 чел. на место на место в среднем). Средний балл 

по колледжу по итогам приема составил: по рейтингам - 4,45, проходной балл (по предоставленным 

оригиналам аттестатов) составил - 4,22.  

Подготовка обучающихся ведется высококвалифицированными педагогическими 

работниками: в колледже работает 389 педагогических работника, из них 259 имеют высшую и 

первую квалификационные категории, 37 педагогических работника имеют ученые степени и 

звания.   

Основные достижения в 2023 году:  

 Авторский коллектив Петровского колледжа: Евладова Н.В., заместитель директора 

по учебной работе, Фаленков Д.А., начальник ЦИО стал лауреатом премии Правительства СПб за 

выдающиеся достижения в области высшего образования и среднего профессионального 

образования в номинации «Развитие инновационной деятельности в образовательной 

организации»; 

 На базе колледжа в 2023 г. функционировала инновационная площадка 

«Формирование индивидуальной траектории обучения через освоение актуальных компетенций». 

По итогам деятельности инновационной площадки 25.10.2023 г. была проведена Всероссийская 

научно-практическая конференция «Формирование индивидуальной траектории обучения: 

возможности, тенденции, перспективы, особенности». 

 На базе колледжа 18-19 мая 2023 г. прошла Научно-практическую конференцию с 

международным участием «Трансформация образовательного пространства для устойчивого 

развития». На конференции присутствовали очно более 40 представителей образовательных 

учреждений из 16 городов РФ online подключилось 112 человек. 

 Активно использовались мастерские по лоту № 1 «Искусство, дизайн и сфера услуг» 

по компетенциям: «Администрирование отеля», «Графический дизайн», «Организация 

экскурсионных услуг», «Парикмахерское искусство», «Туризм» в учебном процессе, а также как 

площадки по различным компетенциям. 

Одним из приоритетных направлений в работе колледжа является воспитательно-

профилактическая работа. В 2023 году на конкурсе «Студент года в системе СПО Санкт-

Петербурга» победителем в номинации «Студент, увлеченный профессией» стал Пухов Ю. И., 

студент специальности «Информационные системы и программирование (Разработчик веб и 

мультимедийных приложений)», стипендии Правительства РФ удостоены 14 человек, 

Правительства Санкт-Петербурга 9 человек. 

С 2023 года колледж занимает 7 место среди профессиональных образовательных 

организаций Российской Федерации и 1 место в Северо-Западном регионе по результатам рейтинга, 

построенного Национальным фондом поддержки инноваций в сфере образования. Рейтинг 

построен по результатам мониторинга деятельности 3766 образовательных организаций, 

реализующих программы среднего профессионального образования. 

На протяжении последних лет колледж выполняет Государственное задание на 98-99%, 

качество знаний по результатам государственной итоговой аттестации составляет 86-87%, 

государственную академическую стипендию получают около 60% студентов. 

Уровень занятости выпускников 2023 года по данным Росстата составляет 86,9%. 
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Наиболее значимыми достижениями по итогам участия в мероприятиях Всероссийского 

чемпионатного движения по профессиональному мастерству в 2023 году стали: 

 Региональный этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»: колледж занял лидирующую позицию - 1 место в рейтинге образовательных 

организаций в Санкт-Петербурге по количеству победителей и призеров:  

-   I место, золотые медали - 9 компетенций - 12 обучающихся колледжа; 

-   II место, серебряные медали - 4 компетенции - 4 обучающихся колледжа; 

-   III место, бронзовые медали - 4 компетенции - 4 обучающихся колледжа; 

 Отборочный (межрегиональный) этап Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы»: 

- I место, золотые медали по компетенции «Интернет вещей» - Пухов Ю.И., Ступаченко А.О., 

эксперт-наставник Вагин А.С.; 

- II место, серебряные медали по компетенции «Турагентская деятельность» - Базанова Д.В., 

Есипова Г.Н., эксперт-наставник Демидова А.А.; 

-  II место, серебряные медали по компетенции «Туроператорская деятельность» - 

Александрова Е.А., Шипилова А.И., эксперт-наставник Кузнецова Е.И. 

Кроме этого высокие результаты достигнуты в таких чемпионатах, как: 

 V Отраслевой чемпионат в сфере цифровых технологий DigitalSkills.   

-  II место, серебряные медали по компетенции «Интернет вещей» - Родин А.Ю., Янгалов 

Н.К., эксперт-наставник Вагин А.С. 

-IIIII место, бронзовые медали по компетенции «Сетевое и системное администрирование» - 

Аверин А.А., Палладий Н.А., эксперт-наставник Бычков А.Ю. 

 BRICS Skills Competition (BRICS Future Skills Challenge) (Китай) 

-  II место, серебряные медали по компетенции «Интернет вещей» - Пухов Ю.И., Ступаченко 

А.О., эксперт-наставник Вагин А.С.; 

-  III место, бронзовые медали по компетенции «Интернет вещей» - Родин А.Ю., Янгалов 

Н.К., эксперт-наставник Вагин А.С. 

Петровский колледж постоянно меняется в лучшую сторону: проводятся ремонты, 

приобретается новое оборудование с целью повышения качества подготовки и удовлетворенности 

потребителей. Затраты на развитие материально-технической базы колледжа в 2023 году составили 

226 373 тыс. руб. 

Таким образом, в настоящее время педагогический коллектив колледжа обеспечивает 

успешную реализацию заявленной программы развития, государственное задание выполняется в 

полном объеме, намечены дальнейшие перспективы развития колледжа с учетом современных 

требований государственной политики в системе СПО. Отчет по самообследованию колледжа за 

2023 год представлен на сайте Петровского колледжа. 

Правовым основанием проведения самообследования колледжа являются: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

2. Правила размещения на официальном сайте образовательной организации в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об 

образовательной организации, утвержденные постановлением Правительства Российской 

Федерации от 10.07.2013 № 582;  

3. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013  

№ 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией»; 

4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10.12.2013  

№ 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию». 

5. Приказ Минобрнауки России от 14.12.2017 № 1218 «О внесении изменений в Порядок 

проведения самообследования образовательной организации». 

Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости 

информации о деятельности колледжа. 
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Самообследование представляет собой внутренний аудит образовательной деятельности 

колледжа и призвано способствовать развитию системы внутреннего контроля за соответствием 

условий и содержания образования требованиям федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования (ФГОС СПО), повышению качества 

подготовки обучающихся. 

Приказом директора СПб ГБПОУ «Петровский колледж» от 23.01.2024 № 45-о                            

«О проведении самообследования колледжа за 2023 год» утвержден состав комиссии по 

проведению самообследования (Таблица 1). 
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Таблица 1 

Состав комиссии, проводившей самообследование 

 

№ 

п/п 

Фамилия, Имя, 

Отчество 
Должность Круг вопросов экспертизы 

1.  Васина Е.В. Директор Система управления колледжа 

2.  Куликов А.В. Заместитель директора по УВР Организация учебно-методической 

работы 

Учебно-методическое и библиотечно-

информационное обеспечение 

3.  Побединцева С.В. Заведующий МО 

4.  Журавлева А.С. Заведующий НТБ 

5.  Антонов А.В. Заместитель директора по МТО Материально-техническая база 

6.  Вахманова О.В. Начальник ЦР 

Участие колледжа в движении 

«Молодые профессионалы»  

Международная и проектная 

деятельность колледжа 

7.  
Веретенникова 

Е.П. 
Старший методист ЦР 

Система управления колледжа 

Результаты анкетирования 

потребителей образовательных услуг 

Анализ показателей деятельности 

организации, подлежащей 

самообследованию 

8.  Данилов В.М. 

Заместитель директора по 

административной 

деятельности и безопасности 

Создание условий для обеспечения 

доступности и качества образования 

инвалидов и ЛОВЗ 

9.  Евладова Н.В. Заместитель директора по УР 

Содержание и качество подготовки 

обучающихся 

Организация учебного процесса 

Выпуск специалистов 

10.  Козырева С.Р. 

Заместитель директора по 

производственному обучению и 

трудоустройству 

Востребованность выпускников 

11.  Лукашева С.О. Заместитель директора по ВР Организация воспитательной работы 

12.  Максимов А.О. Заведующий ОПОиК Прием обучающихся 

13.  Скалкина Н.В. Начальник У КР и НДО 

Организационно-правовое 

обеспечение образовательной 

деятельности 

Качество кадрового обеспечения 

14.  Фаленков Д.А. Начальник ЦИО 
Обеспеченность учебного процесса 

компьютерами 
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2. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности 

Санкт-Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное 

учреждение «Петровский колледж», сокращенное наименование: СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж», в дальнейшем именуемое «Учреждение», создано на основании приказа Начальника 

Главного управления трудовых резервов при СНК СССР и Комитета по делам высшей школы при 

СНК СССР от 12.05.1944 № 873/93/Т. 

Наименование Учреждения при создании: Индустриальный техникум Главного 

Управления трудовых резервов, в последующем переименовано в Ленинградский индустриально-

педагогический техникум Госпрофобра СССР. 

Приказом Государственного комитета СССР по профессионально-техническому 

образованию от 24.04.1985 № 63 Ленинградский индустриально-педагогический техникум 

Госпрофобра СССР переименован в Первый Ленинградский индустриально-педагогический 

техникум Госпрофобра СССР. 

В соответствии с приказом Министерства народного образования РСФСР от 18.07.1990 № 

213 Первый Ленинградский индустриально-педагогический техникум Госпрофобра СССР 

реорганизован в Первый Ленинградский индустриально-педагогический колледж, в последующем 

переименованный в Санкт-Петербургский индустриально-педагогический колледж. 

Устав Санкт-Петербургского индустриально-педагогического колледжа утвержден 

Министерством образования Российской Федерации 26.08.1994, зарегистрирован решением 

Регистрационной палаты мэрии Санкт-Петербурга от 03.05.1995 № 13222. 

Приказом Министерства образования Российской Федерации от 16.08.1996 № 13-ССУЗ, 

приказом Министерства общего и профессионального образования Российской Федерации от 

21.02.1997 № 240 и приказом Министерства общего и профессионального образования Российской 

Федерации от 21.08.1997 № 1788 Санкт-Петербургский индустриально-педагогический колледж 

переименован в государственное образовательное учреждение среднего профессионального 

образования - Петровский колледж, внесены изменения в устав, утвержденные Министерством 

общего и профессионального образования от 26.06.1997, зарегистрированные решением 

Регистрационной палаты Санкт-Петербурга от 09.09.1997 № 82625. 

Приказом Федерального агентства по образованию от 16.01.2007 № 12 государственное 

образовательное учреждение среднего профессионального образования - Петровский колледж 

переименовано в федеральное государственное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Петровский колледж». Заместителем руководителя 

Федерального агентства по образованию 04.07.2007 утверждены дополнения и изменения в устав, 

зарегистрированные Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 15 по Санкт-

Петербургу 30.08.2007 за государственным регистрационным номером 9077847049997. 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 12.11.2007 № 1603-р и приказом 

Федерального агентства по образованию от 26.11.2007 № 2140 федеральное государственное 

образовательное учреждение среднего профессионального образования «Петровский колледж» 

реорганизовано в форме присоединения к нему Государственного образовательного учреждения 

среднего профессионального образования «Санкт-Петербургский судомеханический колледж», 

заместителем руководителя Федерального агентства по образованию 12.03.2008 утверждены 

дополнения и изменения в устав, зарегистрированные Межрайонной инспекцией Федеральной 

налоговой службы № 15 по Санкт-Петербургу 11.04.2008 за государственным регистрационным 

номером 6089847479815. 

Учреждение является правопреемником государственного образовательного учреждения 

среднего профессионального образования «Санкт-Петербургский судомеханический колледж» по 

всем правам и обязательствам согласно передаточному акту. 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 28.10.2011 № 2571 

федеральное государственное образовательное учреждение среднего профессионального 

образования «Петровский колледж» переименовано в Федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение среднего профессионального образования «Петровский колледж». 
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Утвержден устав в новой редакции, зарегистрированный Межрайонной инспекцией Федеральной 

налоговой службы № 15 по Санкт-Петербургу 19.12.2011 за государственным регистрационным 

номером 9117847345354. 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.12.2011 № 2413-р 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Петровский колледж» передано в собственность субъекта 

Российской Федерации - города Санкт-Петербурга. 

Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 15.03.2012 № 239 Федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального 

образования «Петровский колледж» передано в ведение Комитета по науке и высшей школе. 

Распоряжением Комитета по управлению городским имуществом от 11.04.2012 № 703-рз 

федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Петровский колледж» переименовано в Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное образовательное учреждение среднего профессионального 

образования «Петровский колледж» и утвержден устав в новой редакции, зарегистрированный 

Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 15 по Санкт-Петербургу 02.05.2012 

за государственным регистрационным номером 6127847795927. 

На основании постановления Правительства Санкт-Петербурга от 26.07.2016 № 628 «О 

переименовании, изменений целей и предмета деятельности санкт-петербургских 

государственных образовательных учреждений, подведомственных Комитету по науке и высшей 

школе» Санкт-Петербургское государственное бюджетное образовательное учреждение среднего 

профессионального образования «Петровский колледж» переименовано в Санкт-Петербургское 

государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Петровский 

колледж», изменены цели и предмет деятельности Учреждения. 

Распоряжением Комитета имущественных отношений Санкт-Петербурга от 27.10.2016 № 

2547-рз утвержден устав Учреждения в новой редакции. 

Постановлением Правительства Санкт-Петербурга от 25.05.2017 № 399 «О реорганизации 

Санкт-Петербургского государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Петровский колледж» реорганизовано в форме присоединения к нему Санкт-

Петербургского государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Промышленно-экономический колледж». 

Собственником имущества Учреждения является город Санкт-Петербург в лице Комитета 

имущественных отношений Санкт-Петербурга. 

Учредителем Учреждения является город Санкт-Петербург в лице Комитета 

имущественных отношений Санкт-Петербурга и Комитета по науке и высшей школе. 

Учреждение находится в ведении Комитета по науке и высшей школе, осуществляющего 

координацию деятельности Учреждения. 

Учреждение является унитарной некоммерческой организацией. 

Место нахождения Учреждения: Санкт-Петербург. 

Адрес Учреждения: 198095, Санкт-Петербург, ул. Балтийская, д.35. 

Учреждение создано для достижения следующих целей: 

- организация предоставления среднего профессионального образования; 

- организация предоставления дополнительного профессионального образования; 

- организация предоставления общего образования. 

Предметом деятельности Учреждения является: 

- реализация образовательных программ среднего профессионального образования; 

- реализация дополнительных профессиональных программ; 

- реализация образовательных программ среднего общего образования; 

- осуществление иных функций профессиональной образовательной организации, 

предусмотренных федеральным законодательством. 

Распоряжением Комитета имущественных отношений Санкт-Петербурга от 15.09.2017 

№1600-рз в устав Учреждения внесены изменения. 
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Учреждение имеет все необходимые организационно-правовые документы, позволяющие 

вести образовательную деятельность в сфере среднего профессионального образования. 

Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности соответствует 

требованиям лицензии на право осуществления образовательной деятельности и нормативно-

правовым документам. 

Документы, на основании которых Учреждение осуществляет деятельность: 

- Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц о 

юридическом лице, зарегистрированном до 1 июля 2002 года серия 78 № 001591142 (ОГРН 

1027802723332) дата внесения записи 10.10.2002, срок действия бессрочно; 

- Свидетельство о постановке на учет российской организации в налоговом органе по месту 

ее нахождения серия 78 № 009643149 (ИНН 7805030240/КПП 780501001) поставлена на учет в 

соответствии с НК РФ 01.01.1992, срок действия бессрочно; 

- Лицензия на осуществление образовательной деятельности серия 78Л02 № 0001744, 

регистрационный № 2789 от 06.03.2017, срок действия бессрочно; 

- Свидетельство о государственной аккредитации серия 78А01 № 0000861, 

регистрационный № 1443 от 13.03.2018, срок действия бессрочно (распоряжение Комитета по 

образования); 

- Устав СПб ГБПОУ «Петровский колледж», утвержден распоряжением Комитета 

имущественных отношений Санкт-Петербурга от 27.10.2016 № 2547-рз, срок действия бессрочно; 

- Изменения в Устав СПб ГБПОУ «Петровский колледж», утверждены распоряжением 

Комитета имущественных отношений Санкт-Петербурга от 15.09.2017 № 1600-рз, срок действия 

бессрочно. 
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Таблица 2 

Информация о проверках образовательной организации за отчетный период 

 Проверяющая организация Дата 

проверки 

Вид Цель/предмет проверки Результат проверки Устранение нарушений 

1.  Прокуратура 

Центрального района 

Санкт-Петербурга 

 

27.01.2023 Внеплановая, 

документарная 

Исполнение законодательства о 

патриотическом воспитании 

несовершеннолетних 

 

Письмо прокуратуры от 

25.01.2023 № 11-01/2023 

 

Письмо колледжа от 

06.02.2023 № 01.1-

10/01исх 

Представлена 

запрашиваемая 

информация, замечаний 

нет. 

 

2.  Юго-Западный 

территориальный отдел 

Управления 

Роспотребнадзора по 

городу Санкт-Петербургу 

 

27.02.2023 Внеплановая О проведении мероприятий по 

предотвращению причинения вреда 

здоровью людей  

(санитарно-эпидемиологическое 

расследование причин возникновения 

1 случая кори у обучающейся 

колледжа) 

 

 

Предписание № Ю 78-03-

09/27-56-2023 от 

27.02.2023 

 

Инфекционное 

заболевание не 

подтвердилось. 

Письмо колледжа от 

01.03.23 № 07-96/30-исх. 

 

Предписание № Ю 78-

03-09/27-75-2023 от 

01.03.2023 

 

Письмо колледжа от 

16.03.23 №07-96/37-исх. 

3.  Прокуратура Кировского 

района Санкт-Петербурга 

29.03.2023 Внеплановая, 

документарная 

Исполнение законодательства в 

сфере обеспечения 

антитеррористической безопасности, 

а также профилактики экстремизма и 

нарушений в сфере 

межнациональных отношений в 

объектах общего, среднего 

специального и высшего образования 

 

Письмо прокуратуры от 

27.03.2023 № 03-08-2023 

 

Письмо колледжа от 

29.03.23 № 01.1-10/05 исх. 

Нарушений нет. 

Представлена 

запрашиваемая 

информация. 

4.  Прокуратура Кировского 

района Санкт-Петербурга 

28.04.2023 Внеплановая, 

документарная 

Соблюдение колледжем требований 

федерального законодательства РФ 

Положение о пропускном 

и внутриобъектовом 

Приняты необходимые 

меры. 
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об обеспечении безопасности 

несовершеннолетних обучающихся, 

антитеррористической 

защищенности учреждения и 

прилегающей территории, а также 

сохранности вверенного 

государственного имущества. 

режимах приведено в 

соответствие с 

действующим 

законодательством 

(приказ от 02.05.23 № 419-

о). 

 

Письмо колледжа о 

принятых мерах от 

04.05.23 № 07-96/66-исх 

5.  Прокуратура Кировского 

района Санкт-Петербурга 

19.06.2023 Внеплановая, 

документарная 

Запрос сведений об устранении 

допущенных ранее нарушений 

обязательных требований пожарной 

безопасности, об исполнении 

предписания №30-1-376/1/1, 

взаимодействии с Управлением по 

Кировскому району ГУ МЧС России 

по г. Санкт-Петербургу. 

 

Письмо прокуратуры от 

14.06.2023 № 10-05-2023 

 

Представлены 

запрашиваемые сведения. 

 

Письмо колледжа от 

19.06.23 № 01.1-10/06 исх. 

Замечаний нет. 

6.  Государственная 

инспекция труда в городе 

Санкт-Петербурге 

 

10.08.2023 

– 

05.12.2023 

Внеплановая, 

документарная 

Запрос документов для проверки по 

факту несчастного случая на 

производстве. 

Представлены 

запрашиваемые сведения. 

 

Письмо колледжа от 

11.08.2023 № 01.1-

10/07исх 

 

Заключение 

государственного 

инспектора труда №б/н 

от 31.08.2023 

 

Предписание №78/6-

2284-23-ПВ/887/2 от 

31.08.2023 

 

Письмо колледжа об 

исполнении предписания  

от 27.12.2023 №01.1-

10/13исх 
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7.  Прокуратура Кировского 

района г. Санкт-

Петербурга 

 

20.10.2023 Внеплановая, 

документарная 

Проверка обращения заявителя по 

вопросу нарушений прав учащихся 

колледжа (социальная поддержка) 

Представлены 

запрашиваемые сведения. 

 

Письмо колледжа от 

20.10.2023 №01.1-10/09-

исх 

Замечаний нет. 

8.  Прокуратура 

Центрального района г. 

Санкт-Петербурга 

 

30.10.2023 Внеплановая, 

документарная 

Исполнение требований 

законодательства об образовании 

Представлены 

запрашиваемые сведения. 

 

Письмо колледжа от 

30.10.2023 №01.1-10/10-

исх 

Замечаний нет. 

9.  Прокуратура Кировского 

района Санкт-Петербурга 

29.11.2023  Внеплановая, 

документарная 

Проверка социальных прав учащихся 

в части реализации прав детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей-сирот 

при зачислении их на полное 

государственное обеспечение  или 

предоставления соответствующей 

денежной компенсации 

Представлены 

запрашиваемые сведения, 

замечаний нет. 

 

Письмо колледжа от 

29.11.2023 №01.1-10/12-

исх 

Замечаний нет. 
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Основные награды колледжа 

 

1999 год Лауреат Знака общественного признания 

2005 год Лауреат Премии Санкт-Петербурга по качеству 

2006 год Лауреат конкурса «Золотая медаль «Европейское качество»» в номинации «100 

лучших ССУЗов России» 

2007 год Лауреат Премии Правительства СПб за выдающиеся достижения в области    высшего 

и среднего профессионального образования в номинации «Развитие инновационной 

деятельности в образовательном учреждении» 

2007 год Гран-при на образовательном Форуме (г. Москва) в конкурсе продуктов и услуг ОУ 

НПО и СПО «За развитие инноваций и социального партнерства как основы 

подготовки конкурентоспособных специалистов» 

2008 год Лауреат конкурса «Золотая медаль «Европейское качество»» в номинации «100 

Лучших ССУЗов России» 

2009 год Лауреат Премии Правительства СПб «За выдающиеся достижения в области 

воспитательной работы со студентами, развитие их профессиональных навыков» 

2012 год Лауреат Премии Правительства СПб в номинации «Учебно-методическое обеспечение 

учебного процесса, направленное на повышение качества подготовки специалистов» 

2013 год Лауреат Премии Правительства СПб за выдающиеся достижения в области высшего и 

среднего профессионального образования в номинации: «Формирование 

воспитательной системы, направленной на развитие прикладных квалификаций и 

успешное трудоустройство студентов» 

2015 год Лауреат Премии Правительства СПб в номинации «Организационные решения по 

повышению качества подготовки специалистов» 

2016 год Лауреат Премии Правительства Санкт-Петербурга в номинации «Учебно-

методическое обеспечение учебного процесса, направленное на повышение качества 

подготовки специалистов» 

2016 год Колледж отмечен Благодарностью Президента Российской Федерации Владимира 

Владимировича Путина «За заслуги в развитии образования, подготовке 

квалифицированных специалистов» 

2017 год Лауреат Премии Правительства Санкт-Петербурга в номинации «Организационные 

решения по повышению качества подготовки специалистов» 

2018 год По результатам мониторинга качества подготовки кадров Петровский колледж вошел 

в число 20 лучших образовательных организаций Санкт-Петербурга и в рейтинг ТОП-

500 по Российской Федерации (из 4676 профессиональных образовательных 

организаций) 

2019 год Лауреат премии Правительства СПб за выдающиеся достижения в области высшего и 

среднего профессионального образования в номинации «В области воспитательной 

работы со студентами, развития их профессиональных навыков» 

2019 год По результатам мониторинга качества подготовки кадров Петровский колледж вошёл 

в число 10 лучших образовательных организаций Санкт-Петербурга и в рейтинг ТОП-

500 по Российской Федерации. 

2020 год II место в конкурсе на соискание награды Правительства Санкт-Петербурга – 

почетного знака «За качество товаров (продукции), работ и услуг» 2020 года. 

2022 год Лауреат премии Правительства СПб за выдающиеся достижения в области высшего 

образования и среднего профессионального образования в номинации 

«Организационные решения по повышению качества подготовки специалистов» 

2023 год Лауреат премии Правительства СПб за выдающиеся достижения в области высшего 

образования и среднего профессионального образования в номинации «Развитие 

инновационной деятельности в образовательной организации» 



15 

 

3. Информация об устранении недостатков, выявленных образовательной 

организацией в ходе самообследования за предыдущий отчетный период 

 

Таблица 3 

Информация об устранении недостатков, выявленных в ходе самообследования 

за предыдущий отчетный период 

 

Выявленные 

недостатки 

(проблемы) 

Причины недостатков 

(проблем) 
Принятые меры 

Результаты принятых 

мер 

1 2 3 4 

Обновление 

персональных 

компьютеров в 

учебном процессе со 

сроком эксплуатации 

не старше 5 лет 

В связи с 

сокращением 

бюджета показатель 

держится в диапазоне 

85-90% 

Ежегодно планируется 

приобретение новых ПК и 

модернизация устаревших 

(эксплуатируемых свыше 

5 лет) 

Частично повлияют на 

результат в связи с тем, 

что к моменту полной 

замены/модернизации 

ПК, придется 

менять/модернизировать 

ПК, которые 

приобретались ранее 

(свыше 5 лет) 

Отсутствуют зоны 

коворкинг для 

обучающихся 

Действующие 

планировки зданий не 

приспособлены для 

организации 

коворкингов 

Предусмотрены 

ремонтные работы и 

закупка оборудования для 

коворкинг зон в 2-х 

корпусах. 

Выполнено частично. 

Организована зона 

коворкинг в главном 

корпусе Балтийская 

д.35. 

Импортозамещение 

программного 

обеспечения 

Отсутствуют аналоги 

некоторого 

программного 

обеспечения для 

образовательного 

процесса, полный 

переход может 

растянуться на 

несколько лет  

Закуплено имеющееся на 

рынке российское 

программного 

обеспечение 

Частично повлияют на 

результат. 

Замена коммутаторов 

в рамках 

импортозамещения 

Действующая сетевая 

инфраструктура 

реализована на базе 

иностранного 

оборудования, 

которое больше не 

поставляется в РФ 

Запланировано 

приобретение новых 

коммутаторов, но в связи 

с объемами выделяемого 

бюджета проблема 

останется 

Частично повлияют на 

результат 
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4. Система управления колледжа 

Управление в колледже строится на принципах самоуправления и единоначалия и 

осуществляется в соответствии с законодательством РФ и правовыми актами Правительства 

Санкт-Петербурга, Уставом и указаниями Учредителя. Система управления колледжа построена с 

учетом потребностей всех заинтересованных сторон: обучающихся и их родителей, работников 

колледжа, работодателей и социальных партнеров, органов управления образованием, 

региональных, районных, и муниципальных органов власти, общества в целом.  

Структура управления СПб ГБПОУ «Петровский колледж» приведена на рисунке 1.  

Непосредственное управление работой колледжа осуществляет директор – Васина Елена 

Вячеславовна, действует в соответствии с актами, составляющими правовую систему Российской 

Федерации, Уставом учреждения. Все остальные работники действуют согласно функциональным 

обязанностям, закрепленным в должностных инструкциях и трудовых договорах. 

Основу организационной структуры колледжа составляют семь отделений, выполняющих 

главную функцию образовательного учреждения – подготовку специалистов для различных 

отраслей индустрии и сфер деятельности через реализацию разнообразных образовательных 

программ: 

- Отделение международных программ, туризма и сервиса (ОМПТС) 

- Отделение экономики и финансов (ОЭФ) 

- Отделение промышленных технологий и судостроения (ОПТС) 

- Отделение информационных технологий (ОИТ) 

- Социально-правовое отделение (СПО) 

- Отделение общеобразовательных программ (ООП) 

- Отделение заочного обучения (ОЗО) 

В учреждении устанавливаются следующие формы самоуправления: 

 Общее собрание (конференция) работников и обучающихся (Общее собрание) 

 Педагогический совет 

 Управленческий совет 

 Методический совет 

 Студенческий совет 

 Студенческий совет общежития 

Общее собрание представляет трудовой коллектив Учреждения. 

Общее собрание принимает Устав Учреждения, вносимые в него изменения, Положение о 

Управленческом Совете Учреждения, Правила внутреннего трудового распорядка учреждения, 

рассматривает результаты работы Управленческого Совета, а также вопросы, выносимые на 

рассмотрение Руководителем или Управленческим Советом Учреждения. 

Педагогический совет обеспечивает коллегиальность в решении вопросов 

образовательной деятельности, повышения качества подготовки обучающихся. 

Основные задачи: 

 коллегиальное обсуждение текущих и стратегических вопросов образовательной 

деятельности колледжа, концепции развития колледжа; 

 анализ результатов и определение направлений развития учебно-воспитательной, 

учебно-методической, экспериментальной работы, касающейся организации и осуществления 

образовательной деятельности; 

 планирование, мониторинг и анализ реализации федеральных государственных 

образовательных стандартов среднего профессионального образования, основных и 

дополнительных образовательных программ, выполнения государственного задания; 

 анализ результатов деятельности учебных подразделений, методических 

(предметно-цикловых) комиссий, отдельных преподавателей; 

 утверждение годового плана приёма и выпуска обучающихся. 
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Управленческий совет обеспечивает коллегиальность принятия управленческих решений, 

призванных обеспечить эффективное функционирование колледжа. 

Основными задачами Управленческого совета являются: 

 координация взаимодействия руководящих работников по решению управленческих 

задач; 

 осуществление стратегического планирования деятельности колледжа; 

 определение стратегических направлений развития. 

Функциями Управленческого Совета являются: 

 коллективное обсуждение руководящими работниками вопросов, требующих 

выработки организационно-управленческих решений; 

 мониторинг и анализ результатов работы по всем направлениям деятельности 

колледжа; 

 рассмотрение вопросов, связанных с оптимизацией организационной структуры и 

штатного расписания колледжа; 

 принятие стратегических планов развития колледжа; 

 рассмотрение вопросов, касающихся награждения работников; 

 выработка предложений и рекомендаций по улучшению деятельности колледжа; 

 принятие управленческих решений в нестандартных ситуациях (эпидемия, угроза 

террористических актов и т.д.). 

Оперативный совет является совещательным органом управления и обеспечивает 

информационно-аналитическую поддержку принятия управленческих решений о текущей 

деятельности колледжа. 

Задачами Оперативного совета являются: 

 анализ и мониторинг текущих результатов образовательной и административно-

хозяйственной деятельности колледжа. 

 координация работы структурных подразделений по решению текущих вопросов и 

планированию деятельности колледжа. 

Методический совет организован в целях совершенствования качества обучения и 

воспитания обучающихся учреждения, методической работы, повышения педагогического 

мастерства преподавателей учреждения, методического обеспечения реализации Федеральных 

Государственных образовательных стандартов, разработки и экспертизы учебно-методической 

документации. 

Студенческий совет является коллегиальным органом управления и формируется по 

инициативе обучающихся с целью учета мнения обучающихся по вопросам управления 

колледжем и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные 

интересы обучающихся, а также в целях решения важных вопросов жизнедеятельности, развития 

социальной активности, поддержки и реализации социальных инициатив обучающихся. 

Основные задачи: 

 участие в решении вопросов, связанных с подготовкой высококвалифицированных 

специалистов; 

 реализация общественно значимых молодежных инициатив;  

 содействие администрации и органам управления колледжа в вопросах организации 

образовательной деятельности; 

 повышение вовлеченности обучающихся в общественную жизнь колледжа. 

Студенческий совет общежития является органом студенческого самоуправления 

колледжа и создается для представления прав и законных интересов обучающихся, проживающих 

в студенческом общежитии, учета мнения обучающихся по вопросам управления студенческим 

общежитием и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные 

интересы обучающихся, проживающих в студенческом общежитии. 

Основные задачи: 

 решение важных вопросов жизнедеятельности студенческого общежития, вопросов 
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организации быта и досуга обучающихся, проживающих в студенческом общежитии; 

 разработка предложений по улучшению работы общежития; 

 проведение работы, направленной на повышение сознательности обучающихся, 

проживающих в студенческом общежитии, воспитание бережного отношения к имуществу; 

проведение мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни.  

Также участие работников в процессе управления колледжем осуществляется через: 

 участие в работе комиссий, создаваемых для решения спорных вопросов; 

 участие в работе временных рабочих групп, создаваемых для решения глобальных 

задач, в масштабах всего колледжа (например, разработка плана стратегического развития, 

проведение самообследования); 

 участие в работе временных рабочих групп по решению оперативных задач 

(например, по подготовке заседания Педагогического совета, по организации и проведению 

конкурсов среди преподавателей и обучающихся, разработка нормативных или методических 

материалов). 

В колледже работает Попечительский совет, который создан с целью содействия 

функционированию и развитию Учреждения путем установления взаимосвязей с представителями 

различных организаций, обществ, движений, родителями обучающихся, а также участия в 

обеспечении финансирования учреждения, рассмотрения вопросов организации образовательного 

процесса, пропаганды результатов деятельности Учреждения. 

Коллегиальные органы управления, общественно-административные органы управления, 

органы самоуправления и комиссии колледжа представлены в таблице 4. 

Представители руководства колледжа входят в состав различных профессиональных 

союзов и ассоциаций: 

Директор колледжа Васина Е.В.: 

1. член Аттестационной комиссии Комитета по науке и высшей школе Санкт-

Петербурга по установлению квалификационной категории педагогическим работникам 

образовательных организаций; 

2. заместитель председателя Совета конкурса «Студент года», конкурсов 

профессионального мастерства и студенческих предметных олимпиад в системе среднего 

профессионального образования Санкт-Петербурга; 

3. сопредседатель Совета конкурса по присуждению премий Правительства Санкт-

Петербурга «Преподаватель года в системе среднего профессионального образования Санкт-

Петербурга»; 

4. член Комиссии по противодействию коррупции Комитета по науке и высшей школе 

Санкт-Петербурга; 

5. председатель Региональной общественной организации «Совет директоров 

организаций среднего профессионального образования Санкт-Петербурга»; 

6. член Президиума Общероссийской общественной организации «Союз директоров 

средних специальных учебных заведений России»; 

7. член Координационного совета по профессиональному образованию, 

прогнозированию и координации подготовки квалифицированных рабочих кадров и специалистов 

в Санкт-Петербурге; 

8. член Экспертного Совета при профильной комиссии по туристской индустрии 

Законодательного Собрания Санкт-Петербурга; 

9. член аттестационной комиссии по проведению аттестации кандидатов на должность 

руководителя и руководителей государственных образовательных учреждений, находящихся в 

ведении Комитета по науке и высшей школе; 

10. член Межрегиональной общественной организации развития высшего образования 

«Совет ректоров вузов Санкт-Петербурга и Ленинградской области»; 

11. член Экспертного комитета Открытого соглашения о поддержке цифровой 

трансформации систем управления рынком труда и подготовки кадров в субъектах Российской 

Федерации с применением инструментов национальной системы квалификаций инициированного 
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Российским союзом промышленников и предпринимателей (РСПП) и Национальным агентством 

развития квалификаций (НАРК); 

12. член Комитета по развитию системы подготовки кадров в сфере туризма и 

гостеприимства Российского Союза Туриндустрии (через РГУТиС); 

13. председатель экспертного совета Общероссийской общественной организации 

«Союз директоров средних специальных учебных заведений России»; 

14. член Ассоциации профессиональных образовательных организаций Санкт-

Петербурга. 

15. Член Комиссии по присуждению премий Правительства Санкт-Петербурга за 

выдающиеся достижения в области высшего образования и среднего профессионального 

образования. 

16. Член Стипендиальной комиссии по проведению конкурсов на право получения 

именных стипендий Правительства Санкт-Петербурга студентам образовательных организаций 

высшего образования и среднего профессионального образования; 

17. Член Совета по стратегическому развитию и проектной деятельности в Санкт-

Петербурге. 

Заместитель директора по учебной работе Куликов А.В. является экспертом Комитета по 

образованию правительства Санкт-Петербурга, руководит работой Учебно-методического 

объединения Комитета по науке и высшей школе правительства Санкт-Петербурга. 
Заместитель директора по производственному обучению и трудоустройству Козырева С.Р 

- вице-президент Ассоциации «Кластер станкоинструментальной промышленности», член 

Регионального совета ООО «Союз машиностроителей России». 

Заведующий отделением международных программ, туризма и сервиса Лядова О.С. - 

руководитель сектора укрупненной группы специальностей «Сервис и туризм» Учебно-

методического объединения Комитета по науке и высшей школе правительства Санкт-Петербурга. 

Старший методист центра развития Веретенникова Е.П. - исполнительный директор 

Региональной общественной организации «Совет директоров организаций среднего 

профессионального образования Санкт-Петербурга». 

Начальник центра развития Вахманова О.В. – эксперт Комитета по образованию СПб.   

Таким образом, обеспечено участие общественности в управлении колледжем. 

Управление образовательным учреждением (далее – ОУ) является одним из ключевых 

факторов обеспечения качества образования. 

В соответствии ст. 28 Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в 

образовательном учреждении должно быть обеспечено 

функционирование внутренней системы оценки качества 

образования. 

Внутренняя система оценки качества образования 

является видом деятельности по измерению, анализу и 

улучшению в системе менеджмента качества колледжа. Система 

менеджмента качества в Петровском колледже соответствует 

ГОСТ Р ИСО 9001-2015, в декабре 2022 г. проведена 

ресертификация СМК.   

В колледже создана система планирования, включающая 

в себя: Программу развития колледжа, ежегодные и ежемесячные 

планы и отчеты. В настоящее время колледж работает в 

соответствии с Программой развития колледжа на 2023-2025 гг.  

Программа развития представляет собой совокупность 

главных целей колледжа и основных механизмов их достижения, 

исходит из реальных возможностей развития колледжа и, с этой точки зрения, представляет собой 

реакцию колледжа на объективные внешние и внутренние обстоятельства его деятельности, 
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позволяющие реализовать принятую коллективом миссию, достигнуть поставленных целей и 

задач. 

В Программе развития важное место отводится анализу перспектив развития колледжа, 

выясняются тенденции, опасности и возможности, способные изменить сложившиеся традиции по 

отношению к образовательному рынку и рынку труда, конкурентам и потребителям.  

Программа развития служит основой для принятия решений на всех уровнях управления 

колледжем и реализуется через систему оперативного планирования: годовое, ежемесячное. 

Ответственность по контролю за реализацию мероприятий Программы развития несут сами 

разработчики, указаны исполнители и сроки исполнения. 

Таким образом, структура управления колледжа соответствует целям и задачам успешного 

функционирования и развития СПб ГБПОУ «Петровский колледж».  

С целью изучения удовлетворенности потребителей и совершенствования деятельности 

колледжа ежегодно проводится анкетирование основных групп потребителей (обучающиеся, 

родители и работники колледжа).
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Рисунок 1 - Организационно-функциональная структура СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 
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Таблица 4 

Коллегиальные органы управления, общественно-административные органы управления, 

органы самоуправления и комиссии колледжа  
 

 

 

№ 

п/п 
Наименование 

Локальный 

нормативный акт, 

регламентирующий 

деятельность 

Ответственное должностное лицо 
Периодичность проведения, 

регламент работы 

1.  
Общее собрание (конференция) 

работников и обучающихся 

Устав, 

Положение 
Директор колледжа Не реже 2 раз в год 

2.  Педагогический Совет 
Устав, 

Положение 
Директор колледжа Не реже 2 раз в год 

3.  Управленческий совет  
Устав, 

Положение 
Директор колледжа Не реже 1 раза в квартал 

4.  Попечительский Совет 
Устав, 

Положение 
Директор колледжа Не реже 2 раз в год 

5.  Оперативный совет  Положение Директор колледжа Не реже 1 раза в месяц 

6.  Методический Совет Положение Заместитель директора по УВР 

Расширенные заседания 

не реже 1 раза в семестр 

Рабочие заседания 

не реже 1 раза в квартал 

Оперативные совещания 

представителей Методического 

Совета 

не реже 1 раза в месяц 

7.  

Оперативный штаб по предупреждению 

распространения новой коронавирусной 

инфекции (COVID-19) 

Положение Директор колледжа По мере необходимости 

8.  Советы отделений Положение Заведующие отделениями Не реже 1 раза в месяц 

9.  
Профессиональный союз работников 

колледжа 
Устав Председатель  

Профком – 1 раз в месяц 

Собрание – 1 раз в год 



23 

 

 

10.  Общественная организация ветеранов Положение 

Куратор – 

начальник управления кадровыми 

ресурсами и нормативно-

документационным обеспечением  

Совет ветеранов колледжа – 1 раз в 

год 

11.  Родительский комитет Положение 
Куратор – заместитель директора по 

воспитательной работе  
Не реже двух раз в семестр 

12.  Ассоциация выпускников колледжа Положение Председатель 

Общее собрание Ассоциации – не 

реже 1 раза в год 

Совет Ассоциации – не реже 1 раза в 

шесть месяцев 

Органы студенческого самоуправления 

1.  Студенческий совет Положение 
Куратор – заведующий 

воспитательным отделом  

Ежемесячно 

 

2.  Студенческий совет общежития Положение Куратор – социальный педагог В соответствии с планом работы 

3.  Советы старост Положение 

Кураторы – заведующие учебными 

частями отделений очной формы 

обучения 

Не реже 1 раза в месяц 

Комиссии по направлениям деятельности 

1.  
Методические (предметно-цикловые) 

комиссии (МПЦК) 
Положение 

Заместитель директора по учебно-

воспитательной работе 

В соответствии с планом работы 

МПЦК 

2.  

Комиссия по распределению 

стимулирующих выплат работникам 

(постоянно действующая) 

Положение Директор колледжа 
Один раз в месяц 

 

3.  
Тарификационная комиссия колледжа 

(постоянно действующая) 
Положение Директор колледжа Не реже 1 раза в месяц 

4.  

Комиссия для проведения мероприятий 

внутреннего финансового контроля 

(постоянно действующая) 

Учётная политика 

колледжа 

Начальник финансово-

экономического отдела-главный 

бухгалтер 

Плановые проверки – раз в пол года, 

внеплановые проверки – по мере 

необходимости 

5.  

Комиссия по поступлению и выбытию 

активов 

(постоянно действующая) 

Учётная политика 

колледжа 

Заместитель директора по 

административной деятельности и 

безопасности 

Не реже 1 раза в месяц 
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6.  
Постоянно действующая 

инвентаризационная комиссия 
Положение 

Начальник финансово-

экономического отдела-главный 

бухгалтер 

Ежегодно – основные средства; 

материальные запасы; 

инвентаризация кассы; 

инвентаризация задолженности; 

ежеквартально – забалансовые счета; 

инвентаризация кассы; 

инвентаризация задолженности 

7.  

Единые комиссии по осуществлению 

закупок товаров, работ, услуг для 

обеспечения нужд 

Положение Заместитель директора по закупкам По мере необходимости 

8.  
Комиссия по антимонопольному 

комплаенсу 
Положение 

Заместитель директора по 

административной деятельности и 

безопасности 

Не реже одного раза в год 

9.  

Постоянно действующая экспертная 

комиссия (по архивному 

делопроизводству) 

Положение 

Начальник управления кадровыми 

ресурсами и нормативно-

документационным обеспечением 

Не реже 2 раз в год 

10.  
Аттестационная комиссия 

педагогических работников 
Положение 

Заместитель директора по  

учебно-воспитательной работе 

Аттестация проходит в сроки, 

установленные приказом в 

соответствии с графиком ее 

проведения 

11.  Аттестационная комиссия работников Положение Начальник отдела кадров 

Аттестация проходит в сроки, 

установленные приказом в 

соответствии с графиком ее 

проведения 

12.  

Комиссия по рассмотрению 

предложений и принятию решений о 

награждении работников 

Положение 
Заместитель директора по 

воспитательной работе 

Заседания проходят по мере 

необходимости 

13.  
Комиссия по противодействию 

коррупции 
Положение 

Заместитель директора по 

административной деятельности и 

безопасности 

Не реже 1 раза в полугодие 

14.  

Комиссия по предупреждению и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций и 

обеспечению пожарной безопасности 

(КЧС ПБ) 

Положение 

Начальник штаба гражданской 

обороны и защиты в чрезвычайных 

ситуациях 

(ГО и ЧС) 

1 раз в квартал 
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15.  Эвакуационная комиссия Положение 

Начальник штаба гражданской 

обороны и защиты в чрезвычайных 

ситуациях 

(ГО и ЧС) 

По мере необходимости 

16.  
Комиссия по противодействию 

терроризму и экстремизму 
Положение 

Заместитель директора по 

административной деятельности и 

безопасности  

В соответствии с Планом 

мероприятий по профилактике 

терроризма, экстремизма и 

деструктивного поведения 

17.  
Комиссия по социально-бытовым 

вопросам (постоянно-действующая) 
Положение Начальник отдела кадров Не реже 1 раза в месяц 

18.  Комиссия по трудовым спорам Положение 

Заместитель директора по 

административной деятельности и 

безопасности 

По мере необходимости 

19.  Бракеражная комиссия Положение 
Начальник управления социальной 

инфраструктуры 
Ежедневно 

20.  

Комиссия по урегулированию споров 

между участниками образовательных 

отношений 

Положение 
Заместитель директора по учебной 

работе 
В случае необходимости 

21.  
Комиссия по переводу с платного 

обучения на бесплатное 
Положение 

Заместитель директора по 

воспитательной работе 
По мере необходимости 

22.  
Комиссия по снижению стоимости 

обучения 
Положение 

Заместитель директора по учебной 

работе 
По мере необходимости 

23.  

Комиссия по вопросам предоставления 

питания обучающимся, находящимся в 

трудной жизненной ситуации 

Положение 

Заведующий отделом социальной 

работы и профилактики 

правонарушений 

По мере необходимости 

24.  
Комиссия по профилактике 

правонарушений 
Положение 

Заместитель директора по 

воспитательной работе  

Не реже одного раза в квартал, 

внеочередные заседания -  по мере 

необходимости 

25.  Воспитательные комиссии отделений Положение 
Заведующие отделениями очной 

формы обучения 
Не реже 4 раз в год 

26.  Стипендиальные комиссии Положение 

Заведующие отделениями; 

заведующий воспитательным 

отделом 

Не реже 2 раз в семестр 
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27.  
Государственная экзаменационная 

комиссия 
Положение 

Заместитель директора по учебной 

работе 

В соответствии с расписанием 

государственной итоговой 

аттестации (ГИА) 

28.  
Апелляционная комиссия (в рамках 

ГИА) 
Положение 

Заместитель директора по учебной 

работе 
В период проведения ГИА 

29.  Приемная комиссия Положение 
Ответственный секретарь 

Приемной комиссии 
В период приемной кампании 

30.  

Предметные экзаменационные 

комиссии  

(в рамках приемной кампании) 

Положение 
Ответственный секретарь 

Приемной комиссии 

В период проведения вступительных 

испытаний 

31.  
Апелляционная комиссия 

(в рамках приемной кампании) 
Положение 

Заместитель директора 

по производственному обучению и 

трудоустройству 

В период приемной кампании 

32.  Комиссия по охране труда Положение  

Начальник управления кадровыми 

ресурсами и нормативно-

документационным обеспечением 

В соответствии с планом 

мероприятий по охране труда 

33.  
Комиссия по проверке знаний 

требований охраны труда 
Положение  

Начальник управления кадровыми 

ресурсами и нормативно-

документационным обеспечением 

В соответствии с планом 

мероприятий по охране труда 

34.  
Комиссия по расследованию 

несчастного случая 
Положение 

Начальник управления кадровыми 

ресурсами и нормативно-

документационным обеспечением 

По мере необходимости 

35.  
Комиссия по организации и проведению 

специальной оценки условий труда 
Положение 

Начальник управления кадровыми 

ресурсами и нормативно-

документационным обеспечением 

В соответствии с планом 

мероприятий по охране труда 

36.  

Комиссия по энергосбережению и 

повышению энергетической 

эффективности 

Положение 

Заместитель директора по 

материально-техническому 

обеспечению 

не реже 1 раза в месяц 
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5. Содержание и качество подготовки обучающихся 

5.1 Результаты анкетирования потребителей образовательных услуг 

В рамках функционирования внутренней системы оценки качества СПб ГБПОУ 

«Петровский колледж» в период с ноября по  декабрь 2023 года было проведено анкетирование 

основных групп потребителей образовательных услуг колледжа (обучающихся, родителей 

обучающихся, работников колледжа) с целью выявления уровня удовлетворенности качеством 

условий осуществления образовательной деятельности в колледже.  

В социологическом исследовании приняло участие 1661респондентов, из них: обучающихся 

-  1053человек, родителей - 204 человека, работников колледжа - 404 человек (педагогических 

работников – 274 человек, иные работники - 68 человек, административно-управленческий 

персонал – 62 человека). 

 

 

Диаграмма 1 

 

В рамках проводимого социологического исследования от респондентов (выпускники, 

студенты, преподаватели, руководители и работники колледжа) были получены ответы на вопросы, 

касающиеся деятельности основных структурных подразделений колледжа, проблемах, 

возникающих в их работе, перспективах развития, предложений по совершенствованию их 

деятельности. 

Количественная оценка отражала показатели, характеризующие общие критерии 

независимой оценки качества образовательной деятельности организации, проводилась по 

пятибалльной системе, где 5 баллов являются самой высокой оценкой, а 1 балл – самой низкой. 

Результаты анкетирования представлены в таблицах и диаграммах, где отражены суммарные 

оценки в 1-2 и 4-5 баллов. Данные приводятся в процентах от количества респондентов, ответивших 

на вопрос. 

  С целью анкетирования респондентов были использованы 2 вида анкет:  

 для обучающихся; 

 для работников колледжа, родителей обучающихся. 

Результаты анкетирования обучающихся 
В анкетировании приняли участие обучающиеся следующих отделений: международных 

программ, туризма и сервиса (19,4%); социально-правового (21,6%), экономики и финансов (18,2%); 

информационно-промышленных технологий (21,2 %), информационных технологий (19,6). 

В анкетировании не принимали участие студенты 1 курса (отделение общеобразовательных 

программ), это связано с тем, что анкетирование начинается в октябре, а это небольшой срок для 

того, чтобы сформировалось целостное суждение у студентов о деятельности учреждения. 

В анкете представлены 12 вопросов, на основании которых произведен анализ полученных 

результатов. Данные приводятся в процентах от количества респондентов, ответивших на вопрос. 

1053204

404

Участники социологического исследования

Обучающиеся - 1053 чел.

Родители(законные представители) - 204 чел.

Работники колледжа - 404 чел.
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Диаграмма 2 

 

 

 
Диаграмма 3 

 

Комментарии: 

Анализ представленных в анкете первой группы вопросов «Удовлетворенность условиями 

обучения в колледже» позволяет сделать выводы о том, что большая часть студентов (75-91%) 

удовлетворены условиями, созданными в колледже для получения качественного 

профессионального образования. 

Комфортность 

помещений, в 

котрых проходят 
лекционные и 

практические 
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Обеспеченность 
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%
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Наиболее высокий процент ответов на показатель «Удовлетворён» (91%) отразили студенты, 

удовлетворенные организацией, качеством и стоимостью питания, 89% удовлетворены 

комфортностью помещений, в которых проходят лекционно-практические занятия, ниже (86%) 

уровень удовлетворенности обеспеченностью учебными материалами, предоставляемыми в 

электронном виде, обеспеченностью учебной литературой. Санитарно-гигиеническими условиями 

удовлетворены 83% респондентов, (80%) вышеназванных респондентов, удовлетворены 

материально-техническим обеспечением практических занятий, и замыкает первую группу ответов 

по данному показателю (75%) удовлетворенность техническими средствами обучения: 

компьютерной, видео- и аудиотехникой. 

Второй показатель «Скорее не удовлетворен» отражен в диапазоне от 4-16%, из них наиболее 

высокий процент 16% соответствует критерию «обеспеченность средствами обучения» и наиболее 

низкий 5% критерию «комфортные помещения, в которых проходят лекционно-практические 

занятия», 4 % критерию «организация, качество и стоимость питания». 

Наиболее высокий процент ответов студентов (10%) по третьему показателю «Затрудняюсь 

ответить» относится к критерию «Обеспеченность учебной литературой». 

 

Диаграмма 4 

 

Комментарии: 

В данной группе вопросов выявлен достаточно высокий показатель (92%,93%) 

удовлетворенности студентов квалификацией/компетентностью мастеров производственного 

обучения и квалификацией/компетентностью преподавателей, что позволяет судить о проявлении 

высокого уровня профессиональной компетентности педагогических работников колледжа и 

соответственно о высоком уровне профессионального образования, предоставляемого Петровским 

колледжем. 

Вместе с тем, высокий процент (10%) по показателю «Скорее не удовлетворен» наблюдается 

в критерии «Доступность изложения материала преподавателями и мастерами производственного 

обучения». 

Таким образом, отмечая высокий уровень профессиональной компетентности 

педагогических работников колледжа, респонденты констатируют, что изложение учебного 

материала осуществляется не всегда в доступном для них формате. 
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Вопрос №3 

Насколько Вы удовлетворены в целом условиями обучения в колледже, %  

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

85 10 5 

Вопрос №4 

 Насколько Вы удовлетворены в целом организацией учебного процесса в колледже, %  

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

84 12 4 

Вопрос №5 

Как в целом Вы оцениваете качество подготовки специалистов в колледже, %  

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

87 8 5 

Вопрос №6 

Занимаетесь ли Вы проектной и научно-исследовательской деятельностью, %  

Да, занимаюсь Нет, но хотел бы Нет, мне это не интересно 

90 7 3 

Вопрос №7 

Удовлетворены ли Вы созданными условиями в колледже для занятий проектной и 

научно-исследовательской деятельностями, % 

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

86 10 4 

Ответы респондентов, полученные на вопросы №6,7 позволяют сделать вывод об условиях, 

созданных в учреждении для занятий проектной и научно-исследовательской деятельностью, что 

соответствует современным требованиям, предъявляемым к развитию системы профессионального 

образования. Большинство респондентов (85%) удовлетворены условиями, 10% «Скорее 

удовлетворены» и только 5% затруднились ответить на поставленный вопрос. Созданные условия, 

позволили заниматься проектной и научно-исследовательской деятельностью 90% (самый высокий 

показатель ответов) респондентов, 3% не хотели бы заниматься данным видом деятельности, она 

им не интересна.  

Вопрос №8 

Удовлетворены ли организацией и содержанием дополнительных образовательных 

мероприятий (лекций, мастер-классов, научно-практических конференций, выставок и 

т,д.), % 

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

86 7 7 

Удовлетворенность организацией и содержанием дополнительных образовательных 

мероприятий (лекций, мастер-классов, научно-практических конференций, выставок и т.д.) 

высказали 86% от всех опрошенных респондентов. 

Вопрос №9 

Проводятся ли в колледже конкурсы профессионального мастерства или отбор для 

участия в конкурсах профессионального мастерства, % 

Да, участвовал в 

отборе для 

участия в 

конкурсе 

«Профессионалы» 

Да, в конкурсе 

«Профессионалы» 

на региональном 

уровне 

Да, я участвовал в 

конкурсах, 

олимпиадах 

профессионального 

мастерства 

Да, 

проводятся, 

но я в них 

не 

участвовал 

Нет, не 

проводятся, я 

ничего не 

знаю о таких 

мероприятиях 

250 146 320 220 10 

На вопрос, связанный с осведомленностью о проведении в колледже конкурсов, олимпиад и 

т.д.– набольшее количество респондентов – 68% отметили, что участвовали в конкурсах, 
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олимпиадах профессионального мастерства; 14% из них участвовали во Всероссийской олимпиаде 

профессионального мастерства (на региональном этапе). 

 

Вопрос №10 

Удовлетворены ли Вы созданными в колледже условиями для проведения досуга 

(наличие кружков, спортивных секций, организация посещения театров, музеев, 

выставок и т.д.), % 

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

90 4 6 

 

Полную удовлетворенность созданными в колледже условиями для проведения досуга 

(наличие кружков, спортивных секций, организация посещения театров, музеев, выставок и т.д.) 

отметили 90% респондентов. Удовлетворенность повысилась по сравнению с прошлым годом по 

объективным причинам. 

Вопрос №11 

Насколько в настоящий момент Вы удовлетворены выбором специальности, % 

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

86 11 3 

 

Наиболее высокие показатели уровня удовлетворенности выбором специальности – 

отметили 86% респондентов, а выбором учебного заведения – 84% респондентов. 

Вопрос №12 

На сколько в настоящий момент Вы удовлетворены выбором учебного заведения, % 

Удовлетворен Скорее не удовлетворен Затрудняюсь ответить 

84 8 7 

 

Таким образом, подводя итоги социологического исследования «Удовлетворенность 

основных групп потребителей качеством осуществления условий образовательной деятельности 

колледжа в 2023 году» среди студентов позволяют сделать вывод о высоком уровне 

удовлетворенности условиями обучения (обеспеченностью техническими средствами обучения: 

компьютерной, видео- и аудиотехникой, материально-технической базой обеспечения 

практических занятий, учебной литературой и др.), параметрами процесса обучения в колледже, 

высоким уровнем профессиональной компетентности мастеров производственного обучения и 

преподавателей, условиями для занятий проектной и научно-исследовательской деятельностью, 

внеаудиторной, досуговой занятостью, организацией, качеством и стоимостью питания в колледже 

и др. 

Реализуемая в колледже система конкурсного движения позволила принять участие 68% 

респондентов в конкурсах профессионального мастерства. 

Результаты анкетирования родителей, педагогических работников колледжа, 

административно-управленческого персонала, иных работников 

В качестве критериев для оценки уровня удовлетворенности качеством предоставляемых 

образовательных услуг потребителями образовательных услуг были выбраны следующие 

укрупненные группы критериев: 

- уровень открытости и доступности информации, размещенной на официальном сайте; 

       - уровень комфортности условий, в которых осуществляется образовательная деятельность; 

- уровень доброжелательности, вежливости, компетентности работников; 

- уровень общего удовлетворения качеством образовательной деятельности организации. 
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Полученные результаты анкетирования в части оценки уровня открытости и доступности 

информации об организации, педагогических работниках, а также возможности обратной связи с 

представителями колледжа, размещенной на официальном сайте показали, что родители, 

педагогические работники колледжа, административно-управленческий персонал и иные 

работники колледжа положительно оценили работу сайта в среднем 87% респондентов, что 

свидетельствует о высоком уровне информационной культуры учреждения, отражающей 

профессиональную компетентность руководителей и работников колледжа, позволяющей получить 

потребителям образовательных услуг доступную, подробную информацию о работе колледжа. 

 
Диаграмма 7 
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медицинской и 

социальной помощи 

обучающимся, %

Наличие условий 

для  организации 

обучения и 

воспитания 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья и 

инвалидов, %

Удовлетворен 93 90 88 88

Скорее не удовлетворен 4 8 8 6

Затрудняюсь ответить 3 1 4 6

93 90 88 88
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Оценка уровня комфортности условий, в которых осуществляется образовательная 

деятельность показала высокий уровень удовлетворенности в среднем у 89% респондентов. 

Особенно отмечают наличие дополнительных образовательных программ и возможность развития 

творческих способностей у обучающихся, участие их в конкурсах, олимпиадах и т.д.   

Показатели оценки условий для охраны и укрепления здоровья обучающихся, наличие 

возможности оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи 

обучающимся, наличие условий организации обучения и воспитания обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в среднем 88% респондентов отметили 

наивысшими оценками.  

 

Диаграмма 13 
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На вопросы, связанные с уровнем удовлетворенности по показателям доброжелательности и 

компетентности сотрудников все респонденты поставили в среднем достаточно высокий уровень 

удовлетворенности 86,5% респондентов, показатель «скорее удовлетворены» поставили в среднем 

7,8% респондентов, затруднились с ответом 5,8% респондентов. 

Необходимо отметить, что согласно представленным ответам, родители, административно-

управленческий аппарат, педагогические и иные работники проявили высокий уровень 

идентичности ответов, с незначительным расхождением ответов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Диаграмма 15 

 

На вопрос «Готовы Вы рекомендовать наш колледж родственникам и знакомым?» 

респонденты ответили «да» - в среднем 93% и 7% ответили «нет». 

Наряду с большим количеством преимуществ, касающихся комфортности обучения, 

создания всех необходимых условий для реализации образовательного процесса, профессионализма 

преподавателей, высоким уровнем обеспеченности библиотечным фондом, и др. имеются и 

рекомендации, в части улучшения условий организации и реализации образовательного процесса 

(неравномерная учебная нагрузка, низкий уровень форсированности представления о специфике 

будущей профессии, введение СДО и др. 

В своих комментариях обучающиеся и педагогические работники отмечают устаревшие 

компьютеры в кабинетах и отсутствие возможности выхода с компьютеров в интернет, отсутствие 
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Таким образом, основными недостатками, выявленными при оценке уровне 

удовлетворенности качеством организации деятельности образовательного учреждения и 

качеством предоставляемых услуг респондентами, являются: 

- использование устаревшего оборудование в кабинетах либо его отсутствие для проведения 

занятий (компьютеры, проекторы); 

- отсутствие современных программных продуктов для обучения по специальностям 

направления IT; 

- трудности учебы и работы в СДО. 

Рекомендации: 

В качестве приоритетных направлений развития СПб ГБПОУ «Петровский колледж», в 

настоящий момент можно выделить следующие:  

- совершенствование материально-технической базы и информационно-методического 

обеспечения (компьютерной, аудио- и видеотехникой); 

- улучшение санитарно-гигиенических условий в колледже. 
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5.2 Структура подготовки специалистов 

В колледже реализуются 63 основная профессиональная образовательная программа 

подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) и 1 программа подготовки квалифицированных 

рабочих и служащих по 26 специальностям и 1 рабочей профессии. По программам подготовки 

специалистов среднего звена обучение ведется по 37 программам базовой подготовки, 6 

программам углубленной подготовки и 20 программам без определения уровня подготовки. 

Подготовка по специальностям из Перечня наиболее востребованных профессий и специальностей 

(ТОП-50) осуществляется по 9 образовательным программам по специальностям «Гостиничное 

дело», «Технология парикмахерских услуг», «Сетевое и системное администрирование», 

«Информационные системы и программирование» квалификация программист и 

«Информационные системы и программирование» квалификация разработчик веб и 

мультимедийных приложений. Из них 5 программ реализуются на очной форме обучения и 4 на 

заочной форме. Кроме этого осуществляется набор на 4 образовательные программы на очной 

форме и на 6 программ на заочной форме по актуализированным стандартам по специальностям 

«Экономика и бухгалтерский учет» (по отраслям), «Банковское дело» и «Монтаж, наладка и 

эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий».  

Подготовка специалистов осуществляется в рамках 13 укрупненных групп специальностей: 

 Техника и технологии строительства 

 Информатика и вычислительная техника 

 Машиностроение 

 Техносферная безопасность и природообустройство 

 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

 Технологии материалов 

 Техника и технологии кораблестроения и водного транспорта 

 Управление в технических системах 

 Экономика и управление 

 Юриспруденция 

 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело 

 Сервис и туризм 

 Изобразительное и прикладные виды искусств 

 

Контингент обучающихся по основным профессиональным образовательным программам 

представлен в таблице 8. 
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Таблица 8 

Перечень образовательных программ среднего профессионального образования 

№ 

п/п 

Код  

ОП СПО 

Наименование  

ОП СПО 

Уровень 

подготовки 
Квалификация 

Нормативный 

срок обучения 

Срок действия 

государственно

й аккредитации 

1 2 3 4 5 6 7 

1. Программы подготовки специалистов среднего звена 

УГС 08.00.00 Техника и технологии строительства 

1. 08.02.09 

Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий  

- Техник 

3 г. 10 мес. 

4 г. 2 мес.; 

3 г. 2 мес. 

Бессрочно 

УГС 09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

2. 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы Базовый 
Техник по компьютерным 

системам 

3 г. 10 мес.; 

4 г. 2 мес.; 

3 г. 2 мес. 

Бессрочно 

3. 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы - 
Специалист по компьютерным 

системам 
3 г. 10 мес. 

Бессрочно 

4. 09.02.03 
Программирование в компьютерных 

системах 
Базовый Техник-программист 

4 г. 2 мес.; 

3 г. 2 мес. 

Бессрочно 

5. 09.02.06 Сетевое и системное администрирование - 
Сетевой и системный 

администратор 
3 г. 10 мес. 

Бессрочно 

6. 09.02.07 
Информационные системы и 

программирование 
- Программист 

3 г. 10 мес; 

4 г. 2 мес.; 

3 г. 2 мес. 

Бессрочно 

7. 09.02.07 
Информационные системы и 

программирование 
- 

Разработчик веб и 

мультимедийных приложений 
3 г. 10 мес. 

Бессрочно 

8. 09.02.08 Интеллектуальные интегрированные системы - 
Техник по интеллектуальным 

интегрированным системам 
2 г. 10 мес. 

Бессрочно 
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УГС 15.00.00 Машиностроение 

9. 15.02.08 Технология машиностроения Базовый Техник 

3 г. 10 мес.; 

4 г. 2 мес.; 

3 г. 2 мес. 

Бессрочно 

10. 15.02.16 Технология машиностроения - Техник-технолог 
3 г. 4 мес. 

3 г. 2 мес. 
Бессрочно 

УГС 20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство 

11. 20.02.01 
Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 
Базовый Техник-эколог 3 г. 10 мес. Бессрочно 

12. 20.02.01 
Экологическая безопасность природных 

комплексов 
- Техник-эколог 2 г. 10 мес. Бессрочно 

УГС 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

13. 21.02.05 Земельно-имущественные отношения Углубленный 
Специалист по земельно-

имущественным отношениям 
3 г. 10 мес. Бессрочно 

14. 21.02.19 Землеустройство - специалист по землеустройству 3 г. 10 мес. Бессрочно 

УГС 22.00.00 Технологии материалов 

15. 22.02.06 Сварочное производство Базовый Техник 
3 г. 10 мес.; 

3 г. 2 мес. 
Бессрочно 

УГС 26.00.00 Техника и технологии кораблестроения и водного транспорта 

16. 26.02.02 Судостроение (ФГОС 2018) Базовый Техник 3 г. 10 мес. Бессрочно 

17. 26.02.02 Судостроение - Техник 3 г. 10 мес. Бессрочно 

18. 26.02.02 Судостроение - Техник 3 г. 8 мес. Бессрочно 

УГС 27.00.00 Управление в технических системах 

19. 27.02.02 
Техническое регулирование и управление 

качеством 
Базовый Техник 3 г. 10 мес. 

Бессрочно 

20. 27.02.07 
Управление качеством продукции, 

процессов и услуг (в промышленности) 
Базовый Техник 2 г. 10 мес. Бессрочно 

УГС 38.00.00 Экономика и управление 

21. 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 
- Бухгалтер 

3 г. 10 мес.; 

3 г. 2 мес.;  

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 
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22. 38.02.02 Страховое дело (по отраслям) Базовый Специалист страхового дела 2 г. 10 мес. Бессрочно 

23. 38.02.03 Операционная деятельность в логистике Базовый Операционный логист 

2 г. 10 мес.;  

3 г. 2 мес.; 

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 

24. 38.02.03 Операционная деятельность в логистике - Операционный логист 

2 г. 10 мес.;  

3 г. 2 мес.; 

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 

25. 38.02.04 Коммерция (по отраслям) Базовый Менеджер по продажам 2 г. 10 мес. Бессрочно 

26. 38.02.07 Банковское дело   Специалист банковского дела 

1 г. 10 мес.; 

2 г. 10 мес.; 

3 г. 2 мес.;  

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 

УГС 40.00.00 Юриспруденция 

27. 40.02.01 
Право и организация социального 

обеспечения 
Углубленный Юрист 3 г. 10 мес. 

Бессрочно 

28. 40.02.01 
Право и организация социального 

обеспечения 
Базовый Юрист 

2 г. 10 мес.; 

1 г. 10 мес.; 

3 г. 2 мес.;  

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 

29. 40.02.02 Правоохранительная деятельность Базовый Юрист 

3 г. 6 мес.;  

2 г. 6 мес.;  

3 г. 7 мес.; 

2 г. 7 мес.; 

Бессрочно 

УГС 42.00.00 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело 

30. 42.02.01 Реклама Базовый Специалист по рекламе 

3 г. 10 мес.; 

4 г. 2 мес.; 

3 г. 2 мес. 

Бессрочно 

УГС 43.00.00 Сервис и туризм 

31. 43.02.03 Стилистика и искусство визажа Углубленный Визажист-стилист 3 г. 10 мес. Бессрочно 

32. 43.02.10 Туризм Углубленный Специалист по туризму 3 г. 10 мес. Бессрочно 

33. 43.02.10 Туризм Базовый Специалист по туризму 
3 г. 2 мес.;  

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 

34. 43.02.11 Гостиничный сервис Базовый Менеджер   
2 г. 2 мес.; 

3 г. 2 мес. 

Бессрочно 
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35. 43.02.13 Технология парикмахерского искусства - Парикмахер-модельер 3 г. 10 мес. Бессрочно 

36. 43.02.14 Гостиничное дело - Специалист по гостеприимству 

3 г. 10 мес.; 

4 г. 2 мес.; 

3 г. 2 мес. 

Бессрочно 

37. 43.02.16 Туризм и гостеприимство - 
Специалист по туризму и 

гостеприимству   

2 г. 10 мес.; 

1 г. 10 мес. 

3 г. 2 мес.;  

2 г. 2 мес. 

Бессрочно 

38. 43.02.17 Технологии индустрии красоты - Специалист индустрии красоты 2 г. 10 мес. Бессрочно 

УГС 54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

39. 54.02.01 Дизайн (по отраслям) Базовый Дизайнер 3 г. 10 мес. Бессрочно 

40. 54.01.20 Графический дизайнер - Графический дизайнер 
3 г. 10 мес.; 

1 г. 10 мес. 

Бессрочно 
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Таблица 9 

Реализация программ дополнительного профессионального образования и программ профессионального обучения за анализируемый период 

Наименование программы 

(Код и наименование профессии, должности служащего) 

Трудоемкость 

программы 

(в часах) 

Кол-во 

обученных 

Программы повышения квалификации 
Технология лазерной наплавки 72 5 
Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд 72 7 

Визуально-измерительный контроль сварных соединений в соответствии с ОСТ5Р.9633-2015, ОСТ5Р.9634-2015, РД5.УЕИА-

3678-2019 
72 10 

Организация деятельности инспекций по делам несовершеннолетних  110 27 

Бухгалтерский учет в банках 110 53 

Бухгалтерский учет в бюджетных организациях 110 44 

Финансовый менеджмент 110 44 

1С Управление торговлей  110 44 

Основы розыскной деятельности 110 57 

Динамическое пакетирование и работа с клиентами с использованием программного комплекса Мастер-тур 110 46 

Особенности организации службы консьержей в гостиничном предприятии  110 60 

SMM-продвижение в туризме 220 34 

Интернет-вещей 110 47 

Программирование робоплатформ 110 52 

Программирование в системе «1С:Предприятие 8.3» 110 53 

Моделирование цифровых устройств в среде разработки Autodesk Fusion 360 110 22 

Организация и проведение интерактивных мероприятий в различных областях туристской деятельности 110 38 

Гидравлические и пневматические системы технологического оборудования 110 20 

Основы программирования Java Script 110 107 

Основы работы в системе «1C: Предприятие 8.3» 110 45 

ИТОГО:  815 

Профессиональное обучение (профессиональная подготовка, повышение квалификации, переподготовка) 

Профессиональная подготовка по профессиям рабочих, должностям служащих 

30.013 «Слесарь-монтажник судовой»  144 59 

16045 «Оператор станков с программным управлением» 144 1 

27530 «Чертежник» 144 6 
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27765 «Ассистент экскурсовода (гида)» 144 3 

18569 «Слесарь-сборщик радиоэлектронной аппаратуры и приборов» 144 1 

11629 «Гальваник» 144 1 

13131 «Корректировщик ванн» 144 1 

15023 «Намотчик катушек» 144 1 

14618 «Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов»  144 2 

26409 «Секретарь суда» 220 56 

17314 «Пробоотборщик» 275 39 

26527 «Социальный работник» 310 54 

26758 «Судебный пристав» 220 47 

20004 «Агент коммерческий» 275 66 

11763 «Гример-постижер» 440 131 

16399 «Официант» 220 43 

11811 «Декоратор витрин» 440 46 

16200 «Оператор электронного набора и верстки» 440 95 

12192 «Замерщик на ТГиМР» 165 94 

20026 «Агент по продаже недвижимости» 385 52 

40.029 «Слесарь по сборке металлоконструкций» 330 92 

19816 «Электромонтажник судовой» 440 114 

40.107 «Контролер сварочных работ» 330 48 

20015 «Агент по закупкам» 330 52 

23548 «Контролер (Сберегательного  банка)» 330 52 

20002 «Агент банка» 330 18 

19861 «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования» 440 47 

ИТОГО:   1221 

Повышение квалификации рабочих и служащих 

19100 «Термист»  72 1 

40.114 «Оператор автоматической плазменной резки»  72 1 

18596 «Слесарь-электромонтажник»  72 1 

18466 «Слесарь механосборочных работ»  72 7 

16045 «Оператор станков с программным управлением»  72 2 

18494 «Слесарь КИПиА»  72 1 

19149 «Токарь»  72 1 

18880 «Столяр строительный»  72 2 
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14618 «Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов» 72 16 

18569 «Слесарь-сборщик радиоэлектронной аппаратуры и приборов» 144 1 

19149 «Токарь»  144 1 

19217 «Транспортировщик» 72 1 

19756 «Электрогазосварщик» 72 2 

13450 «Маляр» 72 1 

12273 «Зуборезчик» 72 1 

16045 «Оператор станков с программным управлением»  72 1 

18569 «Слесарь-сборщик радиоэлектронной аппаратуры и приборов» 72 3 

19100 «Термист» 72 2 

40.026 «Наладчик обрабатывающих центров с числовым программным управлением»  72 1 

18809 «Станочник широкого профиля» 72 2 

16045 «Оператор станков с программным управлением»  72 2 

19827 "Электромонтер линейных сооружений телефонной связи и радиофикации"  72 1 

13026 «Контролер по термообработке»  72 1 

13063 «Контролёр станочных и слесарных работ»  72 2 

12991 «Контролер материалов, металлов, полуфабрикатов и изделий» 72 1 

17423 «Пропитчик» 72 1 

19832 «Электромонтер охранно-пожарной сигнализации» 72 1 

19812 «Электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию» 72 1 

ИТОГО:  58 

Профессиональное обучение (переподготовка) 

14618 «Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов»  144 14 

13063 «Контролер станочных и слесарных работ»  144 1 

40.026 «Наладчик обрабатывающих центров с числовым программным управлением» 144 1 

19832 «Электромонтер охранно-пожарной сигнализации» 144 1 

14966 «Наладчик оборудования оптического производства» 144 2 

15697 «Оператор лазерных установок» 144 2 

18512 «Слесарь по ремонту автомобилей»  144 1 

13321 «Лаборант химического анализа» 250 10 

71150 «Приборист» 258 10 

18466 «Слесарь механосборочных работ» 144 4 

38562 «Слесарь-сборщик» 144 1 

18452 «Слесарь-универсал» 144 2 
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13047 «Контролер радиоэлектронной аппаратуры и приборов» 144 1 

15697 «Оператор лазерных установок» 144 1 

25267 «Портье» с учетом стандарта Вордскиллс по компетенции «Администрирование отеля» 144 1 

19460 «Фотограф» 144 1 

16437 «Парикмахер» 144 1 

13456 «Специалист по маникюру» 144 1 

11763 «Гример-постижер» 144 1 

20015 «Агент по закупкам» 144 1 

15521 «Оператор видеозаписи» 144 1 

27765 «Ассистент экскурсовода (гида)» 144 1 

14989 «Наладчик станков и манипуляторов с числовым программным управлением»  144 1 

ИТОГО  60 
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Таблица 10 

Перечень профессий рабочих, должностей служащих, реализуемых в рамках ОП СПО 

 

 

Профессия рабочего, должность 

служащего в рамках ОП СПО по выбору 

образовательной организации в 

соответствии с учебными планами 
Наименование ОП СПО 

с указанием кода 

 

Кол-во 

обучающихся 

по состоянию 

на 31.12.2023 

Кол-во лиц, 

освоивших 

данную 

профессию 

рабочего, 

должность 

служащего за 

отчетный период 

(c 01.01.2023 по 

31.12.2023) 

Кол-во лиц, 

получивших 

свидетельство о 

профессии 

рабочего, 

должности 

служащего 

за отчетный 

период 

Код по ОК 

016-94 

 

Наименование 

1 2 3 4 5 6 

19806 

Электромонтажник по 

освещению и осветительным 

сетям 

08.02.09 Монтаж, наладка и 

эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских 

зданий 

100 24 18 

14995 
Наладчик технологического 

оборудования 

09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы 
99 25 23 

19149 Токарь   

15.02.08 Технология 

машиностроения 
90 22 26 

15.02.16 Технология 

машиностроения 

19906 
Электросварщик ручной 

сварки       

22.02.06 Сварочное производство 91 22 20 

19905   

Электросварщик на 

автоматических и 

полуавтоматических 

машинах 

18187 
Сборщик корпусов 

металлических судов 
26.02.02 Судостроение 207 52 39 
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21299 Делопроизводитель   

27.02.02 Техническое 

регулирование и управление 

качеством 

25 - 14 

13321 Лаборант химического 

анализа 

20.02.01 Рациональное 

использование 

природохозяйственных комплексов 

56 27 20 

13321 Лаборант химического 

анализа 

20.02.01 Экологическая 

безопасность природных 

комплексов 

24 - - 

16437 Парикмахер 
43.02.13. Технология 

парикмахерского искусства 
101 23 27 

 Специалист по маникюру 
43.02.03. Стилистика и искусство 

визажа 
76 23 16 

20032 Агент рекламный 42.02.01. Реклама 158 24 18 

25627 Портье 43.02.14 Гостиничное дело 163 38 35 

12565 

Исполнитель 

художественно-

оформительских работ 

54.02.01 Дизайн (по отраслям) 199 52 35 

23369 Кассир 
38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет  
193 54 37 

20002 Агент банка 38.02.07 Банковское дело 165 51 43 

20034 Агент страховой 38.02.02 Страховое дело  65 16 14 
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5.3 Контингент обучающихся 

Таблица 11 

Контингент студентов, обучающихся по основным профессиональным образовательным программам 

по состоянию на 31.12.2023 г. 
 

№ 

п/п 

 

 

Код 

 

 

Наименование специальности 

(профессии) 

 

Форма обучения 

Всего 

очная Очно-заочная, заочная 

За счет 

бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Очно-заочная, 

с полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Заочная, с 

полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Очно-заочная, 

за счет 

бюджетных 

ассигнований 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

УГС 08.00.00 Техника и технологии строительства 

1. 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

100   66  166 

УГС 09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

2. 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 105   72  177 

3. 09.02.03 Программирование в компьютерных 

системах 
   16  16 

4. 09.02.06 Сетевое и системное администрирование 82     82 

5. 09.02.07 Информационные системы и 

программирование 
209 28 239   476 

6. 09.02.08 Интеллектуальные интегрированные 

системы 
24     24 

УГС 15.00.00 Машиностроение 

7. 15.02.08 Технология машиностроения 69   48  117 

8. 15.02.16 Технология машиностроения 25   24  49 

УГС 20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство 

9. 20.02.01 Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 
58     58 
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10. 20.02.01 Экологическая безопасность природных 

комплексов 
25     25 

УГС 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

11. 21.02.05 Земельно-имущественные отношения 144     144 

12. 21.02.19 Землеустройство 25     25 

УГС 22.00.00 Технологии материалов 

13. 22.02.06 Сварочное производство 99   13  112 

УГС 26.00.00 Техника и технологии кораблестроения и водного транспорта 

14. 26.02.02 Судостроение 210     210 

УГС 27.00.00 Управление в технических системах 

15. 27.02.02 Техническое регулирование и управление 

качеством 
25     25 

16. 27.02.07 Управление качеством продукции, 

процессов и услуг (по отраслям) 
53     53 

УГС 38.00.00 Экономика и управление 

17. 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 
198   99  297 

18. 38.02.02 Страховое дело (по отраслям) 74     74 

19. 38.02.03 Операционная деятельность в логистике 157   146  303 

20. 38.02.04 Коммерция (по отраслям) 78 50    128 

21. 38.02.07 Банковское дело 
161 12  70  243 

УГС 40.00.00 Юриспруденция 

22. 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения 
221 94  178  493 

23. 40.02.02 Правоохранительная деятельность 
161 68  297  526 

УГС 42.00.00 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело 

24. 42.02.01 Реклама 161   211  372 
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УГС 43.00.00 Сервис и туризм 

25. 43.02.03 Стилистика и искусство визажа 80     80 

26. 43.02.10 Туризм 124   53  177 

27. 43.02.13 Технология парикмахерского искусства 103     103 

28. 43.02.14 Гостиничное дело 130   40  170 

29. 43.02.16 Туризм и гостеприимство 74   61  135 

30. 43.02.17 Технология индустрии красоты 50     50 

УГС 44.00.00 Образование и педагогические науки 

31. 44.02.06 Профессиональное обучение     25 25 

УГС 54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

32. 54.01.20 Графический дизайнер 71 30    101 

33. 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 154 47    201 

Итого: 3250 329 239 1394 25 5237 

 

В 2022/2023 году в колледже осуществлялась подготовка по 63 основным профессиональным образовательным программам. Общая 

численность обучающихся на 31.12.2023 года составляет 5237 человек, из них 3275 человек обучаются за счет субсидии на выполнение 

государственного задания (62,5%), 1962 человек (37,5 %) с полным возмещением затрат на обучение. По очной форме обучаются 3579 студента 

(68,3%), по заочной форме – 1394 студентов (26,6 %), по очно-заочной форме – 264 студента (5 %). 
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Учебный процесс организован на шести учебных отделениях колледжа:  

• Отделение общеобразовательных программ (ООП) численностью 988 студента; 

• Социально-правовое отделение (СПО) численностью 454 студента; 

• Отделение международных программ, туризма и сервиса (ОМПТС) численностью 

782 студентов; 

• Отделение информационных технологий (ОИТ) численностью 361 студентов; 

• Отделение промышленных технологий и судостроения (ОПТС) численностью 496 

студентов; 

• Отделение экономики и финансов (ОЭФ) численностью 498 студентов; 

• Отделение заочного обучения (ОЗО) численностью 1658 студентов. 

 

Наибольшее количество студентов обучается по специальностям следующих 

укрупненных групп: УГС 38.00.00 «Экономика и управление» - 1045 студентов,  УГС 40.00.00 

«Юриспруденция» - 1019 студентов, УГС 09.00.00 «Информатика и вычислительная техника» - 

775 студентов, УГС 43.00.00 «Сервис и туризм» - 715 студентов.  

 

 

Диаграмма 19 

 

Таблица 12 

Анализ сохранности контингента студентов за последние 3 года 

 

№ 

п/п 
Критерии 

2020/2021 уч. 

год 

2021/2022 

уч. год 

2022/2023 уч. 

год 

1. 
Контингент студентов на начало учебного 

года, чел. 
5219 5272 5261 

2. Прибыло, чел. 398 382 334 

3. 
Выбыло, чел.  693 901 774 

Выпуск, чел. 986 1151 1014 

4. 
Контингент студентов на конец учебного 

года, чел. 
3938 3602 3807 

 

Анализ движения контингента за три последние года показывает, что в 2022/2023 учебном 

году потери составили 14,7%, что на 2,4% меньше, чем в 2021/2022 учебном году и на 1,4% выше, 

чем в 2020/2021 учебном году.  

68%

27%

5%

Структура контингента по формам 

обучения

очная форма обучения

заочная форма обучения

очно-заочная форма 

обучения
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В основном отсев студентов происходит на 1 и 2 курсах, что составляет 73,5% от общего 

отсева без учёта выпуска.  

Количество студентов, отчисленных за нарушение условий договора (в связи с неоплатой 

образовательных услуг) составило 17,2%. 

По собственному желанию отчислено 20,4%, при этом около 85% студентов, отчисленных 

по собственному желанию, уходят в связи с невозможностью оплачивать обучение. 

Анализ причин отсева позволяет сделать вывод, что 20,4% покидают учебное заведение по 

собственному желанию, 17,2 % были отчислены за неуплату, 1,1%  переведены в другие учебные 

заведения. Значительное число студентов, отчисленных с первого курса, возвращаются в школы 

в связи с неготовностью обучаться в профессиональном образовательном учреждении. Ряд 

студентов на втором и третьем курсах понимают, что выбор профессии был сделан ими неудачно 

и работать по ней студенты не хотят. Большой процент отчислений на отделении заочного 

обучения связан с материальными трудностями и невозможностью оплачивать обучение. 
 

 

 

Таблица 13 

Анализ сохранности контингента студентов 

по курсам обучения за 2022/2023 учебный год 

 

Курсы 

обучения 

Контингент на 

начало 

учебного года, 

чел. 

Прибыло Выбыло в.т.ч. выпуск 
Контингент 

на конец 

учебного 

года, чел. Всего, чел. 
% от 

контингента 
Всего выбыло 

% от 

контингента 

 1 курс 1724 17 0,32 297 5,6 1444 

 2 курс 1522 256 4,9 309 5,9 1469 

3 курс 1230 49 0,93 416 7,9 863 

4 курс 785 12 0,23 766 14,6 31 

Всего 5261 334 6,4 1788 33,9 3807 
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Таблица 14 

Причины отчисления студентов по курсам обучения 

за 2022/2023 учебный год 

№ 

п/п 
Причины отчисления 

Курс обучения 
Всего 

1-й 2-й 3-й 4-й 

чел. %* чел. %* чел. %* чел. %* чел. %** 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 14 

1.  Перевод в другое учебное заведение 5 1,7 9 2,6 3 0,7 3 0,4 20 1,1 

2.  По собственному желанию 226 
76,

1 
93 

30,

1 
30 7,2 16 2,1 365 20,4 

3.  Перевод на другую форму обучения 0 0 16 5,2 20 4,8 0 0 36 2,0 

4.  

За невыполнение учебного плана (академическую 

неуспеваемость, как не приступившего к занятиям) по 

направлению подготовки в установленные сроки по 

неуважительным причинам 

3 
1,0

1 
13 4,2 10 2,4 18 2,4 44 2,5 

5.  

За нарушение учебной дисциплины, указание неверных 

сведений при поступлении, правил внутреннего распорядка, 

правил проживания в общежитии 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

6.  
В связи с нарушением условий договора на обучение (для 

студентов, обучающихся на платной основе) 
63 

21,

2 
134 

43,

4 
91 

21,

9 
19 2,5 307 17,2 

7.  Окончание обучения 0 0 43 
13,

9 
262 

62,

98 
709 92,6 1014 56,7 

8.  Другие причины 0 0 1 0,3 0 0 1 0,1 2 0,1 

* - от общего числа отчисленных данного курса обучения 

** - от общего числа отчисленных студентов 
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Таблица 15 

Работа, направленная на сохранение контингента студентов 

 

№ 

п/п 

Формы работы и 

проводимые мероприятия 

Целевая 

аудитория 

Ответственные за 

проведение 
Результаты 

1 2 3 4 5 

1 
Анализ остаточных знаний 

студентов переводных групп 

Студенты и 

преподаватели 

Заведующий учебной 

частью 

Разработка плана индивидуальной работы со студентами, 

снижение числа отчислений студентов 

2 
Мониторинг посещаемости 

учебных занятий студентами 

Студенты и 

преподаватели 

Заведующий учебной 

частью 

Улучшение посещаемости, сокращение числа отчислений за 

академическую неуспеваемость 

3 
Проведение 

предварительной аттестации 

Студенты и 

преподаватели 

Заведующий учебной 

частью 

Повышение накопляемости оценок у студентов, сокращение 

количества неаттестованных студентов и студентов, 

получивших неудовлетворительную оценку по итогам сессии 

4 
Мониторинг проведения 

промежуточной аттестации 

Студенты и 

преподаватели 

Заведующий учебной 

частью 

Повышение качества организации сессии, 

повышение ответственности преподавателей за качество 

учебно-методической работы 

5 
Мониторинг результатов 

промежуточной аттестации 

Студенты и 

преподаватели 

Заведующий учебной 

частью 

Снижение числа неаттестованных студентов и студентов, 

получивших неудовлетворительную оценку по итогам 

промежуточной аттестации 

6 
Заседания воспитательных 

комиссий 

Студенты 

колледжа и их 

родители, 

классные 

руководители 

Заведующий учебной 

частью  

Педагог-организатор 

Улучшение успеваемости путем ликвидации задолженностей. 

Воспитательные беседы, направленные на улучшение 

поведения студентов-нарушителей учебной дисциплины. 

Разработка плана индивидуальной работы со студентами по 

ликвидации задолженностей, коррекции поведения. 

7 

Предоставление 

индивидуального графика 

обучения 

Студенты 

колледжа 

Заведующий учебной 

частью 

Предоставление возможности совмещать учебу и работу по 

специальности, успевающим студентам. Повышение 

мотивации к обучению. 

8 

Внедрение дистанционных 

технологий в 

образовательный процесс 

Студенты 

колледжа 

Заместитель директора по 

учебной работе, 

заведующие отделениями 

Предоставление возможности обучаться студентам, 

находящимся на изоляции или не имеющим возможности 

выехать из других стран и из других регионов 

9 

Анкетирование студентов на 

предмет удовлетворенности 

качеством организации 

обучения в колледже 

Студенты 

колледжа 
Методисты 

Своевременное выявление и устранение проблем, связанных с 

организацией учебно-методической работы в колледже, 

повышение качества подготовки студентов, повышение 

успеваемости студентов 
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10 

Организация мероприятий, 

направленных на повышение 

интереса к выбранной 

профессии 

Студенты 

колледжа 

Заведующий отделением, 

Заведующий учебной 

частью, 

Кураторы, 

Преподаватели, 

Методисты 

Педагог-организатор 

Повышение интереса к профессии, улучшение успеваемости, 

повышение самооценки студентов 

11 

Индивидуальное 

сопровождение студентов 

группы риска 

Студенты 

колледжа 

Педагог-организатор 

Педагог-психолог 

Кураторы 

Своевременное выявление и устранение проблем, 

оказывающих негативное влияние на успеваемость и 

посещаемость студентов 

12 

Проведение ежемесячного 

мониторинга посещаемости 

студентов 

Студенты 

колледжа 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Своевременное выявление студентов, имеющих большое 

количество пропусков, выявление причин, проведение 

воспитательных бесед, направленных на улучшение поведения 

студентов-нарушителей. 

13 

Проведение индивидуальной 

работы с родителями 

студентов, имеющих 

проблемы с успеваемостью и 

посещаемостью  

Родители и 

студенты  

Заведующий учебной 

частью, 

Педагог-организатор, 

Кураторы 

Своевременное привлечение родителей к учебно-

воспитательному процессу, оказание помощи студентам по 

ликвидации задолженностей по предметам. 

14 

Проведение индивидуальной 

работы со студентами, 

имеющих проблемы с 

успеваемостью и 

посещаемостью (беседы, 

телефонные звонки)  

Студенты 

колледжа 

Заведующий отделением, 

Заведующий учебной 

частью, 

Педагог-организатор, 

Кураторы 

Улучшение успеваемости студентов 

Оказание помощи студентам по ликвидации задолженностей по 

предметам. 

Снижение числа неаттестованных студентов. 

Улучшение посещаемости занятий 

15 

Устранение возникающих 

конфликтов между 

преподавателями и 

студентами 

Преподаватели 

и студенты 

Заведующий учебной 

частью 

Педагог-организатор 

Своевременное разрешение возникающих конфликтов, 

оказывающих негативное воздействие на успеваемость и 

посещаемость студентов. 

 



59 

 

5.4 Прием обучающихся 

В ноябре 2023 года колледж участвовал в конкурсе по установлению профессиональным 

образовательным организациям, находящимся в ведении Комитета по науке и высшей школе, 

контрольных цифр приема граждан для обучения по образовательным программам среднего 

профессионального образования за счет средств бюджета Санкт-Петербурга на 2023 год (2023-

2024 учебный год) и на 2024 год (2024-2025 учебный год) и в плановом периоде 2025 года (2025-

2026 учебного года) (контрольные цифры приема или государственное задание). По итогам 

конкурса колледж получил государственное задание на подготовку 875 специалистов по 24 

специальностям и одной профессии – «Графический дизайнер» за счет средств бюджета Санкт-

Петербурга по очной и очно-заочной формам обучения. 

Приемная кампания 2023 года проходила по правилам, составленными 

в соответствии с положениями: 

- Закона Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации»; 

- Приказа Минобрнауки России от 02.09.2020 № 457 «Порядок приема 

на обучение по образовательным программа среднего профессионального образования»; 

- Приказа Минобрнауки России от 14.06.2014 № 464 «Об утверждении порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования»; 

- Устава СПб ГБПОУ «Петровский колледж». 

Прием на обучение в 2023 году по образовательным программам за счет ассигнований 

бюджета Санкт-Петербурга является общедоступным. В случае, когда численность 

поступающих на специальность превышала количество бюджетных мест, колледжем 

учитывались результаты освоения поступающими образовательной программы основного 

общего или среднего общего образования, указанных в представленных поступающими 

документах об образовании и (или) квалификации. 

Вступительные испытания были организованы для 4-х специальностей: «Реклама», 

«Дизайн», «Технологии индустрии красоты» - специальности, требующие от поступающих 

демонстрации определенных творческих способностей и специальности «Правоохранительная 

деятельность» - требующей от поступающих соответствующей физической подготовки. 

Особенности приема 2023 года: 

1. впервые был реализован набор на очно-заочную форму обучения за счет средств 

бюджета Санкт-Петербурга по специальности «Профессиональное обучение»; 

2. впервые был реализован набор на очно форму обучения за счет средств бюджета 

Санкт-Петербурга по специальности «Интеллектуальные интегрированные системы»; 

3. впервые был реализован набор на рабочую профессию «Графический дизайнер» на 

базе основного общего образования; 

4. набор на специальности по новым ФГОС: «Землеустройство», «Экологическая 

безопасность природных комплексов», «Технологии индустрии красоты», «Туризм и 

гостеприимство»; 

5. набор полной группы на базе среднего общего образования за счет средств бюджета 

Санкт-Петербурга на специальность «Туризм и гостеприимство»; 

6. поступающий мог подать одно заявление, указав в нем не более двух специальностей 

с учетом приоритета. 

 

Прием документов проводился следующими способами:  

1. дистанционно по средствам федеральной государственной информационной системы 

«Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» (ЕПГУ); 

2. личная подача документов на базе колледжа;  

3. по почте России – заказным письмом с уведомлением и описью вложений.  

 

consultantplus://offline/ref=86889B62B8230BC6D40078848E865510EC2D27ACA3965B1D8285AAED31D7611908306862010F601982D86197256B52D32D4CE11EAF3D76D7o4T4I
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Для организации дистанционного процесса приема документов через ЕПГУ приемной 

комиссии проверяли документы, осуществляли обратную связь и переносили правильно 

оформленные документы в систему «1С – Колледж – Прием».   

 Операторы приемной комиссии осуществляли личный прием абитуриентов и их 

родителей, оформляли документы, личные дела и формировали базу данных в системе 

«1С – Колледж – Прием». После обработки данные всех абитуриентов публиковались  

в рейтинговых списках на сайте колледжа в разделе «Прием-2023» с последующей передачей в 

информационную систему ФИС ЕГЭ и Приема.  

За период приемной компании было подано более 13000 заявлений.  

По истечении сроков представления оригиналов аттестатов (документов  

об образовании) директором Колледжа были изданы приказы о зачислении лиц, 

рекомендованных приемной комиссией к зачислению и представивших оригиналы документов 

об образовании. 

В 2023 году у абитуриентов особенно востребованы были специальности 

«Информационные системы и программирование (программирование)», «Информационные 

системы и программирование (разработчик web и мультимедийных технологий)», «Графический 

дизайнер» и «Сетевое и системное администрирование» - конкурс на данные специализации 

составил 30, 28, 22 и 20 чел. на место соответственно. Стабильно высокий конкурс и высокий 

средний балл аттестата показали специальности «Право и организация социального 

обеспечения», «Правоохранительная деятельность», «Дизайн», проходной балл составил 4,7, 4,6 

и 4,66 соответственно. Рабочая профессия «Графический дизайнер» на базе 9 кл. проходной балл 

составил 4,82, конкурс составил 22 чел. на место. Средний балл по колледжу по итогам приема 

составил: по рейтингам - 4,45, проходной балл (по предоставленным оригиналам аттестатов) 

составил - 4,22, а конкурс составил 11,6 чел. на место. По всем специальностям зачисление в 

колледж проводилось по результатам освоения поступающими образовательной программы 

основного общего или среднего общего образования, указанных в представленных 

поступающими документах об образовании (среднему баллу аттестата), что нашло отражение в 

таблицах 16,17 средний балл аттестата по колледжу – 4,45. 

В 2023 году на базе 9 классов было сформировано 5 групп с полным возмещением затрат 

на обучение (коммерческие группы) по специальностям «Право и организация социального 

обеспечения», «Правоохранительная деятельность», «Коммерция», «Дизайн», Информационные 

системы и программирование (программист)». 

На базе 11 классов было сформировано 2 группы с полным возмещением затрат  

на обучение (коммерческие группы) по специальности «Правоохранительная деятельность» и 

рабочей профессии «Графический дизайнер». 

По итогам приемной кампании самые высокие баллы аттестатов были  

у абитуриентов, поступающих на профессию «Графический дизайнер» - 4,82;  

на специальности: «Право и организация социального обеспечения», «Дизайн», 

«Информационные системы и программирование», «Правоохранительная деятельность», 

«Коммерция».  

По итогам проведения приемной кампании 2023 года можно констатировать полное 

выполнение плана приема. На очное обучение на базе 9 классов зачислено  - 912 человек  

с учетом зачисленных в соответствии с п.8.3 Правил приема на обучение  

по образовательным программам среднего профессионального образования в Санкт-

Петербургское государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Петровский колледж» на 2023/2024 учебный год (КЦП -2023 г. – 875 чел. 

и 37 чел. из ЛНР,ДНР, дети мобилизованных на специальную военную операцию), 

на коммерческое обучение на очной форме обучения  - 190 человек, на очно-заочную форму 

обучения 161 человек, на заочное обучение зачислено -  719 человек. 
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Таблица 16 

 

Прием студентов на 1 курс на базе основного общего образования 

 

 

№ 

п/п 

 

 

Код 

 

 

Наименование 

специальности 

(профессии) 

 

Форма обучения 

 

 

 

Всего 

зачислено 

очная очно-заочная/заочная 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

За счет бюджетнзых 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Контр. 

цифры 

приема 

Зачи

слен

о 

Средний 

балл 

аттестата 

Зачисле

но 

Средний 

балл 

аттестата 

Контр. 

цифры 

приема 

Зачисле

но 

Средний 

балл 

аттестата 

Зачисле

но 

Средний 

балл 

аттестата 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

 УГС/УГП (код, наименование)  

08.00.00 Техника и технология строительства 

1 08.02.09 

Монтаж, наладка и 

эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и 

гражданских 

зданий 

25 26 4,1 - - - - - 13 3,71 39 

09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

2 09.02.01 
Компьютерные 

системы и комплексы 
25 26 4,17 - - - - - - - 26 

3 09.02.06 
Сетевое и системное 

администрирование 
25 25 4,2 - - - - - - - 25 

4 09.02.07 

Информационные 

системы и 

программирование 

(программирование) 

25 25 4,67 30 3,8 - - - 86 3,81 111 

5 09.02.07 

Информационные 

системы и 

программирование 

(разработчик web и 

мультимедийных 

приложений) 

25 27 4,6 - - - - - - - 27 
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6 09.02.08 

Интеллектуальные 

интегрированные 

системы 

25 25 4,45 - - - - - - - 25 

15.00.00 Машиностроение 

7 15.02.08 
Технология 

машиностроения 
25 26 4,05 - - - - - - - 26 

20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство 

8 20.02.01 

Экологическая 

безопасность 

природных комплексов 

25 25 4,53 - - - - - - - 25 

21.00.00 Прикладная геология, горное дело нефтегазовое дело и геодезия 

9 21.02.19 Землеустройство 25 25 4,6 - - - - - - - 25 

22.00.00 Технологии материалов 

10 22.02.06 
Сварочное 

производство 
25 26 3,89 - - - - - - - 26 

26.00.00 Техника и технология кораблестроения и водного транспорта 

11 26.02.02 Судостроение 50 54 4,04 - - - - - - - 54 

27.00.00 Управление в технических системах 

12 27.02.02 

Управление качеством 

продукции, процессов и 

услуг 

25 25 4,26 - - - - - - - 25 

38.00.00 Экономика и управление 

13 38.02.01 
Экономика и 

бухгалтерский учет 
50 53 4,47 - - - - - 26 3,99 79 

14 38.02.02 Страховое дело 25 26 4,27 - - - - - - - 26 

15 

 

38.02.03 

 

Операционная 

деятельность в 

логистике 

50 52 4,52 - - - - - 45 3,8 97 

16 38.02.04 Коммерция 25 25 4,69 29 3,76 - - - - - 54 

17 38.02.07 Банковское дело 50 51 4,57 - - - - - 22 3,8 73 

40.00.00 Юриспруденция 

18 40.02.01 

Право и организация 

социального 

обеспечения 

50 53 4,87 32 3,64 - - - 51 3,91 104 

19 40.02.02 
Правоохранительная 

деятельность 
25 26 4,7 30 3,86 - - - 61 3,81 117 

42.00.00 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело 
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20 42.02.01 Реклама 50 51 4,62 - - - - - 47 3,68 98 

43.00.00 Сервис и туризм 

21 43.02.16 
Туризм и 

гостеприимство  
50 54 4,51 - - - - - 54 3,9 108 

22 43.02.17 
Технологии индустрии 

красоты 
50 51 4,36 - - - - - - - 51 

54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

24 54.01.20 Графический дизайнер 25 31 4,9 - - - - - - - 31 

25 54.02.01 
Дизайн (базовая 

подготовка) 
25 26 4,81 21 3,9 - - - - - 47 

  Итого: 800 834 4,45 142 3,79 - - - 392 3,82 1368 
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Таблица 17 

Прием студентов на 1 курс на базе среднего общего образования 

 

 

№ 

п/п 

 

 

Код 

 

 

Наименование 

специальности 

 

Форма обучения 

 

 

 

Всего 

зачислен

о 

очная очно-заочная/заочная 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

За счет бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 
Контр. 

цифры 

приема 

Зачисле

но 

Средний 

балл 

аттестата 

Зачисле

но 

Средний 

балл 

аттестата 

Контр. 

цифры 

приема 

Зачисле

но 

Средний 

балл 

аттестата 

Зачисле

но 

Средний 

балл 

аттестата 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

 УГС/УГП (код, наименование)  

08.00.00 Техника и технология строительства 

1 08.02.09 

Монтаж, наладка и 

эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и 

гражданских 

зданий 

- - - - - - - - 20 3,78 20 

09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

2 09.02.07 

Информационные 

системы и 

программирование 

(программирование) 

- - - - - - - - 75 4,14 75 

15.00.00 Машиностроение 

3 15.02.08 
Технология 

машиностроения 
- - - - - - - - 

24 3,82 24 

38.00.00 Экономика и управление 

6 38.02.01 
Экономика и 

бухгалтерский учет 
- - - - - - - - 

29 3,7 29 

7 38.02.03 

Операционная 

деятельность в 

логистике 

- - - - - - - - 

36 3,94 36 
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8 38.02.07 Банковское дело - - - - - - - - 15 3,77 15 

40.00.00 Юриспруденция 

9 40.02.01 

Право и организация 

социального 

обеспечения 

- - - - - - - - 36 - 36 

10 40.02.02 
Правоохранительная 

деятельность 
- - - 18 3,72 - - - 51 3,65 69 

42.00.00 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело 

11 42.02.01 Реклама - - - - - - - - 29 4 29 

43.00.00 Сервис и туризм 

12 43.02.16 
Туризм и 

гостеприимство  
25 25 4,56 - - - - - 

12 4 37 

44.00.00 Образование и педагогические науки 

13 44.02.06 
Профессиональное 

обучение 
- - - - - 25 25 4,48 - - 25 

54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

14 54.01.20 Графический дизайнер 25 26 4,83 30 3,9 - - - - - 56 

Итого: 50 51 4,69 48 3,81 25 25 4,48 327 3,79 451 
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5.5 Создание условий для обеспечения доступности и качества образования инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

В СПб ГБПОУ "Петровский колледж" созданы условия для реализации государственной 

программы Российской Федерации «Доступная среда» до 2025 года (утвержденная 

распоряжением Правительства РФ от 23 февраля 2018 года №308-р), способствующие обучению 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

В целях реализации положений государственной программы в части беспрепятственного 

доступа инвалидов и других мало мобильных групп населения за 2023 год в колледже были 

выполнены следующие мероприятия: 

 

Таблица 18 

Перечень мероприятий по оборудованию средствами доступа лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, реализуемых в рамках проведения строительных и ремонтных работ 

на объектах социальной инфраструктуры в 2023 году 

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия Исполнение 

Сумма 

бюджетирова

ния, руб. 

1 

Дооборудовать помещения указателями и 

информационно-тактильными табличками с 

шрифтом Брайля. 

Выполнено 

в течение года 
- 

2 Приобретение сменных кресел-колясок 

В связи с изменением 

бюджетирования, 

выполнение работ 

перенесено на 2024 год 

180.000 

3 

Актуализация паспортов доступности объектов 

для инвалидов и предоставляемых в них услуг в 

сфере образования 

Выполнено 

в течение года 
- 

4 
Нанесение контрастной разметки на краевые 

ступени маршей внутренних лестниц 
Выполнено 

в течение года 
- 

5 

Проведение мониторинга деятельности 

учреждения по вопросам приема инвалидов и 

обеспечение для обучающихся с инвалидностью 

специальных условий для получения образования 

Выполнено 

в течение года 
- 

6 

Внесение изменений информации на карту 

доступности http://www.city4you.spb.ru/ о 

объектах образовательной организации 

Выполнено в течение 

года 
- 

7 

Внесение изменений информации на сайт 

государственной программы Российской 

Федерации «Доступная среда»  

www.zhit-vmeste.ru  о объектах образовательной 

организации  

Выполнено в течение 

года 
- 

 

http://www.city4you.spb.ru/
http://www.zhit-vmeste.ru/
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5.6 Выпуск специалистов 

Таблица 19 

Выпуск специалистов (рабочих, служащих) 

 
 

№ 

п/п 

 

 

Код 

 

 

Наименование специальности 

(профессии) 

 

Форма обучения 

Всего 

очная Очно-заочная, заочная 

За счет 

бюджетных 

ассигнований 

С полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Очно-заочная, 

с полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Заочная, с 

полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

Очно-заочная, 

за счет 

бюджетных 

ассигнований 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

УГС 08.00.00 Техника и технологии строительства 

1. 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

18   11  29 

УГС 09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

2. 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 23   9  32 

3. 09.02.03 Программирование в компьютерных 

системах 
   9  9 

5. 09.02.07 Информационные системы и 

программирование 
35     35 

УГС 15.00.00 Машиностроение 

7. 15.02.08 Технология машиностроения 26   10  36 

УГС 20.00.00 Техносферная безопасность и природообустройство 

9. 20.02.01 Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 
20     20 

УГС 21.00.00 Прикладная геология, горное дело, нефтегазовое дело и геодезия 

11. 21.02.05 Земельно-имущественные отношения 47     47 

УГС 22.00.00 Технологии материалов 

13. 22.02.06 Сварочное производство 20     20 
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УГС 26.00.00 Техника и технологии кораблестроения и водного транспорта 

14. 26.02.02 Судостроение 39     39 

УГС 27.00.00 Управление в технических системах 

15. 27.02.02 Техническое регулирование и управление 

качеством 
14     14 

УГС 38.00.00 Экономика и управление 

17. 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 
37   22  59 

18. 38.02.02 Страховое дело (по отраслям) 14     14 

19. 38.02.03 Операционная деятельность в логистике 53   27  80 

20. 38.02.04 Коммерция (по отраслям) 25     25 

21. 38.02.07 Банковское дело 
43   8  51 

УГС 40.00.00 Юриспруденция 

22. 40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения 
39 44  61  144 

23. 40.02.02 Правоохранительная деятельность 
49   62  111 

УГС 42.00.00 Средства массовой информации и информационно-библиотечное дело 

25. 42.02.01 Реклама 18   17  35 

УГС 43.00.00 Сервис и туризм 

26. 43.02.03 Стилистика и искусство визажа 21     21 

27. 43.02.10 Туризм 39   32  71 

 43.02.11 Гостиничный сервис    25  25 

28. 43.02.13 Технология парикмахерского искусства 27     27 

29. 43.02.14 Гостиничное дело 35     35 

УГС 54.00.00 Изобразительное и прикладные виды искусств 

34. 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 35     35 

Итого: 677 44  293  1014 
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5.7 Участие колледжа в движении «Молодые профессионалы»  
 

В 2023 году на смену чемпионатам «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия) 

пришло новое Всероссийское чемпионатное движение по профессиональному мастерству, 

которое включает в себя ежегодные мероприятия по проведению Чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» и Чемпионата высоких технологий 

федерального проекта «Профессионалитет». С января 2023 года на основании распоряжения 

Министерства просвещения РФ федеральным оператором Всероссийского чемпионатного 

движения по профессиональному мастерству выступает ФГБОУ ДПО «Институт развития 

профессионального образования». 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж», имея большой положительный опыт участия в 

чемпионатах по профессиональному мастерству и организации соревновательных площадок, 

активно включился в работу.  

С 10 по 28 апреля 2023 года в Санкт-Петербурге прошел региональный этап 

Чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы».  

Количество площадок регионального этапа чемпионата, организатором которых 

выступил СПб ГБПОУ «Петровский колледж» на своей базе, составило 12, из них 9 

компетенций основной и 3 компетенции юниорской линейки: 

- Автоматизация бизнес-процессов организаций; 

- Бережливое производство; 

- Инженерный дизайн САПР; 

- Интернет вещей; 

- Интернет вещей (юниоры); 

- Организация экскурсионных услуг; 

- Охрана окружающей среды; 

- Охрана труда; 

- Турагентская деятельность; 

- Туроператорская деятельность;  

- Цифровой электропривод (юниоры); 

- Электромонтаж (юниоры). 

При этом соревнования по компетенциям «Бережливое производство», «Инженерный 

дизайн САПР»; «Цифровой электропривод» (юниоры) были организованы на базе колледжа 

впервые. 

Всего от колледжа в соревнованиях по 27 компетенциям приняли участие 44 

конкурсанта из числа обучающихся колледжа. В 7 компетенциях выставлялось по 2 

участника/команды, в 2 компетенциях - по 3 участника. 

Таким образом по итогам соревнований 20 конкурсантов (45 %) завоевали 17 призовых 

мест по 15 компетенциям (55,5 %): 

- 1 место - 9 компетенций - 12 обучающихся колледжа; 

- 2 место - 4 компетенции - 4 обучающихся колледжа; 

- 3 место - 4 компетенции - 4 обучающихся колледжа; 

- 4 место - 7 компетенций - 9 обучающихся колледжа; 

- 5 - 10 место - 12 компетенций -  15 обучающихся колледжа. 

По итогам регионального этапа Чемпионата по профессиональному мастерству 

«Профессионалы» в Санкт-Петербурге в 2023 году колледж занял лидирующую позицию - 1 

место в рейтинге образовательных организаций в Санкт-Петербурге по количеству призеров 

и победителей. 
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Показав высокие результаты, победители регионального этапа Чемпионата по 

профессиональному мастерству «Профессионалы» в составе сборной команды Санкт-

Петербурга приняли участие в отборочном (межрегиональном) этапе Чемпионата 

«Профессионалы» в июне-июле 2023 года по 9 компетенциям: 

- Автоматизация бизнес-процессов организаций; 

- Инженерный дизайн САПР; 

- Интернет вещей; 

- Машинное обучение и большие данные; 

- Сетевое и системное администрирование; 

- Организация экскурсионных услуг; 

- Охрана окружающей среды; 

- Турагентская деятельность; 

- Туроператорская деятельность. 

Колледж выступил организатором 3 площадок отборочного (межрегионального) этапа 

Чемпионата по компетенциям «Турагентская деятельность», «Турагентская деятельность» 

(юниоры), «Туроператорская деятельность». 

По итогам участия достигнуты высокие результаты в следующих компетенциях:  

-  I место, золотые медали по компетенции «Интернет вещей» - Пухов Ю.И., 

Ступаченко А.О., эксперт-наставник Вагин А.С.; 

-  II место, серебряные медали по компетенции «Турагентская деятельность» - Базанова 

Д.В., Есипова Г.Н., эксперт-наставник Демидова А.А.; 

-  II место, серебряные медали по компетенции «Туроператорская деятельность» - 

Александрова Е.А., Шипилова А.И., эксперт-наставник Кузнецова Е.И. 

  По итогам отборочного (межрегионального) этапа по компетенции «Сетевое и 

системное администрирование» Аверин А.А., эксперт-наставник Бычков А.Ю. представили 

команду Санкт-Петербурга на Финале Чемпионата «Профессионалы», который прошел в 

ноябре 2023 года. 

Представители колледжа Сухопаров А.Ю., Баталов Д.М., Лифанов Е.А. в качестве 

технических администраторов площадок по компетенциям «Инженерный дизайн САПР» и 

«Электромонтаж» (юниоры) обеспечивали подготовку площадок в конгрессно-выставочном 

центре «Экспофорум» и бесперебойную работу во время соревновательных дней. 

Студенты колледжа приняли активное участие в организации и работе чемпионата в 

качестве волонтеров: ассистентов-площадок, экскурсоводов, службы размещения, 

сопровождения деловой программы, церемоний открытия и закрытия чемпионата. 

Третий год подряд представители колледжа стали призерами Отраслевого чемпионата 

в сфере цифровых технологий DigitalSkills.  По итогам участия в 2023 году завоеваны: 

-  II место, серебряные медали по компетенции «Интернет вещей» - Родин А.Ю., 

Янгалов Н.К., эксперт-наставник Вагин А.С. 

- III место, бронзовые медали по компетенции «Сетевое и системное 

администрирование» - Аверин А.А., Палладий Н.А., эксперт-наставник Бычков А.Ю. 

В ноябре 2023 года на соревнованиях BRICS Skills Competition (BRICS Future Skills 

Challenge) (Китай), которые прошли в дистанционном формате на английском языке, 

обучающиеся колледжа подтвердили высокий уровень владения профессиональными 

навыками, завоевав: 

-  II место, серебряные медали по компетенции «Интернет вещей» - Пухов Ю.И., 

Ступаченко А.О., эксперт-наставник Вагин А.С.; 

-  III место, бронзовые медали по компетенции «Интернет вещей» - Родин А.Ю., 

Янгалов Н.К., эксперт-наставник Вагин А.С. 
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В соответствии с «Концепцией Всероссийского чемпионатного движения по 

профессиональному мастерству» и «Положением о Всероссийском чемпионатном движении 

по профессиональному мастерству» изменена система подготовки экспертов. Присвоение 

статусов сертифицированных экспертов, экспертов с правом проведения региональных 

чемпионатов не производится.  

В феврале 2023 года в обучающих мероприятиях ИРПО на тему «Взаимодействие 

экспертов и обеспечение мероприятий в рамках мероприятий Всероссийского чемпионатного 

движения» приняли участие и успешно прошли тестирование 18 кандидатов на роль главных 

экспертов чемпионата из числа представителей колледжа. 

Сотрудники колледжа приняли участие в обучении, организованном Региональным 

координационным центром чемпионатного движения - ГБНОУ «Центр опережающей 

профессиональной подготовки Санкт-Петербурга» по программе повышения квалификации 

«Наставничество как эффективное руководство в подготовке участников Чемпионата 

«Профессионалы» - 9 сотрудников - экспертов-наставников отборочного (межрегионального) 

этапа Чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы». 

В 2023 году продолжена работа по поддержке системы развития конкурсов 

профессионального мастерства среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья. Традиционно третий год подряд в мае 2023 года колледж выступил организатором 

соревновательной площадки регионального чемпионата по компетенции «Электромонтаж» в 

трех категориях «Школьники», «Студенты», «Специалисты», а также стал площадкой 

проведения конкурса «ПРОМАЛИМПИКС» по компетенции «Электромонтаж» в рамках 

профориентационной программы VIII Регионального чемпионата по профессиональному 

мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс». 

Представители колледжа приняли участие в чемпионате и показали высокие 

результаты: 

-  I место, золотая медаль по компетенции «Электромонтаж» в категории 

«Специалисты» - Марусяк А.В., эксперт-наставник Громов В.А.; 

-  II место, серебряная медаль по компетенции «Электропривод и автоматика» в 

категории «Студенты» - Федорова В.М., эксперт-наставник Визжачих В.Г.; 

-  II место, серебряная медаль по компетенции «Электромонтаж» в категории 

«Студенты» - Филатов К.Ю.  эксперт-наставник Громов В.А. 

По итогам участия в региональном чемпионате победитель по компетенции 

«Электромонтаж» в категории «Специалисты» - Марусяк А.В. в октябре 2023 года принял 

участие в Национальном чемпионате «Абилимпикс», который проходил в Москве, и стал 

бронзовым призером. 

За вклад в развитие движения «Абилимпикс» и подготовку победителей и призеров 

Национального чемпионата в период с 2016 по 2023 гг. награждены грамотами Громов В.А., 

заведующей учебной мастерской, эксперт-наставник по компетенции «Электромонтаж» и 

Яковлева Е.П., преподаватель, эксперт-наставник по компетенции «Парикмахерское 

искусство». 

В 2023 году СПб ГБПОУ «Петровский колледж» активно участвовал в конкурсном, 

олимпиадном и чемпионатном движении профессиональной направленности.  

Обучающиеся колледжа принимали участие в мероприятиях различного уровня: 

- международного (168 студентов): 

- федерального (393 студентов); 

- регионального (195 студент). 

Высокий уровень качества подготовки обучающихся колледжа был 

продемонстрирован в ходе участия в таких значимых международных мероприятиях как 

Международная цифровая олимпиада «Волга–IT'22» по дисциплине «Веб-дизайн», XXVIII 
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Международная Молодежная Биос-олимпиада 2023 им. Профессора А.И. Шишкина, 

Открытые международные юношеские соревнования по GNU/Linux «CacTUX 2023» и др. 

Особо следует отметить, что обучающиеся Петровского колледжа в течение 2023 года 

принимали активное участие в заочных и очных этапах игр, конференций и конкурсов, 

входящих в перечень олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, 

мероприятий, направленных на развитие интеллектуальных и творческих способностей, 

способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-

исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, физкультурно-

спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных 

достижений, утверждённый Министерством просвещения Российской федерации. Речь 

прежде всего идёт о следующих мероприятиях: 

- Всероссийский конкурс научно-исследовательских и творческих работ молодежи 

«МЕНЯ ОЦЕНЯТ В XXI ВЕКЕ»; 

- Всероссийский молодежный конкурс по проблемам культурного наследия, экологии 

и безопасности жизнедеятельности «ЮНЭКО». 

Не мене важным является участие обучающейся колледжа, под руководством 

преподавателя Васюковой Ирины Ивановны, во Всероссийском конкурсе на лучший 

прикладной студенческий проект Учебно-методического совета учебно-методического 

объединения по среднему профессиональному образованию Комитета по науке и высшей 

школе Санкт-Петербурга. Студентка Лодыгина Ярослава заняла 1 место на первом и втором 

этапе этого конкурса.  

Обучающиеся Петровского колледжа активно участвовали в многочисленных 

региональных мероприятиях профессиональной направленности, среди которых необходимо 

выделить участие региональном этапе Всероссийской олимпиады профессионального 

мастерства по следующим укрупнённым группам специальностей: 

- 40.00.00 «Юриспруденция»; 

- 15.00.00 «Машиностроение»; 

- 43.00.00 «Сервис и туризм»; 

- 09.00.00 «Информатика и вычислительная техника»; 

- 38.00.00 «Экономика и управление»; 

- 54.00.00 «Изобразительные и прикладные виды искусств». 

Информация по участию студентов колледжа в мероприятиях профессиональной 

направленности, демонстрирующих качество подготовки студентов, представлена в таблице 

21. 
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Таблица 21 

Участие студентов колледжа в мероприятиях профессиональной направленности (конкурсы, олимпиады, Всероссийское чемпионатное 

движение по профессиональному мастерству и т.д.) 

№ 

п/п 
Наименование олимпиады (конкурса) 

Дата участия в конкурсе, 

место проведения 

Результат 

участия 

Документ, 

подтверждаю

щий факт 

участия 

Фамилия, имя, 

участника(ов) 

ФИО 

преподавателя, 

подготовившего 

победителя 

1 2 3 4 5 6 7 

1 Международный уровень  

1.1  I Международный конкурс 

творческих исследовательских работ 

«Утраченные памятники 

архитектуры» 

25.01.2023,  

СПБ ГБПОУ «Санкт-

Петербургский 

архитектурно-

строительный колледж» 

совместно с Комитетом по 

градостроительству и 

архитектуре  

1 место Диплом Копытина Валерия  Хадеева Евгения    

 Муратовна 

 

1.2 Международная олимпиада «Имею 

право»  

27.01.2023, ОАО «Знанио» 

 

1 место 

 1 место 

1 место 

 

1 место 

1 место  

1 место 

1 место 

 

1 место 

1 место 

1 место 

Диплом 

Диплом  

Диплом 

 

Диплом 

Диплом 

 Диплом 

Диплом  

 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Замуруева Арина 

Касьянов Кирилл 

Рымашевский 

Георгий  

Сайко Светлана  

Сюнский Алексей 

Шайдорова Мария  

Ахмедьянова 

Полина  

Безсмертная Ксения 

Бурякова Анна 

Гаганова Елизавета  

 Беликова Юлия   

 Сергеевна 

1.3 Деловая игра на английском языке с 

международным участием UNESCO 

Model 2023 

17.03.2023,  

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

1 место 

1 место 

 

1 место 

Диплом 

Диплом 

 

Диплом 

Касьянов Кирилл 

Зимовейская 

Виктория  

Овчинников Федор 

 Николайчук   

 Елена   

 Викторовна, 

 Кузнецова   
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1 место 

1 место  

1 место 

 

3 место 

3 место 

3 место  

3 место  

3 место 

3 место 

3 место 

3 место 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

  

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

 Диплом 

Диплом 

Диплом 

 Аюшеева Дари 

Кузибоев Бехруз 

Астафьева 

Екатерина  

Зобнина Ника 

Горбачевская Елена  

Рычагова Ульяна  

Осипова Елизавета  

Максимова Татьяна  

Скобелева  

Владислава  

Сулима Матвей  

 Надежда 

 Владимировна,  

 Чижова   

 Ярослава   

 Викторовна,  

 Ласкина Зоя  

 Владимировна, 

 Булахтина   

 Наталья  

 Александровна 

1.4 Открытый Международный конкурс 

«AQUA Престиж 2023» 

05.04.2023-12.04.2023, 

Издательский Дом 

«Красивые дома пресс» 

3 место Диплом Абдулхалимова 

Лидия 

 Жук Тамара   

 Николаевна 

 

1.5 Открытые международные 

юношеские соревнования по 

GNU/Linux «CacTUX 2023» 

27.04.2023, 

ЦДЮТТИТ Пушкинского 

района Санкт-Петербурга 

3 место Диплом Аверин Андрей  Бычков Алексей  

 Юрьевич 

1.6 VI Международный кинофорум 

«Десятая Муза в Санкт-Петербурге» 

02.05.2023-06.05.2023, 

«Центр медиаискусств» 

ГБНОУ «Академия 

талантов» Санкт-

Петербурга  

 

3 место 

3 место 

3 место 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Орлова Дарья  

Мисюркеева Полина 

Реуцкая Дарья  

 Скокова Ольга  

 Владимитровна,  

 Скоков Олег   

 Михайлович,  

 Скоков Артем  

 Олегович 

1.7 Финал Международной олимпиады в 

сфере Информационных Технологий 

«IT – Планета» 

18.05.2023, АНО ЦРИТ 

«ИТ-Планета» 

Выход в 

финал 

Выход в 

финал 

 Аверин Андрей, 

Ципляева Вероника 

 Бычков Алексей  

 Юрьевич,  

 Попова   

 Александра  

 Романовна 

1.8 XXVIII Международная Молодежная 

Биос-олимпиада 2023 им. 

Профессора А.И. Шишкина 

 

27.09.2023, 

Межрегиональный 

экологический клуб 

аспирантов, студентов и 

2 место 

2 место 

2 место 

2 место  

2 место 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Коротовских Павел 

Широкова Мария, 

Волкова Екатерина 

Павлова Александра 

 Носов Владимир 

 Богатова Ольга   

 Ивановна,  

 Вахмина  

 Александра  

 Дмитриевна,  
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школьников Балтийско-

Ладожского региона,  

г. Санкт-Петербург 

2 место 

3 место 

3 место 

3 место 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Алексеева Светлана 

Балуева Марина 

Катышева 

Александра 

 Епифанова  

 Марина   

 Анатольевна 

1.9 Конкурс творческих работ в рамках 

XXVIII Международной  

Молодежной Биос-олимпиады 2023 

 

27.09.2023, 

Межрегиональный 

экологический клуб 

аспирантов, студентов и 

школьников Балтийско-

Ладожского региона,  

г. Санкт-Петербург 

2 место 

2 место 

Диплом 

Диплом 

Гаврилова Екатерина 

Максутова Ульяна 

 Перфильева     

 Наталья   

 Васильвна 

 

1.10 Историческая олимпиада «Знанио» 

 

03.10.2023, ОАО «Знанио», 

г. Смоленск 

 

1 место  

3 место 

3 место 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Распопина Полина 

Логинов Константи 

Александров Роман 

 Мухина Елена  

 Анатольевна 

1.11 Международная интернет олимпиада 

по ОБЖ 

08.11.2023, Педагогический 

портал «Солнечный свет»,  

г. Красноярск 

1 место  

1 место  

1 место  

Диплом 

Диплом 

Диплом  

Самойлова Эмилия   

Петросян Анаит  

Щеглова Алина 

 Мержиевский  

 Илья  

 Владимирович 

1.12 BRICS Skills Competition - 2023 

(BRICS Future Skills Challenge) 

по компетенции «Интернет вещей» 

08.11.2023-09.11.2023, 

в дистанционном формате, 

Китай 

Серебряная 

медаль 

Сертификат Пухов Юрий  

Ступаченко Артем 

 Вагин Алексей  

 Сергеевич 

1.13  BRICS Skills Competition - 2023 

(BRICS Future Skills Challenge) 

по компетенции «Интернет вещей» 

08.11.2023-09.11.2023, 

в дистанционном формате, 

Китай 

Бронзовая 

медаль 

Сертификат Родин Алексей  

Янгалов Никита  

 Вагин Алексей   

 Сергеевич 

1.14 Международный конкурс «Экология 

России» 

 

 17.11.2023, ООО «Инфолав

ка», г. Москва 

 

3 место Диплом Фомина Анна  Коновалова  

 Ольга  

 Васильевна 

1.15 Международный конкурс по ОБЖ 

 

 

 

07.12.2023, Международны

й научно-образовательный 

центр «Эрудит-онлайн»,  

г. Саратов 

1 место  

 

Диплом Зубкова Дарья 

Ус Ева 

 Мержиевский  

 Илья  

 Владимирович 
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2 Федеральный уровень  

2.1 Конкурс «Первый управленческий» 21.06.2022-01.12.2022, АНО 

«Институт культурно-

правового развития» 

1 место Диплом Чуева Александра  Стяжкина   

 Оксана  

 Ивановна 

2.2 VI Открытый Чемпионат СМС 

RUSSIA–URAL-2023 по 

парикмахерскому искусству, визажу, 

нейл-арту и эстетики. 

 

17.02.2023, 

МЕЖДУНАРОДНАЯ 

АКАДЕМИЯ 

ПАРИКМАХЕРОВ 

«STUDIO BEST» при 

поддержке Министерства 

промышленности и науки 

Свердловской области 

1 место 

 

2 место 

Диплом 

 

Диплом 

 

 

Беняковкина 

Ангелина 

Беняковкина 

Ангелина 

 Орлова Наталия  

 Вячеславовна, 

  

 Бараусова  

 Наталья,   

 Михайловна, 

 Манютина  

 Светлана  

 Алексеевна 

2.3 XII Конгресс молодых учёных 14.04.2023-17.04.2023, 

ИТМО 

1 место  

 

Диплом Зобнин Алексей   Коккарева Елена   

 Станиславовна,  

 Шампарова  

 Галина  

 Владимировна,  

 Малютов  

 Дмитрий  

 Анатольевич 

2.4 Общероссийский конкурс 

«Разговоры о важном» 

05.05.2023-12.05.2023, 

ООО «ИНФОЛАВКА» 

2 место 

3 место 

Диплом 

Диплом 

Закирова Динария 

Дунавеа Ольга 

 Мухина Елена  

 Анатольевна 

2.5 Всероссийский конкурс молодежи 

образовательных и научных 

организаций на лучшую работу  

«Моя законотворческая инициатива» 

16.05.2023-18.05.2023,  

ООО «Интеграция» 

 

1 место 

2 место 

2 место 

 

 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Гурина Дарья 

Злобина Камилла 

Семенец Дарья 

 Андрианова  

 Анна Сергеевна, 

 Падерина  

 Марина   

 Егоровна,  

 Зыкова  

 А.В. 

2.6 Всероссийский конкурс 

студенческих проектов в системе 

СПО Учебно-методического совета 

20.05.2023, СПб ГБПОУ  

«Петровский колледж» 

1 место Диплом Лодыгина Ярослава  Васюкова Ирина   

 Ивановна 
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Учебно-методического объединения 

КНВШ по СПО Санкт-Петербурга 

2.7 Отборочный (межрегиональный) 

этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» по компетенции 

«Интернет вещей» 

02.07.2023-08.07.2023, 

ГБПОУ «Уфимский колледж 

радиоэлектроники, 

телекоммуникаций и 

безопасности», г. Уфа 

1 место  

золотая 

медаль 

Диплом Пухов Юрий  

Ступаченко Артем 

 Вагин Алексей   

 Сергеевич 

2.8 Отборочный (межрегиональный) 

этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» по компетенции 

«Сетевое и системное 

администрирование» 

13.07.2023-18.07.2023, 

КГБ ПОУ 

«Нижнетагильский 

государственный 

профессиональный колледж  

им. Н.А. Демидова»,  

г. Находка 

Выход в 

финал 

Диплом Аверин Андрей 

 

 Бычков Алексей   

 Юрьевич 

2.9 Отборочный (межрегиональный) 

этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» по компетенции 

«Турагентская деятельность» 

20.07.2023-24.07.2023, 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Есипова Галина  

Базанова Дарья 

 

 Демидова 

 Анастасия 

 Анатольевна 

 

2.10 Отборочный (межрегиональный) 

этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы» по компетенции 

«Туроператорская деятельность» 

20.07.2023-24.07.2023, 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Александрова 

Екатерина 

Шипилова Арина  

 

 Кузнецова 

 Екатерина 

 Игоревна 

 

2.11 V Отраслевой чемпионат в сфере 

цифровых технологий  

DigitalSkills-2023 по компетенции 

«Интернет вещей» 

20.09.2023-23.09.2023,  

г. Казань 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Родин Алексей  

Янгалов Никита  

 Вагин Алексей   

 Сергеевич 

2.12 Всероссийская олимпиада по ОБЖ 09.11.2023, Общероссийский 

образовательный портал 

«Завуч» 

2 место Диплом Шевченко София  Мержиевский  

 Илья  

 Владимирович 
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2.13 Всероссийская олимпиада по ОБЖ 10.11.2023, Всероссийский 

методический центр «Новое 

Древо» 

 

1 место 

1 место   

1место 

1 место 

1 место 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Самойлова Эмилия 

Петросян Анаит 

Нагороднюк Полина  

Степыгина Алиса  

Туманова Полина 

 Мержиевский  

 Илья  

 Владимирович 

2.14 Всероссийский молодежный конкурс 

по проблемам культурного наследия, 

экологии и безопасности 

жизнедеятельности 

«ЮНЭКО» 

17.11.2023-19.11.2023,  

НС «Интеграция» 

 

1 место 

1 место 

1 место 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Попова Анастасия 

Веренева Мария 

Цыпушкина Анна 

 Вахмина          

 Александра   

 Дмитриевна,   

 Епифанова  

 Марина  

 Анатольевна 

2.15 Международная олимпиада 

«Ростконкурс» 

17.11.2023,   

ООО «Ростконкурс» и  

ООО «Западно-Сибирский 

МОЦ», г. Новосибирск 

2 место 

2 место 

Диплом 

Диплом 

Почепаева Мария  

Селиванова Светлана  

 Малышева  

 Ирина   

 Анатольевна 

2.16 Всероссийская олимпиада по ОБЖ 04.12.2023, 

Всероссийские конкурсы и 

олимпиады «Буковкин» 

 

1 место 

1 место 

2 место 

2 место 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Степыгина Алиса 

Самойлова Эмилия  

Туманова Полина  

Нагороднюк Полина  

 Мержиевский  

 Илья  

 Владимирович 

2.17 Всероссийская олимпиада по ОБЖ 05.12.2023, Всероссийский 

образовательный портал 

«Дом знания» 

1 место 

1 место 

Диплом 

Диплом 

Щеглова Алина  

Зубкова Дарья 

 Мержиевский  

 Илья  

 Владимирович 

3 Региональный уровень  

3.1 Круглый стол «Феномен Петербурга 

исторические традиции, новации и 

перспективы» 

31.11.2023, СПБ ГБПОУ 

«Санкт-Петербургский 

техникум отраслевых 

технологий, финансов и 

права»   

3 место Диплом Смолягина Лилия  Мухина Елена  

 Анатольевна 

3.2 Конкурс плакатов «Профессионалы 

будущего» 

29.01.2023, Колледж 

технологии, моделирования 

и управления ФГБОУ ВО 

СПб ГУПТД 

1 место 

1 место 

2 место 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Маслобоева Дарья 

Миндлина Дарья 

Прибылева 

Анастасия  

 Швец Татьяна   

 Валерьевна, 

 Хадеева Евгения  

 Муратовна 
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3.3 Научно-практическая конференция 

студентов Санкт-Петербурга «А ну-

ка взяли и подняли…» 

 

21.02.2023, 

СПб  ГБПОУ «Техникум 

отраслевых технологий 

финансов и права» 

2 место 

2 место 

3 место 

3место 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Балланд Александр 

Уколов Андрей  

Казамаров Андрей  

Щекотихин Иван  

 Коккарева Елена  

 Станиславовна,  

 Шампарова  

 Галина  

 Владимировна 

3.4 IX Конференция «АРХИТЕКТУРА и 

СТРОИТЕЛЬСТВО» 

 

22.02.2023,  

СПб ГБПОУ  

«Санкт-Петербургский 

архитектурно-строительный 

колледж» 

1 место Диплом Касьянов Кирилл  Васильев  

 Михаил  

 Робертович 

3.5 Региональный этап олимпиады по 

3D-моделированию  

 

01.03.2023,СПб  ГБПОУ 

«Техникум отраслевых 

технологий финансов и 

права» 

1 место Диплом Писклов Никита  Коккарева Елена  

 Станиславовна 

3.6 XXV Чемпионат Санкт- Петербурга 

по парикмахерскому искусству, 

декоративной косметике, 

моделированию и дизайну ногтей 

 

05.03.2023, 

Союз парикмахеров 

 

1 место 

 

2 место 

Диплом 

 

Диплом 

Беняковкина 

Ангелина,  

Короленко Арина  

 Кулева  

 Екатерина  

 Антоновна,  

 Бараусова  

 Наталья  

 Михайловна 

3.7 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Электромонтаж» 

10.04.2023-14.04.2023, 

СПб ГБПОУ 

«Колледж водных ресурсов»,  

г.Санкт-Петербург 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Баталов Дмитрий  Громов Виктор  

 Анатольевич 

3.8 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Турагентская 

деятельность» 

14.04.2023-19.04.2023, 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Есипова Галина  

Базанова Дарья  

 Демидова 

 Анастасия 

 Анатольевна 
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3.9 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Сетевое и 

системное администрирование» 

14.04.2023-19.04.2023, 

СПб ГБПОУ «Колледж 

туризма и гостиничного 

сервиса»,  

г.Санкт-Петербург 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Аверин Андрей  Бычков Алексей  

 Юрьевич 

3.10 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Автоматизация 

бизнес-процессов организаций» 

17.04.2023-21.04.2023, 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Кузнецов Сергей  Евладов Андрей   

 Анатольевич 

 

3.11 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Инженерный 

дизайн САПР» 

17.04.2023-21.04.2023, 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Реснянский Артем   Голубева Оксана  

 Александровна 

 

3.12 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Машинное 

обучение и большие данные» 

17.04.2023-21.04.2023, 

СПб ГБПОУ 

«Радиотехнический 

колледж» 

 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Подовалова Ника  

 

 Бережков  

 Андрей  

 Вячеславович 

3.13 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Инженерный 

дизайн САПР» 

17.04.2023-21.04.2023, 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Пашков Серафим  Филипцев  

 Алексей  

 Сергеевич 

3.14 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

17.04.2023-21.04.2023, 

ГБПОУ «Санкт-

Петербургский технический 

колледж» 

г.Санкт-Петербург 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Максимова 

Елизавета 

 Малютов   

 Дмитрий  

 Анатольевич 
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по компетенции «Инженер-технолог 

машиностроения» 

 

3.15 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Инженерный 

дизайн САПР» 

17.04.2023-21.04.2023, 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Мовсисян Ваге  Лебедева   

 Наталья  

 Юрьевна 

 

3.16 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Интернет 

маркетинг» 

18.04.2023-21.04.2023, 

ФГАУ ВО «Санкт-

Петербургский 

государственный 

университет 

аэрокосмического 

приборостроения»,  

г.Санкт-Петербург 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Григорьева Варвара  Дышекова  

 Милана  

 Анзоровна 

3.17 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Охрана 

окружающей среды» 

18.04.2023-22.04.2023, 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Широкова Марианна  Епифанова  

 Марина 

 Анатольевна 

3.18 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Туроператорская 

деятельность» 

19.04.2023-23.04.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Александрова 

Екатерина 

Шипилова Арина  

 

 Кузнецова 

 Екатерина 

 Игоревна 

 

3.19 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Интернет вещей» 

19.04.2023-23.04.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Пухов Юрий  

Ступаченко Артем 

 Нартова  

 Анастасия  

 Юрьевна 
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3.20 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции 

«Цифровой электропривод» 

20.04.2023-24.04.23  

СПб ГБПОУ 

«Радиотехнический 

колледж» 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Федорова Варвара  Визжачих  

 Владимир  

 Германович 

3.21 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Организация 

экскурсионных услуг» 

23.04.2023-27.04.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»,  

г.Санкт-Петербург 

 

1 место  

Золотая 

медаль 

 

Диплом Фукс Федерика  Лукницкая   

 Надежда  

 Вениаминовна 

3.22 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Управление 

складированием» 

23.04.2023-27.04.23  

СПб ГБПОУ «Колледж 

банковского дела и 

информационных систем», 

г.Санкт-Петербург 

 

2 место 

Серебряная 

медаль 

Диплом Ганичева Дарья  Строцень  

 Александра  

 Владимировна 

3.23 Региональный этап Чемпионата по 

профессиональному мастерству 

«Профессионалы»  

в Санкт-Петербурге в 2023 году  

по компетенции «Визаж и 

стилистика» 

24.04.2023-27.04.2023, 

СПб ГБПОУ  

«Академия индустрии 

красоты «ЛОКОН», 

г.Санкт-Петербург 

 

3 место 

Бронзовая 

медаль 

Диплом Мещерякова Дарья 

 

 Кожокарь Елена  

 Ивановна 

 

3.24 VIII Региональный чемпионат по 

профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья «Абилимпикс» - 2023 

по компетенции «Электромонтаж»   

15.05.2023-23.05.2023, 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж», 

г.Санкт-Петербург 

 

2 место 

Серебряная 

медаль 

 

Диплом Филатов Кирилл  

 

 Громов Виктор    

 Анатольевич 
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3.25 VIII Региональном чемпионате по 

профессиональному мастерству 

среди инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями 

здоровья «Абилимпикс» - 2023 

по компетенции «Цифровой 

электропривод»   

15.05.2023-23.05.2023, 

СПб ГБПОУ 

«Радиотехнический 

колледж», 

г.Санкт-Петербург 

 

2 место 

Серебряная 

медаль 

 

Диплом Федорова 

Варвара 

 

 Визжачих   

 Владимир  

 Германович 

3.26 Региональный этап Всероссийской 

олимпиады профессионального 

мастерства обучающихся по 

программам среднего 

профессионального образования, по 

УГС 54.00.00 Изобразительные и 

прикладные виды искусств 

 16.10.2023, СПб ГБПОУ 

«Академия управления 

городской средой, 

градостроительства и 

печати» 

2 место Диплом Миловидова Софья  Волощук Ксения   

 Дмитриевна 

 

3.27 Студенческая предметная олимпиада 

в системе СПО Санкт-Петербурга по 

дисциплине «Иностранный язык» 

19.10.2023, СПб ГБПОУ 

«Петровский колледж» 

1 место Диплом Овчинников Фёдор  Кузнецова   

 Надежда  

 Владимировна 

3.28 Региональный этап Всероссийской 

олимпиады профессионального 

мастерства обучающихся по 

специальностям СПО укрупненной 

группы специальностей 43.00.00 

Сервис и туризм  

19.10.2023, СПб ГБПОУ 

«Петровский колледж» 

1 место Диплом Кавунов Иван 

Андреевич 

 Васильева     

 Александра  

 Дмитриевна 

3.29 III городская студенческая научно-

практическая  конференция 

«Математика -царица наук» 

17.11.2023, СПб ГБПОУ  

«Санкт-Петербургский 

архитектурно-строительный 

колледж» 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 

1 место 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Диплом 

Смолягина Лилия,   

Бориванов Артем, 

Гопотченко Ксения, 

Смолягина Лилия, 

Манджиева 

Валентина 

 Васюкова Ирина     

 Ивановна, 

 Трофимова   

 Любовь  

 Васильевна 

3.30 Научно-практическая конференция 

обучающихся «Ломоносовские 

чтения» 

08.12.2023, СПб ГБПОУ 

«Петровский колледж» 

2 место Диплом Скрипкару Дарья  Зыкова Анна  

 Викторовна 
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6. Организация учебного процесса 

Учебный процесс СПб ГБПОУ «Петровский колледж» осуществляется в соответствии со 

следующими локальными нормативными актами, разработанными в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и другими 

подзаконными актами: 

 Положение о формировании ППССЗ по специальностям СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»; 

 Положение об организации получения среднего общего образования обучающимися СПб 

ГБПОУ «Петровский колледж» при реализации ФГОС среднего общего образования в СПб 

ГБПОУ «Петровский колледж»; 

 Положение о порядке перевода, отчисления, восстановления и предоставления 

академического отпуска обучающимся; 

 Положение о расписании учебных занятий; 

 Положение о режиме занятий обучающихся в СПб ГБПОУ «Петровский колледж»; 

 Положение об организации учебного процесса по заочной форме обучения; 

 Положение о свободном посещении занятий обучающимися колледжа; 

 Положения об обучении по индивидуальному учебному плану и ускоренному обучению 

лиц, осваивающих программы СПО; 

 Положение о сетевой форме реализации образовательных программ; 

 Положение об организации целевого обучения по программам СПО; 

 Положение о составе УМК по учебной дисциплине/профессиональному модулю в СПб 

ГБПОУ «Петровский колледж»; 

 Положение о формировании фондов оценочных средств в СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж»; 

 Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся; 

 Положение об организации выполнения и защиты курсовых проектов и курсовых работ; 

 Положение о планировании, организации и проведении лабораторных работ и 

практических занятий в СПб ГБПОУ «Петровский колледж»; 

 Положение об организации и использовании электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ СПО; 

 Положение о порядке организации образовательного процесса с использованием 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий в условиях усиления 

санитарно-эпидемиологических мероприятий в СПб ГБПОУ «Петровский колледж»; 

 Положение о практической подготовке обучающихся СПб ГБПОУ «Петровский колледж»; 

 Положение об организации учебной и производственной практики обучающихся; 

 Положение о планировании и организации самостоятельной работы студентов СПб ГБПОУ 

«Петровский колледж»; 

 Положение о проведении административных контрольных работ; 

 Положение о государственной итоговой аттестации выпускников; 

 Положение о дипломном проекте (работе); 

 Положение об организации и проведении демонстрационного экзамена по основным 

образовательным программам; 

 Положение о портфолио достижений студента СПб ГБПОУ «Петровский колледж»; 

 Положение об учебном кабинете (лаборатории); 

 Положение о порядке ведения журналов учета успеваемости и посещаемости;  

 Положение о зачетной книжке студента; 

 Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

программам профессионального обучения; 
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 Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений. 

Освоение программ подготовки специалистов среднего звена и программы подготовки 

квалифицированных рабочих и служащих осуществляется на основе утвержденных рабочих 

учебных планов. Рабочие учебные планы в колледже разработаны и утверждены по всем 

реализуемым программам подготовки. Рабочие учебные планы колледжа соответствуют 

требованиям федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования, выдержаны по структуре, отражают требования к срокам 

освоения и к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы. 

В 2022-2023 учебном году образовательный процесс реализован в очно-дистанционном 

формате обучения.  
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Таблица 22 

Анализ учебного плана по ОП СПО 

1. Код и наименование ППССЗ 38.02.07 Банковское дело ФГОС 2018 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2г.10м;  заочная форма – 3г.2м./2г. 2м. 

Ин

дек

с 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется 
Да Не предусмотрено 

ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да Не реализуется 

Да Раздел II ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено 

ФГОС СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено 

ФГОС СПО 

1.6 
Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да 
Раздел I ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

2.2 Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 
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Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Да Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено 

ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено 

ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да 

Не реализуется 

Да 

Приказ 

Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. 

№ 762 
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3.8 Количество зачетов в учебном году Да 

Не реализуется 

Да 

Приказ 

Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. 

№ 762 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 

Не реализуется 

Да 

Приказ 

Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. 

№ 762 

2. Код и наименование ППССЗ 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (предприятия торговли) ФГОС 2018 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма -3 г.10 м.; заочная форма -3г.2м./2г. 2м. 

Ин

дек

с 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется 
Да Не предусмотрено 

ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да Не реализуется 

Да Раздел II ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено 

ФГОС СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено 

ФГОС СПО 

1.6 

 

Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Да 
Приказ 

Минпросвещения РФ 
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№ 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да 
Раздел I ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Да Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено 

ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено 

ФГОС СПО 
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3.7 Начало учебного года Да 

Не реализуется 

Да 

Приказ 

Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. 

№ 762 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 

Не реализуется 

Да 

Приказ 

Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. 

№ 762 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 

Не реализуется 

Да 

Приказ 

Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. 

№ 762 

3. Код и наименование ППССЗ 38.02.02 Страховое дело (негосударственное страхование) 

Дата утверждения учебного плана:  30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2 г.10 м. 

Ин

дек

с 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 

Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел III ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 
Да 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да 

1.6 
Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел VI ФГОС СПО 
Да 

Не реализуется Не реализуется 
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2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется Не реализуется 

Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется Не реализуется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не реализуется Не реализуется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да 

Не реализуется Не реализуется 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 
Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 
Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.7 Начало учебного года Да 

Не реализуется Не реализуется Приказ 

Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. 

№ 762 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется Приказ 

Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. 

№ 762 
3.9 Количество экзаменов в учебном году 

Да 

 

Не реализуется Не реализуется 

4. Код и наименование ППССЗ 38.02.04 Коммерция (предприятия торговли) 

Дата утверждения учебного плана:  30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2 г.10 м. 
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Ин

дек

с 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел III ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел VI ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 
Да 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да 

1.6 
Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел VI ФГОС СПО 
Да 

Не реализуется Не реализуется 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется Не реализуется 

Раздел VI ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется Не реализуется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не реализуется Не реализуется 
Раздел VI ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да 

Не реализуется Не реализуется 

Раздел VII ФГОС 

СПО 
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3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Не реализуется Приказ 

Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. 

№ 762 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется Приказ 

Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. 

№ 762 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 
Не реализуется 

Да 

5. Код и наименование ППССЗ 38.02.03 Операционная деятельность в логистике ФГОС 2022 

Дата утверждения учебного плана:  30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2 г.10 м.; заочная форма – 3г.2м./2 г. 2 м. 
Ин

дек

с 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется 
Да Не предусмотрено 

ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да Не реализуется 

Да Раздел II ФГОС СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено 

ФГОС СПО 
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1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено 

ФГОС СПО 

1.6 

 

Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. 

 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022, 

раздел II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да 
Раздел I ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

      

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Да Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения РФ 

№ 762 от 24.08.2022, 

раздел II 
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3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Раздел II ФГОС СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено 

ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не реализуется Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Не предусмотрено 

ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да 

Не реализуется 

Да 

Приказ 

Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. 

№ 762 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 

Не реализуется 

Да 

Приказ 

Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. 

№ 762 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 

Не реализуется 

Да 

Приказ 

Минпросвещения РФ 

от 24 августа 2022 г. 

№ 762 

6. Код и наименование ППССЗ 21.02.19 «Землеустройство» 

Дата утверждения учебного плана:  30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г.10м. 

Ин

дек

с 

Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(норматив

ная база) 
Очная форма Очно-заочная 

форма 

Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел I 

ФГОС 

СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется Не реализуется Не 

предусмот

рено 

ФГОС 
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1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной практики, час. Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел II 

ФГОС 

СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется Не реализуется Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется Не реализуется Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

1.6 
Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. 
Да 

Не реализуется Не реализуется Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022

, раздел II 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да 

Не реализуется Не реализуется Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022

, раздел II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел II 

ФГОС 

СПО 
Да 

Не реализуется Не реализуется 

2.2 

Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел II 

ФГОС 

СПО 

2.3 

Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел III 

ФГОС 

СПО 
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2.4 

Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел II 

ФГОС 

СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется Не реализуется Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется Не реализуется Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да 

Не реализуется Не реализуется 
Раздел II 

ФГОС 

СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел II 

ФГОС 

СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел II 

ФГОС 

СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется Не реализуется Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется Не реализуется Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется Не реализуется Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

3.7 Начало учебного года Да 

Не реализуется Не реализуется Приказ 

Минпросв

ещения 
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РФ № 762 

от 

24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 

Не реализуется Не реализуется 

7. Код и наименование ППССЗ 22.02.06 Сварочное производство 
Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г 10 м. 

Ин

дек

с 

Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(норматив

ная база) 
Очная форма Очно-заочная 

форма 

Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел III 

ФГОС 

СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час/нед. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI 

ФГОС 

СПО 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной практики, 

час/нед. Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел VI 

ФГОС 

СПО 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, час/нед. Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел VI 

ФГОС 

СПО 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час/нед. 

Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел VI 

ФГОС 

СПО 

1.6 Соответствие продолжительности государственной итоговой аттестации, 

час/нед. Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел VI 

ФГОС 

СПО 
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1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. 

Да 

Не реализуется Не реализуется Раздел VII 

ФГОС 

СПО 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI 

ФГОС 

СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI 

ФГОС 

СПО 

2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел V 

ФГОС 

СПО 

2.4 Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI 

ФГОС 

СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI 

ФГОС 

СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI 

ФГОС 

СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VI 

ФГОС 

СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII 

ФГОС 

СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII 

ФГОС 

СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII 

ФГОС 

СПО 
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3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII 

ФГОС 

СПО 

3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII 

ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да Не реализуется Не реализуется Раздел VII 

ФГОС 

СПО 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Не реализуется Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022 

8. Код и наименование ППССЗ 15.02.16 Технология машиностроения 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г. 4 м. (Профессионалитет); заочная форма –3 г.2 м. 

Ин

дек

с 

Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(норматив

ная база) 
Очная форма Очно-заочная 

форма 

Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 
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1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Да Не реализуется Да Раздел I 

ФГОС 

СПО 

1.2 Соответствие продолжительности практики, час 

Да 

Не реализуется Да Раздел II 

ФГОС 

СПО 

1.3 Соответствие продолжительности дисциплин (модулей), час 

Да 

Не реализуется Да Раздел II 

ФГОС 

СПО 

1.3 Соответствие продолжительности государственной итоговой аттестации, час. 

Да 

Не реализуется Да Раздел II 

ФГОС 

СПО 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да Раздел II 

ФГОС 

СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

Да Не реализуется Да Раздел II 

ФГОС 

СПО 

2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да Раздел V 

ФГОС 

СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 

Да Не реализуется Да Раздел VI 

ФГОС 

СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Не предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Не предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 
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3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да 

Не реализуется 

Да 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

3.2 

Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 

Не реализуется 

Да 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

3.3 

Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да 

Не реализуется 

Да 

Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022

, раздел II 

3.4 

Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

3.5 

Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

3.6 

Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 

Не реализуется 

Не предусмотрено 

ФГОС 

Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

2.7 Начало учебного года 

Да 

Не реализуется 

ДА 

Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022

, раздел II 

3.7 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Да Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 
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от 

24.08.2022

, раздел II 

3.8 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Да Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022 

раздел II 

9. Код и наименование ППССЗ 26.02.02 Судостроение (Профессионалитет) 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: 3 г. 8м. 

Ин

дек

с 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 

Основание 

(норматив

ная база) 

Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма  

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел I 

ФГОС 

СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не 

предусмот
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рено 

ФГОС 

1.6 
Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Не реализуется 

Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022

, раздел II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется 

Не реализуется 

Не реализуется 

Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел III 

ФГОС 

СПО 

2.4 
Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел VI 

ФГОС 

СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 
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3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да Не реализуется Не реализуется 

Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Не реализуется 

Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 
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10. Код и наименование ППССЗ 27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: 2г. 10м. 

Ин

дек

с 

Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(норматив

ная база) 
Очная форма Очно-заочная 

форма 

Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел I 

ФГОС 

СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, час/нед. 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

1.6 Соответствие продолжительности государственной итоговой аттестации, нед. Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Не реализуется 

Приказ 

Минпросве

щения РФ 

№ 762 от 

24.08.2022 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 
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2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется 

Не реализуется 

Не реализуется 

Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел III 

ФГОС 

СПО 

2.4 
Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II 

ФГОС 

СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да Не реализуется Не реализуется 

Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не 

предусмот
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рено 

ФГОС 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не 

предусмот

рено 

ФГОС 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Не реализуется 

Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 

Приказ 

Минпросв

ещения 

РФ № 762 

от 

24.08.2022 

11. Код и наименование ППССЗ 09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г 10 м 

Ин

дек

с 

Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) Очная 

форма 

Очно-заочная форма Заочная 

форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 

Да Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час Да Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, час 
Да 
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1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, час 
Да 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, Не 

предус

мотре

но 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени Не 

предус

мотре

но 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

Да Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 

Да Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

2.4 Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 
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3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 

Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

 

3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

Раздел VII ФГОС СПО 

3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

Раздел VII ФГОС СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

Раздел VII ФГОС СПО 

3.7 Начало учебного года Да Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не предусмотрено Не 

предусмотре

но 

12. Код и наименование ППССЗ 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г 10 м.; заочная форма –3 г.2 м./ 4 г.2 м. 
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Ин

дек

с 

Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) Очная 

форма 

Очно-заочная форма Заочная 

форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час Да 

Не реализуется 

Да 

Раздел II ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики 
Да Да 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики 

Не 

предус

мотре

но 

Не 

предусмотре

но 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации 

Не 

предус

мотре

но 

Не 

предусмотре

но 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час Да Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени 

Не 

предус

мотре

но 

Не 

предусмотре

но 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не реализуется 

Да Раздел VI ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов учебных занятий по дисциплине «Безопасность 

жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется 
Да Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется 
Да Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 
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2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Да Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

3.7 Начало учебного года Да 
Не реализуется 

Да 
Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Да Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Да 

13. Код и наименование ППССЗ 09.02.08 Интеллектуальные интегрированные системы 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2г 10 м. 
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Ин

дек

с 

Показатель Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) 
Очная 

форма 

Очно-заочная форма Заочная 

форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется 

Не 

предусмотре

но 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 

Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, час 
Да Не реализуется 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики 

Не 

предус

мотре

но 
Не реализуется 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации 

Не 

предус

мотре

но 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час Да Не реализуется 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется 

Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел III ФГОС СПО 
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2.4 
Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 
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3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется 
Не 

предусмотре

но 

 

3.7 Начало учебного года Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

14. Код и наименование ППССЗ 09.02.07 Информационные системы и программирование Квалификация Программист 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г 10 м.; Очно-заочная форма  – 3 г.2 м./ 4 г.2 м. 

Ин

дек

с 

Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) Очная 

форма 

Очно-заочная форма Заочная 

форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Да 

Не 

предусмотре

но 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Да 

Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики 

Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено 

 
1.4 

Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики 

Не 

предус

мотре

но 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации 

Не 

предус

мотре

но 
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1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час Да Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени 

Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Да 

Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Да 

Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Да 

Не 

предусмотре

но 

Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено 

Не 

предусмотре

но 

 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Да 

Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не анализируется 

Не 

предусмотре

но 

 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Да 

Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено 

Не 

предусмотре

но 

 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час 
Не 

предус
Не предусмотрено 

Не 

предусмотре

но 
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мотре

но 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 

Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено 

Не 

предусмотре

но 

 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено 

Не 

предусмотре

но 

 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено 

Не 

предусмотре

но 

 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не предусмотрено 

Не 

предусмотре

но 

 

3.7 Начало учебного года Да Да 

Не 

предусмотре

но 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.8 

 

Количество зачетов в учебном году 

 

Да Да 

Не 

предусмотре

но 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Да 

Не 

предусмотре

но 

15. Код и наименование ППССЗ 09.02.07 Информационные системы и программирование Квалификация Разработчик веб и 

мультимедийных приложений 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г 10 м. 

Ин

дек

с 

Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) Очная 

форма 

Очно-заочная форма Заочная 

форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 
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1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется 

Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 

Не 

предус

мотре

но 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 

Не 

предус

мотре

но 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. 

Не 

предус

мотре

но 

1.6 
Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. 
Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. 

Не 

предус

мотре

но 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 
 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел III ФГОС СПО 

2.4 
Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
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2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 
 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
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3.7 Начало учебного года Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

16. Код и наименование ППССЗ 09.02.06 Сетевое и системное администрирование 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3г. 10 м. 

Ин

дек

с 

Показатель Критерий выявления отклонения Основание 

(нормативная база) Очная 

форма 

Очно-заочная форма Заочная 

форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел I ФГОС СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 

Не 

предус

мотре

но 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 

Не 

предус

мотре

но 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Не 

предус

мотре

но 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. 
Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Не 

предус
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мотре

но 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы  

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел III ФГОС СПО 

2.4 Соответствие  общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. 

Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Раздел II ФГОС СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы  

3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
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3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
 

3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
 

3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Не 

предус

мотре

но 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 
 

3.7 Начало учебного года 

Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году 

Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Приказ Минобрнауки 

№762 от 24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

17. Код и наименование ППССЗ 20.02.01 «Экологическая безопасность природных комплексов» 

Дата утверждения учебного плана:  30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 2 г.10 м. 

Ин

дек

с 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 

Основание 

(нормативная база) Очная форма 

Очно-

заочная 

форма 

Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел I ФГОС 

СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Не предусмотрено 
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1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Не предусмотрено 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС 

СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 
Не предусмотрено 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Не предусмотрено 

1.6 
Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. 
Да, час. 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Не предусмотрено 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС 

СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 
Раздел II ФГОС 

СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел III ФГОС 

СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Не предусмотрено 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС 

СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Не предусмотрено 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС 

СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Не предусмотрено 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС 

СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Не предусмотрено 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС 

СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено Раздел II ФГОС 

СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Не предусмотрено 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС 

СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС СПО 

Приказ 

Минпросвещения 
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РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 
Не предусмотрено 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС 

СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Не предусмотрено 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Не предусмотрено 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел II ФГОС 

СПО 

3.7 Начало учебного года Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 
Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да - Да 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да - Да 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да - - 

18. Код и наименование ППССЗ 40.02.02 Правоохранительная деятельность (базовая подготовка) 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3 г. 6 м., 2 г. 6 м.; заочная форма – 2 г.7 м./ 3 г.7 м. 

Ин

дек

с 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 

Основание 

(нормативная база) Очная форма 

Очно-

заочная 

форма 

Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

реализуется 
Да 

Раздел III ФГОС 

СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 
Да 
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1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да 

1.6 
Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. 
Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не 

реализуется Да 
Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

реализуется 
Не 

предусмотрено 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

реализуется 
Да 

Раздел V ФГОС 

СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да 

Не 

реализуется 
Да 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не 

реализуется 
Да 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да 

Не 

реализуется 
Да 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.7 Начало учебного года Да 
Не 

реализуется 
Да 

Приказ 

Минпросвещения 
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РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

реализуется 
Да 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 
3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 

Не 

реализуется 
Да 

19. Код и наименование ППССЗ 40.02.01 «Право и организация социального обеспечения» (углубленная подготовка) 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма - 3 г.10 м. 

Ин

дек

с 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 

Основание 

(нормативная база) Очная форма 

Очно-

заочная 

форма 

Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел III ФГОС 

СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не 

реализуется 

Не реализуется 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 
Да 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да 

1.6 
Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется 
Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел V ФГОС 

СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VI ФГОС 

СПО 
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2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VI ФГОС 

СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 
Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.7 Начало учебного года Да 

Не 

реализуется 

Не реализуется Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

реализуется 

Не реализуется Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 
3.9 Количество экзаменов в учебном году да 

Не 

реализуется 

Не реализуется 

20. Код и наименование ППССЗ 40.02.01 «Право и организация социального обеспечения» (базовая подготовка) 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма – 2 г.10 м./1 г.10 м.; заочная форма 2 г. 2 м./3 г. 2 м. 

Ин

дек

с 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 

Основание 

(нормативная база) Очная форма 

Очно-

заочная 

форма 

Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 



129 

 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

реализуется 
Да 

Раздел III ФГОС 

СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 
Да 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да 

1.6 
Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 

Не 

реализуется Да 
Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

реализуется 
Не 

предусмотрено 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

реализуется 
Да 

Раздел V ФГОС 

СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да 

Не 

реализуется 
Да 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 
Не 

реализуется 
Да 

Раздел VII ФГОС 

СПО 
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3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да 

Не 

реализуется 
Да 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 
Не 

реализуется 

Не 

предусмотрено 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.7 Начало учебного года Да 

Не 

реализуется 
Да 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

реализуется 
Да 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 
3.9 Количество экзаменов в учебном году Да 

Не 

реализуется 
Да 

21. Код и наименование ППССЗ 44.02.06 Профессиональное обучение (по отраслям) 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очно-заочная форма 4 г.2 м. 

Ин

дек

с 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 

Основание 

(нормативная база) Очная форма 

Очно-

заочная 

форма 

Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Не реализуется Да 

Не реализуется Раздел III ФГОС 

СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Не реализуется 

Не 

предусмотре

но 

Не реализуется 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 

Не реализуется 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 

Не реализуется 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Не реализуется 

1.6 
Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. 

Не реализуется 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Не реализуется 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 
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2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Не реализуется 

Да 

Не реализуется 
Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Не реализуется 

Не реализуется 
Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 

Не реализуется 
Да 

Не реализуется Раздел V ФГОС 

СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Не реализуется 
Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Не реализуется 
Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Не реализуется 
Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Не реализуется 
Раздел VI ФГОС 

СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Не реализуется 

Да 

Не реализуется 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час 
Не реализуется 

Да 
Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 

Не реализуется 
Да 

Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Не реализуется 
Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не реализуется Не 

предусмотре

но 

Не реализуется 
Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не реализуется 

Да 
Не реализуется Раздел VII ФГОС 

СПО 
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3.7 Начало учебного года 

Не реализуется 

Да 

Не реализуется Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Не реализуется Да Не реализуется Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 
3.9 Количество экзаменов в учебном году 

Не реализуется 
Да 

Не реализуется 

22. Код и наименование ППССЗ 42.02.01 Реклама (базовая подготовка) 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма 3г.10м, заочная 4г. 2м., 3г.2м. 

Ин

дек

с 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел III ФГОС 

СПО 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, нед. Да Не реализуется Да 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, нед. 
Да Не реализуется Да 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, нед. 
Да Не реализуется Да 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, нед. Да Не реализуется Да 

1.6 
Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, 

нед. 
Да Не реализуется Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Да 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Да 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется да 

Раздел VI ФГОС 

СПО 
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2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Да 

Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС 

СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Да 
Раздел VI ФГОС 

СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да Не реализуется Да 
Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да 
Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да Не реализуется Да 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 
Да Не реализуется Да 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да Не реализуется Да 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да Не реализуется Да 
Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

23. Код и наименование ППССЗ 43.02.16 Туризм и гостеприимство 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 



134 

 

Нормативный срок обучения: очная форма 2г.10м., 1 год 10 м., заочная форма 3г.2м., 2г.2м 

Ин

дек

с 
Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 

Заочная 

 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС 

СПО 

 

1.2 

Соответствие срока обучения по учебным циклам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной практики, час. Да Не реализуется Да 

Раздел II ФГОС 

СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, час 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

1.5 

Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

1.6 
Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час. Да Не реализуется Да 

Раздел II ФГОС 

СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022, раздел 

II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да 
Раздел II ФГОС 

СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Да 

Раздел II ФГОС 

СПО 

2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Да 

Раздел III ФГОС 

СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Да 

Раздел II ФГОС 

СПО 
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2.5 
Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

анализируется 

Не предусмотрено 

ФГОС 

2.6 

Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

3. Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да Не реализуется Да 
Раздел II ФГОС 

СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да 
Раздел II ФГОС 

СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да Не реализуется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС 

СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

24. Код и наименование ППССЗ 43.02.17 Технологии индустрии красоты 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 
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Нормативный срок обучения: очная форма 2г.10м. 

Ин

дек

с 
Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Да 

Раздел I ФГОС 

СПО 

 

1.2 

Соответствие срока обучения по учебным циклам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

1.3 
Соответствие продолжительности учебной и производственной практики, час. Да Не реализуется Да 

Раздел II ФГОС 

СПО 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

1.5 

Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

1.6 
Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час. Да Не реализуется Да 

Раздел II ФГОС 

СПО 

1.7 

Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, час. Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022, раздел 

II 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да 
Раздел II ФГОС 

СПО 

2.2 

2.3 

Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 

Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 

Да 

Да 

Не реализуется 

Не реализуется 

Да 

Да 

Раздел II ФГОС 

СПО 

Раздел III ФГОС 

СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Да 

Раздел II ФГОС 

СПО 
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2.5 
Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

анализируется 

Не предусмотрено 

ФГОС 

2.6 

Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Да 
Раздел II ФГОС 

СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Да 

Раздел II ФГОС 

СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да Не реализуется Да 
Раздел II ФГОС 

СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Да 
Раздел II ФГОС 

СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да Не реализуется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС 

СПО 

3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, нед. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется 

Не 

предусмотрено 

ФГОС 

Не предусмотрено 

ФГОС 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 
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3.9 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да Не реализуется Да 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

25. Код и наименование ППССЗ 54.02.01 Дизайн (по отраслям) 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023 

Нормативный срок обучения: очная форма 3г.10м. 

Ин

дек

с 
Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС 

СПО 

 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС 

СПО 

 

1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной (по профилю 

специальности) практики, час. 
Да 

1.4 Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, час. 
Да 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час. Да 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час. Да 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, час. Да 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС 

СПО 

2.2 Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС 

СПО 

2.3 Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел III ФГОС 

СПО 

2.4 Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС 

СПО 

2.5 
Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС 

СПО 

2.6 
Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС 

СПО 
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2.7 
Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС 

СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел III ФГОС 

СПО 

 
Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС 

СПО 

3.3 Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел II ФГОС 

СПО 

3.4 Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.5 Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 
Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.6 
Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. Да 

Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Раздел VII ФГОС 

СПО 

3.7 

Начало учебного года Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да 
Не 

анализируется 

Не 

анализируется 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

26. Код и наименование ППКРС 54.01.20 Графический дизайнер 

Дата утверждения учебного плана: 30.06.2023   Нормативный срок обучения: очная форма -1г.10м, 3г.10м 

Ин

дек

с 

Показатель 

Критерий выявления отклонения 
Основание 

(нормативная база) Очная форма 
Очно-заочная 

форма 
Заочная форма 

1 2 3 4 5 6 

1 Требования к срокам освоения основной профессиональной образовательной программы 

1.1 
Соответствие срока освоения основной профессиональной образовательной 

программы 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II ФГОС 

СПО 

1.2 Соответствие срока обучения по учебным циклам, час Да Не реализуется Не реализуется 
Раздел II ФГОС 

СПО 
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1.3 Соответствие продолжительности учебной и производственной практики, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не предусмотрено 

ФГОС 

1.4 
Соответствие продолжительности производственной (преддипломной) 

практики, час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не предусмотрено 

ФГОС 

1.5 Соответствие продолжительности промежуточной аттестации, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не предусмотрено 

ФГОС 

1.6 Соответствие продолжительности государственной (итоговой) аттестации, час. Да Не реализуется Не реализуется 
Раздел II ФГОС 

СПО 

1.7 Соответствие общей продолжительности каникулярного времени, нед. Да Не реализуется Не реализуется 
Раздел II ФГОС 

СПО 

2 Требования к структуре основной профессиональной образовательной программы 

2.1 

Соответствие обязательных дисциплин, профессиональных модулей, 

междисциплинарных курсов в учебном плане и федеральном государственном 

образовательном стандарте 

Да Не реализуется Не реализуется 
Раздел II ФГОС 

СПО 

2.2 
Соответствие объема часов обязательных учебных занятий по дисциплине 

«Безопасность жизнедеятельности» 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II ФГОС 

СПО 

2.3 
Соответствие формируемых компетенций в учебном плане и федеральном 

государственном образовательном стандарте 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел III ФГОС 

СПО 

2.4 
Соответствие общего объема максимальной и обязательной учебной нагрузки, 

час. 
Да Не реализуется Не реализуется 

Раздел II ФГОС 

СПО 

2.5 Соответствие общего объема учебной нагрузки по циклам, час. Да Не реализуется Не реализуется 
Раздел II ФГОС 

СПО 

2.6 Соответствие объема обязательной учебной нагрузки по дисциплинам, час. Да Не реализуется Не реализуется 
Раздел II ФГОС 

СПО 

2.7 Соответствие структуры профессионального цикла, час. Да Не реализуется Не реализуется 
Раздел II ФГОС 

СПО 

3 Требования к условиям реализации основной профессиональной образовательной программы 

3.1 

Соответствие максимального объема учебной нагрузки обучающегося, 

включая все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной 

работы по освоению основной профессиональной образовательной 

программы, час 

Да Не реализуется Не реализуется 
Раздел II ФГОС 

СПО 

3.2 Соответствие объема аудиторной учебной нагрузки, час Да Не реализуется Не реализуется 
Раздел II ФГОС 

СПО 

3.3 
Соответствие продолжительности каникулярного времени в учебном году, 

нед. 
Да Не реализуется Не реализуется 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 
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3.4 
Соответствие объема обязательных аудиторных занятий в неделю по 

дисциплине «Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не предусмотрено 

ФГОС 

3.5 
Соответствие объема самостоятельной работы в неделю по дисциплине 

«Физическая культура», час. 

Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не предусмотрено 

ФГОС 

3.6 Соответствие объема часов на консультации в учебном году, час. 
Не предусмотрено 

ФГОС 
Не реализуется Не реализуется 

Не предусмотрено 

ФГОС 

3.7 Начало учебного года Да Не реализуется Не реализуется 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.8 Количество зачетов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

3.9 Количество экзаменов в учебном году Да Не реализуется Не реализуется 

Приказ 

Минпросвещения 

РФ № 762 от 

24.08.2022 

 

Требования к программам подготовки специалистов среднего звена и к программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих в 

СПБ ГБПОУ «Петровский колледж» выполнены полностью по всем формам обучения. 
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Таблица 23 

Работодатели, участвовавшие в разработке и согласовании ОП СПО 

 

№ 

п/п 

Код ОП 

СПО 
Наименование ОП СПО Реквизиты работодателей. участвовавших в разработке и согласовании ОП СПО. 

1 2 3 4 

 УГС/УГП (код, наименование) 

 54.00.00 ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОЕ И ПРИКЛАДНЫЕ ВИДЫ ИСКУССТВ 

1.  54.02.01 Дизайн (по отраслям)  Генеральный директор ЗАО «Первая мебельная фабрика» Шестаков А.Н. 

2.  
54.01.20 

 
Графический дизайнер Генеральный директор ООО Типография «Премиум Пресс» Шишкин В. А. 

42.00.00 СРЕДСТВА МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ И ИНФОРМАЦИОННО - БИБЛИОТЕЧНОЕ ДЕЛО 

1.  42.02.01 Реклама (базовая подготовка) Главный редактор ООО «Медиа-тур» Смирнова И.Г. 

43.00.00 СЕРВИС И ТУРИЗМ 

1.  43.02.10 
Туризм (базовая подготовка), (углубленная 

подготовка) 
Директор туристской фирмы «Нево Стиль Клуб» Лебедева Е.А. 

2.  43.02.11 
Гостиничный сервис (базовая 

подготовка),(углубленная   подготовка) 
Исполнительный директор гостиницы «Кронвэлл Инн Стремянная» Васильева Е.О. 

3.  43.02.14 Гостиничное дело Исполнительный директор гостиницы «Кронвэлл Инн Стремянная» Васильева Е.О. 

4.  
43.02.03 

 

Стилистика и искусство визажа 

(углубленная подготовка) 

Президент Санкт-Петербургского общественного фонда содействия развитию 

парикмахерского искусства и эстетики «Невские берега» Ершов Д.В. 

5.  43.02.13 Технология парикмахерского искусства 
Президент Санкт-Петербургского общественного фонда содействия развитию 

парикмахерского искусства и эстетики «Невские берега» Ершов Д.В. 

6.  43.02.16 Туризм и гостеприимство Директор туристской фирмы «Нево Стиль Клуб» Лебедева Е.А. 

7.  43.02.17 Технологии индустрии красоты 
Президент Санкт-Петербургского общественного фонда содействия развитию 

парикмахерского искусства и эстетики «Невские берега» Ершов Д.В. 

20.00.00 ТЕХНОСФЕРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРИРОДООБУСТРОЙСТВО 

1.  20.02.01 
Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 
Начальник ЦЗЛ (центральная заводская лаборатория) ЗАО «КСЗ» Мотовилина Р.Р. 

21.00.00 ПРИКЛАДНАЯ ГЕОЛОГИЯ, ГОРНОЕ ДЕЛО, НЕФТЕГАЗОВОЕ ДЕЛО И ГЕОДЕЗИЯ 

1.  21.02.05 Земельно-имущественные отношения 
Генеральный директор ООО «Геоника» Ким Э.Р. 
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40.00.00 ЮРИСПРУДЕНЦИЯ 

1.  40.02.01 

Право и организация социального 

обеспечения (базовая подготовка), 

(углубленная подготовка) 

Заведующий отделением по уходу за лицами, нуждающимися в постоянном уходе 

Санкт-Петербургского государственного бюджетного учреждения социального 

обслуживания населения «Комплексный центр социального обслуживания населения 

Кировского района Санкт-Петербурга» Афанасьева И.К. 

2.  40.02.02 
Правоохранительная деятельность 

(базовая подготовка) 

Заместитель начальника УМВД России по Кировскому району г.СПб – начальник 

полиции, подполковник полиции Маслобоев С.Ю. 

38.00.00 ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ 

1.  38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет 

(предприятия торговли) (углубленная 

подготовка) 

Главный бухгалтер ООО «Симикон» Бойкова М.И. 

2.  38.02.07 
Банковское дело (базовая подготовка), 

(углубленная подготовка) 

Директор дополнительного офиса «Проспект Науки» ПАО  «Московский кредитный 

банк» Петрова Е.П. 

3.  38.02.04 
Коммерция (предприятия торговли) 

(базовая подготовка) 

Заместитель директора магазина по продажам ООО «Сделай Своими Руками Северо-

Запад» И.А. Иванов 

4.  38.02.03 
Операционная деятельность в логистике 

(базовая подготовка) 
Директор по логистике группы компаний «Дека» Москвичев О.Ю. 

5.  38.02.02 
Страховое дело (негосударственное 

страхование) (базовая подготовка) 
Заместитель генерального директора АО СК «Двадцать первый век» Кудрявцев К.В. 

15.00.00 МАШИНОСТРОЕНИЕ 

1.  15.02.08 Технология машиностроения 
Генеральный директор Ассоциации «Кластер станкоинструментальной 

промышленности Санкт-Петербурга» Адашкевич Ю.В. 

22.00.00. ТЕХНОЛОГИИ МАТЕРИАЛОВ 

1.  22.02.06 Сварочное производство Генеральный директор ОАО «Лазертех» Смирнов С.Н. 

27.00.00 УПРАВЛЕНИЕ В ТЕХНИЧЕСКИХ СИСТЕМАХ 

1.  27.02.02. 
Техническое регулирование и управление 

качеством 

Начальник производственно-технологического отдела, научный сотрудник АО «НИИ 

«Рубин», доцент кафедры инноватики и интегрированных систем качества ФГАУ ВО 

«Санкт-Петербургский Государственный университет аэрокосмического 

приборостроения» Добросельский М.А. 

2.  27.02.07 
Управление качеством продукции, 

процессов и услуг (по отраслям) 

Заместитель генерального конструктора по программно-целевому развитию, 

директор Научно-образовательного комплекса АО « НПП «Радар ммс»», д.т.н., 

профессор Балашов В.М. 

  



144 

 

09.00.00 ИНФОРМАТИКА И ВЫЧИСЛИТЕЛЬНАЯ ТЕХНИКА 

1.  09.02.01 Компьютерные системы и комплексы Генеральный директор ООО «Комплекс Консалт» Е.Ю. Соколов 

2.  09.02.03 
Программирование в компьютерных 

системах 
Генеральный директор ООО «Комплекс Консалт» Е.Ю. Соколов 

3.  09.02.07 
Информационные системы и 

программирование 
Генеральный директор ООО «Комплекс Консалт» Е.Ю. Соколов 

4.  09.02.06 Сетевое и системное администрирование Генеральный директор ООО «Комплекс Консалт» Е.Ю. Соколов 

26.00.00 ТЕХНИКА И ТЕХНОЛОГИИ КОРАБЛЕСТРОЕНИЯ И ВОДНОГО ТРАНСПОРТА 

1.  26.02.02 Судостроение 
Начальник специализированного инструментального производства ОАО 

«Адмиралтейские верфи» Троицкий В. В. 

08.00.0 ТЕХНИКА И ТЕХНОЛОГИИ СТРОИТЕЛЬСТВА 

1.  08.02.09 

Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

Директор Центра энергетической эффективности и безопасности ОО «АЦИА 

Политехник» Аблязов В.И. 
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Таблица 24 

Обеспеченность фондом оценочных средств (ФОС) (контрольно-оценочными средствами (КОС) ОПОП СПО 

 

№ 

п/

п 

 

Код и наименование 

ОПОП СПО 

Учебные дисциплины (УД) 

ОПОП СПО 

Профессиональные модули (ПМ) 

ОПОП СПО 
ГИА 

Кол-во 

УД по 

учебному 

плану 

Кол-во УД, 

обеспеченн

ых КОС 

% 

обеспеченн

ости 

Кол-во ПМ 

по 

учебному 

плану 

Кол-во 

ПМ, 

обеспечен

ных КОС 

% 

обеспе

ченнос

ти 

Наличие 

КОС 

(ФОС) 

Наличие 

положител

ьного 

заключени

я 

работодате

лей 

КОС 

(ФОС) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1.  

08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий  

21 21 100 5 5 100 В наличии В наличии 

2.  
09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы (базовая подготовка) 
20 20 100 4 4 100 В наличии В наличии 

3.  
09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы 
18 18 100 3 3 100 В наличии В наличии 

4.  

09.02.03 Программирование в 

компьютерных системах (базовая 

подготовка) 

18 18 100 4 4 100 В наличии В наличии 

5.  

09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

Квалификация - Программист 

22 22 100 4 4 100 В наличии В наличии 

6.  
09.02.07 Информационные системы и 

программирование 
22 22 100 3 3 100 В наличии В наличии 
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Квалификация - Разработчик веб и 

мультимедийных приложений 

7.  
09.02.06 Сетевое и системное 

администрирование 
22 22 100 3 3 100 В наличии В наличии 

8.  
09.02.08 Интеллектуальные 

интегрированные системы 
13 13 100 4 4 100 В наличии В наличии 

9.  
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(предприятия торговли) ФГОС СПО 2018 
23 23 100 6 6 100 В наличии В наличии 

10.  
38.02.02 Страховое дело (негосударственное 

страхование) (базовая подготовка) 
19 19 100 5 5 100 В наличии В наличии 

11.  
38.02.03 Операционная деятельность в 

логистике (базовая подготовка) ФГОС СПО 

2014 

19 19 100 4 4 100 В наличии В наличии 

12.  
38.02.03 Операционная деятельность в 

логистике ФГОС СПО 2022 
21 21 100 4 4 100 В наличии В наличии 

13.  
38.02.04 Коммерция (предприятия торговли) 

(базовая подготовка) 
17 17 100 4 4 100 В наличии В наличии 

14.  38.02.07 Банковское дело  ФГОС СПО 2018 20 20 100 3 3 100 В наличии В наличии 

15.  
20.02.01 «Экологическая безопасность 

природных комплексов» 
18 18 100 4 4 100 В наличии В наличии 

16.  
40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения (углубленная подготовка) 
31 31 100 4 4 100 В наличии В наличии 

17.  
40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения (базовая подготовка) 
24 24 100 2 2 100 В наличии В наличии 

18.  40.02.02 Правоохранительная деятельность 27 27 100 2 2 100 В наличии В наличии 

19.  
44.02.06 Профессиональное обучение 

(по отраслям) 
19 19 100 5 5 100 В наличии В наличии 

20.  
15.02.08 Технология 

машиностроения(базовая подготовка) 
24 24 100 4 4 100 В наличии В наличии 

21.  15.02.16 Технология машиностроения 19 19 100 6 6 100 В наличии В наличии 

22.  
20.02.01 «Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов» 

(базовая подготовка) 

19 19 100 5 5 100 В наличии В наличии 
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23.  
21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения (углубленная подготовка) 
23 23 100 5 5 100 В наличии В наличии 

24.  21.02.19 Землеустройство 13 13 100 5 5 100 В наличии В наличии 

25.  
22.02.06 Сварочное производство(базовая 

подготовка) 
20 20 100 5 5 100 В наличии В наличии 

26.  26.02.02 Судостроение (базовая подготовка) 20 20 100 4 4 100 В наличии В наличии 

27.  26.02.02 Судостроение (ФГОС 2020) 37 37 100 4 4 100 В наличии В наличии 

28.  26.02.02 Судостроение (Профессионалитет) 22 22 100 5 5 100 В наличии В наличии 

29.  
27.02.02 Техническое регулирование и 

управление качеством (базовая подготовка) 
22 22 100 5 5 100 В наличии В наличии 

30.  
27.02.07 Управление качеством продукции, 

процессов и услуг (в промышленности) 
28 28 100 4 4 100 В наличии В наличии 

31.  
42.02.01 Реклама 

(базовая подготовка) 
18 18 100 5 5 100 В наличии В наличии 

32.  43.02.16 Туризм и гостеприимство 16 16 100 4 4 100 В наличии В наличии 

33.  
43.02.13 Технология парикмахерского 

искусства (направленность – 

Парикмахерское искусство) 

12 12 100 2 2 100 В наличии В наличии 

34.  
43.02.13 Технология парикмахерского 

искусства (направленность – Визаж и 

стилистика) 

12 12 100 2 2 100 В наличии В наличии 

35.  
54.02.01Дизайн (по отраслям) базовая 

подготовка  
17 17 100 3 3 100 В наличии В наличии 

36.  54.01.20 Графический дизайнер  9 9 100 4 4 100 В наличии В наличии 

 

Разработаны и сформированы фонды оценочных средств по всем реализуемым программам подготовки специалистов среднего 

звена/ программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих. Комплекты оценочных средств по учебным дисциплинам, 

профессиональным модулям и для проведения государственной итоговой аттестации прошли согласование с работодателем, на заседаниях 

методических предметно-цикловых комиссиях и Методическом совете колледжа. Комплекты оценочных средств соответствуют требованиям 

к их разработке, структуре и содержанию. 
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Таблица 25 

Обеспеченность ОПОП СПО рабочими программами учебных дисциплин, профессиональных модулей, практик 

№ 

п/п 
Код и наименование ОПОП СПО Учебные дисциплины Профессиональные модули 

Учебные и производственные 

практики 
% 

обеспе

ченнос

ти 

ОПОП 
  

Кол-

во по 

УП* 

Кол-во 

рабочих 

програм

м 

% 

обеспе

ченнос

ти 

Кол-во 

по 

УП* 

Кол-во 

рабочих 

програм

м 

% 

обеспече

нности 

Кол-во 

по УП* 

Кол-во 

рабочих 

программ 

% 

обеспеченн

ости 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.  

20.02.01 «Экологическая 

безопасность природных 

комплексов» 

18 18 100 4 4 100 8 8 100 100 

2.  

40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения (базовая 

подготовка) 

24 24 100 2 2 100 5 5 100 100 

3.  

40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения 

(углубленная подготовка) 

31 31 100 4 4 100 9 9 100 100 

4.  
40.02.02 Правоохранительная 

деятельность 
27 27 100 2 2 100 4 4 100 100 

5.  
44.02.06 Профессиональное обучение 

(по отраслям) 
19 19 100 5 5 100 6 6 100 100 

6.  
42.02.01 Реклама 

(базовая подготовка) 
18 18 100 5 5 100 6* 6* 100 100 

7.  43.02.16 Туризм и гостеприимство  16 16 100 4 4 100 5* 5* 100 100 

8.  

43.02.17 Технологии 

парикмахерского искусство 

(направленность – Парикмахерское 

искусство) 

12 12 100 2 2 100 3* 3* 100 100 

9.  

43.02.17 Технологии 

парикмахерского искусство 

(направленность – Визаж и 

стилистика) 

12 12 100 2 2 100 3* 3* 100 100 

10.  54.01.20 Графический дизайнер 9 9 100 4 4 100 5* 5* 100 100 
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11.  
54.02.01 Дизайн (в промышленности) 

базовая подготовка 
15 15 100 5 5 100 6* 6* 100 100 

12.  
38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (предприятия торговли) ФГОС 

2018 

23 23 100 6 6 100 10 10 100 100 

13.  
38.02.02 Страховое дело 

(негосударственное страхование) 

(базовая подготовка) 

19 19 100 5 5 100 5 5 100 100 

14.  
38.02.03 Операционная деятельность 

в логистике 

ФГОС СПО 2022 

21 21 100 4 4 100 6 6 100 100 

15.  

38.02.03 Операционная деятельность 

в логистике 

(базовая подготовка) 

ФГОС СПО 2014 

19 19 100 4 4 100 5 5 100 100 

16.  
38.02.04 Коммерция (предприятия 

торговли) 
17 17 100 4 4 100 5 5 100 100 

17.  38.02.07 Банковское дело ФГОС 2018 20 20 100 3 3 100 6 6 100 100 

18.  

08.02.09 Монтаж, наладка и 

эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских 

зданий  

21 21 100 5 5 100 9 9 100 100 

19.  
09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы (базовая подготовка) 
20 20 100 4 4 100 8 8 100 100 

20.  
09.02.01 Компьютерные системы и 

комплексы ФГОС2022 
18 18 100 3 3 100 6 6 100 100 

21.  
09.02.03 Программирование в 

компьютерных системах (базовая 

подготовка) 

18 18 100 4 4 100 5 5 100 100 

22.  

09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

Квалификация – квалификация 

Программист 

22 22 100 4 4 100 8 8 100 100 
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23.  

09.02.07 Информационные системы и 

программирование 

Квалификация – квалификация 

Разработчик веб и мультимедийных 

приложений 

22 22 100 3 3 100 6 6 100 100 

24.  
09.02.06 Сетевое и системное 

администрирование (ФГОС СПО 

2016) 

22 22 100 3 3 100 6 6 100 100 

25.  
09.02.08 Интеллектуальные 

интегрированные системы  
13 13 100 4 4 100 7 7 100 100 

26.  22.02.06 Сварочное производство 20 20 100 5 5 100 10 10 100 100 

27.  
26.02.02 Судостроение(базовая 

подготовка) (ФГОС СПО 2014) 
20 20 100 4 4 100 8 8 100 100 

28.  26.02.02 Судостроение (ФГОС 2020) 37 37 100 4 4 100 4 4 100 100 

29.  
26.02.02 Судостроение 

(Профессионалитет) 
22 22 100 5 5 100 5 5 100 100 

30.  
27.02.02 Техническое регулирование 

и управление качеством (базовая 

подготовка) 

22 22 100 5 5 100 10 10 100 100 

31.  
27.02.07 Управление качеством 

продукции, процессов и услуг (в 

промышленности) 

28 28 100 4 4 100 7 7 100 100 

32.  
21.02.05 Земельно-имущественные 

отношения (углубленная подготовка) 
23 23 100 5 5 100 10 10 100 100 

33.  21.02.19 Землеустройство 13 13 100 5 5 100 8 8 100 100 

34.  
15.02.08 Технология 

машиностроения(базовая подготовка) 
24 24 100 4 4 100 8 8 100 100 

35.  
15.02.16 Технология 

машиностроения (профессионалитет) 
19 19 100 6 6 100 8 8 100 100 

Программы подготовки специалистов среднего звена и программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих обеспечены 

рабочими программами учебных дисциплин, профессиональных модулей и программами практики. Рабочие программы прошли согласование 

на заседаниях методических предметно-цикловых комиссиях и Методическом совете колледжа. Программы соответствуют требованиям к их 

разработке, структуре и содержанию. 
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Таблица 26 

Результаты итоговой государственной аттестации 

Специальность  

(код и наименование квалификации) 

Количество 

выпускник

ов 

Защита дипломной работы / дипломного проекта  

защищало отл. хор. удовл. неуд. 

абс. % чел. % чел. % чел. % чел. % 

Очная форма обучения 

Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

18 18 100 10 56 6 33 2 11 - - 

Компьютерные системы и комплексы 23 23 100 14 61 5 22 4 17 - - 

Информационные системы и 

программирование 
35 35 100 

19 54 10 29 6 17 
- - 

Технология машиностроения 26 26 100 17 65 9 35 - - - - 

Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 
20 20 100 10 50 8 40 2 10 - - 

Земельно-имущественные отношения 47 47 100 32 68 12 26 3 6 - - 

Сварочное производство 20 20 100 6 30 5 25 9 45 - - 

Судостроение 39 39 100 16 41 15 39 8 21 - - 

Техническое регулирование и управление 

качеством 
14 14 100 10 71 4 29 - - - - 

Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 
37 37 100 18 49 14 38 5 14 - - 

Страховое дело (по отраслям) 14 14 100 4 29 10 71 - - - - 

Операционная деятельность в логистике 53 53 100 23 43 20 38 10 19 - - 

Коммерция (по отраслям) 25 25 100 11 44 14 56 - - - - 

Банковское дело 43 43 100 36 84 7 16 - - - - 

Право и организация социального 

обеспечения 
83  83 100 55 66 27 33 1 1 - - 

Правоохранительная деятельность 49 49 100 30 61 16 33 3 6 - - 

Реклама 18 18 100 12 67 6 33 - - - - 

Стилистика и искусство визажа 21 21 100 16 76 5 24 - - - - 
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Туризм 39 39 100 29 74 10 26 - - - - 

Технология парикмахерского искусства 27 27 100 22 82 5 19 - - - - 

Гостиничное дело 35 35 100 21 60 14 40 - - - - 

Дизайн (по отраслям) 35 35 100 27 77 7 20 1 3 - - 

Итого по очной форме обучения: 721 721 100 438 60 229 32 54 8 - - 

Заочная форма обучения 

Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

11 11 100 4 36 6 

55 

1 

9 

- - 

Программирование в компьютерных 

системах 
9 9 100 5 56 3 

33 
1 

11 
- - 

Компьютерные системы и комплексы 9 9 100 6 67 3 33 - - - - 

Технология машиностроения 10 10 100 7 70 2 20 1 10 - - 

Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям) 

22 22 
100 

10 
45 

7 

32 

5 

23 
- - 

Банковское дело 8 8 100 5 63 3 38 - - - - 

Право и организация социального 

обеспечения 

61 61 
100 

35 
57 

19 

31 

7 

11 
- - 

Правоохранительная деятельность 62 62 100 20 32 22 35 20 32 - - 

Операционная деятельность в логистике 27 27 100 13 48 8 30 6 22 - - 

Реклама 17 17 100 10 59 7 41 - - - - 

Туризм 32 32 100 4 13 2 6 26 81 - - 

Гостиничный сервис 25 25 100 3 12 2 8 20 80 - - 

Итого по заочной форме обучения: 293 293 100 122 42 84 29 87 30 - - 

Итого по колледжу: 1014 1014 100 560 55 313 31 141 14 - - 
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Таблица 27 

Результаты Государственной итоговой аттестации 

 
Специальность  

(код и наименование), 

квалификация 

Количество 

выпускников 

Демонстрационный экзамен 

сдавало отл. хор. удов. неудов. 

абс. % абс. % абс. % абс. % абс. % 

Очная форма обучения 

08.02.09 Монтаж, наладка и 

эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и гражданских 

зданий 

18 18 100 4 22 11 61 3 17 - - 

09.02.07. Информационные 

системы и программирование 
35 35 100 15 42 18 52 2 6 - - 

22.02.06 Сварочное производство 20 20 100 20 100 - - - - - - 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет 
37 37 100 12 33 18 49 7 18 - - 

38.02.04 Коммерция 25 25 100 15 60 9 36 1 4 - - 

38.02.07 Банковское дело 43 43 100 16 36 25 57 4 7 - - 

43.02.13 Технология 

парикмахерского искусства 
27 27 100 21 78 6 22 - - - - 

43.02.14 Гостиничное дело 35 35 100 27 77 8 23 - - - - 

Итого по очной форме 

обучения: 
240 240 100 130 54 95 40 17 7 - - 

Заочная форма обучения 

08.02.09 Монтаж, наладка и 

эксплуатация 

электрооборудования 

промышленных и гражданских 

зданий 

11 11 100 4 36 5 45 2 18 - - 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет 
22 22 100 11 50 7 32 4 18 - - 

38.02.07 Банковское дело 8 8 100 3 38 5 63 - - - - 

Итого по заочной форме 

обучения: 
41 41 100 18 44 17 41 6 15 - - 

Итого по колледжу: 281 281 100 148 53 112 40 23 8 - - 
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Государственная итоговая аттестация по специальностям 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий, 09.02.07. Информационные системы и программирование, 22.02.06 Сварочное производство, 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет, 38.02.04 Коммерция, 38.02.07 Банковское дело, 43.02.13 Технология парикмахерских услуг и 43.02.14 

Гостиничное дело по очной форме обучения и по специальностям 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий, 38.02.07 Банковское дело и 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет по заочной форме обучения 

проходила в форме защиты дипломной работы / дипломного проекта и демонстрационного экзамена. По всем остальным специальностям 

государственная итоговая аттестация проходила только в форме защиты дипломной работы / дипломного проекта. 

Дипломную работу / дипломный проект защищали 1024 студента, из них 721 студент очной формы обучения и 303 студента заочной 

формы обучения. По итогам защиты 435 (60%) студентов очной формы обучения получили оценку «отлично» и 232 (32%) студентов – оценку 

«хорошо», 133 (44%) студента заочной формы получили оценку «отлично» и 103 (34%) студента – оценку «хорошо». В целом по колледжу на 

«хорошо» и «отлично» защитили выпускные квалификационные работы 903 выпускника. 

Демонстрационный экзамен сдавали 240 выпускников очной формы обучения и 44 выпускника заочной формы обучения. Отлично 

демонстрационный экзамен сдали 149 выпускников (53%), на хорошо – 116 выпускник (40%), на удовлетворительно – 21 выпускника (7%). 

Перевод баллов демонстрационного экзамена осуществлялся в соответствии со шкалой, рекомендованной Министерством образования и 

науки. 
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Таблица 28 

Сведения о местах проведения практик по ОП СПО 

№ 

п/п 

Код и наименование специальности, 

профессии 

Наименование вида практики в 

соответствии с учебным планом 
Место проведения практики Реквизиты и сроки действия договоров 

1 2 3 4 5 6  

1.  

40.02.01 - Право и организация социального 

обеспечения  

40.02.02 - Правоохранительная деятельность 

 

 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

Администрация Кировского района СПб №0008100015313 01.04.2013  

2.  Администрация Пушкинского района СПб №0008100000113.14 22.11.2013  

3.  Администрация Невского района №0008100002813 08.04.2013  

4.  
Комитет по вопросам законности, правопорядка и 

безопасности 
№0008100065017 18.05.2017  

5.  

ФКУ «Уголовно-исполнительная инспекция 

Управления Федеральной службы исполнения 

наказаний по г. СПб и Л.О.» 

№0308100000218 01.10.2018 30.09.2024 

6.  Управление судебного Департамента в ЛО №0108100040119 08.05.2019 07.05.2024 

7.  Управление судебного департамента в СПб №0108100068319 11.11.2019 10.11.2024 

8.  Управление Судебного департамента в г. СПб №0108100059321 15.11.2021 31.12.2025 

9.  ГУ ФССП по Санкт-Петербургу №0108100062421 13.12.2021 12.12.2024 

10.  Администрация Центрального района №0108100012922 12.04.2022 11.04.2024 

11.  Администрация Калининского района №0108100022122 15.04.2022 14.04.2024 

12.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40.02.01 - Право и организация социального 

обеспечения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Администрация Красногвардейского р-на №0108100022818 03.12.2018  

13.  Управление ПФ РФ в Петроградском р-не  №0308100000118 01.10.2018 30.09.2024 

14.  Администрация Адмиралтейского района  №0108100032719 19.04.2019 18.04.2024 

15.  
Отдел социальной защиты населения 

Администрации Центрального района СПб 
№0108100016019 01.04.2019 01.04.2024 

16.  УПФР Адмиралтейского района СПб №0108100016119 01.04.2019 01.04.2024 

17.  СПб ГБУСОН "КЦСОН Кировского района СПб" №0108100020619 25.03.2019  

18.  
Управление Пенсионного фонда в Невском 

районе 
№0108100067019 28.10.2019 27.10.2024 

19.  
Управление Пенсионного фонда в 

Красносельском районе 
№0108100067119 28.10.2019 27.10.2024 

20.  
Управление Пенсионного фонда в 

Красногвардейском р-не 
№0108100071619 07.11.2019 06.11.2024 

21.  
СПб ГБУ «Центр социальной помощи семье и 

детям Кировского района СПб» 
№0108100081519 02.12.2019 01.12.2024 

22.  Муниципальное образование "Нарвский округ" №0108100015920 26.05.2020 25.05.2024 

23.  УПРФ в Московском районе СПб №0108100022320 21.09.2020 20.09.2025 

24.  ГУ Управление ПФРФ в Кировском р-не СПб №0108100033820 09.11.2020  

25.  ГУ УПФ РФ в Калининском районе СПб №0108100038020 08.12.2020  

26.  УПФР во Фрунзенском районе СПб №0108100000321 28.01.2021 27.01.2024 

27.  
Управление Пенсионного фонда Российской 

Федерации в Выборгском районе СПб 
№0108100000921 10.02.2021 09.02.2024 

28.  ООО "Невская Техническая Компания" №0108100012321 19.03.2021 18.03.2024 
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29.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ГУ-СПб Региональное отделение фонда 

Социального Страхования РФ 
№0108100013621 09.03.2021 08.03.2024 

30.  

Государственное учреждение – отделение 

Пенсионного фонда Российской Федерации по 

СПб и ЛО 

№0108100048021 08.10.2021 07.10.2024 

31.  МА ВМО СПБ МО Княжево №0108100004622 04.03.2022 03.03.2024 

32.  СПБ ГБУСОН "Кцсон Калининского Района"" №0108100005022 04.03.2022 03.03.2024 

33.  СПБ ГБУСОН "КЦСОН Адмиралтейского Района №0108100005322 04.03.2022 03.03.2024 

34.  СПБ ГБУ ""Кцсон Приморского Района СПб №0108100006622 09.03.2022 08.03.2024 

35.  
СПб ГБУСО социальный приют для детей 

"Транзит" 
№0108100002123 22.02.2023 21.02.2024 

36.  
Местная администрация Муниципального 

образования муниципальный округ Ульянка                                           
№0108100004523/а 07.03.2023 06.03.2024 

37.  

Санкт-Петербургское государственное казенное 

учреждение «Многофункциональный центр 

предоставления государственных  и 

муниципальных услуг» 

№0108100027623 02.10.2023 01.10.2024 

38.  
ФКУ "Уголовно-исправительная инспекция 

УФСИН по СПб и ЛО" 
№0108100028323 06.10.2023 05.10.2024 

39.  

Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) Производственная 

(преддипломная) 

 

Следственный отдел по городу Гатчина 

Следственного Управления Следственного 

Комитета Российской Федерации по 

Ленинградской области                                              

№0108100009123 06.04.2023 26.04.2023 

40.  
Адвокатский кабинет  

Адвокат Конаков А.П. 
№0108100010423 06.04.2023 26.04.2023 

41.  АНО "Петербургское Бюро Судебных Экспертиз"                                 №0108100002823/а 23.03.2023 17.05.2023 

42.  ООО "Юридическая фирма "Голден Рулс" №0108100003823 23.03.2023 17.05.2023 

43.  

Комитет по опеке и попечительству 

администрации муниципального образования 

"Всеволожский муниципальный район" ЛО 

№0108100009023 25.05.2023 14.06.2023 

44.  

Администрация муниципального образования 

Аннинское городское поселение Ломоновского 

района ЛО 

№0108100010523 06.04.2023 19.04.2023 

45.  
Санкт-Петербургская коллегия адвокатов 

"Акишин, Реморенко и партнеры"                          
№0108100011523 06.04.2023 19.04.2023 

46.  

Местная администрация внутригородского 

муниципального образования города СПб 

муниципальный округ Купчино 

№0108100015823 25.05.2023 14.06.2023 

47.  

Местная Администрация внутригородского 

муниципального образования города СПб 

муниципальный округ Горелово  

№0108100027823 10.11.2023 23.11.2023 

48.  Администрация Фрунзенского района СПб №0108100028623 10.11.2023 23.11.2023 

49.  

Комитет по опеке и попечительству 

администрации муниципального образования 

"Всеволожский муниципальный район" ЛО 

№0108100028823 10.112023 23.11.2023 
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50.  
Санкт-Петербургская коллегия адвокатов "78 

регион"                                     
№ 0108100036223 24.11.2023 21.12.2023 

51.  
СПб Коллегия адвыоктов "Акишин, Ремаренко и 

партнеры"  
№ 0108100036523 24.11.2023 21.12.2023 

52.  
Администрация МО Аннинское городское 

поселение Ломоносовского района ЛО 
№ 0108100037923 24.11.2023 21.12.2023 

53.  

40.02.01 - Право и организация социального 

обеспечения 

21.02.05 - Земельно-имущественные отношения 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

Администрация Кировского района СПб 

 
№0108100052121 27.10.2021 31.12.2025 

54.  

40.02.01 - Право и организация социального 

обеспечения 

40.02.02 - Правоохранительная деятельн6ость 

21.02.05 - Земельно-имущественные отношения 

Долгосрочный 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

Администрация Петроградского района СПб №0108100010422 24.03.2022 23.03.2024 

55.  

40.02.01 - Право и организация социального 

обеспечения 

38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 

38.02.02 - Страховое дело 

09.02.01 - Компьютерные системы и комплексы 

09.02.06 - Сетевое и системной 

администрирование      

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

"УСФР по Санкт-Петербургу и Ленинградской 

области" 
№0108100000723 19.01.2023 18.01.2024 

56.  

40.02.01 - Право и организация социального 

обеспечения 

38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 

38.02.02 - Страховое дело 

09.02.01 - Компьютерные системы и комплексы 

09.02.06 - Сетевое и системное 

администрирование  

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная (по 

профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

Государственное учреждение - Санкт-

Петербургское региональное отделение Фонда 

социального страхования РФ 

№0108100014522 31.03.2022 30.03.2024 

57.  

40.02.02 - Правоохранительная деятельность 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

УМВД России по Адмиралтейскому р-ну СПб №0008100065516 24.10.2016  

58.  

Управление на транспорте Министерства 

внутренних дел Российской Федерации по 

Северо-Западному федеральному округу 

№0108100056419 10.06.2019 09.06.2024 

59.  Управление на транспорте МВД России по СЗФО №0108100044521 16.07.2021 15.06.2024 

60.  
ГУ МВД России по Санкт-Петербургу и 

Ленинградской области 
№0108100044621 30.07.2021 29.07.2024 

61.  
Управление Федеральной службы судебных 

приставов по Ленинградской области 
№0108100028523 06.10.2023 05.10.2024 

62.  Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) Производственная 

(преддипломная) 

Следственный отдел по городу Гатчина 

Следственного Управления Следственного 

Комитета Российской Федерации по ЛО                                            

№0108100009123 06.04.2023 26.04.2024 

63.  

Следственный отдел по городу Гатчина 

Следственного Управления Следственного 

Комитета Российской Федерации по ЛО                                            

№0108100020523 08.06.2023 28.06.2023 
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64.  

21.02.05 - Земельно-имущественные отношения 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

Жилищный комитет №0008100034915 20.02.2015  

65.  СПб ГБУ "Горжилобмен" №01081000284617 01.11.2017  

66.  
Управление Федеральной службы гос. 

регистрации кадастра и картографии по ЛО 
№0308100000818 01.11.2018 31.10.2024 

67.  ГБУ ЛО "Лен Кадастр" №0308100000918 01.11.2018 31.10.2024 

68.  ООО "Жилкомсервис №2 Петроградского района" №0308100001018 01.11.2018 01.11.2024 

69.  ООО "Трест ГРИИ" №0308100003018 06.03.2018 05.03.2024 

70.  ООО "Геодезические приборы" №0108100006619 15.03.2019 14.03.2024 

71.  АО "Лимб" №0108100012119 19.03.2019 18.03.2024 

72.  АО "Управляющая компания "Магистр" №0108100012319 19.03.2019 18.03.2024 

73.  ООО "АН "Апартаменты Петербурга" №0108100012519 21.03.2019 20.03.2024 

74.  
Администрация МО Веревское сельское 

поселение Гатчинского муниципального р-на ЛО 
№0108100014019 20.03.2019 19.03.2024 

75.  АН «Мой город» №0108100014119 20.03.2019 19.03.2024 

76.  ООО «Деловые консультации» №0108100014419 20.03.2019 19.03.2024 

77.  ООО «Центр экспертных заключений» №0108100014619 20.03.2019 19.03.2024 

78.  Агентство недвижимости "Жилплощадь" №0108100026819 03.04.2019 02.04.2024 

79.  ФГБУ "ФПК Росреестра" по СПб №0108100026919 03.04.2019 02.04.2024 

80.  ООО "Независимая оценка" №0108100027119 03.04.2019 02.04.2024 

81.  ООО "Техно Терра" №0108100039619 08.05.2019 07.05.2024 

82.  
ООО "Независимая экспертиза собственности" 

(ООО "НЭКСО) 
№0108100080019 20.11.2019 19.11.2024 

83.  ООО "Северная широта" №0108100080119 20.11.2019 19.11.2024 

84.  ООО «New Live» №0108100080719 26.11.2019 25.11.2024 

85.  СПб ГКУ "Имущество Санкт-Петербурга" №0108100081119 21.11.2019 20.11.2024 

86.  
Филиал ФГБУ "Федеральная кадастровая палата 

Росреестра" по ЛО 
№0108100081419 25.11.2019 24.11.2024 

87.  ООО "Центр оценки и экспертиз" №0108100001820 25.02.2020 24.02.2024 

88.  ООО «Гильдия экспертов Северо-Запада» №0108100001920 25.02.2020 24.02.2024 

89.  ООО "Авангард оценочная компания" №0108100002220 05.03.2020 04.03.2024 

90.  ООО "Апхилл" №0108100002320 05.03.2020 04.03.2024 
 ООО «Северо-Западная оценочная компания» №0108100003020 10.03.2020 09.03.2024 

91.  ООО "Гранд-Экспертиза и Оценка" №0108100003120 10.03.2020 09.03.2024 

92.  Комитет по градостроительству и архитектуре №0108100020020 24.08.2020 23.08.2024 

93.  ООО "Геолидер" №0108100022720 20.09.2020 21.09.2024 

94.  ООО "Аксис" №0108100023320 25.09.2020 24.09.2024 

95.  ООО "Мир Кадастра" №0108100023420 08.10.2020 07.10.2024 

96.  ООО "Геокомпас" №0108100023920 22.09.2020 21.09.2024 

97.  ИП Кузнецова Марина Александровна №0108100013920 15.05.2020 14.05.2024 

98.  

Управление Федеральной службы 

государственной регистрации, кадастра и 

картографии по Мурманской обл. 

№0108100023820 22.09.2020 21.09.2024 

99.  ООО "Оценка на Миллионной" №0108100009321 18.03.2021 17.03.2024 

100.  ООО "Невская Техническая Компания" №0108100012321 19.03.2021 18.03.2024 
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101.  СПб ГУП "Гуион" №0108100024921 29.04.2021 28.04.2024 

102.  ООО «КадастрГеоТоп» №0108100034821 14.05.2021 13.05.2024 

103.  МТУ Росимущества в Городе СПб и ЛО №0108100020122 15.04.2022 14.04.2024 

104.  

Управление Федеральной службы 

государственной регистрации кадастра и 

картографии по ЛО 

№0108100022222 15.04.2022 14.04.2024 

105.  Комитет по транспорту №0108100011823 27.03.2023 26.03.2024 

106.  Комитет по градостроительству и архитектуре  №0108100028223 06.10.2023 05.10.2024 

107.  

Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Петербургский Дом Недвижимости" №0108100003023 20.03.2023 17.05.2023 

108.  ООО "АБ Альтернатива" №0108100003123 20.03.2023 17.05.2023 

109.  
ИП Платонов Виктор Дмитриевич (Агентсво 

недвижимости ЭВО) 
№0108100003323 20.03.2023 17.05.2023 

110.  ООО "Гео Гарант" №0108100003423 20.03.2023 17.05.2023 

111.  ООО "Корпорация Р-Индустрия" №0108100003623 20.03.2023 17.05.2023 

112.  ООО  "Геопрот групп" №0108100003723 20.03.2023 17.05.2023 

113.  АО "Аэрогеодезия" №0108100006123 20.03.2023 08.04.2023 

114.  ООО "ГЕОЛИДЕР" №0108100007723 20.04.2023 17.05.2023 

115.  ООО "Гео-проект" №0108100012023 20.04.2023 17.05.2023 

116.  ООО " СЭЛСтрой" №0108100012123 20.04.2023 17.05.2023 

117.  СПб ГКУ "Парк"Екатерингоф" №0108100012723 20.04.2023 17.05.2023 

118.  АО "Монажно-Строительное упраление № 90" №0108100013123 20.04.2023 17.05.2023 

119.  ООО "Спецпромстрой" №0108100013223 20.04.2023 17.05.2023 

120.  ООО "Геопроект" №0108100013423 20.04.2023 17.05.2023 

121.  ИП Венедиктова А.В. №0108100013523 20.04.2023 17.05.2023 

122.  АО "Сервис-Недвижимость" №0108100013623 20.04.2023 17.05.2023 

123.  СПБ ГКУ "УБ и КХ" №0108100014123 20.04.2023 17.05.2023 

124.  ООО " ГрадСтрой Проект" №0108100014223 20.04.2023 17.05.2023 

125.  ООО " ГП "СевЗапГеодезия" №0108100014323 20.04.2023 17.05.2023 

126.  ООО " ГЕОСТЕП" №0108100014523 20.04.2023 15.05.2023 

127.  АО " ЛенСпецСМУ-Реконструкция" №0108100016023 29.05.2023 24.06.2023 

128.  АО "Концерн Росэнергоатом" №0108100016423 29.05.2023 24.06.2023 

129.  Филиал ППК "Роскадастр" по Лен.обл №0108100016523 29.05.2023 24.06.2023 

130.  Кимитет градостроительной политики ЛО. №0108100016823 29.05.2023 24.06.2023 

131.  ООО " Амистат Групп" №0108100016923 29.05.2023 10.06.2023 

132.  ООО "Геоника" №0108100017023 29.05.2023 24.06.2023 

133.  СПб ГБУ "Мостотрест" №0108100019023 29.05.2023 24.06.2023 

134.  
ООО "Научно Исследовательский Институт 

Перспективного Градостроительства" 
№0108100019123 29.05.2023 24.06.2023 

135.  

Администрация муниципального образования 

"Каменногорское городское поселение" 

Выборгского района 

№0108100019323 29.05.2023 24.06.2023 

136.  АО "Аэрогеодезия" №0108100019823 29.05.2023 24.06.2023 

137.  ИП Иванова Елена Александровна №0108100019923 29.05.2023 24.06.2023 

138.  ООО "Геоидеал" №0108100020023 29.05.2023 24.06.2023 
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139.  ООО "Ажур" №0108100020123 29.05.2023 25.06.2023 

140.  ООО "Фасад Монтаж" №0108100020623 29.05.2023 24.06.2023 

141.  
ООО "Научно Исследовательский Институт 

Перспективного Градостроительства" 
№ 0108100029123 06.11.2023 25.11.2023 

142.  

20.02.01 - Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 

 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

Филиал ГУП "Водоканал Санкт-Петербурга" 

"Информационно образовательный центр" 
№08100039415 01.06.2015  

143.  АО «Автопарк №1 «Спецтранс» №0308100000018 03.10.2018 02.10.2024 

144.  СПб ГУП "Пиларн" №0108100011519 19.03.2019 18.03.2024 

145.  ООО "СПб Экология" №0108100011719 19.03.2019 18.03.2024 

146.  ООО "СЭП ПЭБ" №0108100011819 19.03.2019 18.03.2024 

147.  ПАО "Завод "Ладога" №0108100012019 19.03.2019 18.03.2024 

148.  ООО "ПК"Севкабель" №0108100022319 15.01.2019 14.01.2024 

149.  

Северо-Западное управление Федеральной 

службы по экологическому, технологическому и 

атомному надзору 

№0108100028619 04.04.2019 03.04.2024 

150.  ООО «ПТК-Аналитик» №0108100028819 04.04.2019 03.04.2024 

151.  ООО НПК "ПРИМАТЕК" №0108100038119 26.04.2019 25.04.2024 

152.  ООО "РемГарант" №0108100038219 26.04.2019 25.04.2024 

153.  ООО «Экотехника» №0108100040719 13.05.2019 12.05.2024 

154.  АО «Белкамнефть» им А.А. Волкова №0108100040919 13.05.2019 12.05.2024 

155.  ГК «Нэорециклинг» №0108100065219 08.10.2019 07.10.2024 

156.  ООО «ЭкоРасчетСервис» №0108100065319 08.10.2019 07.10.2024 

157.  ООО «ЭкоПромЦентр» №0108100066119 18.10.2019 14.10.2024 

158.  

Северо-Западное межрегиональное управление 

Федеральной службы по надзору в сфере 

природопользования 

№0108100066319 31.10.2019 30.10.2024 

159.  ООО «НПФ Файн Кемикалс» №0108100066419 21.10.2019 20.10.2024 

160.  ООО «Тандем-Истейт» №0108100000120 24.01.2020 23.01.2024 

161.  ООО "Альфа Логистик" №0108100002620 10.03.2020 09.03.2024 

162.  ООО "Экопромсервис" №0108100003620 12.03.2020 11.03.2024 

163.  ООО "Регионлаб" №0108100025221 29.04.2021 28.04.2024 

164.  

Невско-Ладожское бассейновое водное 

управление Федерального агентства водных 

ресурсов 

№0108100048421 11.10.2021 10.10.2024 

165.  
АО "НИИ экологического и генерального 

проектирования" 
№0108100053021 27.10.2021 26.10.2024 

166.  

АО "Северо-западный региональный центр 

концерна ВКО "Алмаз-Антей"- Обуховский 

завод" 

№0108100053121 29.10.2021 28.10.2024 

167.  ПАО «ТГК-1» №0108100029822 11.05.2022 10.05.2024 

168.  

Комитет по природопользованию, охране 

окружающей среды и обеспечению экологической 

безопасности) 

№0108100044022 10.11.2022 09.11.2024 

169.  ООО "Марта Модуль-8" №0108100025722 15.03.2022 14.03.2024 
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170.  
ФГБВУ "Центррегионводхоз" Филиал 

"Балтводхоз"  
№0108100012923 13.04.2023 12.04.2024 

171.  
ООО " Глобальные технологии новационных 

систем"  
№0108100015123 21.04.2023 20.04.2024 

172.  ООО "Эко-Экспресс-Сервис"  №0108100016223 05.05.2023 04.05.2024 

173.  АО "Атомэнергопроект" № 0108100031523 23.10.2023 22.10.2024 

174.  АО "Петербургский тракторный завод" № 0108100031823 06.10.2023 05.10.2024 

175.  

Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) 

ООО "ГТНС"  №0108100008123 23.03.2023 12.04.2024 

176.  

Ленинградское областное государтсвенное 

казенное учреждение "Ленинградская областная 

экологическая милиция"               

№0108100011623 24.04.2023 28.06.2023 

177.  АО "Концерн Росэнергоатом" №0108100012823 18.05.2023 28.06.2023 

178.  АО "Приборостроительный завод "ВИБРАТОР" № 0108100030823 10.11.2023 21.12.2023 

179.  СПб ГУП  "Петербургский метрополитен" № 0108100031923 10.11.2023 21.12.2023 

180.  

20.02.01 Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов                   

27.02.02 - Техническое регулирование и 

управление качеством  

15.02.08 - Технология машиностроения 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

АО "Металлургический завод " Петросталь" №0108100024320 19.10.2020 18.10.2024 

181.  

20.02.01 - Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов  

21.02.05 - Земельно-имущественные отношения 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

Высшая школа технологии и энергетики Санкт-

Петербургского государственного 

университета промышленных технологий и 

дизайна 

№0108100034919 05.04.2019 04.04.2024 

182.  

08.02.09 - Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

ООО "ЖКС №2 Кировского района" №0108100017322 11.04.2022 10.04.2024 

183.  ООО "Невская Техническая Компания" №0108100037219 25.04.2019 24.04.2024 

184.  ООО "ПТФ "КонСис" №0108100022620 22.09.2020 21.09.2024 

185.  Филиал ПА"Россети Ленэнерго" "Кабельная сеть" №0108100022920 22.09.2020 21.09.2024 

186.  ООО "Невская Техническая Компания" №0108100012321 19.03.2021 18.03.2024 

187.  ООО "Феникс-отель" №0108100028621 14.05.2021 13.05.2024 

188.  ООО "Гостиничный комплекс "Прибалтийская" №0108100028721 14.05.2021 13.05.2024 

189.  ЗАО "Корпорация отель" №0108100028821 14.05.2021 13.05.2024 

190.  ООО «Гостиница «Пулковская» №0108100032421 14.05.2021 13.05.2024 

191.  СПб ГБУ "Ленсвет" №0108100041321 31.05.2021 30.05.2024 

192.  ООО "ТСН" №0108100053221 27.10.2021 26.10.2024 

193.  ПАО "Россети Ленэнерго" №0108100008622 14.03.2022 13.03.2024 

194.  ООО "НГ-Энерго" №0108100045122 10.11.2022 09.11.2024 

195.  ООО "КПК" (Компания Порт Консалтинг) №0108100045022 11.11.2022 10.11.2024 

196.  
Некоммерческое партнёрство "Торговая зона 

станции "Детское село" 
№0108100000923 01.02.2023 31.01.2024 

197.  АО "Концерн НПО "Аврора №0108100022823 31.05.2023 30.05.2024 

198.  ООО "ЭридаСПб" №0108100026523 18.09.2023 17.09.2024 

199.  ООО "ИК" "Альянс" №0108100026623 18.09.2023 17.09.2024 
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200.  ИП "Савушкин Сергей  Викторович" №0108100026723 18.09.2023 17.09.2024 

201.  ООО "Самолет УК" №0108100026823 19.09.2023 18.09.2024 

202.  
ООО "Северо-западный комбинат твердых 

сплавов" 
№0108100026923 19.09.2023 18.09.2024 

203.  АО "НИИЭФА им. Д.В. Ефремова" №0108100027123 20.09.2023 19.09.2024 

204.  ООО "Системы автоматизации зданий" №0108100027223 22.09.2023 21.09.2024 

205.  СПб ГУП "Горэлектротранс" № 0108100032523 27.10.2023 26.10.2024 

206.  ООО "Константа" № 0108100032623 27.10.2023 26.10.2024 

207.  Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Пожавтоматика-ФПБ" №0108100001023 13.02.2023 25.02.2023 

208.  ООО " Спецэнерго" №0108100017123 15.05.2023 03.06.2023 

209. \ ООО "Арктос" №0108100017223 15.05.2023 03.06.2023 

210.  

08.02.09 - Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

22.02.06 - Сварочное производство 

09.02.01 - Компьютерные системы и комплексы 

09.02.07 - Информационные системы и 

программирование 

15.02.08 - Технология машиностроения 

26.02.02 - Судостроение 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

АО "МНС" (Морские навигационные системы) №0108100047222 21.11.2022 20.11.2024 

211.  09.02.01 - Компьютерные системы и комплексы 

09.02.06 - Сетевое и системной 

администрирование                 09.02.07 - 

Информационные системы и программирование 

08.02.09 - Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

ООО "ПТК "РИЛ" №0108100038722 21.09.2022 20.09.2024 

212.  ООО "СК "Ломоносовская" №0108100044722 11.11.2022 10.11.2024 

213.  

09.02.01 - Компьютерные системы и комплексы 

09.02.03 - Программирование в компьютерных 

системах  

09.02.07 - Информационные системы и 

программирование 

 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

СПб ГУП "Санкт-Петербургский 

информационно-аналитический центр" 
№0108100028318 29.12.2018 28.12.2024 

214.  
СПб ГКУ "Городской центр управления 

парковками Санкт-Петербурга" 
№0308100001918 28.12.2018 27.12.2024 

215.  ООО "СевЗапТрейдинг" №0308100002018 28.12.2018 27.12.2024 

216.  ИП Евлентьев Николай Геннадиевич №0108100060219 28.08.2019 27.08.2024 

217.  ГБОУ СОШ № 567 №0108100060319 28.08.2019 27.08.2024 

218.  ООО "ФармаМед" №0108100060419 28.08.2019 27.08.2024 

219.  ООО «Имэджспарк» №0108100060519 28.08.2019 27.08.2024 

220.  ИП Морозов Роман Алексеевич №0108100060619 28.08.2019 27.08.2024 

221.  ООО "Аляска-Полиграфоформление" №0108100060719 28.08.2019 27.08.2024 

222.  ООО "Технологическая компания" №0108100060819 27.08.2019 26.08.2024 

223.  ИП Голубь Вероника Юрьевна №0108100060919 28.08.2019 27.08.2024 

224.  ИП Иванов Дмитрий Александрович №0108100061019 28.08.2019 27.08.2024 

225.  ООО "Сервис" №0108100063019 05.09.2019 04.09.2024 

226.  ИП Лукьянова Анна Владимировна №0108100063119 05.09.2019 04.09.2024 

227.  ООО «Рунетсофт» №0108100063219 05.09.2019 04.09.2024 
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228.  ГБОУ "Центр "Динамика" Адмиралтейского р-на №0108100064019 17.09.2019 16.09.2024 

229.  ООО "Кареллестех" №0108100064119 20.09.2019 19.09.2024 

230.  

Муниципальное бюджетное учреждение 

дополнительного образования «Центр 

внешкольной работы» г. Отрадное 

№0108100064219 20.09.2019 19.09.2024 

231.  

Любанское лесничество - филиал Ленинградского 

областного государственного казенного 

учреждения "Управление лесами ЛО" 

№0108100064319 23.09.2019 22.09.2024 

232.  ООО ЖКС № 3" Центрального района №0108100064419 24.09.2019 23.09.2024 

233.  ГБДОУ № 53 Адмиралтейского р-на №0108100064519 02.10.2019 01.10.2024 

234.  ООО «ПОЛИПРОФ СПБ» №0108100069519 07.11.2019 06.11.2024 

235.  ООО «КПД групп» №0108100069619 01.11.2019 31.10.2024 

236.  СНТ «Полянка» №0108100069719 07.11.2019 06.11.2024 

237.  ГБОУ СОШ № 291 Красносельского района СПб №0108100070019 06.11.2019 05.11.2024 

238.  ИП Воробьева Валерия Эдуардовна №0108100075019 14.11.2019 13.11.2024 

239.  ИП Базыкина Виктория Валерьевна №0108100075119 14.11.2019 13.11.2024 

240.  ООО "А-проект" №0108100000520 06.02.2020 05.02.2024 

241.  ООО "Интерсервис" №0108100000920 10.02.2020 09.02.2024 

242.  ООО "Блеск и Чистота" №0108100010320 10.04.2020 09.04.2024 

243.  ООО "ПОСМ С-З" №0108100014220 18.05.2020 17.05.2024 

244.  ИП Васильев Александр Вячеславович №0108100014320 18.05.2020 17.05.2024 

245.  ООО «СТД Стройудача» №0108100014420 18.05.2020 17.05.2024 

246.  ООО «ДЕВОН ПЛЮС» №0108100014520 18.05.2020 17.05.2024 

247.  ООО «ККП КЦ» №0108100014620 20.05.2020 19.05.2024 

248.  ООО «РОКС» №0108100014720 20.05.2020 19.05.2024 

249.  ООО «ЛИДЕР-АВТО» №0108100014820 20.05.2020 19.05.2024 

250.  СПБ ГБУ «ПМЦ «Охта» №0108100014920 20.05.2020 19.05.2024 

251.  ООО «ЦТО Мастер» №0108100015020 20.05.2020 19.05.2024 

252.  ООО "Максимус" №0108100015220 25.05.2020 24.05.2024 

253.  ООО "СРП" №0108100020420 04.09.2020 03.09.2024 

254.  ООО "Деятель" №0108100046122 18.11.2022 17.11.2024 

255.  

09.02.01 - Компьютерные системы и комплексы 

09.02.03 - Программирование в компьютерных 

системах 

 09.02.07 - Информационные системы и 

программирование 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

ООО "ОСТ Альянс" №0108100020920 07.09.2020 06.09.2024 

256.  ООО "Онлайн Байк" №0108100021120 09.09.2020 08.09.2024 

257.  МБОУ "Гатчинская СОШ №1" №0108100021220 09.09.2020 08.09.2024 

258.  ИП Феллер Андрей Владимирович №0108100021320 09.09.2020 08.09.2024 

259.  
ФГАОУ ВО "Санкт-Петербургский 

политехнический университет Петра Великого" 
№0108100021420 09.09.2020 08.09.2024 

260.  ООО «Медфарм Аналитик» №0108100027520 29.10.2020 28.10.2024 

261.  ИП Ярославская Ирина Евгеньевна №0108100027620 29.10.2020 28.10.2024 

262.  ИП Михеев Сергей Яковлевич №0108100027720 29.10.2020 28.10.2024 

263.  ООО «Комплекс Консалт» №0108100027820 29.10.2020 28.10.2024 

264.  ИП Федяков Кирилл Иванович №0108100027920 29.10.2020 28.10.2024 

265.  АО "Русская Телефонная Компания" №0108100028020 29.10.2020 28.10.2024 

266.  МУП "КемьЭнергоСервисНаноАудит" №0108100028120 30.10.2020 29.10.2024 
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267.  АО «Армалит» №0108100028220 30.10.2020 29.10.2024 

268.  ООО «Пенопласт» №0108100028320 30.10.2020 29.10.2024 

269.  ОАО «ЦНПО «Ленинец» №0108100028420 30.10.2020 29.10.2024 

270.  ООО "Лесаж" №0108100028520 30.10.2020 29.10.2024 

271.  
СПб ГБУЗ «Санкт-Петербургская городская 

дезинфекционная станция» 
№0108100000221 27.01.2021 26.01.2024 

272.  ООО «Империя» №0108100005221 05.03.2021 04.03.2024 

273.  ООО "КВАЗАР АЙ ТИ" №0108100019121 09.04.2021 08.04.2024 

274.  
ГБОУ СОШ № 217 Красносельского района СПб 

имени Н. А. Алексеева 
№0108100023521 27.04.2021 26.04.2024 

275.  ИП Глазков Алексей Александрович  №0108100023621 27.04.2021 26.04.2024 

276.  ИП Липовский Сергей Валерьевич  №0108100023821 27.04.2021 26.04.2024 

277.  ООО "АВТОБИЗНЕС СОЛЮШЕНС" №0108100023921 27.04.2021 26.04.2024 

278.  ООО "ВЕСТИФИКА" №0108100024021 27.04.2021 26.04.2024 

279.  ООО "ГОЛДЕН СТРОЙ" №0108100024121 27.04.2021 26.04.2024 

280.  ООО "СТРОЙВОДОРЕСУРС" №0108100024221 27.04.2021 26.04.2024 

281.  ООО "ЭДИТ ПРО" №0108100024321 27.04.2021 26.04.2024 

282.  ООО "ЭЙМ СИСТЕМС" №0108100024421 27.04.2021 26.04.2024 

283.  Товарищество собственников жилья «Беринга 1» №0108100024521 27.04.2021 26.04.2024 

284.  ООО "Юника" №0108100024621 27.04.2021 26.04.2024 

285.  ООО "Спейсвэб" №0108100029321 14.05.2021 13.05.2024 

286.  ООО «Сокотель» №0108100029421 14.05.2021 13.05.2024 

287.  ООО "Флекс" №0108100029521 14.05.2021 13.05.2024 

288.  ООО "Volvo Car Family" №0108100029621 14.05.2021 13.05.2024 

289.  ООО "Лакор" №0108100029721 14.05.2021 13.05.2024 

290.  ООО "Системы Автоматизации»  №0108100029821 14.05.2021 13.05.2024 

291.  ООО "Вега" №0108100029921 14.05.2021 13.05.2024 

292.  

ФГБУ "Росскийский научино-исследовательский 

институт гематологии и трансфузиологии 

Федерального медико-биологического агентства" 

№0108100030021 14.05.2021 13.05.2024 

293.  ООО "Ленинградская мясная компания" №0108100030121 14.05.2021 13.05.2024 

294.  СПб ГУП "Пассажиравтотранс" №0108100030221 14.05.2021 13.05.2024 

295.  ООО "САБ" №0108100030321 14.05.2021 13.05.2024 

296.  ООО "Интеграл АйТи" №0108100030421 14.05.2021 13.05.2024 

297.  МБОУ СОШ № 1 ЗАТО Озерный тверской области  №0108100030621 14.05.2021 13.05.2024 

298.  ООО "Дуплет" №0108100030721 14.05.2021 13.05.2024 

299.  ООО "Инферно" №0108100030821 14.05.2021 13.05.2024 

300.  АО "Почта России" №0108100040021 31.05.2021 30.05.2024 

301.  ООО "Автосфера" №0108100040121 31.05.2021 30.05.2024 

302.  ООО "ГД КОМПАНИ" №0108100044221 01.06.2021 31.05.2024 

303.  
09.02.01 - Компьютерные системы и комплексы 

09.02.07 -Информационные системы и 

программирование 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

ООО "ПоКа" №0108100049221 13.10.2021 12.10.2024 

304.  ООО "Решение" №0108100004022 03.03.2022 02.03.2024 

305.  ООО "Сервис" №0108100019322 12.04.2022 11.04.2024 

306.  ГБОУ СШ № 230 Фрунзенского района СПб №0108100028822 06.05.2022 05.05.2024 
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307.  (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

ООО "ЭВС" №0108100028922 06.05.2022 05.05.2024 

308.  ООО "Акварель" №0108100030022 11.05.2022 10.05.2024 

309.  ИП Жданова Елена Владиленовна №0108100060121 16.11.2021 15.11.2024 

310.  ООО "ЛСР. Стеновые" №0108100061521 19.12.2021 18.12.2024 

311.  ИП Педак Вячеслав Александрович №0108100023322 15.04.2022 14.04.2024 

312.  ИП Костин Глеб Юрьевич №0108100023922 15.04.2022 14.04.2024 

313.  ООО "Уникальные Технологии" №0108100024022 15.04.2022 14.04.2024 

314.  ИП Фоменко Мария Владимировна №0108100024122 15.04.2022 14.04.2024 

315.  ГБУ ДО ЦДЮТТ Московского р-на СПБ №0108100024222 15.04.2022 14.04.2024 

316.  ООО "АГР Софтвер" №0108100024322 15.04.2022 14.04.2024 

317.  ООО "ЛСР. Управляющая компания" №0108100034322 11.04.2022 10.04.2024 

318.  ООО "ЭВС" №0108100028922 06.05.2022 05.05.2024 

319.  

09.02.03 - Программирование в компьютерных 

системах 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

) 

ООО "Рога и копыта" №0108100020220 04.09.2020 03.09.2024 

320.  Администрация Петроградского района СПб №0108100025619 02.04.2019 01.04.2024 

321.  

09.02.07 - Информационные системы и 

программирование 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "РЭД КРАУН" №0108100020320 04.09.2020 03.09.2024 

322.  ИП Иванова Л.А. №0108100020520 04.09.2020 03.09.2024 

323.  ООО "Омега" №0108100020620 04.09.2020 03.09.2024 

324.  ООО "Стройторговля" №0108100020720 04.09.2020 03.09.2024 

325.  ООО "Информационные Технологии" №0108100035822 07.09.2022 06.09.2024 

326.  

Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Мульто Мелис" №0108100010323 10.04.2023 29.04.2023 

327.  

09.02.01 - Компьютерные системы и комплексы 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Фаворит" №0108100049321 13.10.2021 12.10.2024 

328.  
СПБ ГБПОУ Академия Транспортных 

Технологий   
№0108100020322 12.04.2022 11.04.2024 

329.  СПБ ГБУЗ ГССМП №0108100046222 18.11.2022 17.11.2024 

330.  ООО "ПЛАЗА ОТЕЛИ" №0108100000823 20.01.2023 19.01.2024 

331.  
ФГБОУ ВО" Санкт-Петербургский морской 

технический университет"(СПбГМТУ) 
№ 0108100030323 19.10.2023 18.10.2024 

332.  ООО "ОМЗ - ИТ" № 0108100037323 13.11.2023 12.11.2024 

333.  

Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) Производственная 

(преддипломная) 

СПБ ГБУЗ ГССМП №0108100000523 13.02.2023 11.03.2023 

334.  
"СПб ГБУЗ ГССМП (Городская станция скорой 

медицинской помощи) 
№0108100010223 20.04.2023 17.05.2023 

335.  
МОВО по Гатчинскому району ЛО- филиал 

ФГКУ " УВО ВНГ России по г. СПб и ЛО" 
№0108100018023 15.05.2023 10.06.2023 

336.  ГБОУ СОШ № 503  №0108100018123 15.05.2023 10.06.2023 

337.  
09.02.07 - Информационные системы и 

программирование 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

ООО «Макро ЕМС» №0108100055721 08.11.2021 07.11.2024 

338.  ООО "Альфа Питер" №0108100058821 10.11.2021 09.11.2024 

339.  ООО "Интерьер Ритейл" №0108100035022 01.09.2022 31.08.2024 
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340.   09.02.06 - Сетевое и системное 

администрирование 09.02.01 - Компьютерные 

системы и комплексы 

 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

ООО "БТК" №0108100060521 17.11.2021 16.11.2024 

341.  ООО "Эллис-Коммунальные системы" №0108100060621 17.11.2021 16.11.2024 

342.  МБОУ СОШ №1 ЛО Сосновый Бор №0108100060721 17.11.2021 16.11.2024 

343.  АО "Мэлон Фэшн Груп" №0108100061621 17.12.2021 16.12.2024 

344.  ООО "Кристалл" №0108100035222 05.09.2022 04.09.2024 

345.  ООО "Дезигнкро" №0108100035322 05.09.2022 04.09.2024 

346.  ООО "Ореховая Аллея" №0108100035722 07.09.2022 06.09.2024 

347.  МБОУ "СОШ № 1" №0108100038322 20.09.2022 19.09.2024 

348.  ООО "Румикон" №0108100038422 20.09.2022 19.09.2024 

349.  ГБОУ СОШ № 285 Санкт-Петербурга №0108100046722 18.11.2022 17.11.2024 

350.  ООО "Сидак-СП" №0108100039122 23.09.2022 22.09.2024 

351.  ООО "ИТ-Регион" №0108100040022 25.10.2022 24.10.2024 

352.  ООО "Сота Системс" №0108100040822 28.10.2022 27.10.2024 

353.  ООО "Сириус" №0108100040922 28.10.2022 27.10.2024 

354.  ООО «Бинко» №0108100041022 26.10.2022 25.10.2024 

355.  ООО "Всё для Прачечных" №0108100041122 28.10.2022 27.10.2024 

356.  ООО "Розмарин" №0108100041622 01.11.2022 31.11.2024 

357.  ООО "НПО "Фрактел" №0108100040122 25.10.2022 24.10.2024 

358.  ООО "Розмарин" №0108100041622 01.11.2022 31.10.2024 

359.  ГБОУ СОШ № 285 Санкт-Петербурга №0108100046722 11.11.2022 10.11.2024 

360.  НИЦ "Курчатовский Институт"-ПИЯФ №0108100046822 18.11.2022 17.11.2024 

361.  "ООО ""Вектор" №0108100046922 18.11.2022 17.11.2024 

362.  ООО "Сложный профиль" №0108100003923 06.03.2023 05.03.2024 

363.  ООО "Виктория консалт" №0108100004023 06.03.2023 05.06.2024 

364.  
АО Концерн "Морское подводное оружие-

Гидроприбор"                
№0108100011123 06.03.2023 05.06.2024 

365.  

Местная администрация Муниципального 

образования муниципальный округ 

Сампсониевское 

№0108100011023 23.03.2023 22.03.2024 

366.  ООО "Промет"       №0108100015423 25.04.2023 24.04.2024 

367.  
ФГУП "Крыловский Государственный Научный 

Центр" 
№0108100025223 13.09.2023 12.03.2024 

368.  ООО "Аппс Трэин"  № 0108100029323 13.09.2023 12.03.2024 

369.  АО Концерн «ЦНИИ «Электроприбор № 0108100030423 19.10.2023 18.10.2024 

370.  ООО "АД-Софт"  № 0108100034223 10.11.2023 09.11.2024 

371.  ООО "Форматрен» № 0108100037423 13.11.2023 12.11.2024 

372.  
МБУ "ЦКСМП МО Низинское сельское 

поселение" 
№ 0108100038023 16.11.2023 15.11.2024 

373.  ЗАО "ДИДЖИТАЛ ДИЗАЙН"  № 0108100038723 20.11.2023 19.11.2024 

374.  
ООО "Главстрой-СПБ Специализированный 

Застройщик" 
№ 0108100030223 19.10.2023 18.10.2024 

375.  
09.02.03 - Программирование в компьютерных 

системах 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

Акционерное общество «НИИЭФА им. Д.В. 

Ефремова» 
№0108100044321 23.06.2021 31.08.2024 
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 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

376.  

15.02.08 - Технология машиностроения                  

22.02.06 - Сварочное производство  

26.02.02 - Судостроение 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

АО "Балтийский завод" № 0008100064518 03.04.2018 03.04.2024 

377.  ЗАО "Канонерский судоремонтный завод"             №0108100011723 27.03.2023 26.03.2024 

378.  

26.02.02 - Судостроение  

27.02.02 - Техническое регулирование и 

управление качеством  

22.02.06 - Сварочное производство  

15.02.08 - Технология машиностроения 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

АО "Адмиралтейские верфи" №0408100000020 09.01.2020 08.01.2024 

379.  

22.02.06 - Сварочное производство  

27.02.02 - Техническое регулирование и 

управление качеством 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ПАО "Пролетарский завод" №0108100004220 06.03.2020 05.03.2024 

380.  ООО "СП "Лазертех" №0108100006820 18.03.2020 17.03.2024 

381.  
15.02.08 - Технология машиностроения;  

22.02.06 Сварочное производство;  

27.02.02 - Техническое регулирование и 

управление качеством;  

27.02.07 - Управление качеством продукции, 

процессов и услуг (по отраслям)" 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная 

 (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

АО "Машиностроительный завод "Армалит" 

 

№0108100000022 

 

24.01.2022 23.01.2024 

382.  ПАО "Звезда" №0108100050122 14.11.2022 13.11.2024 

383.  ООО "Заслон" №0108100029022 06.05.2022 05.05.2024 

384.  АО "НПО Специальных материалов" № 0108100032723 01.11.2023 30.10.2024 

385.  ОАО "Машиностроительный завод "Арсенал" № 0108100036123 31.10.2023 30.10.2024 

386.  

22.02.06 - Сварочное производство 

08.02.09 - Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Жилкомсервис №2 Кировского р-на" №0108100017322 11.04.2022 10.04.2024 

387.  

22.02.06 - Сварочное производство 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

АО Научно Производственная фирма 

«Инженерный и технологический сервис» 
№0108100023720 22.09.2020 21.09.2024 

388.  ООО "Мека" №0108100033221 14.05.2021 13.05.2024 

389.  ООО " МТЭР Санкт-Петербург" №0108100019723 11.05.2023 10.05.2024 

390.  

Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Лентехэлектро"                №0108100006023 20.03.2023 17.05.2023 

391.  ООО "СКБ "Оборудование" №0108100019223 22.05.2023 17.06.2023 

392.  ООО "СТОРГЕ МК"  №0108100019423 22.05.2023 17.06.2023 

393.  ООО "Юнит"  №0108100019523 22.05.2023 17.06.2023 

394.  
ФГУП "Крыловский Государственный Научный 

Центр" №0108100025623 
25.09.2023 28.10.2023 

395.  ООО "СРЗ МАРИН" №0108100025723 25.09.2023 28.10.2023 

396.  ИП Мироненко Григорий Владимирович  №0108100026023 25.09.2023 28.10.2023 

397.  ООО "Бертекс"  №0108100026223 25.09.2023 28.10.2023 

398.  ИП Щербакова Елена Эдуардовна  №0108100026323 25.09.2023 28.10.2023 
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399.  ООО   "НТЦ "РусЭкспертПрогресс"     №0108100027323 06.11.2023 02.12.2023 

400.  ООО "Юнит"  №0108100027723 06.11.2023 02.12.2023 

401.  ООО "Бриз - Т"  №0108100028123 06.11.2023 02.12.2023 

402.  ООО "Тепло маркет"  № 0108100030123 06.11.2023 02.12.2023 

403.  ООО "СИТИ"  № 0108100030723 06.11.2023 02.12.2023 

404.  АО "Радиоавионика" № 0108100031023 06.11.2023 02.12.2023 

405.  

22.02.06 - Сварочное производство  

26.02.02 - Судостроение 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ПАО «Выборгский судостроительный завод» №0108100045221 10.09.2021 09.09.2024 

406.  ПАО СЗ "Северная верфь" №0108100046021 22.09.2021 21.09.2024 

407.  

22.02.06 - Сварочное производство 

 15.02.08 - Технология машиностроения   

27.02.02 - Техническое регулирование и 

управление качеством 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Группа Компаний ВиС" №0108100044821 16.07.2021 16.07.2024 

408.  15.02.08 - Технология машиностроения 

27.02.02 - Техническое регулирование и 

управление качеством  

22.02.06 - Сварочное производство 

 26.02.02 - Судостроение 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ЗАО "Энергия" №0108100000621 02.02.2021 01.02.2024 

409.  АО "Машиностроение Северной Верфи" №0108100001821 19.02.2021 18.02.2024 

410.  АО "ЦБК МТ Рубин" №0108100004121 03.03.2021 02.03.2024 

411.  

15.02.08 - Технология машиностроения 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ОАО "Пелла-Маш" №0108100027421 13.05.2021 12.05.2024 

412.  АО "Новая ЭРА" №0108100016422 07.04.2022 06.04.2024 

413.  ООО "Мастертурбо" №0108100023022 15.04.2022 14.04.2024 

414.  ООО " Меркурий" №0108100016623 05.05.2023 04.05.2024 

415.  

Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) Производственная 

(преддипломная) 

ООО "АлеС-Д" №0108100005923 27.03.2023 17.05.2023 

416.  ООО "ИПЦ ОКАН" №0108100007823 27.03.2023 17.05.2023 

417.  ООО "ГСК Красный Треугольник" №0108100007923 27.03.2023 17.05.2023 

418.  ООО "Бореалис" №0108100020723 22.05.2023 17.06.2023 

419.  ООО " Специальная и Медецинская Техника" №0108100021123 22.05.2023 17.06.2023 

420.  
ООО "Специальная и Медицинская Техника" 

(ООО "Спецмедтехника") 
№0108100025323 02.10.2023 28.10.2023 

421.  
Акционерное общество "Ленинградский 

механический завод имени Карла Либкнехта" 
№0108100025423 02.10.2023 28.10.2023 

422.  ООО "Бореалис" №0108100025523 02.10.2023 28.10.2023 

423.  ООО "Баррель" №0108100026123 02.10.2023 28.10.2023 

424.  
ООО "Петербургский машиностроительный 

завод" 
№0108100027423 30.10.2023 06.11.2023 

425.  АО "Радиоавионика" № 0108100029623 30.10.2023 25.11.2023 

426.  
15.02.08 - Технология машиностроения  

27.02.02 - Техническое регулирование и 

управление качеством  

22.02.06 - Сварочное производство 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

АО "ОДК-Климов" №0108100044721 02.06.2021 31.08.2024 

427.  ООО "Группа Компаний ВиС" №0108100044821 16.07.2021 16.07.2024 

428.  АО " НИИ Институт командных приборов" № 0108100040023 18.12.2023 17.12.2024 
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429.  

15.02.08 Технология машиностроения 

22.02.06 Сварочное производство                           

26.02.02 - Судостроение 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная (преддипломная 

ЗАО "Канонерский судоремонтный завод"           №0108100011723 27.03.2023 26.03.2024 

430.  

15.02.08 - Технология машиностроения 

22.02.06 - Сварочное производство 

27.02.02 - Техническое регулирование и 

управление качеством 

27.02.07 - Управление качеством продукции, 

процессов и услуг 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

АО ""Обуховский Завод" 

(Акционерное Общество "Северо-Западный 

Региональный Центр Концерна ВКО "Алмаз-

Антей") 

№0108100039222 24.10.2022 23.10.2024 

431.  ООО "КМЗ" №0108100042622 26.09.2022 25.09.2024 

432.  ООО "Завод Горэлтех" №0108100051522 23.12.2022 22.12.2024 

433.  
ОАО ПФ""КМТ" 

Ломоносовский опытный завод""" 
№0108100051622 23.12.2022 22.12.2024 

434.  АО "61 БТРЗ" №0108100000223 17.10.2023 16.10.2024 

435.  ООО "ПКЦ" ЛПМ-Система" № 0108100029523 16.10.2023 15.10.2024 

436.  
15.02.08 - Технология машиностроения 

27.02.02 - Техническое регулирование и 

управление качеством" 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

АО ""Завод им. А.А.Кулакова" №0108100050522 23.11.2022 22.11.2024 

437.  
АО  Концерн "Морское подводное оружие - 

Гидроприбор" 
№0108100003523 03.03.2023 02.03.2024 

438.  

26.02.02 – Судостроение 

 27.02.02   Техническое регулирование и 

управление качеством 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Интро-Пелла" №0008100056916 12.11.2016 11.11.2024 

439.  АО "НОРДВЕГ" №0108100023620 13.10.2020 12.10.2024 

440.  
15.02.08 - Технология машиностроения  

22.02.06 - Сварочное производство 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО " Конвейнерные системы СПБелт"  №0108100015723 21.04.2023 20.04.2024 

441.  

26.02.02 - Судостроение 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Интро-Пелла" №0108100027321 13.05.2021 12.05.2024 

442.  ПАО "Судостроительная фирма "АЛМАЗ" №0108100044921 16.09.2021 15.09.2024 

443.  

Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) Производственная 

(преддипломная) 

АО «СНСЗ» №0108100000123 30.01.2023 18.02.2023 

444.  ЗАО "Канонерский судоремонтный завод" №0108100000323 30.01.2023 18.02.2023 

445.  АО "Невское ПКБ" №0108100000423 30.01.2023 18.02.2023 

446.  АО «СНСЗ» №0108100001923 13.03.2023 17.05.2023 

447.  ООО "Техмаш" №0108100002023 13.03.2023 17.05.2023 

448.  ООО "Морские косплексные системы" №0108100002923 13.03.2023 17.05.2023 

449.  ООО "ФОРСС Марин" №0108100003223 13.03.2023 17.05.2023 

450.  АО "Концерн "Океанприбор" №0108100011923 20.04.2023 17.05.2023 
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451.  АО «СНСЗ» №0108100012223 20.04.2023 17.05.2023 

452.  ООО "ФОРСС Марин" №0108100013323 20.04.2023 17.05.2023 

453.  

27.02.02 - Техническое регулирование и 

управление качеством  

27.02.07 - Управление качеством продукции, 

процессов и услуг 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

АО "Вертекс" №0108100062121 26.11.2021 25.11.2024 

454.  

27.02.02 - Техническое регулирование и 

управление качеством  

Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) Производственная 

(преддипломная) 

АО "Научно-производственное объединение 

специальных материалов" 
№0108100001723 20.03.2023 17.05.2023 

455.  АО "Радиоавионика"  №0108100005823 20.03.2023 17.05.2023 

456.  
АО "Научно-производственное объединение 

специальных материалов" 
№0108100015923 15.05.2023 10.06.2023 

457.  АО НПО "Радар ммс" №0108100016323 15.05.2023 10.06.2023 

458.  ООО " Метеор Лифт"  №0108100016723 15.05.2023 10.06.20232 

459.  АО "Радиоавионика"      №0108100018223 15.05.2023 10.06.2023 

460.  ООО "Метеор Лифт" № 0108100029423 06.11.2023 09.12.2023 

461.  ООО "Производственные резервы"  № 0108100029823 06.11.2023 09.12.2023 

462.   ФБУ "Тест-С.-Петербург"  № 0108100030023 06.11.2023 09.12.2023 

463.  АО "Радиоавионика" № 0108100030923 06.11.2023 09.12.2023 

464.  ООО "СК ДИЗАЙН"  № 0108100031123 06.11.2023 09.12.2023 

465.  АО "НПО Радар ММС" № 0108100031223 06.11.2023 09.12.2023 

466.  АО "НПО Специальных материалов" № 0108100031323 06.11.2023 09.12.2023 

467.  

38.02.07   Банковское дело 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

Межрайонная инспекция ФНС №19 по СПб №01081000208316 22.11.2016 22.11.2024 

468.  АО "Альфа-Банк" №0008100070018 01.03.2018 28.12.2023 

469.  АКБ "Абсолют банк" (ПАО) №0108100005619 15.03.2019 14.03.2024 

470.  Банк ВТБ (ПАО) №0108100017419 18.03.2019 17.03.2024 

471.  ПАО Сбербанк №0108100017519 20.03.2019 20.03.2025 

472.  ПАО «Московский кредитный банк»  №0108100017619 22.03.2019 22.03.2024 

473.  ПАО "МТС-Банк» №0108100056921 08.11.2021 07.11.2024 

474.  ПАО "Банк "Санкт-Петербург" №0108100001022 08.02.2022 07.02.2024 

475.  

38.02.02 - Страховое дело 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Группа Ренессанс страхование" №01081000204416 14.11.2016  

476.  СПАО "РЕСО-Гарантия" №01081000206716 18.10.2016 17.10.2024 

477.  АО СК "Двадцать первый век" №0108100004619 07.03.2019 06.03.2024 

478.  ООО «Капитал Лайф» №0108100004719 07.03.2019 06.03.2024 

479.  АО "Альфа Страхование" №0108100009819 15.03.2019 14.03.2024 

480.  АО "Совкомбанк страхование" №0108100034120 09.11.2020 08.11.2024 

481.  ПАО СК "Росгосстрах" №0108100037920 19.11.2020  

482.  СПАО "Ингосстрах" №0108100061421 17.11.2021 16.11.2024 

483.  САО "ВСК" №0108100006422 15.03.2022 14.03.2024 

484.  ООО СК "Согласие" №0108100033022 17.05.2022 16.05.2024 

485.  ООО "Абгрупп Страхование" №0108100034422 16.06.2022 15.06.2024 

486.  "АО ""Альфастрахование"" №0108100051222 23.11.2022 22.11.2024 

487.  АО "Группа страховых компаний "Югория" №0108100028423 06.10.2023 05.10.2024 

488.  Долгосрочный договор ООО "Мир логистики" №0108100008319 15.03.2019 14.03.2024 
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489.  

38.02.03 - Операционная деятельность в 

логистике 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Голд Лайн" №0108100008419 15.03.2019 14.03.2024 

490.  ООО "Планета Авто" №0108100008519 15.03.2019 14.03.2024 

491.  ОАО "Рыбообрабатывающий комбинат №1" №0108100038319 26.04.2019 25.04.2024 

492.  ООО "Альфа Транс Логистик" №0108100039819 08.05.2019 07.05.2024 

493.  ООО "Юнилевер Русь" №0108100039919 08.05.2019 07.05.2024 

494.  ООО "Типографский комплекс "Девиз" №0108100040019 08.05.2019 07.05.2024 

495.  ООО "Б.Браун Медикал" №0108100050619 27.05.2019 26.05.2024 

496.  АО “Вайт Найтс Ойл энд Газ» №0108100002020 26.02.2020 25.02.2024 

497.  ООО "АДИС Инжиниринг" №0108100006520 17.03.2020 16.03.2024 

498.  ООО "ЛСР. Бетон" №0108100006720 18.03.2020 17.03.2024 

499.  ООО "Альянс" №0108100007120 18.03.2020 17.03.2024 

500.  ООО "РТЛ Брокер" №0108100007220 18.03.2020 17.03.2024 

501.  ООО "Суши-бар Евразия" №0108100007320 18.03.2020 17.03.2024 

502.  ООО "НТК" №0108100007420 18.03.2020 17.03.2024 

503.  ООО "Эталон"                       №0108100008623 17.03.2023 16.03.2024 

504.  ООО "Передвижникъ"           №0108100008723 17.03.2023 16.03.2024 

505.  СПБ ГБУК "ЦВЗ"Манеж"         №0108100008823 17.03.2023 16.03.2024 

506.  

Краткосрочный договор  

Учебная Производственная (по 

профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ИП Гулякова Ксения Александровна                             №0108100008223 23.03.2023 17.05.2023 

507.  
ООО "Кингисеппский машиностроительный 

завод" 
№0108100004223 23.03.2023 17.05.2023 

508.  ООО "СТРОЙКОМПЛЕКС"                   №0108100004423 23.03.2023 17.05.2023 

509.  ООО "Артек"  №0108100004523 23.03.2023 17.05.2023 

510.  ИП Гультяев Виталий Николаевич                                          №0108100004623 23.03.2023 17.05.2023 

511.  ООО "ДЖИ-ПАК"                           №0108100004823 23.03.2023 17.05.2023 

512.  
СПБГБУ культуры "Зеленогорский парк культуры 

и отдыха"            
№0108100004923 23.03.2023 17.05.2023 

513.  ООО "СДЭК МЕТАЛЛИСТОВ"           №0108100005023 23.03.2023 17.05.2023 

514.  ИП Сабанин Н.А.                №0108100005323 23.03.2023 17.05.2023 

515.  ООО "Ай-Си Компонент"      №0108100005423 23.03.2023 17.05.2023 

516.  ИП Куприянов Роман Александрович                             №0108100006223 23.03.2023 17.05.2023 

517.  ООО "Инфинитум"                №0108100006723 23.03.2023 17.05.2023 

518.  
ООО  "Балтийский интермодальный Центр 

Холдинг"                                    
№0108100006823 23.03.2023 17.05.2023 

519.  ООО " ТРАНС-СИСТЕМА"        №0108100007323 23.03.2023 17.05.2023 

520.  ООО "СВ и КО"  №0108100012423 20.04.2023 17.05.2023 

521.  ИП Одобеско Кристина Дмитриевна                                 №0108100009223 05.06.2023 24.06.2023 

522.  ООО "Прокус" №0108100014923 05.06.2023 24.06.2023 

523.  ООО "Тимер"  №0108100015323 20.04.2023 17.05.2023 

524.  ООО "Сенза Лайн"  №0108100017423 05.06.2023 24.06.2023 

525.  ООО "ВИП-АЛЬЯНС"  №0108100017523 05.06.2023 24.06.2023 

526.  ООО "Ан-Логистик"  №0108100017623 05.06.2023 24.06.2023 

527.  ООО "ЛОКПРОФСЕРВИС"  №0108100017723 05.06.2023 24.06.2023 

528.  ООО "Деликатный переезд Северо-Запад"  №0108100017823 05.06.2023 24.06.2023 
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529.  
ОВО по Кировскому р-н. ФГКУ "УВО ВНГ 

России по г.СПб и ЛО"  
№0108100017923 05.06.2023 24.06.2023 

530.  ООО "ТП "Паритет"  №0108100018323 05.06.2023 24.06.2023 

531.  ООО "Василиса инжиниринг"  №0108100018423 05.06.2023 24.06.2023 

532.  ООО "МБМ-Транс"  №0108100018523 05.06.2023 24.06.2023 

533.  ООО "Хегфорс Северо-Запад"  №0108100018623 05.06.2023 24.06.2023 

534.  ООО "Арида"  №0108100018723 05.06.2023 24.06.2023 

535.  ИП Иванов Сергей Александрович №0108100018823 05.06.2023 24.06.2023 

536.  ИП Николаева Надежда Алексеевна №0108100018923 05.06.2023 24.06.2023 

537.  ООО "Арида"  №0108100019623 05.06.2023 24.06.2023 

538.  ООО "САБОС"  №0108100020223 05.06.2023 24.06.2023 

539.  ООО "АГРОТОРГ"  №0108100020323 05.06.2023 24.06.2023 

540.  ООО "АмРест"  №0108100020423 05.06.2023 24.06.2023 

541.  ООО "ТД "Электротехмонтаж" №0108100021023 05.06.2023 24.06.2023 

542.  
Компания Sleep and Smile ИП Кудрявцев Иван 

Анатольевич  
№0108100021223 05.06.2023 24.06.2023 

543.  ИП Одобеско Кристина Дмитриевна                                 №0108100021423 05.06.2023 24.06.2023 

544.  ООО "Ред Флауер"  №0108100021523 05.06.2023 24.06.2023 

545.  ООО "КАТПРОМ"  №0108100021623 05.06.2023 24.06.2023 

546.  ООО "Модуль"  №0108100021823 05.06.2023 24.06.2023 

547.  ООО "Газпром трансгаз  Санкт-Петербург"  № 0108100031623 24.11.2023 21.12.2023 

548.  ЗАО "Керамин Санкт-Петербург" № 0108100032923 24.11.2023 21.12.2023 

549.  ООО "АГРОТОРГ" № 0108100033023 24.11.2023 21.12.2023 

550.  ООО "ХЁГ ФОРС Северо-Запад"  № 0108100033923 24.11.2023 21.12.2023 

551.  ООО "Арида"  № 0108100034023 24.11.2023 21.12.2023 

552.  ООО "Персональная гарантия"  № 0108100034123 24.11.2023 21.12.2023 

553.  ООО "КонТранс"  № 0108100034323 24.11.2023 21.12.2023 

554.  ООО "ЦЕХ РЦ СПБ" № 0108100034423 24.11.2023 21.12.2023 

555.  ООО "СОЮЗ-БЕТОН"  № 0108100034823 24.11.2023 21.12.2023 

556.  ООО "ТП "Паритет"  № 0108100034923 24.11.2023 21.12.2023 

557.  ООО "МБМ-Транс"  № 0108100035323 24.11.2023 21.12.2023 

558.  ИП Николаева Надежда Алексеевна № 0108100035423 24.11.2023 21.12.2023 

559.  АО " Петербургский мельничный комбинат" № 0108100035623 24.11.2023 21.12.2023 

560.  ООО "Ан-Логистик"  № 0108100035723 24.11.2023 21.12.2023 

561.  ООО "МАЙРЕСТ" № 0108100035823 24.11.2023 21.12.2023 

562.  ИП Иванов Сергей Александрович № 0108100035923 24.11.2023 21.12.2023 

563.  ООО "Макострой"  № 0108100036623 24.11.2023 21.12.2023 

564.  

38.02.03 - Операционная деятельность в 

логистике 38.02.01 - Экономика и 

бухгалтерский учет 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная)) 

ООО «Би Джи» №0108100020120 24.08.2020 23.08.2024 

565.  ООО "ОДК-Климов" №0108100045321 02.06.2021 31.08.2024 

566.  ООО "КВЕЛИТЕТ ЛОГИСТИКА" №0108100000419 13.02.2019 12.02.2024 

567.  ООО "Завод Взлет"         №0108100005623/а 10.03.2023 09.03.2024 

568.  ООО "МЕТАЛЛ МОМЕНТ" № 0108100035023 10.11.2023 09.11.2024 
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569.  

38.02.03 - Операционная деятельность в 

логистике 40.02.01 - Право и организация 

социального обеспечения 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Деловые линии" №00081000060917 16.02.2017  

570.  

 38.02.03 -Операционная деятельность в 

логистике; 

38.02.04 - Коммерция (предприятия торговли); 

38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 

(предприятия торговли); 

09.02.07 - Информационные системы и 

программирование»; 

09.02.01 - Компьютерные системы и комплексы; 

42.02.01 - Реклама; 

09.02.06 - Сетевое и системной 

администрирование" 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

АО "Почта России" №0108100040021 31.05.2021 30.05.2024 

571.  

38.02.03 - Операционная деятельность в 

логистике     38.02.04 Коммерция 

 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "ПЭК" №0308100002118 26.10.2018 25.10.2024 

572.  ООО "Грандо Логистик" №0108100000319 13.02.2019 12.02.2024 

573.  ООО "Сделай Своими Руками" №0108100002119 22.02.2019 22.02.2024 

574.  ООО "Респираторный комплекс" №0108100024519 02.04.2019 01.04.2024 

575.  ООО "Транспортные Решения " №0108100044421 17.06.2021 16.06.2024 

576.  ООО "Метро Кэш энд Керри"                                           №0108100011423 24.03.2023 23.03.2024 

577.  ООО "Сделай Своими Руками Северо-Запад"  № 0108100039623 16.11.2023 15.11.2024 

578.  

38.02.03 - Операционная деятельность в 

логистике 38.02.04 - Коммерция    

38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учёт 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

Октябрьский территориальный центр фирменного 

транспортного обслуживания – структурное 

подразделение Центра – филиала ОАО 

«Российские железные дороги» 

№0108100024419 02.04.2019 01.04.2024 

579.  ООО "Информационный город" №0108100039719 08.05.2019 07.05.2024 

580.  ООО "БТК" №01081000346818 31.05.2018 30.05.2024 

581.  ООО "Алекс-Строй" №0108100000219 11.02.2019 10.02.2024 

582.  ООО "Калибр" №0108100005719 15.03.2019 14.03.2024 

583.  
АО "Единый информационно-расчетный центр 

Петроэлектросбыт" 
№0108100033522 25.05.2022 24.05.2024 

584.  ООО "Ашан" №0108100034622 23.05.2022 22.05.2024 

585.  ООО "Арсенал" № 0108100040523 27.12.2023 26.12.2024 

586.  

38.02.03 - Операционная деятельность в 

логистике 08.02.09 - Монтаж, наладка и 

эксплуатация электрооборудования 

 38.02.04 - Коммерция 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО «ЛЕНТА» №0108100049719 22.05.2019 21.05.2024 

587.  

38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

СПб ГКУ Агентство внешнего транспорта №0108100006019 15.03.2019 14.03.2024 

588.  ООО «Великий князь» №0108100006119 15.03.2019 14.03.2024 

589.  ЗАО «АДС» №0108100006219 15.03.2019 14.03.2024 

590.  ООО СТД «Петрович» №0108100006719 15.03.2019 14.03.2024 

591.  ООО «Барс Автосервис» №0108100006819 15.03.2019 14.03.2024 
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592.  ООО «ТранКо» №0108100007719 15.03.2019 14.03.2024 

593.  ООО "Барс-М" №0108100013419 19.03.2019 18.03.2024 

594.  МИФНС № 11 по г. Санкт-Петербургу №0108100031019 04.04.2019 03.04.2024 

595.  
Межрайонная инспекция Федеральной налоговой 

службы № 7 по СПб 
№0108100047521 07.10.2021 06.10.2024 

596.  
Межрайонная инспекция Федеральной налоговой 

службы № 22 по СПб 
№0108100048721 12.10.2021 11.10.2024 

597.  ООО «Трапеза» №0108100002322 24.02.2022 23.02.2024 

598.  АО "Активный Компонент" №0108100032322 12.05.2022 11.05.2024 

599.  ООО "Стелс" №0108100049822 22.11.2022 21.11.2024 

600.  ООО "СтройАрсенал"             №0108100010023 22.03.2023 21.03.2024 

601.  ООО "Строительная Компания Фарт-Нева"                   №0108100010123 22.03.2023 21.03.2024 

602.  
Управление Федеральной налоговой службы по 

СПб 
№0108100013723 17.04.2023 16.04.2024 

603.  ООО "Объединенная строительная компания" № 0108100033223 01.11.2023 30.10.2024 

604.  "ООО ""Бизнес Финанс Груп"" № 0108100040423 27.12.2023 26.12.2024 

605.  

Краткосрочный договор 

Учебная Производственная (по 

профилю специальности) 

ООО "Бухгалтерский центр" "палитра Плюс"                    №0108100004123 30.03.2023 17.05.2023 

606.  ООО "РОССТРО"                          №0108100005123 30.03.2023 17.05.2023 

607.  АО "ПромМонтажСтрой"     №0108100006323 30.03.2023 17.05.2023 

608.  ООО "ВЕЛИКОРОСС"             №0108100007023 30.03.2023 17.05.2023 

609.  ООО "Невские Бани"               №0108100007123 30.03.2023 17.05.2023 

610.  ООО "ПРОК"                            №0108100007423 30.03.2023 17.05.2023 

611.  ООО " Ратай"                             №0108100007523 30.03.2023 17.05.2023 

612.  ООО "ЭНЕРГОЗАПАД"          №0108100007623 30.03.2023 17.05.2023 

613.  

ООО "Электроэнергетики и электрификации 

энергосервсная сетевая компания "Балтийская 

Электрическая Сеть"                

№0108100008323 30.03.2023 17.05.2023 

614.  ООО "МЕТАЛЛ МОМЕНТ"                                     №0108100008423 30.03.2023 17.05.2023 

615.  АО "Торговый Дом Перекресток"                              №0108100009323 30.03.2023 17.05.2023 

616.  ООО "ДОМОДЕТ"                    №0108100009523 30.03.2023 17.05.2023 

617.  ООО "ЕВРОНАВИГАТОР"     №0108100009623 30.03.2023 17.05.2023 

618.  ООО "Кварта-с"                    №0108100009623/а 30.03.2023 17.05.2023 

619.  ООО "ФорДА"                  №0108100009723 30.03.2023 17.05.2023 

620.  ОАО "ПТИЦЕФАБРИКА УДАРНИК"                                 №0108100009823 30.03.2023 17.05.2023 

621.  ИП Прохорова Марина Викторовна                                №0108100009923 30.03.2023 17.05.2023 

622.  
ООО "Рощинское бытовое обслуживание 

населения"          
№0108100010923 30.03.2023 17.05.2023 

623.  ООО "Беркут-Боат"   №0108100011223 30.03.2023 17.05.2023 

624.  ООО "Альянс" №0108100015023 20.04.2023 17.05.2023 

625.  ООО "Баргус Трейд"  №0108100021723 15.06.2023 28.06.2023 

626.  ООО "СЛК"  №0108100021923 15.06.2023 28.06.2023 

627.  ОАО "Трест ГРИИ" №0108100022523 15.06.2023 28.06.2024 

628.  ООО "Металл момент"  №0108100022623 15.06.2023 28.06.2023 

629.  ООО "СТАРТ-ЭЛЕКТРО"  №0108100022723 15.06.2023 28.06.2023 
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630.  ООО "КОНТУР-НИИРС" №0108100023123 15.06.2023 28.06.2023 

631.  
СПб ГУП Пассажирского Автомобильного 

Транспорта 
№0108100023223 15.06.2023 28.06.2023 

632.  ООО "Бенитеко" №0108100023423 15.06.2023 28.06.2023 

633.  АО "ЦТСС" №0108100023523 15.06.2023 28.06.2023 

634.  ООО "ОКА" №0108100023623 15.06.2023 28.06.2023 

635.  ООО "Бизнес Финанс Груп" №0108100023723 15.06.2023 28.06.2023 

636.  ООО "УСПЕХ" №0108100023823 15.06.2023 28.06.2023 

637.  ООО "ЭКБ ТЕСТ" №0108100023923 15.06.2023 28.06.2023 

638.  ООО "ФРЕГАТ" №0108100024023 15.06.2023 28.06.2023 

639.  ИП Владыковский Прокофий Васильевич №0108100024123 15.06.2023 28.06.2023 

640.  ООО "ПромоПоинт" №0108100024223 15.06.2023 28.06.2023 

641.  ООО "КАТПРОМ"  №0108100024323 15.06.2023 28.06.2023 

642.  ИП "Санько Игорь Михайлович" №0108100024423 15.06.2023 28.06.2023 

643.  ООО "Евродом" №0108100024523 15.06.2023 28.06.2023 

644.  ОАО "Трест ГРИИ" № 0108100031723 01.12.2023 21.12.2023 

645.  
СПб ГУП Пассажирского Автомобильного 

Транспорта 
№ 0108100032123 01.12.2023 21.12.2023 

646.  ООО "Бенитеко" № 0108100032323 01.12.2023 21.12.2023 

647.  ООО "Баргус Трейд"  № 0108100033123 01.12.2023 21.12.2023 

648.  АО "ЦТСС" № 0108100033523 01.12.2023 21.12.2023 

649.  ООО "ВСЁХОЧУ"   № 0108100033623 01.12.2023 21.12.2023 

650.  АНО ДПО "САБ"  № 0108100033723 08.12.2023 21.12.2023 

651.  ООО "Проф-недвижимость"  № 0108100034723 08.12.2023 21.12.2023 

652.  ООО "СТРОЙМАТЕРИАЛЫ"  № 0108100035123 08.12.2023 21.12.2023 

653.  ООО "СТРОЙКОМПЛЕКС"                     № 0108100035223 08.12.2023 21.12.2023 

654.  ООО "Джи-Эм-Авто"  № 0108100036723 08.12.2023 21.12.2023 

655.  ООО "Остин"  № 0108100036823 08.12.2023 21.12.2023 

656.  ООО "Реставратор " № 0108100036923 01.12.2023 21.12.2023 

657.  ООО "СЛК"  № 0108100037023 01.12.2023 21.12.2023 

658.  ООО "ЭКБ ТЕСТ" № 0108100037123 01.12.2023 21.12.2023 

659.  ООО "Невская мануфактура ТС"  № 0108100037223 01.12.2023 21.12.2023 

660.  
АО "Информационные технологии.Безопасность 

Проекты"  
№ 0108100037523 08.12.2023 21.12.2023 

661.  ООО "КАТПРОМ"  № 0108100037623 01.12.2023 21.12.2023 

662.  ООО "СТАРТ-ЭЛЕКТРО"  № 0108100037823 08.12.2023 21.12.2023 

663.  ООО "УСПЕХ" № 0108100038123 01.12.2023 21.12.2023 

664.  ООО "КОНТУР-НИИРС" № 0108100038223 01.12.2023 21.12.2023 

665.  ООО "КСМ"  № 0108100038523 08.12.2023 21.12.2023 

666.  ООО "АКФ "ПРИМАУЧЕТ"  № 0108100038623 08.12.2023 21.12.2023 

667.  ООО "МойРест"  № 0108100038923 08.12.2023 21.12.2023 

668.  ООО "СМК ГЛАВСТРОЙМОНТАЖ"  № 0108100039023 08.12.2023 21.12.2023 

669.  ООО "ОКА" № 0108100039123 08.12.2023 21.12.2023 
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670.  
ОАО "Производственная фирма "КМТ - 

Ломоносовский опытной завод"  
№ 0108100039423 08.12.2023 21.12.2023 

671.  ООО"ЛЕНОБЛСТРОЙ"  № 0108100039723 08.12.2023 21.12.2023 

672.  ООО "Евродом" № 0108100039823 01.12.2023           21.12.2023                   

673.  
38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 

38.02.04 - Коммерция 

Долгосрочный договор  

Учебная Производственная (по 

профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО ""1 Консалтинговая Компания" №0108100022423 11.05.2023 10.05.2024 

674.  
38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет  

38.02.07 - Банковское дело 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

Межрайонная ИФНС №11 по СПБ №0108100011522 15.03.2022 14.03.2024 

675.  
38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет  

21.02.05 - Земельно-имущественные отношения 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО «Геодезические приборы» №0108100006619 15.03.2019 14.03.2024 

676.  
38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет  

38.02.03 - Операционная деятельность в 

логистике 38.02.04 - Коммерция 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

Общество с ограниченой ответственностью 

"ТранКоСервис", ОП в г. СПб 
№0108100014321 26.03.2021 25.03.2024 

677.  ООО "Ашан" №0108100032921 29.04.2021 28.04.2024 

678.  ООО "Алекс-Строй" №0108100000219 11.02.2019 10.02.2024 

679.  "ООО ""Воздушные ворота Северной Столицы"" №0108100022123 23.05.2023 22.05.2024 

680.  
38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 

38.02.04 - Коммерция 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "1 Консалтинговая Компания" 

 
№0108100022423 11.05.2023 10.05.2024 

681.  

38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 

38.02.03 - Операционная деятельность в 

логистике 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Управляющая компания Сократ" №0108100055821 08.11.2021 07.11.2024 

682.  

38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 

38.02.04 - Коммерция 

38.02.03 - Операционная деятельность в 

логистике 

08.02.09 - Монтаж, наладка и эксплуатация 

электрооборудования промышленных и 

гражданских зданий 

09.02.07 - Информационные системы и 

программирование  

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Диета + №0108100022622 15.04.2022 14.04.2024 

683.  
38.02.04 - Коммерция    

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

ООО "Сигма Сервис" №0108100004219 20.02.2019 19.02.2024 

684.  ООО «Альдога СПб» №0108100004419 07.03.2019 06.03.2024 
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685.  (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ИП Савчук Юлия Сергеевна №0108100004519 07.03.2019 06.03.2024 

686.  ИП Бабинцев Алексей Валентинович №0108100005319 15.03.2019 14.03.2024 

687.  Акционерное общество "ДИКСИ Юг" №0108100008219 15.03.2019 14.03.2024 

688.  ИП Волков Д.И. №0108100021619 02.04.2019 01.04.2024 

689.  ИП Полякова Анастасия Сергеевна №0108100004120 13.03.2020 12.03.2024 

690.  ЗАО "ЮниЛайн" №0108100005520 16.03.2020 15.03.2024 

691.  ООО "Аэлита" №0108100005620 16.03.2020 15.03.2024 

692.  ИП Ромасева Диана Леонидовна №0108100006120 16.03.2020 15.03.2024 

693.  ООО " Дрогери ритейл" №0108100014023 17.04.2023 16.04.2024 

694.  

Краткосрочный договор 

Учебная Производственная (по 

профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

ООО "Б96" №0108100004323 23.03.2023 17.05.2023 

695.  ООО "РусХим"                       №0108100004723 23.03.2023 17.05.2023 

696.  ООО "Арбеллос Светопрозрачные решения"                           №0108100005223 23.03.2023 17.05.2023 

697.  ООО "Гросс Мебель"                №0108100005523 23.03.2023 17.05.2023 

698.  ООО "ММ Компонент"                №0108100005623 23.03.2023 17.05.2023 

699.  ООО "Эксклюзив"                 №0108100006423 23.03.2023 17.05.2023 

700.  ИП Федерова Ирина Николаевна                                   №0108100006523 23.03.2023 17.05.2023 

701.  ИП Пустобаев Валерий Степанович                                    №0108100006623 23.03.2023 17.05.2023 

702.  ООО "Бьюти фреш"                   №0108100006923 23.03.2023 17.05.2023 

703.  ИП  Копылов Дмитрий Михайлович                                        №0108100007223 23.03.2023 17.05.2023 

704.  АО "Мэлон Фэшн Груп"         №0108100008523 23.03.2023 17.05.2023 

705.  
ИП Ярошевич Тамара Васильевна   "Эко бьюти 

маркет САХАРА)                              
№0108100009423 23.03.2023 17.05.2023 

706.  ООО "ПРИНТХАУС"              №0108100011323 23.03.2023 17.05.2023 

707.  ООО "Фреш Фитнес"  №0108100013823 20.04.2023 17.05.2023 

708.  ПАО "Судостроительная фирма "АЛМАЗ"  №0108100015523 22.05.2023 24.06.2023 

709.  ООО "СоюзПищПромРесу №0108100022023 22.05.2023 24.06.2023 

710.  ИП Мамедов Малик Махал-оглы  № 0108100035523 08.12.2023 21.12.2023 

711.  ООО "Пельгорская - М"  № 0108100036023 08.12.2023 21.12.2023 

712.  ПАО "Судостроительная фирма "АЛМАЗ"  № 0108100037723 08.12.2023 21.12.2023 

713.  ООО "Волшебные кружки"  № 0108100038323 08.12.2023 21.12.2023 

714.  ООО "СИНАЙ"  № 0108100038423 08.12.2023 21.12.2023 

715.  ООО "Трейд Менеджмент"  № 0108100039223 08.12.2023 21.12.2023 

716.  

42.02.01 - Реклама 

 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Типография Фурсова" №0108100003419 15.02.2019 14.02.2024 

717.  ООО "Профи-Коммуникации" №0108100005219 13.02.2019 12.03.2024 

718.  АНО ДПО «Школа Интернет-технологий» №0108100010219 18.03.2019 17.03.2024 

719.  ООО "ГПМ Радио" №0108100010319 18.03.2019 17.03.2024 

720.  ООО "Газпром трансгаз СПб" №0108100010419 18.03.2019 17.03.2024 

721.  АО "ДП Бизнес пресс" №0108100010519 22.03.2019 21.03.2024 

722.  ООО "Планета Генплан" №0108100010719 18.03.2019 17.03.2024 

723.  ООО "Медведь и Слон" №0108100020219 22.03.2019 21.03.2024 

724.  МОО "ЭКА И ШБЛР" №0108100021819 02.04.2019 01.04.2024 

725.  ООО "Павегатур" №0108100022019 02.04.2019 01.04.2024 

726.  ИП Тургенева О.А. №0108100022219 29.03.2019 01.04.2024 

727.  ООО "Парк Отель" №0108100022419 26.03.2019 25.03.2024 
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728.  
СПб ГБУК "Санкт-Петербургский Большой театр 

кукол" 
№0108100022719 27.03.2019 26.03.2024 

729.  ГБНОУ «Академия талантов» №0108100002521 10.02.2021 09.02.2024 

730.  ООО "Форель на Свири" №0108100023619 05.04.2019 04.05.2024 

731.  ООО "Праздник" №0108100023719 01.04.2019 31.03.2024 

732.  ООО "Транспортный двор" №0108100023819 01.04.2019 31.03.2024 

733.  ООО "Печатный дом "Ксилон" №0108100024019 01.04.2019 31.03.2024 

734.  ООО "Премиум мебель" №0108100024119 04.04.2019 31.03.2024 

735.  ИП Музыченко Анна Сергеевна №0108100024219 01.04.2019 31.03.2024 

736.  ИП Глазин Сергей Петрович №0108100024319 01.04.2019 31.03.2024 

737.  Автосервис «АМ-СТО» №0108100034819 05.04.2019 04.04.2024 

738.  ООО "Издательский дом ПреимумПресс" №0108100059119 13.06.2019 12.06.2024 

739.  ООО «Гран-Принт» №0108100063519 16.09.2019 15.09.2024 

740.  ИП Рахимбаева Рано Каримовна №0108100063619 16.09.2019 15.09.2024 

741.  ИП Маков Ярослав Валерьевич №0108100063719 16.09.2019 15.09.2024 

742.  ИП Воронова Александра Вячеславовна №0108100063819 16.09.2019 15.09.2024 

743.  ООО «Афина» №0108100063919 16.09.2019 15.09.2024 

744.  ООО "ОЛЛЕ" №0108100002420 06.03.2020 05.03.2024 

745.  ООО «ЦСТ Рускеала» №0108100010770 13.04.2020 12.04.2024 

746.  МОО "ЭКАС И ШБЛР" №0108100019920 13.04.2020 12.04.2024 

747.  ООО "Балтийская лоза" №0108100001921 10.02.2021 09.02.2024 

748.  ООО "Тайди-Сити" №0108100002021 10.20.2021 09.02.2024 

749.  ООО "Цеппелин" №0108100002121 10.20.2021 09.02.2024 

750.  ООО "Издательство РХГА" №0108100002221 10.02.2021 09.02.2024 

751.  ООО "АТЛАС-НЕДВИЖИМОСТЬ" №0108100002321 10.02.2021 09.02.2024 

752.  ООО "Ховарт" №0108100002421 10.02.2021 09.02.2024 

753.  ГБНОУ "Академия талантов" №0108100002521 10.02.2021 09.02.2024 

754.  ИП Дабаев Эрдэм Заригтуевич №0108100002621 10.02.2021 09.02.2024 

755.  ИП Прозорова Ольга Дмитриевна №0108100002721 25.02.2021 24.02.2024 

756.  
ООО "Золотоград" Ювелирный салон "Линия 

любви" 
№0108100002821 25.02.2021 24.02.2024 

757.  ООО "РоСК" №0108100002921 25.02.2021 24.02.2024 

758.  ООО "КВАНТРОН" №0108100003621 26.02.2021 25.02.2024 

759.  ООО "Армада-М" №0108100003721 10.02.2021 09.02.2024 

760.  
АНО "Балтийская Международная Бизнес Школа 

Индустрии Деловых Встреч" 
№0108100003821 26.02.2021 25.02.2024 

761.  ООО "Студия Маилд Стаил" №0108100003921 26.02.2021 25.02.2024 

762.  ООО "СИЭССИ ЛОГИСТИК" №0108100004021 26.02.2021 25.02.2024 

763.  ИП Гусаров Анатолий Михайлович №0108100004221 26.02.2021 25.02.2024 

764.  ООО "СИНЕРДЖИ-ПИТЕР" №0108100004621 04.02.2021 03.02.2024 

765.  
АНО ДПО «Санкт-Петербургская Академия 

последипломного образования» 
№0108100045421 10.09.2021 09.09.2024 

766.  СПб ГАУ «Центр трудовых ресурсов» №0108100048321 11.10.2021 10.10.2024 

767.  ООО "РПК "Амиго-Принт" №0108100050821 15.10.2021 14.10.2024 
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768.  ООО "БКН" №0108100051421 19.10.2021 18.10.2024 

769.  ООО "Копирка СПб" №0108100051521 20.10.2021 19.10.2024 

770.  ООО «МЦ Одонт» №0108100027922 06.05.2022 05.05.2024 

771.  
СПБ ГБПОУ КСИПТ (Колледж судостроения и 

прикладных технологий) 
№0108100030922 12.05.2022 11.05.2024 

772.  
ИП Докучаев Константин Александрович 

(URALMEDIAS Digital) 
№0108100031022 15.04.2022 14.04.2024 

773.  ООО "Пространство "Кокон" №0108100036022 08.09.2022 07.09.2024 

774.  ООО "Миларин" №0108100041322 01.11.2022 30.10.2024 

775.  

Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) Производственная 

(преддипломная) 

ООО "ТОРГОВАЯ КОРПОРАЦИЯ ТРОПИК 

СПБ" 
№0108100008023 23.03.2023 17.05.2023 

776.  ООО "Смарт Инвест" №0108100008923 20.04.2023 17.05.2023 

777.  

ФГУП "Центральный научно-исследовательский 

институт крнструкционных материалов 

"Прометей" имени И.В. Горынина Национального 

исследовательского центра "Курчатовский 

институт" 

№0108100015223 01.06.2023 28.06.2023 

778.  

54.02.01 - Дизайн 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "СтудияМ2" №0108100000619 13.02.2019 12.02.2024 

779.  ООО "Бар" №0108100000819 13.02.2019 12.02.2024 

780.  ООО «НеваЭргоМебель» №0108100003219 14.02.2019 13.02.2024 

781.  ЗАО «Первая мебельная фабрика» №0108100003319 15.02.2019 14.02.2024 

782.  ИП Петросян Владимир Артурович №0108100021119 01.04.2019 31.03.2024 

783.  
ГБ НПУ "Санкт-Петербургский городской дворец 

творчества юных" 
№0108100066519 21.10.2019 20.10.2024 

784.  
СПб ГБУ «Подростково-молодежный центр 

«Лигово» 
№0108100066919 23.10.2019 22.10.2024 

785.  
ГБОУ лицей № 82 Петроградского района Санкт-

Петербурга 
№0108100077319 18.11.2019 17.11.2024 

786.  ИП Фомин А.С. ("Экспо-Торг") №0108100000620 06.02.2020 05.02.2024 

787.  
ИП Крупский Г.В. (Студия дизайна и мебельного 

производства "KulaGio") 
№0108100000720 06.02.2020 05.02.2024 

788.  ООО "Дизайн Юнит 4" №0108100010020 30.03.2020 29.03.2024 

789.  ИП Лейнвебер Изабель Валерьевна №0108100029120 30.10.2020 29.10.2024 

790.  ООО «Эргономика Пространства» №0108100001321 18.02.2021 17.02.2024 

791.  ООО "Т-ИНДУСТРИЯ" №0108100001521 20.02.2021 19.02.2024 

792.  ООО "АР-1" №0108100001722 21.02.2022 20.02.2024 

793.  ООО «Строй-Сервис» №0108100001822 21.02.2022 20.02.2024 

794.  ИП Кротов Степан Сергеевич №0108100013022 25.03.2022 24.03.2024 

795.  ООО «Салон Атмосфера» №0108100015922 06.04.2022 05.04.2024 

796.  ООО «ТРИдекор» №0108100033422 18.05.2022 17.05.2024 

797.  ООО "Фикс Групп" №0108100036422 09.09.2022 08.09.2024 

798.  "ООО МАГ ""Арт-Фасад"" №0108100000023 10.01.2023 09.01.2024 

799.  ООО "АМЛ" № 0108100034523 10.11.2023 09.11.2024 

800.  ИП Васильева Татьяна Викторовна № 0108100039923 11.11.2023 10.11.2024 
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801.  Краткосрочные договоры  

Производственная (по профилю 

специальности)  

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Стекс" №0108100002223 02.03.2023 05.04.2023 

802.  ИП Васильев Илья Сергеевич № 0108100028923 30.10.2023 02.12.2023 

803.  ООО " Компания Артлайт" № 0108100029023 30.10.2023 02.12.2023 

804.  ООО "ИНСПАТ" № 0108100034623 27.11.2023 09.12.2023 

805.  

54.02.01 - Дизайн (по отраслям)  

42.02.01 - Реклама" 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

РОО "Аккорд" №0108100002222 24.02.2022 23.02.2024 

806.  ООО «АОЦГ» №0108100024522 15.04.2022 14.04.2024 

807.  
ИП Полякова Татьяна Германовна (Магазин 

«Пчеловодство») 
№0108100024722 04.05.2022 03.05.2024 

808.  ИП Яковлев Павел Владимирович №0108100024822 04.05.2022 03.05.2024 

809.  ИП Елин Владимир Юрьевич №0108100024922 04.05.2022 03.05.2024 

810.  ООО «ЮРО» №0108100025022 04.05.2022 03.05.2024 

811.  АО «Концерн «Энерготехнологии» №0108100034522 20.06.2022 19.06.2024 

812.  

43.02.02 - Парикмахерское искусство  

43.02.03 - Стилистика и искусство визажа 

 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

Салон красоты «Botanic Beauty» (ИП Кострюков 

Кирилл Михайлович) 
№0108100003719 12.02.2019 11.02.2024 

813.  
Салон красоты «Sevilia» ( ИП Аббасова Зейнаб 

Вагиф Кызы») 
№0108100003819 12.02.2019 11.02.2024 

814.  Салон красоты NewTouch (ИП Яковлева Е.П.) №0108100004019 12.02.2019 11.02.2024 

815.  
ИП Поздеев Анатолий Викторович (бьюти клаб 

"Блэкберри") 
№0108100055819 11.06.2019 10.06.2024 

816.  
ИП Панкова Светлана Геннадьевна, (Салон 

красоты "Три Моста") 
№0108100056719 11.06.2019 10.06.2024 

817.  
ИП Стародуб Яна Сергеевна (Салон красоты  

"Yana Starodub") 
№0108100002122 22.02.2022 21.02.2024 

818.  

43.02.02 - Парикмахерское искусство 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ИП Жукович Екатерина Андреевна (салон 

красоты «Конфета») 
№0108100052519 29.05.2019 29.05.2024 

819.  
ИП Яковлева Ольга Викторовна (салон красоты 

"Фокус") 
№0108100052619 28.05.2019 28.05.2024 

820.  
ИП Казалетова Елена Игоревна (имидж студия 

«ЮГ и компания») 
№0108100052719 29.05.2019 28.05.2024 

821.  
ИП Дзергун Анна Александровна  (Салон 

красоты «Версаль») 
№0108100052819 29.05.2019 28.05.2024 

822.  
ИП Еловских Ирина Васильевна (салон красоты 

«Ирэн») 
№0108100052919 29.05.2019 28.05.2024 

823.  

ИП Синанян Аревик Агабековна 

(Парикмахерская  

 «Нарвские Ворота») 

№0108100053019 29.05.2019 28.05.2024 

824.  
ИП Ершов Дмитрий Викторович (салон красоты 

«Арлекино») 
№0108100053119 29.05.2019 28.05.2024 

825.  
ИП Клубов Сергей Алексеевич (салон красоты 

«Soffis») 
№0108100053219 29.05.2019 28.05.2024 

826.  
ИП Тузлукова Надежда Сергеевна (салон красоты 

«Glamour») 
№0108100053319 28.05.2019 27.05.2024 

827.  ИПЛевицкая Наталья Аркадьевна (салон красоты) №0108100053419 29.05.2019 28.05.2024 

828.  ООО " АРТСПЭЙС" №0108100054919 30.05.2019 29.05.2024 



181 

 

829.  
ИП Абдуллаев Намиг Фаррух Оглы (Салон 

красоты" Шефи") 
№0108100055019 30.05.2019 29.05.2024 

830.  
ИП Чепуштанова К.М.(Студия красоты 

"ХочуМаникюр") 
№0108100056319 11.06.2019 10.06.2024 

831.  ИП Крупко М.В. (Парикмахерская «Эви») №0108100057519 11.06.2019 10.06.2024 

832.  ИП Булгаков А.А.(Салон красоты "Антхилл") №0108100057719 11.06.2019 10.06.2024 

833.  
ИП Попова Валерия Петровна (Салон причесок 

Ля Фам) 
№0108100057819 30.05.2019 29.05.2024 

834.  
ИП Васильева Елена Владимировна (Салон 

красоты "Орхидея") 
№0108100057919 30.05.2019 29.05.2024 

835.  
ИП Абдрахманова М.М. (Салон красоты 

"Территория красоты Анастасии Потаповой") 
№0108100058219 30.05.2019 29.05.2024 

836.  
ИП Демьяненко Любовь Владимировна 

(Парикмахерская) 
№0108100058319 11.06.2019 10.06.2024 

837.  
ИП Василец Жанна Витальевна (Салон красоты 

"Дарья") 
№0108100058419 30.05.2019 29.05.2024 

838.  ИП Кузина Лолита Николаевна (салон красоты) №0108100058519 03.06.2019 02.06.2024 

839.  
ИП Коновалов Александр Николаевич (Салон 

красоты "Меледи") 
№0108100058619 30.05.2019 29.05.2024 

840.  
ИП Яковлева Елена Павловна (Салон красоты 

"Нью Тач") 
№0108100058719 30.05.2019 29.05.2024 

841.  
ИП Асланова Разида Гаджиюллаевна (Салон 

"Молоко") 
№0108100058819 30.05.2019 29.05.2024 

842.  
ИП Дунина Светлана Анатольевна (Салон 

красоты "Леди Джейн") 
№0108100058919 30.05.2019 29.05.2024 

843.  
ИП Егорова Юлия Юрьевна (Салон красоты 

"Верона") 
№0108100059019 30.05.2019 29.05.2024 

844.  
ИП Клокотова Екатерина Николаевна (Салон 

красоты "Тime of Beauty") 
№0108100059219 30.05.2019 29.05.2024 

845.  ИП Курятов Олег Владимирович №0108100059419 30.05.2019 29.05.2024 

846.  ИП Романова Елена Вадимовна №0108100059519 30.05.2019 29.05.2024 

847.  
ИП Яхонтова Марина Николаевна (Студия 

красоты "Киви") 
№0108100059619 03.06.2019 02.06.2024 

848.  
ИП Аникеева Екатерина Валерьевна ("Студия 

Стилист") 
№0108100059819 30.05.2019 29.05.2024 

849.  
ИП Астафуров Иван Олегович ("Студия причесок 

Дениса Осипова") 
№0108100059919 30.05.2019 29.05.2024 

850.  ИП Николаева Марина Юрьевна №0108100060019 30.05.2019 29.05.2024 

851.  
ИП Калайчев Роберт Васильевич (Салон красоты 

"Нью") 
№0108100060119 30.05.2019 29.05.2024 

852.  
ИП Мурашева Татьяна Валериевна (Салон "My 

Tao" ) 
№0108100080219 20.11.2019 19.11.2024 

853.  ИП Энеев Руслан Тимурович (Цех красоты) №0108100080319 20.11.2019 19.11.2024 

854.  
43.02.13 - Технология парикмахерского 

искусства 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

ИП Кряжева Евгения Юрьевна Салон 

(TIMELESs) 
№0108100031720 30.10.2020 29.10.2024 
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855.   (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

Ип Сенникова Н.А. (Салон красоты "Лира") №0108100032120 30.10.2020 29.10.2024 

856.  ИП Мехед Лилия Федоровна (Салон "Миледи") №0108100037020 30.10.2020 29.10.2024 

857.  
ИП Анкудинова Марина Юрьевна (студия 

красоты «Монплезир») 
№0108100037220 30.10.2020 29.10.2024 

858.  ИП Дзергун Анна Александровна №0108100014021 23.03.2021 22.03.2024 

859.  ИП Карслиева Лидия Аркадьевна №0108100014121 23.03.2021 22.03.2024 

860.  ИП Пчельникова Ольга Васильевна №0108100018721 09.04.2021 08.04.2024 

861.  ИП Васильева Нина Сергеевна №0108100021421 19.04.2021 18.04.2024 

862.  ИП Панасенко Екатерина Александровна №0108100022121 23.04.2021 22.04.2024 

863.  ИП Корсиков Сергей Сергеевич №0108100022221 23.04.2021 22.04.2024 

864.  ИП Фисенко Евгений Владимирович №0108100023021 26.04.2021 25.04.2024 

865.  
ИП Щукина Ольга Викторовна Салон красоты 

«Aleksandr Velichko» 
№0108100025821 30.04.2021 29.04.2024 

866.  ИП Калиничев Валентин Валерьевич №0108100026121 30.04.2021 29.04.2024 

867.  ИП Кузьменко Александра Александровна №0108100032721 14.05.2021 13.05.2024 

868.  ИП Шкредова Юлия Владимировна №0108100032821 29.04.2021 28.04.2024 

869.  ИП Виноградов Юрий Анатольевич №0108100042821 14.05.2021 13.05.2024 

870.  ИП Куртяк Светлана Ярославовна №0108100042921 14.05.2021 13.05.2024 

871.  ИП Котова Анна Анатольевна №0108100043021 14.05.2021 13.05.2024 

872.  
ИП Шкарупа Олеся Ивановна (Салон красоты и 

мужских причесок "OnlyЮ") 
№0108100015623 27.04.2023 26.04.2024 

873.  

Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) Производственная 

(преддипломная) 

ИП Великодная Ольга Викторовна (салон 

"Вуаль")      
№0108100002323 13.03.2023 17.05.2023 

874.  
ИП Сабирова Екатерина Сергеевна 

(Парикмахерское пространство "Сфера") 
№0108100002423 13.03.2023 17.05.2023 

875.  
ИП Астафуров Иван Олегович (Осипов имидж-

студия) 
№0108100002623 11.05.2023 21.06.2023 

876.  ИП Самолетова Анна Андреевна №0108100002723 20.04.2023 17.05.2023 

877.  ИП Попов Роман Олегович (Ethos Studio) №0108100002823 20.04.2023 17.05.2023 

878.  ИП Шеховцов  Сергей Владимирович №0108100010723 11.05.2023 21.06.2023 

879.  
ИП Демьяненко Екатерина Михайловна (Студия 

красоты Мята) 
№0108100010823 

11.05.2023 21.06.2023 

880.  ИП Шемелина Ирина Владимировна №0108100012523 11.05.2023 21.06.2023 

881.  ООО "ЭСТЕТ-КЛАССИК" (салон "Эгоистка") №0108100014723 11.05.2023 21.06.2023 

882.  

43.02.03 - Стилистика и искусство визажа 

 

Долгосрочный договор 

 (Учебная Производственная  

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

 

ООО "ВЭЛ" (Салон Красоты "Блеск") №0108100055919 11.06.2019 10.06.2024 

883.  
ИП Петрова Юлия Евгеньевна (Центр красоты и 

здоровья «Эйфория») 
№0108100056019 11.06.2019 10.06.2024 

884.  
ИП Борисов Павел Юрьевич (Студия 

наращивания ресниц "Ольга Борисова") 
№0108100056119 11.06.2019 10.06.2024 

885.  
ИП Чепуштанова Ксения Михайловна (Студия 

красоты "Хочу Маникюр") 
№0108100056319 11.06.2019 10.06.2024 

886.  
ИП Гараева Фания Зиниуровна, салон красоты 

"Л.А.Ф." 
№0108100056819 11.06.2019 10.06.2024 

887.  ООО "Адомани", (Студия красоты "Адомани") №0108100056919 11.06.2019 10.06.2024 
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888.  МУП "ДОМ БЫТА" №0108100057019 11.06.2019 10.06.2024 

889.  
ООО "Центр красоты и здоровья "ФелиСити", 

(Центр красоты "ФелиСити") 
№0108100057119 11.06.2019 10.06.2024 

890.  ООО "МАРГО" №0108100057219 11.06.2019 10.06.2024 

891.  
ИП Николаева Наталья Алексеевна, (Салон 

"Аравана") 
№0108100057319 11.06.2019 10.06.2024 

892.  ИП Федоров Николай Сергеевич №0108100016821 16.04.2021 15.04.2024 

893.  ООО "Инсайт" №0108100018521 09.04.2021 08.04.2024 

894.  ИП Гусаков Олег Юрьевич №0108100020221 14.04.2021 13.04.2024 

895.  ИП Ковалева Екатерина Валерьевна №0108100020321 15.04.2021 14.04.2024 

896.  ИП Корочкина Нигина Азамовна  №0108100020521 15.04.2021 14.04.2024 

897.  ИП Савина Юлия Михайловна  №0108100021021 16.04.2021 15.04.2024 

898.  ИП Олимова Заррина Анварудиновна  №0108100021521 20.04.2021 19.04.2024 

899.  СПб ГБУ Культуры "Петербург-Концерт" №0108100021621 20.04.2021 19.04.2024 

900.  ИП Мурашова Аида Константиновна №0108100022621 26.04.2021 25.04.2024 

901.  ИП Сорокина Маргарита Александровна №0108100022721 26.04.2021 25.04.2024 

902.  ИП Теунова Анастасия Юрьевна №0108100022921 26.04.2021 25.04.2024 

903.  ООО "Чикаго" №0108100023121 26.04.2021 25.04.2024 

904.  ИП Румянцева Карина Георгиевна  №108100025321 29.04.2021 28.04.2024 

905.  ИП Панкова Дарья Андреевна  №0108100026221 30.04.2021 29.04.2024 

906.  ИП Михайлова Ирина Михайловна №108100025521 30.04.2021 29.04.2024 

907.  ИП Гринбалт Ольга Валентиновна №0108100028221 14.05.2021 13.05.2024 

908.  ООО "Гранд" №0108100030521 14.05.2021 13.05.2024 

909.  ИП Комисарова Елена Александровна №0108100031921 14.05.2021 13.05.2024 

910.  
ИП Кванчиани Екатерина Петровна Салон 

красоты "Mustikka" 
№0108100032621 14.05.2021 13.05.2024 

911.  ИП Воронов Константин Валентинович №0108100033121 14.05.2021 13.05.2024 

912.  ИП Акулов Егор Валерьевич №0108100034621 14.05.2021 13.05.2024 

913.  ИП Кубышкина Светлана Святославовна №0108100044021 01.06.2021 31.05.2024 

914.  ИП Оборина Анна Владимировна №0108100044121 01.06.2021 31.05.2024 

915.  

Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) 

ИП Бабенко Мария Борисовна (студия "Browiko") №0108100001423 25.05.2023 28.06.2023 

916.  
ИП Мустафина Валерия Вячеславовна (студия 

"Alferova Lab")  
№0108100001523 25.05.2023 28.06.2023 

917.  ИП Тютенкова С.С. №0108100014623 25.05.2023 28.06.2023 

918.  ИП Вековищева Ирина Игоревна                          № 0108100032423 01.12.2023 28.12.2023 

919.  ИП Умникова Екатерина Евгеньевна  № 0108100032823 01.12.2023 28.12.2023 

920.  ИП Князькина Ольга Николаевна  № 0108100038823 01.12.2023 28.12.2023 

921.  

43.02.03 - Стилистика и искусство визажа    

43.02.13 - Технология парикмахерского 

искусства 

 

 

 

 

 

 

 

ООО "ЧОКО" №0108100021321 19.04.2021 18.04.2024 

922.  ИП Краснощекова Юлия Валерьевна №0108100021721 20.04.2021 19.04.2024 

923.  ИП Якимова Ольга Ивановна №0108100020421 15.04.2021 14.04.2024 

924.  ООО «Фен и Локон» №0108100022021 22.04.2021 21.04.2024 

925.  ООО "Династия" №0108100022321 23.04.2021 22.04.2024 

926.  ИП Степанова Ольга Владимировна №0108100022421 23.04.2021 22.04.2024 

927.  ИП Белова Ирина Анатольевна №0108100022521 23.04.2021 22.04.2024 
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928.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ИП Тарасова Елена Александровна №108100025421 29.04.2021 28.04.2024 

929.  ИП Ошакмашвили Давид Тамазович №0108100025921 30.04.2021 29.04.2024 

930.  
ИП Кримель Елена Геннадьевна Салон красоты 

"Моно" 
№0108100026021 30.04.2021 29.04.2024 

931.  ИП Мусанева Ирина Александровна №0108100027521 13.05.2021 12.05.2024 

932.  ИП Глушина Олеся Витальевна №0108100027621 13.05.2021 12.05.2024 

933.  ИП Пастухова Елена Владимировна №0108100027721 13.05.2021 12.05.2024 

934.  ООО "Иста" №0108100027821 13.05.2021 12.05.2024 

935.  ООО «Леди» №0108100031021 14.05.2021 13.05.2024 

936.  ИП Ковалева Лариса Витальевна №0108100031221 17.05.2021 16.05.2024 

937.  ООО "Возрождение" №0108100040221 31.05.2021 30.05.2024 

938.  ООО "Гармония плюс" №0108100043921 01.06.2021 31.05.2024 

939.  
ИП Станкевич Кристина Александровна (Салон 

красотоы "Magenta Beauty") 
№0108100054921 08.11.2021 07.11.2024 

940.  
ИП Калашникова татьяна Олеговна (Студия 

красоты "Растущая луна") 
№0108100060321 16.11.2021 15.11.2024 

941.  ООО "Викорд Н" №0108100003122 28.02.2022 27.02.2024 

942.  ООО "Нибиру" №0108100009922 15.03.2022 14.03.2024 

943.  ООО "Смар Групп"(Салон красоты «М-Студия») №0108100010222 15.03.2022 14.03.2024 

944.  
ИП Миронова Анжела Сергеевна (Салон красоты 

Angels) 
№0108100010322 15.03.2022 14.03.2024 

945.  
ИП Осипова Мария Анатольевна (салон 

«Малина») 
№0108100012622 17.03.2022 16.03.2024 

946.  
ИП Садыков М.Х. (салон красоты 

«ЦирюльникЪ») 
№0108100014322 31.03.2022 30.03.2024 

947.  ООО "Конти-Плюс Виват СПб" №0108100000119 06.02.2019 05.02.2024 

948.  ООО "Каприкон Тревел" №0108100000519 06.02.2019 05.02.2024 

949.  ООО "ДЖИ ВИ ЭС" №0108100000719 13.02.2019 12.02.2024 

950.  ООО "Русь" №0108100002219 14.02.2019 13.02.2024 

951.  ООО "Нево-Стиль Клуб" №0108100002419 15.02.2019 14.02.2024 

952.  ООО "Вест Тревел " №0108100002519 15.02.2019 14.02.2024 

953.  ООО "Центр бронирования гостиниц" (PiterGuide) №0108100002619 15.02.2019 14.02.2024 

954.  ООО "Туристическая компания "Гамма" №0108100002719 14.02.2019 13.02.2024 

955.  ООО «Туристическая Компания «РВС» №0108100002919 28.02.2019 27.02.2024 

956.  
ООО «Агентство путешествий и экскурсий 

«Эклектика» 
№0108100003019 14.02.2019 14.02.2024 

957.  ООО "ГлобалТурОператор" №0108100003119 14.02.2019 13.02.2024 

958.  
ФГБНУ "Центральный музей почвоведения 

имени В.В. Докучаева" 
№0108100005019 28.02.2019 27.02.2024 

959.  

СПб ГБУК "Санкт-Петербургский 

Государственный Музей Театрального и 

Музыкального Искусства" Мемориальный музей- 

квартира Н.А. Римского- Корсакова Дом- музей   

Ф.И. Шаляпина 

№0108100020419 25.03.2019 25.03.2024 
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960.  ООО "Дабл Ю Тревел" №0108100020819 26.03.2019 25.03.2024 

961.  ООО "Россита" №0108100021219 01.04.2019 31.03.2024 

962.  ООО "Тур Престиж Клуб" №0108100021319 01.04.2019 31.03.2024 

963.  ООО "Пегас СПб" №0108100021419 29.03.2019 28.03.2024 

964.  ООО "Каир" №0108100021519 01.04.2019 31.03.2024 

965.  ООО "МИР" №0108100025219 02.04.2019 01.04.2024 

966.  ООО " ТФ Ладья" №0108100038419 26.04.2019 25.04.2024 

967.  
ИП Мальцева Светлана Николаевна (Турагенство 

"TUI-СПб Гатчина") 
№0108100038619 26.04.2019 25.04.2024 

968.  ООО "Глав Туроператор" №0108100056519 11.06.2019 10.06.2024 

969.  ООО "Туроператор "Невские сезоны" №0108100075219 14.11.2019 13.11.2024 

970.  ООО «ТК ПИТЕРТУР» №0108100075319 14.11.2019 13.11.2024 

971.  ООО «Перспектива» №0108100075519 14.11.2019 13.11.2024 

972.  «ВТ-сервис» №0108100076219 15.11.2019 14.11.2024 

973.  ООО «Премьера Трэвел» №0108100076319 15.11.2019 14.11.2024 

974.  ООО "Эллинлайн" №0108100024720 22.09.2020 21.09.2024 

975.  ООО «Гостиничные инновации" №0108100024820 22.09.2020 21.09.2024 

976.  ООО "Инфоцентр" №0108100024920 22.09.2020 21.09.2024 

977.  ООО «Эксперт Тур» №0108100026120 23.10.2020 22.10.2024 

978.  ООО "ИТС-Тур" №0108100029020 30.10.2020 29.10.2024 

979.  ООО "Олтурс" №0108100036320 17.11.2020 16.10.2024 

980.  ООО "Агентство Вэл-Тур" №0108100036420 30.10.2020 29.10.2024 

981.  ООО "Иволга" №0108100036520 30.10.2020 29.10.2024 

982.  ООО "Туристическая фирма "Акватория" №0108100036620 30.10.2020 29.10.2024 

983.  ООО "Турфирма "Совет по туризму" №0108100036720 30.10.2020 29.10.2024 

984.  ООО "Пилигрим" №0108100036820 30.10.2020 29.10.2024 

985.  ООО "Петротур Сервис" №0108100036920 17.11.2020 16.10.2024 

986.  ООО "Чемоданчик" №0108100001421 19.02.2021 18.02.2024 

987.  
ГБНОУ Дворец учащейся молодежи (Музей 

истории профессионального образования) 
№0108100001721 24.02.2021 23.02.2024 

988.  ГБУК ЛО "Музейное агентство" №0108100013221 19.03.2021 18.03.2024 

989.  "Транзит Тур Лайн" №0108100013421 22.03.2021 21.03.2024 

990.  ООО "Радио Гид " №0108100017021 09.04.2021 08.04.2024 

991.  ООО "Санкт Турс" №0108100019221 09.04.2021 08.04.2024 

992.  ООО "Компас" №0108100021121 19.04.2021 18.04.2024 

993.  ООО "Версия" №0108100021221 19.04.2021 18.04.2024 

994.  ООО "Бон Тур" №0108100023221 27.04.2021 26.04.2024 

995.  ООО "Петербургские встречи" №0108100025021 29.04.2021 28.04.2024 

996.  ООО "Невский Тур" №0108100025121 29.04.2021 28.04.2024 

997.  ООО "Собрание" №0108100028121 13.05.2021 12.05.2024 

998.  
ИП Азарченко Александр Иванович "Альфа 

Турне" 
№0108100031521 13.05.2021 12.05.2024 

999.  
ИП Медведева Дарья Игоревна 

(Агентство по туризму и отдыху «Море туров») 
№0108100045621 16.09.2021 15.09.2024 
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1000.  
ИП Воробьев Максим Константинович 

(Туристическая Фирма «Вояж Тур») 
№0108100045921 17.09.2021 16.09.2024 

1001.  
ИП Пилипюк Ирина Викторовна (Туристическое 

агентство «Магеллан») 
№0108100048521 11.10.2021 10.10.2024 

1002.  

ФГБУ Культуры и Искусства "Центральный 

Военно-Морской Музей им. Императора Петра 

Великого" МО РФ 

№0108100050921 15.10.2021 14.10.2024 

1003.  
Некоммерческая организация «Культурно-

исторический Фонд «Связь времен» 
№0108100051021 18.10.2021 17.10.2024 

1004.  ООО "Дарья-турс" №0108100056221 26.10.2021 25.10.2024 

1005.  ООО "Юсал" №0108100003222 28.02.2022 27.02.2024 

1006.  ООО "Туроператор Серебряное кольцо" №0108100008922 14.03.2022 13.03.2024 

1007.  ООО "Акварель №0108100009022 18.03.2022 17.03.2024 

1008.  ООО "Агенство "Лира-Сервис" №0108100009322 14.03.2022 13.03.2024 

1009.  ООО "РПС-ТУР №0108100009422 14.03.2022 13.03.2024 

1010.  ООО "ОЛТА Трэвел" №0108100014422 31.03.2022 30.03.2024 

1011.  АО «Отель Введенский» №0108100014722 31.03.2022 30.03.2024 

1012.  
"ИП Блинникова Татьяна Валерьевна  

(Салон красоты «Меланин»)" 
№0108100015122 04.04.2022 03.04.2024 

1013.  
ИП БОЮЛ Сенникова Алла Алексеевна (Осипов 

имидж-студия) 
№0108100015622 04.04.2022 03.04.2024 

1014.  
ИП Бакулов Аркадий Борисович (Парикмахерская 

"Панда") 
№0108100017422 11.04.2022 10.04.2024 

1015.  
ИП Кудрявцева Марина Владимировна (салон 

красоты "MONOVi") 
№0108100017622 11.04.2022 10.04.2024 

1016.  
"ИП Попова Алена Александровна  

(Салон «Claire’s Studio»)" 
№0108100018022 12.04.2022 11.04.2024 

1017.  ИП Румянцев Андрей Андреевич №0108100018222 14.04.2022 13.04.2024 

1018.  
ИП Ткачёва Татьяна Михайловна (салон красоты 

«Июнь») 
№0108100019022 15.04.2022 14.04.2024 

1019.  ИП Акулова Ирина Александровна №0108100019822 15.04.2022 14.04.2024 

1020.  ИП Гринблат Ольга Валентиновна №0108100020022 15.04.2022 14.04.2024 

1021.  
ИП Волков Дмитрий Геннадьевич (Студия 

Volkova beauty) 
№0108100020722 15.04.2022 14.04.2024 

1022.  
ИП Миргалеева Альбина Гайгатовна (Студия 

красоты «Альбина») 
№0108100020822 15.04.2022 14.04.2024 

1023.  ИП Беняковкина Анастасия Васильевна №0108100021422 11.04.2022 10.04.2024 

1024.  ООО "Контейнер" (Салон красоты «Паумитчел») №0108100022722 15.04.2022 14.04.2024 

1025.  
ИП Каминская Наталья Владимировна  

(Салон «Петергофские цирюльники») 
№0108100022822 15.04.2022 14.04.2024 

1026.  ООО "Каприччио" (салон красоты Color Concept) №0108100023122 15.04.2022 14.04.2024 

1027.  ИП Майсурадзе Ольга Ивановна (салон «Диора») №0108100024622 04.05.2022 03.05.2024 

1028.  
ООО «Колибри 

(Салон красоты «Колибри»)" 
№0108100031722 12.05.2022 11.05.2024 
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1029.  
ИП Орлова Арина Викторовна (Салон красоты 

«Фарт») 
№0108100027222 05.05.2022 04.05.2024 

1030.  ИП Тихомирова Мария Валерьевна (Beauty salon) №0108100027822 06.05.2022 05.05.2024 

1031.  
ИП Котикова Наталья Владимировна  

(Студия красоты «Акцент») 
№0108100028022 06.05.2022 05.05.2024 

1032.  
ИП Смирнова Елена Валентиновна (Салон 

красоты «Каприз») 
№0108100028122 06.05.2022 05.05.2024 

1033.  
ИП Алипова Нина Отаревна  

(Салон красоты) 
№0108100028222 06.05.2022 05.05.2024 

1034.  
ИП Маркушин Андрей Александрович (Beauty bar 

«D.O.M») 
№0108100031822 12.05.2022 11.05.2024 

1035.  
ИП Догадина Анастасия Александровна (Студия 

красоты и обучения Д.А) 
№0108100032922 16.05.2022 15.05.2024 

1036.  

43.02.14 - Гостиничное дело 

42.02.01 - Реклама 

54.02.01 - Дизайн 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО Управляющая компания «Гостиница 

Москва» 
№0108100013922 30.03.2022 29.03.2024 

1037.  ООО "Отель Гоголь Хауз" №0108100014222 30.03.2022 29.03.2024 

1038.  ООО "Номера" №0108100014622 31.03.2022 30.03.2024 

1039.  ООО «Отель Сервис» №0108100014822 31.03.2022 30.03.2024 

1040.  ООО "Отель Полюстрово" №0108100016522 07.04.2022 06.04.2024 

1041.  
ООО «Санкт-Петербург Отель Лизинг» 

(«Ренессанс Санкт-Петербург Отель Лизинг») 
№0108100017222 11.04.2022 10.04.2024 

1042.  ООО "Питерплюс" №0108100020522 18.04.2022 17.04.2024 

1043.  ООО «Конгресс-Отель» №0108100023822 15.04.2022 14.04.2024 

1044.  ООО "Альбора Отель" №0108100030822 12.05.2022 11.05.2024 

1045.  ООО «Европа Отель» №0108100037122 11.10.2022 10.10.2024 

1046.  

43.02.10 – Туризм 

 54.02.01 – Дизайн 

42.02.01 - Реклама   

 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

СПб ГБУ "Музей "Нарвская застава" №0108100055621 29.10.2021 28.10.2024 

1047.  ООО "Северная империя" №0108100009122 14.03.2022 13.03.2024 

1048.  
ГБУ ДО "Молодежный Творческий 

Форум Китеж Плюс" 
№0108100016622 07.04.2022 06.04.2024 

1049.  АНО СПИРО "Творческий Тандем" №0108100016722 08.04.2022 07.04.2024 

1050.  ООО "Нева Тревел Компани" №0108100023422 15.04.2022 14.04.2024 

1051.  ООО "ГлобалТурОператор" №0108100030622 12.05.2022 11.05.2024 

1052.  ООО «Ресурс» №0108100030722 12.05.2022 11.05.2024 

1053.  ООО Турфирма "Авантур" №0108100038822 22.09.2022 21.09.2024 

1054.  ООО "Арина" №0108100001823 20.02.2023 19.02.2024 

1055.  ООО "Давранов-Тревел" №0108100000623 19.01.2023 18.01.2024 

1056.  

43.02.10 - Туризм 

42.02.01 - Реклама 

 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Холдинг Аниор Групп" №0108100017522 11.04.2022 10.04.2024 

1057.  

43.02.10 – Туризм 
Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

ООО «Амадей Вояж» №0108100023222 15.04.2022 14.04.2024 

1058.  ООО "Бумеранг СПБ" №0108100035422 06.09.2022 05.09.2024 

1059.  ООО «Дом маяков» №0108100037922 16.09.2022 15.09.2024 
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1060.  (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Турфирма "Планета" №0108100038222 19.09.2022 18.09.2024 

1061.  
ООО "Городское экскурсионное бюро Санкт-

Петербурга" 
№0108100001323 10.02.2023 09.02.2024 

1062.  

Краткосрочный договор 

Производственная 

(преддипломная) 

ИП Токарева Анжелика Викторовна  №0108100012623 20.04.2023 17.05.2023 

1063.  
43.02.14 - Гостиничное дело  

38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

АО "Интернешнл Хоутел Инвестментс 

(Бенелюкс) Б.В." 
№0308100001218 12.11.2018 12.11.2024 

1064.  

43.02.11 - Гостиничный сервис 

 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ИП Жуков Егор Александрович "Александр 

Хаус" 
№0108100004919 05.03.2019 04.03.2024 

1065.  ООО "Отель Сервис" (Demetra Art Hotel) №0108100005119 13.03.2019 12.03.2024 

1066.  ООО "Невский Форум" №0108100016319 11.03.2019 10.03.2024 

1067.  ООО "Амата" №0108100016419 07.03.2019 06.03.2024 

1068.  ООО "Фрегат" Автор Бутик-Отель №0108100016519 21.03.2019 20.03.2024 

1069.  ООО "Усадьба Марьино" №0108100016919 21.03.2019 20.03.2024 

1070.  ООО "Итера" №0108100017019 05.03.2019 04.03.2024 

1071.  ЗАО "ГК "Астория" №0108100020119 22.03.2019 21.03.2024 

1072.  ООО "Аннушка" №0108100022819 28.03.2019 27.03.2024 

1073.  
ИП Костицын Роман Юрьевич (Гостевой Центр 

"КОРАЛЛ") 
№0108100022919 29.03.2019 28.03.2024 

1074.  ООО "Прохотел" №0108100026719 02.04.2019 01.04.2024 

1075.  ИП Кондратьев О.Ю. (отель "ЯВПИТЕРЕ") №0108100000820 10.02.2020 09.02.2024 

1076.  ООО "Орбита" №0108100001220 17.02.2020 16.02.2024 

1077.  ИП Зинченко Я.Р. №0108100001320 18.02.2020 17.02.2024 

1078.  ИП Маркарян А.А. Гостиница "Наири" №0108100054119 14.05.2019 13.05.2024 

1079.  ИП Гаврилов Д.В. "Отель 365 СПб" №0108100054219 27.05.2019 26.05.2024 

1080.  ООО "Империал Апартментс" №0108100054319 14.05.2019 13.05.2024 

1081.  
ООО "Мир ЭСТЕЙТ" (отель "Dom Boutique 

Hotel") 
№0108100054419 30.05.2019 26.05.2024 

1082.  ООО "Вознесенский 6" (отель "SO/Sofitel") №0108100054519 27.05.2019 26.05.2024 

1083.  ООО "Форум" №0108100055519 27.05.2019 26.05.2024 

1084.  АО "Никольские ряды" №0108100066019 15.10.2019 14.10.2024 

1085.  

43.02.14 - Гостиничное дело  

43.02.11 - Гостиничный сервис 

 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО «Л29» №0308100000418 17.09.2018 16.09.2024 

1086.  ООО "Отель Сервис" №0308100000518 07.11.2018 07.11.2024 

1087.  ООО "Гостиничная компания  Северо-Запад" №0308100000618 01.10.2018 30.09.2024 

1088.  ООО "Р.Е.Д." №0308100001318 14.11.2018 14.11.2024 

1089.  ООО «Сокотель» №0308100001718 25.10.2018 29.10.2024 

1090.  
ООО "Вест Бридж Отель" Гостиница «Novotel 

St.Petersburg» 
№0008100073018 01.03.2018 28.02.2024 

1091.  
ООО "Стремянная" (отель "Cronwell Inn 

Стремянная" 
№0008100072018 01.03.2018 28.02.2024 
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1092.  ООО "АКЯН" №0108100057419 05.06.2019 04.06.2024 

1093.  
ООО "ФОРТ КОЛЕСНИК" (Арт-отель «Форт 

Колесник») 
№0108100057619 11.06.2019 10.06.2024 

1094.  ООО «Стром-Трейдинг» (гостиница «Охтинская №0108100063419 22.10.2019 21.10.2024 

1095.  
Holiday Inn Express St. Petersburg- Sadovaya АО 

"Никольские ряды" 
№0108100076419 20.11.2019 14.11.2024 

1096.  ИП Сузи Виталий Иванович №0108100076519 15.11.2019 14.11.2024 

1097.  Гамма отель №0108100076719 13.11.2019 12.11.2024 

1098.  АО "АВИЕЛЕН А.Г." №0108100077419 18.11.2019 17.11.2024 

1099.  АО "Гостиница "Советская" №0108100077619 13.11.2019 12.11.2024 

1100.  
ООО "Отель Управление" (Courtyard Marriott 

Pushkin) 
№0108100080419 20.11.2019 19.11.2024 

1101.  ООО «Норд-Вест» №0108100080619 11.11.2019 10.11.2024 

1102.  ООО Гостиница «Спутник» №0108100080819 11.11.2019 10.11.2024 

1103.  ООО "Лотте Отель Санкт-Петербург" №0108100081219 25.11.2019 24.11.2024 

1104.  ООО "ВЕГА" №0108100052119 13.05.2019 12.05.2024 

1105.  ИП Ветрила Т.Н. №0108100006220 16.03.2020 15.03.2024 

1106.  ООО "Позитив Групп" №0108100006620 18.03.2020 17.03.2024 

1107.  ООО "Станция" №0108100010120 04.04.2020 03.04.2024 

1108.  ИП Алексанян Р.Г. (гостиница "Гранд") №0108100021520 14.09.2020 13.09.2024 

1109.  ООО "Отель Онегин" №0108100021720 16.09.2020 15.09.2024 

1110.  ООО "УБТ-Отель" №0108100022020 21.09.2020 20.09.2024 

1111.  ООО "Форум" №0108100025420 21.10.2020 20.10.2024 

1112.  
ЗАО «Корпорация Отель» (Radisson Royal Hotel 

St. Petersburg 5*) 
№0108100026220 23.10.2020 22.10.2024 

1113.  ООО «Отельеры» №0108100027320 29.10.2020 28.10.2024 

1114.  ООО "Реннесанс Санкт-Петербург отель Лизинг" №0108100005521 09.03.2021 08.03.2024 

1115.  ООО "Гранд" №0108100006621 16.03.2021 15.03.2024 

1116.  ООО "Отель Менеджмент" №0108100016721 16.04.2021 15.04.2024 

1117.  
ООО "Отель Управление" (гостиница "Наш 

отель") 
№0108100019521 13.04.2021 12.04.2024 

1118.  АО "Отель Гельвеция" №0108100020021 14.04.2021 13.04.2024 

1119.  ООО "Вага" №0108100020121 25.03.2021 24.03.2024 

1120.  

43.02.14 - Гостиничное дело 

 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Ресторан Москва" №0108100019421 12.04.2021 11.04.2024 

1121.  ЗАО "Звезда Петергофа" №0108100045521 15.09.2021 14.09.2024 

1122.  
ООО «Гранд Петергоф Коркули» (Гранд 

Петергоф СПА Отель» 
№0108100045721 16.09.2021 15.09.2024 

1123.  ООО «Отель Сервис» №0108100045821 17.09.2021 16.09.2024 

1124.  ООО "Отель Вавельберг" №0108100047921 07.10.2021 06.10.2024 

1125.  
ООО «Пулково Аэропорт Отель Санкт-

Петербург» 
№0108100048221 11.10.2021 10.10.2024 

1126.  ООО "Вознесенский 6" №0108100048921 12.10.2021 11.10.2024 

1127.  ООО "Форум" №0108100049021 12.10.2021 11.10.2024 

1128.  ООО "Вало сервис" №0108100062621 15.12.2021 14.12.2024 
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1129.  ООО "Салют Плюс" №0108100000122 26.01.2022 25.01.2024 

1130.  ООО «Ви Кью Менеджмент» №0108100001222 15.02.2022 14.02.2024 

1131.  ООО "Бекар Хоспителити" №0108100001322 15.02.2022 14.02.2024 

1132.  ООО "Парк Отель" №0108100002422 24.02.2022 23.02.2024 

1133.  ООО «К-Визит» №0108100002522 25.02.2022 24.02.2024 

1134.  
АО "Тристар Инвестмент Холдингс" (Four 

Seasons)" 
№0108100005122 24.02.2022 23.02.2024 

1135.  ООО «КЕСКО-Балтия» (гостиница Ибис) №0108100013122 25.03.2022 24.03.2024 

1136.  ООО «Отель Амбассадор» №0108100013222 28.03.2022 27.03.2024 

1137.  ООО «Кравт» №0108100013422 29.03.2022 28.03.2024 

1138.  ООО «Отель Невский» №0108100013522 29.03.2022 28.03.2024 

1139.  ООО "Отель ГАММА" №0108100016822 11.04.2022 10.04.2024 

1140.  ООО «Вэлком» №0108100023722 15.04.2022 14.04.2024 

1141.  ООО "Литейный 5" №0108100034822 02.09.2022 01.09.2024 

1142.  ООО "Ван Хотелс" №0108100034922 02.09.2022 01.09.2024 

1143.  ООО "Парклейн"  №0108100001223 08.02.2023 07.02.2024 

1144.  Краткосрочный договор 

Производственная (по профилю 

специальности) 

АО "Талион" №0108100020923 29.05.2023 24.06.2023 

1145.  ООО "Балтвест" №0108100027923 30.10.2023 25.11.2023 

1146.  

43.02.14 - Гостиничное дело 

43.02.16 - Туризм и гостеприимство 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

АО ""Корпорация Отель" №0108100024723 13.06.2023 12.06.2024 

1147.  АО "Метрополь" №0108100026423 18.09.2023 17.09.2024 

1148.  

42.02.01 - Реклама   

54.01.20 - Графический дизайн 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Бюро проектов "Мохито" №0108100000322 31.01.2022 30.01.2024 

1149.  ООО "Типография "Премиум Пресс" №0108100000422 31.01.2022 30.01.2024 

1150.  ООО "РосБалт" №0108100000522 31.01.2022 30.01.2024 

1151.  "ООО ""Транс-Логистик" №0108100022223 23.05.2023 22.05.2024 

1152.  

42.02.01 – Реклама 

 54.02.01 Дизайн  

54.02.20Графический дизайнер 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

СПБ ГБУ "ПМЦ "Невский" №0108100001122 15.02.2022 14.02.2024 

1153.  АНО Ксоц "Берегиня" №0108100037622 16.09.2022 15.09.2024 

1154.  ГБУ "Дом молодежи Санкт-Петербурга"        №0108100005723 13.03.2023 12.03.2024 

1155.  ООО "Ринкон"  (Студия Lares Design) №0108100012323 12.04.2023 11.04.2024 

1156.  ООО ""Мебель Скандинавии" №0108100022323 23.05.2023 22.05.2024 

1157.  СПб ГБУ "ПМЦ Петродворцового района СПб" №0108100024823 12.07.2023 11.07.2024 

1158.  СПб ГБУ "Дом молодежи "Рекорд"  №0108100024923 13.07.2023 12.07.2024 

1159.  
СПб ГБУ "Подростково-молодежный центр 

Василеостровского района СПб" 
№0108100025023 21.07.2023 20.07.2024 

1160.  
СПб ГБУ "Подростково-молодежный центр 

"Охта" 
№0108100025123 21.07.2023 20.07.2024 

1161.  43.02.11 - Гостиничный сервис                             

43.02.14 - Гостиничный дело 

42.02.01 - Реклама 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

ООО "Привилегия" №0108100020820 07.09.2020 06.09.2024 

1162.  
ООО «Гостиница «Пулковская» (Park Inn by 

Radisson Pulkovskaya Hotel Conference Centre 4*) 
№0108100026320 23.10.2020 22.10.2024 
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1163.  
54.02.01 - Дизайн (по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО «Феникс отель» (Park Inn by Radisson 

Nevsky 4*) 
№0108100026420 23.10.2020 22.10.2024 

1164.  
ООО Гостиничный комплекс «Прибалтийская» 

(Park Inn by Radisson Pribaltiyskaya 4*) 
№0108100026520 23.10.2020 22.10.2024 

1165.  ООО "Особняк" №0108100006821 16.03.2021 15.03.2024 

1166.  

43.02.11 - Гостиничный сервис                         

43.02.14 - Гостиничное дело  

38.02.01 - Экономика и бухгалтерский учет 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "Мойка 22" №0108100001121 01.02.2021 31.01.2024 

1167.  
ООО "Интернэшнл Хоутел Инвестментс Санкт-

Петербург" 
№0108100022923 15.05.2023 14.05.2024 

1168.  

38.02.04 - Коммерция 

38.02.02 - Страховое дело 

42.02.01 - Реклама 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ПАО "Ростелеком" №0108100047322 21.11.2022 20.11.2024 

1169.  

43.02.10 - Туризм  

43.02.16 Туризм и гостеприимство 

Долгосрочный договор (Учебная, 

Долгосрочный договор 

(Учебная Производственная 

(по профилю специальности) 

Производственная 

(преддипломная) 

ООО "БК ТРЕВЕЛ ГРУПП" №0108100016123 02.05.2023 01.05.2024 

1170.  ИП Васильев Д.В. ИЦ "Юность" №0108100020823 11.05.2023 10.05.2024 

1171.  ООО "Курортное агенство"Здоровье"  №0108100025823 08.09.2023 07.09.2024 

1172.  ООО "Саут Тревел" №0108100025923 08.09.2023 07.09.2024 

 

Ежегодно формируется заявка от предприятий и организаций на предмет похождения обучающихся колледжа производственной 

практики (по профилю специальности) на территории работодателя. С целью оценки качества подготовки специалистов проводится 

анкетирование. Представители от работодателя принимают активное участие в итоговой аттестации выпускников, являются членами 

Государственных аттестационных комиссий, руководителями и рецензентами выпускных квалификационных работ. Ведущие специалисты 

предприятий и организаций ведут подготовку обучающихся по профессиональным модулям и специальным дисциплинам. Это позволяет 

постоянно дополнять и обновлять базы для производственной практики обучающихся 
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7. Востребованность выпускников 

В соответствии с Рекомендациями по вопросам трудоустройства выпускников 

образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального 

образования от 21 мая 2020 г. № ГД-500/05, проводится активная работа по взаимодействию с 

органами власти, центрами занятости населения, ассоциациями, общественными организациями, 

предприятиями и организациями города по вопросам содействия занятости и трудоустройству 

выпускников, в том числе выпускников с инвалидностью и ОВЗ. 

Работа по содействию трудоустройству выпускников в СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» осуществляется Отделением практической подготовки и карьеры (далее – Отделение). 

Цель работы Отделения - оказание эффективной помощи студентам и выпускникам 

Колледжа при построении индивидуальной траектории профессиональной карьеры и адаптации 

к рынку труда, формирование и функционирование эффективной системы содействия 

трудоустройству выпускников. 

Основная задача Отделения - повышение мобильности, конкурентоспособности 

выпускников на рынке труда, расширение рамок социального партнерства и совершенствование 

системы «школа-колледж-вуз-работодатель». 

Приоритетными направлениями деятельности Отделения в 2023 году стали: 

 Взаимодействие с работодателями и структурными подразделениями колледжа по 

вопросам организации практического обучения и трудоустройства; 

 Содействие в организации временной занятости обучающихся колледжа посредством 

прохождения учебной и производственной практики; 

 Формирование банка вакансий, предлагаемых работодателями по соответствующим 

профессиям и специальностям, предоставление выпускникам информации о вакантных местах 

работодателей; 

 Организация мероприятий по содействию занятости обучающихся и выпускников 

(ярмарок вакансий, дней карьеры, презентаций работодателей, экскурсий на предприятия, 

тренингов и т.д.); 

 Адресная работа с обучающимися и выпускниками: анкетирование в период обучения 

и по окончании колледжа, помощь в поиске работы.  

В своей работе Отделение активно применяет разнообразные формы взаимодействия с 

работодателями и обучающимися: 

 установление партнерских отношений с организациями и предприятиями; 

 проведение совместно с работодателями презентаций, семинаров, конференций, 

ярмарок вакансий и т.д.; 

 организация информационно-аналитической службы по трудоустройству 

обучающихся и выпускников, и предоставление информационных материалов по имеющимся 

вакансиям; 

 проведение работ по сбору информации о вакансиях для обучающихся и создание 

банка данных вакантных мест; 

 организация целевой подготовки специалистов по договорам с предприятиями, 

организациями и учреждениями. 

С целью реализации приоритетных направлений работниками Отделением было 

организовано более 150 мероприятий, в которых приняли участие 40 крупных компаний, 14 

ВУЗов и более 6500 обучающихся: 

 размещение в социальных сетях Вконтакте актуальной информации о карьерных 

событиях, мероприятиях, вакансиях, стажировках; 

 проведение совместных с работодателями мероприятий, содействующих занятости 

(презентаций, семинаров, конференций, ярмарок вакансий и т.д.), в том числе в формате онлайн; 

 участие в профориентационных мероприятиях, издание печатной продукции, а также 

использования электронных ресурсов (в том числе официального сайта);  
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 совместно с предприятиями (организациями) разработка программ практики, 

проведение оценки формируемых у обучающихся компетенций по профессии (специальности, 

направлению подготовки) в соответствии с ФГОС СПО, утвержденной ОПОП и рабочими 

программами учебных дисциплин (модулей), профессиональных модулей, программами 

практик; 

 оказание помощи выпускникам в составлении Индивидуального перспективного плана 

профессионального развития (ИПППР); 

 организация и осуществление взаимодействия с образовательными учреждениями 

высшего образования; 

 заключение и реализация долгосрочных договоров с различными предприятиями и 

организациями, подбор для них специалистов из числа обучающихся и выпускников на 

вакантные должности, а также оказание информационно-консультационных услуг; 

 совместная научно-исследовательская, научно-производственная и творческая 

деятельность (рецензирование дипломных работ, конкурсы, круглые столы, мастер – классы); 

 участие работодателей в развитие сетевого взаимодействия с социальными партнерами, 

направленное на разработку совместных проектов и расширение спектра образовательных услуг, 

оказываемых обучающимся, предприятиям и организациям. 

На предмет организации практического обучения обучающихся, а также трудоустройства 

выпускников, с предприятиями и организациями города было заключено более 500 новых 

договоров. Обучающиеся получили возможность пройти производственную практику или 

стажировку в таких крупных компаниях, как Главное управление Министерства внутренних дел 

РФ по городу Санкт-Петербургу и Ленинградской области, Управление на транспорте МВД РФ 

по СЗФО, Главное управление Федеральной службы судебных приставов по г. СПб, Управление 

Судебного департамента в Санкт-Петербурге, Отделение Пенсионного фонда по Санкт-

Петербургу и Ленинградской области, Межрайонные инспекции Федеральной налоговой службы 

по Санкт-Петербургу АО «ОДК-Климов», ООО «Группа Компаний ВиС»,  ПАО «Выборгский 

судостроительный завод», ПАО "Судостроительная фирма «Алмаз»,  ПАО СЗ «Северная верфь», 

АО «Северо-западный региональный центр концерна ВКО «Алмаз-Антей» - Обуховский завод», 

ООО «НПК Морсвязьавтоматика», ПАО «Центральное научно-производственное объединение 

«Ленинец»», ООО «Эргономика Пространства»,  ГБНОУ Дворец учащейся молодежи (Музей 

истории профессионального образования), АО «Машиностроение Северной Верфи»,  АО «НИИ 

Экологического и генерального проектирования», Невско-Ладожское бассейновое водное 

управление Федерального агентства водных ресурсов,  Автономная некоммерческая организация 

«Балтийская международная бизнес школа индустрии деловых встреч», ООО «Вотоня», ООО 

«Агроторг»,  ООО «Ренессанс Санкт-Петербург отель лизинг»,  ООО «Термекс Энерджи»,  ООО 

«ПК Балтдизель»,   ПАО «МТС-Банк»,  ООО «Сдэк-глобал»,  ООО «Строительная корпорация 

«Возрождение Санкт-Петербурга»,  АО «Сев-Евродрайф», ООО «Пластполимер», ООО 

«ТранКоСервис»,  АО «Концерн «НПО «Аврора»,   ГУ-СПБ Региональное отделение фонда 

социального страхования РФ,  ООО «Радио Гид», АО «Газпром Теплоэнерго»,   ООО «Бон Тур»,   

СПб ГУП «Гуион»,  ООО «Интро-Пелла», ОАО «Пелла-Маш»,  ЗАО «Корпорация отель»,  ООО 

«Фацер», ООО «Сокотель»,  СПб ГУП «Пассажиравтотранс», СПб ГУП «Санкт-Петербургский 

информационно-аналитический центр»,  ООО «Бюро кадастровых инженеров»,  ООО «Ашан»,   

ПАО «Ростелеком»,  ООО «Невская Техническая Компания»,  СПб ГБУ «Ленсвет»,  ООО 

«Газпромнефть-региональные продажи»,  АО «Почта России»,  ООО «ЛСР. Стеновые», ООО 

«Леруа Мерлен Восток» и др. 

В рамках договоров и соглашений с центрами занятости населения, органами власти, 

ассоциациями, общественными организациями, предприятиями и организациями города, 

обучающиеся приняли участие в форумах, чемпионатах, вебинарах: 

 Организация вебинаров и встреч с психологом; 

 Организация ярмарки вакансий на территории колледжа. 

В рамках соглашения о сотрудничестве с Центром содействия занятости и 

профессиональной ориентации молодежи «Вектор», совместно с Отделением практического 
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обучения и карьеры и Многофункциональным центром профессиональных квалификаций с 

целью мотивации обучающихся школ к получению профессионального образования 

организованы мастер-классы по дополнительным образовательным программам «МариНет», 

«ТехНет», «ЭнерджиНет», «Робошкола», «IT-куб», «Медиаквантум», «Экоквантум», 

«PROбизнес». 

Колледж совместно с СПб ГБУ «Центр развития и поддержки предпринимательства» 

предоставляет возможность обучающимся выбрать вакансии по разным специальностям, а также 

самостоятельно подать заявку на прохождение практики. 

В 2023 году обучение в колледже по интегрированным рабочим учебным программам 

специальностей СПО и ВО от Санкт-Петербургского Политехнического университета и Санкт-

Петербургского Государственного Морского Технического Университета дает возможность 

обучающемуся освоить программы высшего образования, за 2 года. 

Отделение проводило маркетинговые исследования, с помощью которых от выпускников 

была получена объективная информация о качестве подготовки в колледже. В исследовании 

приняли участие более 700 выпускников 2023 года. 

По мнению выпускников, наибольшее влияние на эффективность профессиональной 

деятельности будущего специалиста оказывают следующие факторы:  

- навыки работы на компьютере, знание необходимых программ; 

- способность работать в коллективе; 

- нацеленность на карьерный рост и профессиональное развитие. 

На вопрос: «Знаете ли Вы, где будете работать после получения диплома?» большая часть 

респондентов ответили, что еще не решили окончательно, однако уже наметил путь своей 

карьеры. 

 

 
Диаграмма 22 

 

 

В основном выпускники хотят трудоустроиться по полученной специальности, но есть и 

незначительное число тех, кто желает трудоустроиться не по своей специальности, что отражено 

в диаграмме.  

 
Диаграмма 23 

Таким образом, анализ данных проведенных исследований показал, что большинство 

выпускников довольны выбранной специальностью и считают, что она востребована на рынке 

труда города.   
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С целью получения информации о намерениях выпускников по будущему 

трудоустройству, совместно с отделениями, ежегодно проводится работа по заполнению справок 

«Сведения о намерениях по трудоустройству выпускников», которые составляют основу 

электронной базы данных «Выпускник». База данных ведется с целью анализа востребованности 

молодых специалистов на рынке труда, мониторинга трудоустройства по окончанию 

образовательного учреждения и составления отчета о распределении выпускников по каналам 

занятости и отслеживанию карьерного роста.  

Отделением в 2023 году совместно с работодателями и рекрутинговыми агентствами были 

проведены профориентационные мероприятия для обучающихся колледжа: 

 Организация экскурсии для обучающихся в УМВД России по Адмиралтейскому 

району г. Санкт-Петербурга 16.01.2023 – 24 человека;  

 Организация экскурсии в АО «Адмиралтейские верфи» 23.01.2023 – 43 человека; 

 Организация экскурсии в отель ЛОТТЕ 02.02.2023,06.02.2023 – 58 человек; 

 Организация встречи обучающихся с представителями «Воздушные Ворота 

Северной Столицы» 20.02.2023 – 34 человек; 

 Организация экскурсии для обучающихся в отель 4 seasons 21.02.2023 – 19 человек; 

 Организация экскурсии для обучающихся в отель Hilton 22.02.2023 – 25 человек; 

 Организация экскурсии для обучающихся в отель «Азимут» 09.03.2023,28.04.2023         

–  48 человек; 

 Организация экскурсии для обучающихся на завод АО «Металлургический завод 

«Петросталь» 06.05.2023 – 23 человека; 

 Организация экскурсии для обучающихся на АО «Обуховский завод» 14.04.2023 – 

23 человека; 

 Организация встречи обучающихся с представителями отеля «Евразия» 04.05.2023       

– 23 человека; 

 Организация встречи обучающихся с представителями банка ПАО «ВТБ» 

04.05.2023 – 35 человек; 

 Организация экскурсии для обучающихся на завод «Металлургический завод 

«Петросталь» 06.05.2023,13.05.2023 – 38 человек; 

 Организация встречи обучающихся и выпускных групп с представителями 

Городского центра занятости 16.05.2023, 18.05.2023 – 47 человек; 

 Организация экскурсии в гостиницу АО «Интернэшнл Хоутел Инвестментс 

(Бенелюкс) Б.В.» 21.09.2023 – 26 человек; 

 Организация экскурсии в гостиницу ООО «ВАН Хотелс» 26.09.2023 – 24 человека; 

 Организация экскурсии в гостиницу ParkInn «Прибалтийская» 31.09.2023 –                       

23 человека. 

 Организация экскурсии для обучающихся на ООО «Пивоваренная компания 

«Балтика» 02.10.2023 – 20 человек; 

 Организация участия обучающихся в мероприятии «Образование. Престиж. 

Карьера»  

 06.10.2023 – 35 человек; 

 Организация участия обучающихся в форуме «Карьера без границ»  

 10.10.2023 – 18 человек; 

 Организация экскурсии для обучающихся в отель Radisson Royal Hotel  

 St. Petersburg 5* 20.10.2023 – 24 человека; 

 Организация экскурсии для обучающихся в музей АО «Адмиралтейские верфи» 

30.10.2023 – 36 человек; 

 Организация экскурсии для обучающихся в Санкт-Петербург-Балтийский 

линейный отдел МВД России на транспорте 01.11.2023 – 34 человека; 

 Организация экскурсии для обучающихся в ООО «Гостиничный комплекс 

«Прибалтийская» 07.11.2023 – 20 человек; 
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 Организации экскурсии для обучающихся в АО «Равенство» 23.11.2023 – 45 

человек; 

 Организация участия обучающихся в Международном форуме-выставке  

 «Российский промышленник» 28.11.2023 – 234 человека; 

 Организации экскурсии для обучающихся на стадион «Газпром Арена»  

 05.12.2023 – 30 человек; 

 Организации экскурсии для обучающихся в УМВД России по Адмиралтейскому 

району 08.12.2023 – 20 человек; 

 Организации экскурсии для обучающихся в Музей Госавтоинспекции  

 по Санкт-Петербургу и Ленинградской области 15.12.2023 – 35 человек; 

Выпуск методических материалов в 2023 году по вопросам трудоустройства: 

Рабочая тетрадь выпускника; 

Базовый индивидуальный перспективный план профессионального развития выпускника. 

В соответствии с договором, заключённым с Городским центром занятости населения 

Санкт-Петербурга в течение 2023 года проводились профориентационные мероприятия для 

обучающихся колледжа: 

 Организация вебинаров и встреч с психологом; 

 Организация ярмарки вакансий на территории колледжа. 

На данных мероприятиях присутствовало более 700 обучающихся.  

В рамках соглашения о сотрудничестве с Центром содействия занятости и 

профессиональной ориентации молодежи «Вектор», совместно с Отделением практического 

обучения и карьеры и Многофункциональным центром профессиональных квалификаций с 

целью мотивации обучающихся школ к получению профессионального образования 

организованы мастер-классы по дополнительным образовательным программам «МариНет», 

«ТехНет», «ЭнерджиНет», «Робошкола», «IT-куб», «Медиаквантум», «Экоквантум», 

«PROбизнес».  

Колледж совместно с СПб ГБУ «Центр развития и поддержки предпринимательства» 

предоставляет возможность обучающимся выбрать вакансии по разным специальностям, а также 

самостоятельно подать заявку на прохождение практики.  

В 2023 году обучение в колледже по интегрированным рабочим учебным программам 

специальностей СПО и ВО от Санкт-Петербургского Политехнического университета и Санкт-

Петербургского Государственного Морского Технического Университета дает возможность 

обучающемуся освоить программы высшего образования, за 2 года. 

В течение всего учебного года в Колледже регулярно проводились тренинги и 

индивидуальные консультации с обучающимися и выпускниками по вопросам:  

 Планирования и развития карьеры; 

 Самопрезентации; 

 Основам ведения переговоров с работодателями; 

 Прохождения интервью и тестирования; 

 Трудоустройства и адаптации на новом рабочем месте. 

Для оперативного взаимодействия с работодателями и информирования выпускников о 

ситуации на рынке труда сформирована и регулярно обновляется на сайте колледжа база данных 

«Работодатель». Данная база содержит сведения о предприятиях региона, характере их 

деятельности.  

Отделение имеет свою страничку на официальном сайте колледжа. В разделе Отделения 

размещены рубрики: «Информация об Отделении», которая отражает направления деятельности 

подразделения, контактную информацию; «Положение об Отделении» - определяет понятие 

Отделения, порядок его организации и руководства, раскрывает деятельность, задачи и 

структуру подразделения; «Информация по вакансиям» – содержит вакансии для обучающихся 

и выпускников колледжа. Рубрика «В помощь выпускнику» представлена пятью разделами: 

• Алгоритм планирование карьеры 
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• 7 полезных советов для успешного поиска работы 

• Что делать чтобы найти работу быстро 

• 6 способов произвести хорошее впечатление на интервью 

• Создание резюме 

• Материалы по развитию карьеры и поиску работы  

Обучающиеся имеют возможность получать информацию о состоянии рынка труда в 

Санкт-Петербурге, оставлять свои заявки на трудоустройство (анкета соискателя), знакомиться с 

вакансиями, предложенными нашими социальными партнёрами. Между колледжем и интернет-

ресурсом по поиску работы HeadHunter.ru заключён договор о сотрудничестве. В соответствии с 

данным договором, на сайте колледжа, в разделе «Обучающимся», имеется подраздел «Практика 

и трудоустройство» (http://www.petrocollege.ru/Students/Placement/), где ежедневно обновляются 

вакансии, предлагаемые работодателями. 

Отделением в течение всего учебного года проводится мониторинг обучающихся 

выпускных групп, который позволяет планировать занятость, трудоустройство и дальнейшее 

сопровождение карьеры выпускников.  

Выпускники имеют больше шансов найти достойную высокооплачиваемую работу, если 

параллельно со своей основной квалификацией получают ряд дополнительных. Реализация 

дополнительных образовательных программ предоставляет обучающимся возможность для 

интеллектуального развития, повышает их конкурентоспособность на рынке труда.  

Трудоустройство и дальнейшее сопровождение карьеры выпускников, отслеживается в 

течение трех лет после окончания колледжа, ведется анализ закрепления выпускников на 

предприятиях социальных партнеров или причины смены места работы.  

Результат анализа анкет работодателей, о качестве подготовки обучающихся показал, что 

выпускники владеют необходимыми профессиональными компетенциями, обладают знаниями 

прогрессивных технологий. По мнению работодателей, выпускники могут работать 

самостоятельно, умеют принимать правильные решения, проявляют большое стремление к 

освоению практических навыков.  

За отчетный период наблюдается позитивная тенденция профессионального и 

социального становления выпускников. Мониторинг представлен таблицами, в которых имеется 

информация о выпуске в целом и в разрезе по специальностям. 
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Таблица 29 

Востребованность выпускников 

 

№ 

п/п 

 

 

Показатели 

40.00.00 Юриспруденция 

 
38.00.00 Экономика и управление 

 

 

Итого 

40.02.01 

Право и 

организация 

социального 

обеспечения 

40.02.02 

Правоохра-

нительная 

деятельно-

сть 

38.02.01 

Экономика 

и 

бухгалтер-

ский учет 

38.02.07 

Банковское 

дело 

38.02.27 

Операционная 

деятельность в 

логистике 

38.02.04 

Коммерция 

(предприя-

тия торгов-

ли) 

38.02.02 

Страховое 

дело 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 Общее количество 

выпускников  
147 111 57 56 95 25 14 505 

2 Всего трудоустроены, в том 

числе: 
109 70 39 36 67 16 8 345 

2.1 по направлению специальности 70 43 28 24 49 10 5 229 

2.2 не по специальности 39 27 11 12 18 6 3 116 

3 Распределены по другим 

каналам занятости, в том числе:  
38 41 18 19 28 9 6 159 

3.1 продолжают обучение в образ. 

организации высшего 

образования  

(очная форма) 

22 23 12 10 16 5 4 92 

3.2 призваны в ряды ВС РФ 16 17 6 9 11 4 2 65 

3.3 в отпуске по уходу за ребенком 0 0 0 0 1 0 0 1 

3.4 прочие 0 1 0 0 0 0 0 1 

4 Количество выпускников, 

обратившихся в службу 

занятости в течение одного 

года после окончания колледжа 

0 0 0 1 0 0 0 1 
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Таблица 30 

Востребованность выпускников 

 

№ 

п/п 

 

 

Показатели 

42.00.00 

Средства 

массовой 

информации и 

информа-

ционно-

библио-

течное дело 

21.00.00 

Прикладна

я геология, 

горное 

дело, 

нефтегазов

ое дело и 

геодезия 

20.00.00 

Техносферная 

безопасность и 

природообус-

тройство 

22.00.00 

Техноло-

гии 

материа-

лов 

26.00.00 

Техника и 

технологии 

кораблес-

троения и 

водного 

транспорта 

15.00.00 

Машино

-

строение 

08.00.00 

Техника и 

технологии 

строитель-

ства 

27.00.00 

Управле-

ние в 

техничес-

ких 

системах 
 

 

Итого 

42.02.01 

Реклама 

21.02.05 

Земельно-

имуществе

нные 

отношения 

20.02.01 

Рациональное 

использование 

природохозяйс

-твенных 

комплексов 

22.02.06 

Свароч-

ное 

производ-

ство 

26.02.02 

Судостро-

ение 

15.02.08 

Техноло-

гия 

машино-

строения 

08.02.09 

Монтаж, 

наладка и 

эксплуатац

ия ЭП и ГЗ 

27.02.02 

Техничес-

кое 

регулиро-

вание и 

управле-

ние 

качеством 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 Общее количество 

выпускников  
49 47 20 29 39 45 32 14 275 

2 Всего трудоустроены, в 

том числе: 
37 30 14 17 27 32 24 10 191 

2.1 по направлению 

специальности 
24 17 8 17 27 32 15 10 150 

2.2 не по специальности 13 13 6 0 0 0 9 0 41 

3 Распределены по 

другим каналам 

занятости, в том числе:  

11 17 6 12 12 13 8 4 83 

3.1 продолжают обучение в 

образ. организации 

высшего 

6 10 3 7 6 5 1 2 40 
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образования(очная 

форма) 

3.2 призваны в ряды ВС 

РФ 
0 7 3 5 6 8 7 2 38 

3.3 в отпуске по уходу за 

ребенком 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3.4 прочие 5 0 0 0 0 0 0 0 5 

4 Количество 

выпускников, 

обратившихся в службу 

занятости в течение 

1года после окончания 

колледжа 

1 0 0 0 0 0 0 0 1 

 

Таблица 31 

Востребованность выпускников 

№ 

п/п 

 

 

Показатели 

09.00.00 Информатика и вычисли-

тельная техника 
43.00.00 Сервис и туризм 

54.00.00 

Изобрази-

тельное и 

прикладные 

виды 

искусств  

 

Итого 
09.02.03 

Програм-

мирова-

ние в 

компью-

терных 

системах 

09.02.07 

Информацио

нные 

системы и 

программир

ование 

09.02.01 

Компью-

терные 

системы и 

комплексы 

43.02.10 

Туризм 

43.02.03 

Стилис-

тика и 

искусств

о визажа 

43.02.11 

Гости-

ничный 

сервис 

43.02.14 

Гостини

чное 

дело 

43.02.13 

Технология 

парикмахерс

кого 

искусства 

54.02.01 

Дизайн 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Общее количество 

выпускников  
18 35 30 63 21 9 35 27 35 273 
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2 Всего 

трудоустроены, в 

том числе: 

12 22 19 47 16 7 23 19 23 188 

2.1 по направлению 

специальности 
9 15 11 42 13 5 14 13 15 137 

2.2 не по 

специальности 
3 7 8 5 3 2 9 6 8 51 

3 Распределены по 

другим каналам 

занятости, в том 

числе:  

6 12 11 15 5 2 12 8 12 83 

3.1 продолжают 

обучение в образ. 

организации 

высшего 

образования(очная 

форма) 

3 7 6 8 5 1 11 3 7 51 

3.2 призваны в ряды 

ВС РФ 
3 5 5 5 0 1 0 0 5 24 

3.3 в отпуске по уходу 

за ребенком 
0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 

3.4 прочие 0 0 0 2 0 0 0 5 0 7 

4 Количество 

выпускников, 

обратившихся в 

службу занятости в 

течение 1года 

после окончания 

колледжа 

0 1 0 1 0 0 0 0 0 2 
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8. Качество кадрового обеспечения 

 

Одной из важнейших задач, которая стоит перед российским образованием, является 

повышение конкурентоспособности образовательной организации и системы образования в целом. 

В связи с этим повышаются требования к педагогическим кадрам, особенно в связи с 

принятием профессиональных стандартов и усложнением социокультурной образовательной 

среды, связанной с динамичным развитием науки и технологий. Следствием этого является 

усиление потребности в педагогических кадрах, способных решать задачи модернизации и 

интеграции на всех уровнях образования. Таким образом, перед Петровским колледжем стоят 

следующие задачи:    

Задачи: 

- поддержание кадрового состава колледжа на уровне, соответствующем современным 

тенденциям развития профессионального образования; 

- повышение качества кадрового потенциала всех категорий работников колледжа; 

- создание условий для обеспечения колледжа квалифицированными педагогическими 

кадрами; 

- формирование кадрового потенциала колледжа для проведения обучения и оценки 

квалификации обучающихся; 

- развитие проектной деятельности в колледже. 

Реализация основных профессиональных образовательных программ по специальностям 

обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее образование.  

В настоящее время численность работников в колледже составляет 569 человек, из них: 283 

штатных педагогических работников, 82 педагогических работника по совмещению, внешних 

совместителей – 86 человек, почасовиков - 49 человек. (Таблица 33). Средний возраст 

преподавателей составляет 46 лет. В колледже активно проводится поиск новых подходов, 

стимулирующих профессиональное развитие кадров и предоставляющих педагогам возможность 

для их профессионального роста, одним из таких способов является аттестация педагогических 

работников. В колледже по состоянию на 31.12.2023 года работает 259 педагогических работника, 

имеющих высшую и первую квалификационные категории, 37 имеют ученые степени и звания. В 

составе коллектива колледжа трудятся работники, имеющие почетные звания, отраслевые и 

государственные награды (Таблица 32). 
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Таблица 32 

Количество педагогических работников, имеющих 

почетные звания и награды 

№ п/п Наименование звания или награды К-во 

1 Медаль ордена «За заслуги перед Отечеством II степени» 1 

2 Медаль К.Д.Ушинского «За заслуги в области педагогических наук» 1 

3 Звание «Заслуженный учитель» 2 

4 Знак «Почетный работник НПО» 1 

5 Знак «Почетный работник СПО» 14 

6 Знак «Почетный работник ВПО» 1 

7 Знак «Отличник народного просвещения» 2 

8 Знак «Отличник профессионально-технического образования Российской 

Федерации» 
2 

9 Знак «Отличник просвещения СССР» 1 

10 Знак «Отличники образования Республики Башкортостан» 1 

11 Знак «Почетный работник воспитания и просвещения Российской 

Федерации» 
5 

12 Звание «Заслуженный работник народного образования Кабардино-

Балкарской Республики» 
1 

13 Звание «Заслуженный работник образования Забайкальского края» 1 

14 Почетный знак «За заслуги в развитии Нарвского округа» 4 

15 Почетная грамота Губернатора Санкт-Петербурга  1 

16 Благодарственное письмо депутата Государственной Думы Федерального 

собрания РФ 
1 

17 Почетная грамота Минобразования России  3 

18 Почетная грамота Министерства образования Российской Федерации 17 

19 Благодарность Министерства образования Российской Федерации 4 

20 Почетная грамота Министерства образования и науки Российской 

Федерации 
20 

21 Благодарность Министерства образования и науки Российской 

Федерации 
10 

22 Почетная грамота Комитета по физической культуре и спорта 8 

23 Благодарность Администрации Кировского района Санкт-Петербурга 25 

24 Благодарность Администрации Адмиралтейского района Санкт-

Петербурга 
26 

25 Почетная грамота Министерства общего и профессионального 

образования Свердловской области 
1 

 ИТОГО:  153 

  

Работники колледжа ежегодно получают грамоты и благодарности от муниципальных 

образований, администрации районов Санкт- Петербурга, предприятий, организаций, а также от 

учредителя колледжа - Комитета по науке и высшей школе.
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Таблица 33 

Информация о педагогических работниках 

 

 

Кол-во 

педагогически

х работников 

Кол-во 

штатных 

педагогическ

их 

работников 

Кол-во 

педагогических 

работников 

с высшим 

образованием 

Кол-во педагогических 

работников, имеющих 

квалификационную 

категорию 

Кол-во педагогических работников, 

прошедших повышение 

квалификации/ 

профессиональную переподготовку 

за последние 3 года 

Кол-во 

преподавателей

, имеющих 

ученые 

степени/звания 
высшая первая 2021 2022 2023 

ИТОГО: 389 325 378 191 68 414 261 269 37 

  85% 98% 58% 21%     

Штатные 283 283 279 157 55 345 257 207 18 

Внешние 

совместители 

37  37   11   10 

Совмещение 82 82 82 34 13 58 3 61 9 

Почасовики 49  49    1 1  
 

Коллектив колледжа относительно стабилен, однако ежегодно осуществляется ротация (обновление кадров), что является 

необходимым условием эффективного управления развитием образовательного учреждения.  

В целях улучшения качества работы с персоналом в колледже большое внимание уделяется использованию современных технологий: 

разработка и внедрение онлайн-курсов, электронное образование и ДОТ. 

В целях повышения уровня профессионального мастерства Управление кадровыми ресурсами и нормативно-документационным 

обеспечением систематически организует обучение педагогических работников колледжа по программам повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки. 

Повышение квалификации педагогов колледжа осуществляется планомерно, исходя из потребностей образовательного учреждения в 

целом и индивидуальными профессиональными запросами каждого члена коллектива. 

Наиболее актуальными за последние три года стали следующие темы: 

 Особенности организации образовательного процесса для ЛОВЗ и инвалидов 

 Информационно-коммуникационные технологии в образовании 

 Методическое обеспечение образовательного процесса в соответствии с ФГОС СПО и профессиональными 

стандартами 

 Профессиональная переподготовка «Педагогика в профессиональном образовании» 

 Разработка онлайн курсов 

 Курсы повышения квалификации «Подготовка и проведение демонстрационного экзамена» 
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 Курсы повышения квалификации по цифровизации 

Таким образом, учебно-методическая готовность педагогического коллектива к работе по реализации основных профессиональных 

образовательных программ в соответствии с требованиями Федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования обеспечена. 

В соответствии с требованиями по реализации ФГОС СПО каждый преподаватель профессионального цикла должен пройти стажировку на 

предприятии по профилю преподаваемой дисциплины или профессионального модуля один раз в три года. В колледже созданы условия для 

прохождения стажировки преподавателями, составляются графики ее прохождения, ведется постоянный учет на основе предоставленных 

отчетов и справок о прохождении стажировок (Таблица 34). 

Таким образом, кадровый потенциал колледжа является высоким и позволяет обеспечить требуемое качество профессионального 

образования. 
 

Таблица 34 

Сведения о количестве педагогических работников, прошедших стажировки за последние три года 
 

№ 

п/п 
Код и наименование ОПОП 

Кол-во 

преподавателей 

профессионального 

цикла 

 

Количество преподавателей, прошедших 

стажировку по профилю преподаваемой 

учебной дисциплины, 

междисциплинарного курса, 

профессионального модуля 

(профессионального цикла) 

2021 год 2022 год 2023 год 

1 2 3 4 5 6 

1.  Право и организация социального обеспечения ФГОС базовая 

подготовка 

20 - 1  

2.  Право и организация социального обеспечения ФГОС углубленная 

подготовка 

21 - 2 9 

3.  Правоохранительная деятельность ФГОС базовая подготовка 20 - 1 2 

4.  Банковское дело ФГОС базовая подготовка 17 -   

5.  Банковское дело ФГОС углубленная подготовка 25 -  2 

6.  Экономика и бухучет ФГОС углубленная подготовка 27 - 1 10 

7.  Страховое дело ФГОС базовая подготовка 18 -  2 

8.  Коммерция ФГОС базовая подготовка 16 -  2 

9.  Земельно-имущественные отношения ФГОС углубленная подготовка 27 -   
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10.  Рациональное использование природохозяйственных комплексов 

ФГОС базовая подготовка 

27 -   

11.  Реклама ФГОС базовая подготовка 23 8 1  

12.  Дизайн ФГОС базовая подготовка 24 4   

13.  Дизайн ФГОС углубленная подготовка  28 4 1  

14.  Парикмахерское искусство ФГОС базовая подготовка 27 - 1  

15.  Парикмахерское искусство ФГОС углубленная подготовка 29 - 1 5 

16.  Стилистика и искусство визажа ФГОС углубленная подготовка  30 -   

17.  Туризм ФГОС базовая подготовка 28 3   

18.  
Туризм ФГОС углубленная подготовка 

29 3 1  

19.  
Гостиничный сервис ФГОС базовый подготовка 

26 4 1  

20.  
Гостиничный сервис ФГОС углубленная подготовка 

29 5   

21.  Сварочное производство ФГОС базовая подготовка 25 - 1  

22.  Технология машиностроения ФГОС базовая подготовка 23 -   

23.  Судостроение ФГОС базовая подготовка  24 - 1  

24.  Техническое регулирование и управление качеством ФГОС базовая 

подготовка 

27 -   

25.  Компьютерные сети ФГОС базовая подготовка 26 - 1  

26.  Компьютерные системы и комплексы ФГОС базовая подготовка 25 - 1  

27.  Программирование в компьютерных системах ФГОС базовая 

подготовка 

26 - 1  

28.  Монтаж, наладка и эксплуатация ЭП и ГЗ ФГОС базовая подготовка 24 -   

29.  Гостиничное дело ТОП 50, набор в 2017 году 26 -   

30.  Технология парикмахерского искусства ТОП 50, набор в 2018 году 26 -   

31.  Информационные системы и программирование ТОП 50, набор в 2017 

году 

26 -   

32.  Операционная деятельность в логистике  26 - 15 3 

33.  Преподаватели отделения общеобразовательных программ 62 - - 50 
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9. Международная и проектная деятельность колледжа 

Международная деятельность в колледже осуществляется с целью повышения качества 

подготовки специалистов среднего звена в условиях модернизации профессионального 

образования и реализуется через участие в проектах и исследованиях межрегионального и 

международного уровней, установление и развитие партнерских связей с образовательными 

организациями из других регионов и стран, организацию стажировок для преподавателей и 

студентов, а также подготовку студентов колледжа к участию в межрегиональных и 

международных конкурсах профессионального мастерства, чемпионатах и олимпиадах. 

Международная деятельность колледжа в 2023 году проводилась по следующим 

основным направлениям: 

- развитие связей с зарубежными партнерами в рамках действующих соглашений и 

заключении новых; 

- участие в региональных и межрегиональных мероприятиях по созданию имиджа России 

как страны, благоприятной для туризма, в том числе международных выставках, конференциях 

и форумах; 

- участие студентов колледжа в межрегиональных конкурсах профессионального 

мастерства, в том числе Всероссийском чемпионатном движении по профессиональному 

мастерству, а также в региональных, всероссийских и международных олимпиадах по 

иностранным языкам; 

- организация повышения квалификации для преподавателей колледжа на базе 

профессиональных и образовательных центров; 

- использование результатов международной и межрегиональной работы для 

маркетинговой деятельности колледжа (сайт, публикации в прессе и т.д.). 

Краткое описание и основные результаты международной деятельности приведены в 

таблице 35. 
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Таблица 35 

Участие в международных проектах и ассоциациях 

№ 

п/п 

Название проекта 

(ассоциации) 

Дата 

участия 
Цель и результаты участия 

1 2 3 4 

1.  Санкт-Петербургская 

ассоциация 

международного 

сотрудничества 

англоговорящих стран 

В течение 

отчетного 

периода 

Цель: повышение межкультурной и языковой компетенции студентов; повышение квалификации 

преподавателей. 

Результаты:  

Посещение семинаров, лекций, конференций, музыкальных вечеров, участие в конкурсах. 

2.  Центр компетенций в 

сфере туризма и 

гостеприимства 

В течение 

отчетного 

периода 

Цель: Участие в организации и проведении совместных мероприятий с предприятиями туризма и 

гостеприимства и образовательными организациями под эгидой Центра компетенций в сфере 

туризма и гостеприимства в Санкт-Петербурге  

Результаты:  

1. Участие в мероприятиях Комитета по развитию туризма Санкт-Петербурга 

2. Участие в программе повышения квалификации «Санкт-Петербург Friendly. Часть 2. 

Особенности организации туристических услуг для гостей из Китая»» 

3. Участие в программе повышения квалификации «Креативные подходы в организации 

гастрономического туризма» 

4. Участие в XI Международном форуме «Евразийская экономическая перспектива» (Круглый 

стол «Новые векторы развития подготовки кадров для туристского сектора экономики Большой 

Евразии») 

5. Участие в V Международном Муниципальном Форуме БРИКС+ (Форум по гостеприимству 

для развития сотрудничества стран участников межгосударственного объединения БРИКС+) в целях 
разработки рекомендаций по обеспечению качества и развитию сетевых образовательных программ 

в сфере туризма и гостеприимства 

6. Участие в международном форуме Travel Hub 2023 в Санкт-Петербурге 

7. Участие в международной конференции «Развитие человеческого ресурса для устойчивого 

развития» (Ханой, Вьетнам) 

3.  VI Открытый 

Чемпионат СМС 

RUSSIA–URAL-2023 по 

парикмахерскому 

февраль 

2023 

Цель: Повышение интереса у студентов творческих специальностей к профессиональной 

деятельности 

Результаты: 

1 место в номинации визажистов: фантазийный макияж, тема: Матрешка  



209 

 

искусству, визажу, 

нейл-арту и эстетики 

(Екатеринбург) 

1, 2 место в номинации Полный модный образ   

1 место в номинации визажистов: Свадебный макияж 

1 место. Номинация: Дизайн бровей 

1, 2, 3 место. Номинация: Женские мастера. Гран-При «Элегантность»  

3 место. Женские мастера. Фантазийная категория. Постижерная работа тема «Знаки зодиака» 

4.  Взаимодействие с 

социальными 

партнерами из 

Кыргызской 

Республики 

апрель, 

ноябрь 

2023 

Цель: Предоставление дополнительных возможностей для развития профессиональных и 

межкультурных компетенций студентов; повышение квалификации преподавателей. 

Результаты: 

Встречи с представителями Бишкекского технического колледжа  

Обсуждение дополнительного соглашения в рамках договора о проведении образовательных 

мероприятий и обмене преподавателями 

5.  Открытый 

Международный 

конкурс «AQUA 

Престиж 2023» 

апрель 

2023 

Цель: Повышение интереса у студентов творческих специальностей к профессиональной 

деятельности 

Результаты: 

Развитие профессиональных компетенций обучающихся специальностей 54.02.01 Дизайн (в 

промышленности)  

Участие в конкурсе, номинация «3D проекты. Территория Wellness» 

6.  VI Всероссийская (с 

международным 

участием) олимпиада 

учащихся и студентов 

по сервису, туризму и 

гостиничной 

деятельности 

апрель 

2023 

Цель: Предоставление дополнительных возможностей для развития профессиональных и 

межкультурных компетенций студентов специальностей 43.02.10 Туризм и 43.02.14 Гостиничное 

дело  

Результаты: 

Дипломы призеров I и II степени 

7.  VI Международный 

кинофорум «Десятая 

Муза в Санкт-

Петербурге» 

май 2023 Цель: Повышение интереса у студентов творческих специальностей к профессиональной 

деятельности 

Результаты: 

3 место, номинация «Документальное кино» 

8.  Международный 

Конкурс-выставка 

«АРТ – ДИАЛОГ. 23» 

май 2023 Цель: Повышение интереса у студентов творческих специальностей к профессиональной 

деятельности 

Результаты: 

2 место, номинация «Дизайн-натюрморт» 

9.  III Международный 

чемпионат 

октябрь 

2023 

Цель: Предоставление дополнительных возможностей для развития профессиональных и 

межкультурных компетенций обучающихся специальностей технического профиля 
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профессионального 

мастерства в сфере 

промышленного 

строительства 

Результаты: 

Участие в работе экспозиции Санкт-Петербурга. 

Проведение мастер-класса «Управление искусственным интеллектом на базе логических реле» 

10.  Конкурс творческих 

работ в рамках XXVIII 

Международной 

Молодежной Биос-

олимпиады 2023 

октябрь-

ноябрь 

2023 

Цель: Повышение интереса у студентов творческих специальностей к профессиональной 

деятельности 

Результаты: 

Участие в творческом конкурсе в рамках проведения XXVII Международной Молодежной Биос-

олимпиады 2023 (Призер конкурса творческих работ в номинации "Цифровое направление: плакаты 

"За сохранение качества окружающей среды и животного мира" 2 степень) 

11.  Финал чемпионата по 

профессиональному 

мастерству 

«Профессионалы» (с 

международным 

участием) 

ноябрь 

2023 

Цель: Предоставление дополнительных возможностей для развития профессиональных и 

межкультурных компетенций обучающихся  

Результаты: 

Участие по компетенции «Сетевое и системное администрирование» 

Техническое сопровождение работы площадки по компетенции «Электромонтаж» (юниоры), 

«Инженерный дизайн САПР» 

12.  II Международная 

олимпиада 

ноябрь 

2023 

Цель: повышение межкультурной и языковой компетенции студентов  

Результаты: 

Диплом победителя и регионального победителя, занявшего 1 место по предмету «Английский 

язык» 

13.  Международный 

чемпионат BRICS Skills 

Competition - 2023 

(BRICS Future Skills 

Challenge), (Китай) 

ноябрь 

2023 

Цель: Предоставление дополнительных возможностей для развития профессиональных и 

межкультурных компетенций обучающихся по направлению «Информационные технологии» 

Результаты: 

2 и 3 место по компетенции «Интернет вещей» 

14.  III Международная 

выставка-конкурс 

«Открытие» 

ноябрь 

2023 – 

январь 

2024 

Цель: Повышение интереса у студентов творческих специальностей к профессиональной 

деятельности 

Результаты: 

Дипломы за участие. Диплом III степени. Номинация: Графика. Пейзаж 

Дипломы II, III степени. Номинация: живопись (раздел: натюрморт). 

Диплом I степени.  Дипломы за участие. Номинация: Номинация: графика. (раздел: портрет) 

Диплом III степени в номинации: Фотография. Раздел Городское пространство. 
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15.  Участие в научно-

практических и 

образовательных 

мероприятиях 

в течение 

отчетного 

периода 

Цель: Предоставление дополнительных возможностей для развития профессиональных и сквозных 

компетенций обучающихся, повышения квалификации сотрудников  

Результаты: 

Участие в: 

международной научно-практической конференции «Роль молодых ученых и исследователей в 

решении актуальных задач АПК»; 

29-ой международной туристической выставке (г.Москва); 

III научно-практической конференции с международным участием «Философские основы проблем 

человека и общества» VII Санкт-Петербургском международном форуме труда;  

XI Российском международном энергетическом форуме;  

Международной выставке и конференции «НЕВА-2023»;  

IX Международном конгрессе бережливости;  

Санкт-Петербургском конгрессе «Профессиональное образование, наука и инновации в XXI веке»; 
Санкт-Петербургском международном образовательном салоне;  

конференции «Роль креативных индустрий в социально-экономическом развитии туристских 

территорий, в том числе входящих в Сеть творческих городов ЮНЕСКО»;  

Проведение: 

научно-практической конференции (с международным участием) «Трансформация 

образовательного пространства для устойчивого развития»;  

городской деловой игры на английском языке UNESCO Model 2023. 
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Проектная деятельность колледжа 

 

 

В 2023 году колледж продолжил работу по реализации федеральных проектов 

Национального проекта «Образование»: 

1. «Молодые профессионалы» (Повышение конкурентоспособности профессионального 

образования)» по созданию мастерских по Лоту №1 «Искусство, дизайн и сфера услуг» (2020 г.). 

2. «Профессионалитет» в отраслях «Судостроение» и «Машиностроение». Участие в 

проекте позволяет повысить качество подготовки специалистов под конкретный запрос 

предприятий-партнеров «Объединенная судостроительная корпорация» и «Адмиралтейские 

верфи» и в сокращенные сроки вывести на рынок труда квалифицированные кадры. В 2023 году 

50 обучающихся специальностей «Технология машиностроения» и «Судостроение» начали 

обучение по сокращенным образовательным программам (3г.4мес. и 3г.8мес. соответственно) в 

рамках реализации мероприятий проекта «Профессионалитет». 

3. Весной 2023 года совместно с Корпорацией морского приборостроения (далее КМП) в 

рамках участия в ФП «Профессионалитет» был разработан проект создания образовательно-

производственного центра (кластера) в отрасли «Электронная промышленность», несмотря на 

то, что мы не стали победителями колледжем разработаны и реализуются дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы для школьников на территории ИКЦ 

«Остров фортов» г. Кронштадт, где установлено уникальное оборудование Концернов  КМП.  

4. В рамках деятельности инновационной площадки «Формирование индивидуальной 

траектории обучения через освоение актуальных компетенций», действующей в 2023 году, были 

обозначены проблемы формирования индивидуальной траектории обучения в учреждениях 

среднего профессионального образования, рассмотрены понятия образовательной траектории, 

индивидуальной траектории обучения, представлен примерный перечень основной нормативно-

правовой документации колледжа, регламентирующей вопросы разработки моделей 

индивидуальных образовательных траекторий и технологий их реализации, порядок 

разработки/актуализации локальных нормативных актов.  

Организовано и проведено обучение по программе профессиональной переподготовки 

студентов по схеме «степень-микростепень» - «Практический маркетинг. Технологии 

эффективного маркетингового продвижения» с присвоением квалификации Маркетолог, 

специалист SEO и SMM в объеме 268 часов.  

Обучение прошли 42 студента выпускных курсов СПБ ГБПОУ «Петровский колледж», 

обучающихся по специальностям: 43.02.13 Технология парикмахерского искусства, 42.02.01. 

Реклама, 43.02.10 Туризм, 43.02.14 Гостиничное дело, 43.02.03 Стилистика и искусство визажа, 

38.02.04 Коммерция, 09.02.07 Информационные системы и программирование, 08.02.09   

Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий.  

Все слушатели успешно освоили дополнительную образовательную программу, прошли 

итоговую аттестацию и 30.06.23 получили диплом профессиональной переподготовки 

установленного образца. 

По результатам работы инновационной площадки разработаны методические материалы, 

обозначившие технологии формирования индивидуальной траектории обучения. Представлены 

направления и описаны технологии формирования образовательной траектории обучающихся, 

разработанные и внедренные в работу Санкт-Петербургского государственного бюджетного 

профессионального образовательного учреждения «Петровский колледж». 

 5. Акселератор «Промышленный туризм» 2.0 

Петровский колледж является участником региональной команды Санкт-Петербурга в 

проекте Акселератор «Промышленный туризм 2.0», реализуемого Агентством стратегических 

инициатив.  

Программа направлена на популяризацию технологического и кадрового потенциала 

российских производителей, продвижение региональных промышленных брендов, 



213 

 

демонстрацию достижений, продукции, технологических процессов и экотехнологий российских 

предприятий, повышение инвестиционной привлекательности регионов. 

В Петровском колледже силами сотрудников и обучающихся ОМПТС, ОПТ, ОИТ и 

Центра развития разработана экскурсия «Увидеть невидимое» по мастерским и лабораториям 

корпуса на Охотничьем переулке, направленная на профориентацию обучающихся 7-9 классов 

школ Санкт-Петербурга и популяризацию реализуемых образовательных услуг в Петровском 

колледже.  

6. В рамках Национального проекта «Туризм и индустрия гостеприимства» Петровский 

колледж принял участие в организации и проведении совместных мероприятий с предприятиями 

туризма и гостеприимства и образовательными организациями под руководством Центра 

компетенций в сфере туризма и гостеприимства в Санкт-Петербурге: программы повышения 

квалификации; круглый стол «Новые векторы развития подготовки кадров для туристского 

сектора экономики Большой Евразии»; Форум по гостеприимству для развития сотрудничества 

стран участников межгосударственного объединения БРИКС+; международная конференция 

«Развитие человеческого ресурса для устойчивого развития». 

7. Колледж стал победителем Всероссийского конкурса лучших практик трудоустройства 

молодежи (декабрь, 2023 г.). 

Конкурсная работа колледжа «Дополнительные образовательные программы для 

учащихся общеобразовательных учреждений «Профстарт» признана лучшей в номинации 

«Профориентационная деятельность». Конкурс организован Министерством труда и социальной 

защиты РФ. В этом году получено 745 заявок от 72 регионов Российской Федерации. Для участия 

в финальном этапе конкурса членами экспертного совета отобрано 93 заявки с лучшими 

практиками от представителей 35 субъектов Российской Федерации. Победителями стали 84 

организации. В номинации конкурировали 170 заявок, в финальный этап по итогам оценки 

экспертного совета прошли 12 заявок из 11 субъектов Российской Федерации. 

8. Колледж принял участие в федеральном конкурсе ДИЗАЙН МОЛОДЫХ / YOUNG 

DESIGN 2023 в качестве объекта для инноваций (1 этаж нового корпуса колледжа, 

расположенного по адресу ул. Балтийская, 41). Участники конкурса разработали и представили 

экспертному сообществу колледжа дизайн-проект медиа-центра, библиотеки, зон коворкинга, 

которые будут расположенные на 1 этаже корпуса.   
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10. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

10.1 Организация библиотечного обслуживания 

В целях качественного учебно-методического, информационного и библиотечного 

обеспечения подготовки специалистов в СПб ГБПОУ «Петровский колледж» функционирует 

научно-техническая библиотека. 

Основной задачей является повышение эффективности обслуживания за счет 

формирования актуализированной информационной среды и обеспечения доступа к 

информационным ресурсам колледжа. Важнейшее место в деятельности библиотеки занимает 

библиотечно-информационное обслуживание пользователей, в том числе с применением 

дистанционных технологий.  
Работа библиотеки осуществляется по следующим адресам: 

- ул. Балтийская, д. 35; 

- ул. Курляндская, д. 39; 

- ул. Моховая, д. 6. 

Библиотека осуществляет библиотечное и информационное обслуживание читателей, 

ведет справочно-информационную, библиографическую работу. Библиотека обеспечивает 

каждого обучающегося основной и дополнительной учебной и учебно-методической 

литературой, периодическими изданиями, необходимыми для реализации образовательного 

процесса по всем дисциплинам. Организуются тематические выставки и групповые мероприятия 

в помощь учебно-воспитательному процессу. В рамках предметных и профессиональных декад 

представляется литература по различным отраслям знаний для обучающихся, преподавателей, 

сотрудников, рекомендательные обзоры литературы, тематические и библиографические 

обзоры, обзоры новинок литературы, обзоры периодических изданий. Всего за отчетный год 

было организовано 205 книжно-иллюстративных выставок, 48 групповых мероприятий 

(литературные вечера, викторины, встречи, конкурсы чтецов и творческих работ и др.).  

 Библиотека занимается продвижением библиотечно-информационных ресурсов среди 

студентов и преподавателей, проводит индивидуальные и групповые консультации по 

регистрации и работе с электронно-библиотечными системами, работе с электронными 

учебниками, доступными в ЭБС, другими электронными информационными ресурсами. В 2023 

году было проведено 36 занятий по работе с подписными электронными ресурсами библиотеки. 
Библиотечно-информационное обслуживание студентов, преподавателей и сотрудников 

осуществляется на уровне современных информационных технологий. На базе системы 

ИРБИС64+ создан электронный каталог, который содержит библиографические записи на 

документы из фонда библиотеки. Электронный каталог постоянно развивается в соответствии 

с информационными потребностями читателей, имеет качественную объемную Базу основного 

фонда библиотеки, Базу электронных изданий и Базу данных журнальных статей и позволяет 

осуществлять многоаспектный поиск информации. В электронный каталог внесены 

методические и учебные пособия преподавателей и сотрудников Петровского колледжа. Доступ 

к электронному каталогу осуществляется как в библиотеке, так и удаленно с любого устройства, 

имеющего выход в Интернет. Многие библиотечно-библиографические процессы 

автоматизированы: каталогизация, учет и контроль, статистика, ведется база данных читателей. 

Читальные залы библиотеки и рабочие места сотрудников оснащены компьютерами с 

выходом в Интернет. Общее количество компьютеров в библиотеке – 16. 

Библиотека ведет свою группу - https://vk.com/petrocollege_biblio и свою страницу на 

официальном портале колледжа, где размещает актуальную информацию об электронных 

подписных ресурсах библиотеки, инструкции по получению доступа и работе с ЭБС, 

электронными библиотеками и базами данных.  

 

  

https://vk.com/petrocollege_biblio
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10.2 Библиотечный фонд 

Библиотечный фонд формируется в соответствии с профилем специальностей колледжа, 

в соответствии с требованиями к условиям реализации основных профессиональных 

образовательных программ, определенных Федеральными государственными образовательными 

стандартами (ФГОС), с нормами обеспеченности учебной литературой и с информационными 

потребностями пользователей.  

В библиотечном фонде СПб ГБПОУ «Петровский колледж» имеется в наличии 

достаточное количество экземпляров рекомендуемой учебной и учебно-методической 

литературы по учебным циклам дисциплин, определенное нормативными документами (табл. 

36). 

Таблица 36 

Информация о формировании библиотечного фонда 

Информация о количестве учебной и учебно-методической литературы по ОП СПО 

Учебные циклы 

дисциплин 

Объем фонда учебной 

и учебно-методической 

литературы 

Количество 

экземпляров 

литературы 

на одного 

обучающегос

я 

Доля изданий, 

изданных за 

последние 5 

лет, 

от общего 

количества 

экземпляров, 

% 

Количество 

периодических 

изданий по 

профилю ОП 

СПО 
Количество 

наименований 

Количество 

экземпляров 

1 2 3 4 5 6 

Общеобразователь

ный учебный цикл  
313 83609 88 93 10 наименований 

Общий 

гуманитарный и  

социально-

экономический 

учебный цикл 

(ОГСЭ) 

494 69 455 52 98 9 наименований 

Математический и 

общий 

естественнонаучн

ый  

Учебный цикл 

(ЕН) 

445 83413 62 96 7 наименований 

Профессиональны

й учебный цикл 
3171 171 913 73 97 

117 

наименований 

 

Единый фонд библиотеки колледжа доступен для всех читателей, актуален по содержанию. 

Фонд включает различные виды отечественных и зарубежных изданий, аудиовизуальные и 

электронные документы. Фонд постоянно пополняется актуальными для колледжа изданиями. 

Библиотека осуществляет подписку на периодические издания, с которыми можно ознакомиться 

в читальном зале или удаленно с любого устройства, имеющего выход в Интернет. В 2023 году 

подписка включает 156 наименования газет и журналов (электронных и печатных) и охватывает 

различные отрасли знаний в соответствии с профилем специальностей колледжа. Учебно-

методическая работа в достаточной мере обеспечивается научной литературой, официальными 

периодическими и справочно-библиографическими изданиями (табл. 37). 
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Таблица 37 

Обеспечение официальными периодическими и 

справочно-библиографическими изданиями, научной литературой 

 

В таблице 38 представлены сведения о пополнении библиотечного фонда за последние 

три года. Обновление библиотечного фонда способствует повышению качества 

образовательного процесса, систематическое пополнение расширяет возможности 

преподавателей в повышении компетентности, выборе новых технологий, современных методик 

обучения. 

Таблица 38 

Сведения о пополнении библиотечного фонда за последние три года 

Учебный год 2020 - 2021 уч. год 2021 - 2022 уч. год 2022 - 2023 уч. год 

Количество экземпляров 

(печатные издания) 
- - 280 

Количество электронно-

библиотечных систем 

(ЭБС) 

8 8 8 

Объем затраченных 

средств, руб. 
2 078 097,00 2 414 276,00   2 443 082,00   

 

  

№ 

п/п 

Типы издания Количество 

наименований 

Количество  

экземпляров 

 

1 2 3 4 

1. Официальные издания (сборники законодательных 

актов, нормативно-правовых актов и кодексов РФ) 
71 665 

2. Общественно-политические и научно-популярные 

периодические издания (журналы и газеты) 178 

3581 

156 годовых 

комплекта 

3. Справочно-библиографические издания: 134 156 

3.1. Энциклопедии (энциклопедические словари) 261 424 

3.2. Отраслевые словари и справочники (по профилю 

(направленности) образовательных программ) 
621 1376 

4. Научная литература 1976 3396 
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10.3 Автоматизированные библиотечные системы 

Библиотека Петровского колледжа оснащена автоматизированной библиотечно-

информационной системой ИРБИС64+, содержащей 5 модулей: «Администратор», 

«Каталогизатор», «Комплектатор», «Книговыдача», «Книгообеспеченность» и «Web-

ИРБИС64+» — модуль для доступа к ресурсам ИРБИС64+ через Интернет. Это комплекс 

программных средств, обеспечивающих автоматизацию библиотечных процессов. 

В СПб ГБПОУ «Петровский колледж» организован доступ к восьми электронным 

библиотечным системам (ЭБС): 

1. Образовательная платформа «ЮРАЙТ» — Лицензионный договор № 22602300122 от 

27.12.2022; ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ».  

2. ЭБС «ZNANIUM» — Договор №598 эбс / 22602300522 от 27.12.2022; ООО «ЗНАНИУМ» 

— Договор №1071 эбс/ 22602300823 от 07.09.2023. 

3. ЭБС «BOOK.ru» — Договор №22602300422  от 27.12.2022; ООО «КноРус медиа». 

4. ЭБ «АКАДЕМИЯ» — Договор № 003275/ЭБ-23/22602300623 от 29.03.2023; 

Официальный дилер Издательства «Академия» - ИП Бурцева А.П.. 

5. ЭБС «PROFобразование» — Договор № 9814/22PROF от 27.12.2022; ООО 

«Профобразование». 

6. ЭБС «ЛАНЬ» — Лицензионный договор № 22602300723 от 12.05.2023; ООО 

«Издательство Лань». Договор №22602300123 от 27.02.2023; ООО «ЭБС ЛАНЬ». 

7. ЭБС «Университетская библиотека онлайн» — Договор № 157-11/2022/ 22602300322 

от 27.12.2022; ООО «СЦТ». 

8. ЭБС «Айбукс.ру» — Договор №22602300223 от 08.02.2023; ООО «Айбукс». 

ЭБС предоставляют пользователям круглосуточный доступ к полнотекстовым 

электронным изданиям через сеть Интернет. В ЭБС реализована система поиска и отбора 

документов с удобной навигацией, созданием закладок, формированием индивидуальных 

книжных полок, функцией цитирования, сбором и отображением статистики использования 

ЭБС, а также другими сервисами, способствующими успешной учебной деятельности. 

Коллекции электронно-библиотечных систем постоянно пополняются, обеспечивая потребность 

в профессиональной и развивающей общий кругозор литературе для всех обучающихся, 

преподавателей и сотрудников колледжа. На сайте и на портале колледжа размещены ссылки на 

электронные образовательные ресурсы, к которым обеспечивается доступ обучающихся и 

сотрудников. 

Электронные ресурсы библиотеки представляют пользователям возможность удаленного 

доступа, адаптивные версии для лиц с ОВЗ, аудиовизуальные материалы. В ЭБС «Лань» 

запущена полнофункциональная версия ЭБС для слабовидящих пользователей (для лиц с ОВЗ). 

Мобильное приложение ЭБС «Лань» с интегрированным синтезатором речи позволяет незрячим 

студентам работать с книгами. Незрячие пользователи могут осуществлять навигацию как 

внутри каталога ЭБС, так и по тексту книги, переходить по предложениям, абзацам и главам 

книги.  

Наполнение ЭБС и других электронных ресурсов находится под контролем 

правообладателей и полностью удовлетворяет требованиям Федерального закона от 29.12.2010 

№ 436-ФЗ «О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию». 
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Таблица 39 

Сведения об автоматизированных библиотечных системах (электронная библиотека) 

№ 

п/п 

Наименование 

автоматизированной 

библиотечной 

системы 

Краткая характеристика 

Сведения о 

правооблада

теле/ 

лицензии 

Наличие 

возможности 

одновременного 

индивидуального 

доступа 

1 ИРБИС64+ 

Система автоматизации библиотек ИРБИС64+ представляет собой типовое 

интегрированное решение для автоматизации библиотечных технологий и 

предназначена для использования в библиотеках любого типа и профиля. 

Система позволяет создавать и поддерживать любое количество баз данных, 

составляющих Электронный каталог.  

Средства каталогизации позволяют обрабатывать и описывать любые виды 

изданий. 

Автоматическое формирование словарей позволяет осуществлять быстрый поиск 

по любым элементам описания и их сочетаниям. 

Система включает технологии, ориентированные на использование штрих-кодов 

и радиометок на экземплярах изданий и читательских билетах. 

Система осуществляет поддержку полных текстов, графических данных и других 

внешних объектов (включая ресурсы Internet). 

Международ

ная 

Ассоциация 

пользовател

ей и 

разработчик

ов 

электронных 

библиотек и 

новых 

информацио

нных 

технологий 

(Ассоциация 

ЭБНИТ) 

Работа в локальных 

вычислительных 

сетях любого типа 

без ограничения 

количества 

пользователей 

2 ЭБС «BOOK.ru» 

BOOK.ru  (https://book.ru/) — электронно-библиотечная система (ЭБС) 

современной учебной и научной литературы для колледжей, техникумов, вузов, 

библиотекЮ которая содержит только современные и  актуальные электронные 

версии учебных и научных материалов, соответствующих ФГОС. Библиотека 

регулярно пополняется новыми изданиями. На сайте размещаются книги до 

выхода их печатных аналогов. Чтение электронной версии книг доступно в 

постраничном режиме, возможно цитирование до 10% содержания книги, а 

также создание конспекта на основе нескольких изданий. 

ООО 

«КноРус 

медиа» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет, без 

ограничения 

количества 

пользователей. 

https://book.ru/
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Пользование системой BOOK.ru не требует никакого дополнительного 

программного обеспечения или аппаратных устройств, библиотекам достаточно 

иметь подключение к Интернету. Удобный и современный контекстный поиск 

по всему хранилищу книг позволяет быстро найти нужную книгу. Для удобства 

работы с книгой пользователю доступны: 

 интерактивное оглавление — позволяет быстро перемещаться по разделам 

книги; 

 контекстный поиск — позволяет максимально быстро найти необходимый 

текст в книге; 

 закладки — позволяют хранить ссылки на интересные фрагменты книги. 

Сервис и удобство использования. Для каждого читателя и библиотекаря 

предусмотрен «Личный кабинет». Результаты посещений книг, а также список 

читателей можно посмотреть в удобных отчетах.  

3 

Образовательная 

платформа 

«ЮРАЙТ»  

«Образовательная платформа ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) – электронная 

образовательная система, на которой представлены учебники и учебные курсы от 

ведущих университетов по всем специальностям и направлениям подготовки, а 

также медиаматериалы, интерактивный фонд оценочных средств и различные 

сервисы для преподавателей. На Платформе реализована возможность 

индивидуального неограниченного доступа Пользователей к содержимому из 

любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет, содержимое 

соответствует требованиям ФГОС ВО и СПО. На Платформе присутствует 

возможность полнотекстового поиска по содержимому, формирования 

статистических отчетов по пользователям. Произведения на платформе 

представлены с сохранением вида страниц (оригинальной вёрстки). Для 

Пользователей, не имеющих доступа в Интернет, организован доступ к изданиям 

через мобильное приложение Юрайт.Библиотека. 

ООО 

«Электронн

ое 

издательство 

ЮРАЙТ» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет, без 

ограничения 

количества 

пользователей. 

4 ЭБ «Академия» 

В ЭБ «Академия» (https://academia-moscow.ru/) представлена литература, 

издаваемая ИЦ «Академия». Электронные учебники (ЭУ) «Академии» – это 

электронные версии печатных учебников, созданных в соответствии со 

стандартами ФГОС. Интерактивные возможности ЭУ позволяют вместить и 

эффективно использовать большие объемы информации. ЭУ легко встраиваются 

в учебный процесс, обеспечивают оперативный поиск нужных материалов. Все 

Официальн

ый дилер 

Издательств

а 

«Академия» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет. 

Число 

https://urait.ru/
https://academia-moscow.ru/
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представленные учебные электронные издания «Академии» входят в 

Федеральный перечень рекомендованных учебных электронных изданий по 

специальностям и профессиям СПО. ЭБС «Академия» предоставляет 

круглосуточный доступ зарегистрированным пользователям к электронным 

изданиям ЭБС из любой точки мира посредством сети Интернет в онлайн-

режиме, без установки специального программного обеспечения на 

персональных компьютерах, при помощи встроенного онлайн-ридера. Издания 

«Академии» соответствуют современным образовательным стандартам (ФГОС). 

Большая их часть проходит многоступенчатую экспертизу научного сообщества 

и работодателей в порядке, установленном Министерством образования и науки 

РФ. 

ИП Бурцева 

А.П. 

одновременных 

доступов 

определяется 

договором 

5 ЭБС «Айбукс» 

«Айбукс» (https://ibooks.ru/) –- электронно-библиотечная система учебной и 

научной литературы от ведущих издательств. Основная задача – обеспечение 

зарегистрированных читателей библиотеки круглосуточным доступом к 

электронным книгам ведущих издательств России. Доступ к полнотекстовым 

произведениям через сеть Интернет в режиме онлайн по IP-адресам 

компьютеров, используемых в сети учреждения. Автоматическая 

аутентификация при переходе в ЭБС с портала Абонента. Доступ пользователей 

с других IP-адресов осуществляется по регистрации личного аккаунта.  

Полный перечень названий произведений, доступ к которым будет предоставлен, 

определяется учреждением самостоятельно. Доступ к полнотекстовым 

произведениям контента Айбукс дает возможность читателям копировать 

полученную информацию, сохранять ее на локальном носителе и распечатывать 

в объемах, которые требуются для реализации учебной и научной деятельности. 

Возможность формирования статистического отчета по пользователям по 

административному логину и паролю для представителя учреждения.  

ООО 

«Айбукс» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет, без 

ограничения 

количества 

пользователей. 

6 ЭБС «ZNANIUM» 

ЭБС «ZNANIUM» (https://znanium.com/) – это универсальная многопрофильная 

электронно-библиотечная система (ЭБС), которая предоставляет доступ в 

режиме онлайн ко многим учебным и научным произведениям. Основной фонд 

ЭБС насчитывает многие тысячи учебников, учебных пособий и монографий, 

созданных ведущими специалистами нашей страны. В ЭБС реализована система 

поиска и отбора документов с удобной навигацией, созданием закладок, 

ООО 

«ЗНАНИУМ

» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет. 

Число 

https://ibooks.ru/
https://znanium.com/
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формированием виртуальных «книжных полок», сервисом постраничного 

копирования, сбором и отображением статистики использования ЭБС, а также 

другими сервисами, способствующими успешной учебной деятельности. 

Зарегистрированным пользователям предоставляется круглосуточный доступ к 

электронным изданиям ЭБС из любой точки мира посредством сети Интернет в 

онлайн-режиме. Постоянное пополнение электронными версиями изданий, 

публикуемых Научно-издательским центром ИНФРА-М, коллекциями книг и 

журналов других российских издательств, а также произведениями отдельных 

авторов. Система поиска и отбора документов по различным основаниям, с 

возможностью формирования виртуальных «книжных полок», сервисом 

постраничного копирования, отображением статистики использования ЭБС. 

Возможность доступа с любого устройства, подключенного к сети Интернет и 

имеющего другой IP-адрес, через персональные логин и пароль. 

одновременных 

доступов 

определяется 

договором (для СПб 

ГБПОУ «Петровский 

колледж» - 2000 

одновременных 

доступов) 

7 

ЭБС 

«Университетская 

библиотека онлайн» 

ЭБС «Университетская библиотека онлайн» (https://biblioclub.ru/) — это 

электронная библиотека, обеспечивающая доступ к наиболее востребованным 

материалам учебной и научной литературы по всем отраслям знаний от ведущих 

российских издательств. Ресурс содержит учебники, учебные пособия, 

монографии, периодические издания, справочники, словари, энциклопедии, 

видео- и аудиоматериалы, иллюстрированные издания по искусству, литературу 

нон-фикшн, художественную литературу. Каталог изданий систематически 

пополняется новой актуальной литературой и в настоящее время содержит почти 

100 тыс. наименований.  

ООО 

«Современн

ые 

цифровые 

технологии» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет, без 

ограничения 

количества 

пользователей. 

8 
Платформа 

«PROFобразование» 

Электронный ресурс PROFобразование (https://profspo.ru/) — это одна из 

крупнейших специализированных библиотек в России для СПО. Платформа 

разработана специально для учреждений среднего профессионального 

образования и обладает широкими возможностями для обеспечения учебного 

процесса. На ресурсе представлено более 7500 изданий учебной литературы, 

порядка 16 000 номеров периодических изданий, а также мультимедийные 

материалы (аудио, видео, тесты) и онлайн-курсы. 

ООО 

«Профобраз

ование» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет. 

Число доступов 

определяется 

договором 

https://biblioclub.ru/
https://profspo.ru/
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9 ЭБС «Лань» 

ЭБС «Лань» — ресурс, включающий в себя как электронные версии учебной, 

научной и профессиональной литературы ведущих издательств. Сервисные и 

технические характеристики ЭБС позволяют пользователю работать с ресурсом 

из любого места, при наличии доступа в Интернет. Круглосуточный доступ к 

полнотекстовым электронным изданиям из ЭБС предоставляется 

зарегистрированным пользователям из любой точки мира посредством сети 

Интернет в онлайн-режиме. В ЭБС реализованы различные дополнительные 

сервисы: книжная полка, закладки, конспекты, цитирование, мобильное 

приложение для чтения книг для iOS и Android и др. 

Петровскому колледжу предоставлен доступ к коллекциям: «Единая 

профессиональная база знаний издательства Лань для СПО» - Издательство Лань 

(СПО), «Инженерно-технические науки», «Право», «Экология», «Информатика», 

«Искусствоведение», к коллекции изданий проекта «Консорциум сетевых 

электронных библиотек (СЭБ)» и др. 

ООО 

«Издательст

во ЛАНЬ»; 

ООО «ЭБС 

Лань» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет, без 

ограничения 

количества 

пользователей. 

10 
Видеотека учебных 

фильмов «Решение» 

Видеотека «Решение» (https://eduvideo.online/) — коллекция из 175 специально 

разработанных учебных игровых и документальных видеокейсов, методических 

и дискуссионных фильмов, позволяющая организовать обучение в 

интерактивном формате. Видеотека состоит из тематических коллекций по 

педагогике, управлению персоналом, менеджменту, маркетингу, логистике и 

юридическим наукам. Преподаватели имеют доступ к методическим пособиям, в 

которых есть решения к задачам, поставленным в фильме. 

ООО 

«Учебный 

центр 

Решение» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет, без 

ограничения 

количества 

пользователей. 

11 

Универсальная база 

данных электронных 

периодических 

изданий «ИВИС» 

УБД «ИВИС» (https://dlib.eastview.com) — полнотекстовая база данных 

электронных газет и журналов. Универсальная база данных снабжена удобной и 

легкой в использовании поисковой системой с большим набором функций. 

Большинство изданий предоставляют доступ не только к текущему году, но и к 

архиву предыдущих лет. Подписка СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

включает 107 периодических изданий по различным направлениям подготовки. 

ООО «ИВИС» также предоставляет открытый доступ к коллекциям российских 

журналов «Наука, технология, инжиниринг», «Социальные и гуманитарные 

науки». 

ООО 

«ИВИС» 

Работа на любом 

персональном 

компьютере, 

имеющем доступ к 

сети Интернет, без 

ограничения 

количества 

пользователей. 

https://eduvideo.online/
https://dlib.eastview.com/
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10.4 Организация учебно-методической работы 

В целях обеспечения достижения обучающимися результатов, заданных ФГОС СПО 

реализация программ подготовки специалистов среднего звена (далее-ППССЗ) и программы 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих (далее – ППКРС) подкреплена 

необходимым библиотечно-информационным и учебно-методическим обеспечением. 

ППССЗ/ППКРС разрабатываются методическими предметно-цикловыми комиссиями по 

специальностям и профессии, обсуждаются на заседании Методического совета колледжа. 

Преподаватели колледжа активно работают по обновлению и пополнению учебно-

методического обеспечения учебных дисциплин и профессиональных модулей. По всем 

основным образовательным программам созданы учебно-методические комплексы, которые 

содержат нормативную и учебно-методическую документацию, контрольно-оценочные 

материалы. 

Методическая служба колледжа включает:  

-методический Совет 

-методический отдел и методические службы отделений колледжа в составе методистов 

по специальностям 

-методические предметно-цикловые комиссии и регламентирована следующими 

локальными актами: 

-Положение о Методическом совете Петровского колледжа, утвержденное директором 

колледжа № 40-П от 02.10.2017 

-Положение о Методическом отделе, утвержденное директором колледжа № 84-П от 

18.12.2017 

- Положение о методических предметно-цикловых комиссиях, утвержденное директором 

колледжа № 83-П от 18.12.2017.  

Методическая работа организуется в соответствии с планами методической работы, 

рассчитанными на учебный год на уровне колледжа, отделений, методических предметно-

цикловых комиссий и каждого преподавателя. Вопросы, связанные с методической работой, 

обсуждаются и решаются методическими предметно-цикловыми комиссиями, методическим и 

педагогическим советом.  

Основными задачами методической службы колледжа являются:  

-организация, руководство и контроль всех видов научно-педагогической, 

исследовательской, методической, экспериментальной, инновационной деятельности;  

-разработка положений, рекомендаций, инструктивных и методических писем, общих 

учебно-методических материалов по вопросам совершенствования учебно-воспитательного 

процесса, повышение методического мастерства и квалификации преподавателей;  

-установление, поддержание связей с научно-методическими, исследовательскими 

службами средних и высших профессиональных образовательных организаций.  

В целях осуществления целостной учебно-методической работы колледжа, 

совершенствования профессиональной квалификации педагогических работников, работает 

методический отдел, осуществляющий деятельность по направлениям, определенным 

методическим и педагогическим советом, и являющийся структурным подразделением 

колледжа.  

К основным направлениям деятельности методического отдела относятся: аналитическая, 

организационно-методическая, консультационная виды деятельности. Основными задачами 

методического отдела колледжа являются: подбор, анализ, систематизация и, при 

необходимости, разработка нормативно-методической документации в целях методического 

обеспечения образовательного процесса в соответствии с лицензионными и аккредитационными 

требованиями к качеству подготовки выпускников, а также координация и контроль 

деятельности методистов учебных отделений и председателей методических предметно-
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цикловых комиссий по вопросам методического обеспечения в части разработки содержания 

образовательных программ по всем специальностям и профессии колледжа.  

Методическая работа преподавателей по разработке учебно-методического комплекса 

включает в себя:  

1. разработку рабочих программ учебных дисциплин, профессиональных модулей, 

практики;  

2. разработку планов занятий и раздаточных материалов;  

3. разработку контрольно-оценочных средств;  

4. разработку тематики курсовых и дипломных работ, а также индивидуальных заданий 

по их выполнению;  

5. разработку документации и проведение предметных декад, научно-практических 

студенческих конференций, конкурсов профессионального мастерства, предметных олимпиад;  

6. разработку и подготовку к изданию учебно-методических пособий, конспектов лекций, 

методических указаний по планированию, организации и проведению лабораторных работ и 

практических занятий, методических указаний по планированию и организации самостоятельной 

работы.  

В рамках оказания содействия в профессиональном становлении молодых (начинающих) 

преподавателей методистами методического отдела ежегодно реализуется программа 

повышения квалификации «Организационно-методическое обеспечение работы преподавателя в 

рамках реализации программ среднего профессионального образования». В 2023 году было 

обучено 12 преподавателей.  

Для профессионального роста и трансляции педагогического опыта преподавателя, 

методический отдел проводит конкурсы профессионального мастерства «Преподаватель года 

Петровского колледжа – 2023» и «Лучший учебно-методический комплекс». В 2023 году 

победителями конкурсов стали соответственно Копец Ольга Николаевна и Меньшикова 

Ангелина Николаевна. 

Особое значение в методической работе колледжа придается созданию электронных 

образовательных ресурсов (учебных курсов). Использование электронных образовательных 

ресурсов в рамках освоения основной профессиональной образовательной программы позволяет 

развивать такие качества студентов как: познавательная активность, мобильность в поиске 

источников профессионального совершенствования, умение работать с различными 

источниками информации, способность анализировать и сопоставлять разные данные, 

самостоятельно осуществлять адекватный выбор и нести за него ответственность. Уровень 

методического обеспечения учебного процесса и активное использование информационных 

технологий обеспечивают участникам образовательного процесса возможность эффективного 

обучения как на аудиторных занятиях, так и в режиме дистанционного обучения. 

В соответствии с федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Постановлением Правительства РФ от 26.12.2017 № 1642 «Об 

утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» 

(сроки реализации 2018-2025), приказом Министерства образования и науки РФ от 23 августа 

2017 г. N 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ», Положением «Об организации и 

использовании электронного обучения и дистанционных образовательных технологий при 

реализации образовательных программ среднего профессионального образования» от 31.03.2022 

№6-П в СПб ГБПОУ «Петровский колледж» активно развивается электронная информационно-

образовательная среда (далее ЭИОС). 

Основной точкой доступа к электронным образовательным ресурсам является портал 

колледжа. Доступ к образовательному порталу колледжа осуществляется с помощью 

индивидуальных логинов и паролей, обеспечивающих идентификацию пользователей и 

безопасность представленных материалов. Пароли и логины выдаются каждому участнику 

образовательного процесса: педагогическим и административным работникам – при 

поступлении на работу (подписании трудового договора), обучающимся – при поступлении 



225 

 

(подписании приказа о зачислении). Доступ к образовательному порталу осуществляется с 

любого персонального компьютера, подключенного к сети Интернет, независимо от его 

местонахождения, круглосуточно. 

В состав ЭИОС входят также электронно-библиотечные системы и система 

дистанционного обучения «Moodle», платформа для проведения онлайн-мероприятий Вебинар. 

Использование ЭИОС позволяет: 

- реализовать требования ФГОС СПО; 

- обеспечить учебный процесс учебными, учебно-методическими, справочными и 

другими материалами, повышающими качество подготовки специалистов, и их 

систематизировать; 

- повысить эффективность управления самостоятельной работой студентов; 

-организовать обратную связь в работе с обучающимися. 

В системе дистанционного обучения «Moodle» ведется обучение по очной, очно-заочной 

и заочной формам обучения, а также по программам дополнительного профессионального 

образования. На данной платформе разработано более 5500 курсов, которые включают в себя 

теоретические материалы, практические задания, онлайн – лекции, оценочные средства.  
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10.5 Разработка учебно-методических изданий 

Ежегодное планирование учебно-методической работы включает организацию 

разработки, рецензирования и подготовки к утверждению методическим советом колледжа 

рабочих программ учебных дисциплин/профессиональных модулей, учебных изданий 

(учебников, учебных, учебно-методических, наглядных пособий, курсов лекций, рабочих 

тетрадей, практикумов и пр.) и иных нормативных учебно-методических и дидактических 

материалов. 

В 2023 году методисты методического отдела, подготовили для реализации новые 

программы и колледж получил лицензию на осуществление образовательной деятельности по 

специальности 09.02.08 Интеллектуальные интегрированные системы и ППКРС по профессии 

11.01.01 «Монтажник радиоэлектронной аппаратуры». 

В рамках соглашений о партнерстве в целях создания и развития образовательно-

производственных центров (кластеров) «Судостроение (машиностроение)» и 

«Машиностроение», в качестве участников федерального проекта «Профессионалитет», 

методистами методического отдела разработаны ОПОП подготовки специалистов среднего звена 

специальности 26.02.02 Судостроение и 15.02.16 Технология машиностроения. 

В связи с утверждением новых федеральных государственных образовательных 

стандартов, а также обновленных примерных основных образовательных программ 

методический отдел колледжа организовал разработку новых учебно-методических материалов 

по следующим направлениям: 42.02.01 Реклама; 43.02.16 Туризм и гостеприимство; 43.02.17 

Технологии индустрии красоты; 08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий; 27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и 

услуг;  40.02.04 Юриспруденция. Разработка этих материалов потребовала пересмотра подхода 

к формированию ППССЗ, рабочих учебных планов, программ учебных дисциплин и 

профессиональных модулей. Новые, актуализированные ФГОС, теперь содержат только объем 

образовательной программы в академических часах, определяют циклы и виды деятельности, 

делая отсылку к примерной основной образовательной программе. 

 На основании письма Департамента государственной политики в сфере среднего 

профессионального образования и профессионального обучения № 05-592 от 01 марта 2023 года 

пересмотрен общеобразовательный цикл основных профессиональных образовательных 

программ: 

1. с учетом специфики получаемой профессии/специальности определены профильные 

дисциплины; 

2. с учетом примерных рабочих программ, на основе требований ФГОС СПО, ФГОС 

СОО и положений ФООП СОО, разработаны рабочие программы 

общеобразовательных дисциплин 

3. для учета специфики получаемой профессии/специальности, в рабочие программы 

общеобразовательных дисциплин, включено профессионально-ориентированное 

содержание (прикладные модули).  

 В целях признания качества и уровня подготовки выпускников, а также в целях 

установления соответствия образовательных программ требованиям рынка труда и 

профессиональным стандартам, в колледже проводилась профессионально-общественная 

аккредитация по специальностям 43.02.17 Технология индустрии красоты, 43.02.03 Стилистика 

и искусство визажа, 43.02.13 Технология парикмахерского искусства и 15.02.16 (15.02.08) 

Технология машиностроения. Союзом «Санкт-Петербургская торгово-промышленная палата» 

была сформирована экспертная группа, которая изучила программы и признала их 

соответствующими показателям и критериям профессионально-общественной аккредитации. 
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Информационно-издательский отдел колледжа издает и тиражирует учебно-методические 

материалы, разработанные преподавателями колледжа, а также материалы педагогических 

работников образовательных организаций Санкт-Петербурга, представленные в сборниках 

научно-практических конференций.  

Результаты анализа библиотечно-информационного и учебно-методического обеспечения 

ППССЗ/ППКРС, реализуемых в колледже, позволяют констатировать соответствие требованиям 

ФГОС СПО в части обеспечения содержания и качества подготовки обучающихся. Отмечается 

стабильная динамика выпуска изданий в СПб ГБПОУ «Петровский колледж», что связано с 

необходимостью обеспечения учебно-методическими материалами по учебным дисциплинам и 

профессиональным модулям в целях реализации ППССЗ/ППКРС. 

Планируется продолжить обновление библиотечного фонда, обновление материалов 

учебно-методических комплексов, в целях совершенствования работы, направленной на 

освоение основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального 

образования.  
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Таблица 40 

Учебная и учебно-методическая литература, подготовленная преподавателями за три года год 

Название работы Авторы 
Вид 

работы 
Гриф 

Объем Издатель 
Тираж 

экз. 
   вид 

Номер 

документа и 

дата 

присвоения 

1 2 3 5 6 7 8 9 

Математика 

Васюкова И.И., 

Чимидова Н.Б., 

Антипова Н.А. 

Учебное 

пособие 
- - 48 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Правовое обеспечение 

профессиональной 

деятельности 

Веселова Н.Н. 
Учебное 

пособие 
- - 62 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Правоохранительные 

органы 
Веселова Н.Н. 

Учебное 

пособие 
- - 103 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Криминология Веселова Н.Н. 
Учебное 

пособие 
  140 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Основы бухгалтерского 

учета 
Горощеня Л.И. 

Учебное 

пособие 
  174 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

ПМ01.МДК01.01. 

ПМ02.МДК02.01 
Горощеня Л.И. 

Учебное 

пособие 
- - 216 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Основы философии 
Ламанова С.В., 

Якушкин М.В. 

Учебное 

пособие 
- - 218 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Безопасность 

жизнедеятельности 
Медников А.А. 

Учебное 

пособие 
- - 166 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Русский язык 
Павлова А.Н., 

Павлова Е.Н. 

Учебное 

пособие 
- - 34 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Бухгалтерский учет Пахомова Л.И. 
Учебное 

пособие 
  68 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 
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Безопасность 

жизнедеятельности 
Покудина И.В. 

Покудина 

И.В. 
- - 36 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

МДК01.01 Организация 

безналичных расчетов 
Ступак Н.А. 

Методические 

указания по 

выполнению 

контрольной 

работы 

- - 106 
Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

МДК01.01 Организация 

безналичных расчетов 
Ступак Н.А. 

Учебное 

пособие 
- - 150 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Экологическое право Степанов М.Б. 
Учебное 

пособие 
- - 110 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

МДК01.01 Право 

социального обеспечения 
Стяжкина О.И. 

Учебное 

пособие 
- - 266 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Оформление курсовых и 

выпускных 

квалификационных работ 

Шалаевский А.А. 
Учебное 

пособие 
- - 42 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Иностранный язык Шиленкова Т.М. 
Учебное 

пособие 
- - 40 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 

Практические основы 

выполнения курсовых и 

дипломных работ в 

текстовом редакторе 

MicrosoftWord 

Шалаевский А.А. 
Учебное 

пособие 
- - 40 

Информационно-издательский отдел 

СПбГБПОУ «Петровский колледж» 
12 
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11. Материально-техническая база 

Рациональное использование имущества колледжа для поддержки и реализации его 

политики и стратегии включает деятельность по созданию комфортных и безопасных условий 

труда и обучения, поддержание имиджа колледжа на современном уровне. 

Для эффективного использования и поддержания имущества колледжа в надлежащем 

состоянии в колледже существует: 

 Отдел материально-технического обеспечения (ОМТО), в функционал которого входит 

обследование объектов колледжа, разработка проектно-сметной документации, контроль 

выполнения текущих и капитальных ремонтов зданий и сооружений, оборудования, 

планирование производства работ, получение разрешительной документации КГА, КГИОП, 

ГАТИ и т.п. 

Отдел главного энергетика (ОГЭ), в функционал которого входит подготовка, выполнение 

плановых (регламентных) работ и обеспечение бесперебойной работы всех энергетических 

систем колледжа (отопления и вентиляции, водоснабжения и водоотведения, электрических 

сетей), подготовка к заключению Договоров с энергоснабжающими организациями, контроль 

выполнения работ подрядными организациями, разработка и внедрение энергосберегающих 

мероприятий, планирование лимитов на потребление энергоресурсов. 

Отдел содержания материально-технической базы (ОСМТБ), в функционал которого 

входит текущая эксплуатация и содержание в исправном состоянии зданий и сооружений, 

обеспечение работоспособности инженерных систем и оборудования. 

Отдел автохозяйство, в функционал которого входит обеспечение административной, 

учебной и хозяйственной деятельности колледжа. 

 Инфраструктура Петровского колледжа включает в себя объекты недвижимого 

имущества, закрепленного на праве оперативного управления (Таблица 41). 

 

Таблица 41 

Инфраструктура колледжа 

№ 

п-п 

Наименование 

объекта 

недвижимого 

имущества 

Адрес объекта недвижимого имущества 

Площадь 

(протяженность 

или объем) 

объекта 

недвижимого 

имущества (м2) 

1.  Учебный корпус Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Курляндская, д. 39, литер «Б» 
1867,8 

2.  Учебный корпус Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Курляндская, д. 39, литер «В» 
4390,1 

3.  Учебный корпус Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Курляндская, д. 39, литер «Д» 
2328,1 

4.  Учебный корпус  Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Швецова, д. 22, литер "А" 
1904,8 

5.  Учебно-

производственные 

мастерские 

Российская Федерация, Санкт-Петербург, 

Охотничий переулок, д. 7, литер "А" 3578,6 

6.  Учебный корпус Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Балтийская, д. 35, лит. «А» 
9579,6 

7.  Общежитие Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Балтийская, д. 26, литер "А" 
6608,4 

8.  Учебный корпус Российская Федерация, Санкт-Петербург,  

 ул. Моховая, д. 6 
3733,9 
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9.  Учебный корпус Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Степана Разина д.6/76 
1529,5 

10.  Административный 

корпус 

Российская Федерация, Санкт-Петербург, ул. 

Балтийская, д. 41, лит. «А»  
2523,8 

11.  Здание гаража Российская Федерация, г. Санкт-Петербург, ул. 

Псковская 28, литер "А"  
243,2 

 

Затраты на развитие материально-технической базы колледжа в 2023 году составили 

226 373 тыс. руб. 

Механизмами обеспечения сохранности имущества является закрепление имущества 

кабинетов и лабораторий за заведующими в соответствии с Приказом директора, ежегодное 

проведение инвентаризации и систематический контроль за правильным использованием в 

учебно-воспитательном процессе, а также разработка и строгое выполнение противопожарных 

мероприятий (перезарядка и испытания огнетушителей, поэтажные планы эвакуации). 

Система охраны колледжа обеспечивает полную безопасность сотрудников и студентов, 

сохранность имущества. На проходных колледжа установлен контрольно-пропускной режим с 

целью исключения проникновения посторонних лиц на охраняемый объект, хищения 

материальных ценностей, оборудования, и имущества. Осуществление пропускного режима 

возложено на охранное предприятие. Также на проходных установлены «тревожные кнопки» и 

системы видеонаблюдения. 

В настоящее время материально-техническая база колледжа включает помещения в 

соответствии с таблицей 43.  

 достаточный аудиторный фонд (199 учебных лабораторий и кабинетов); 

 спортивный комплекс общей площадью 1497,9 м2, включающий 8 спортивных 

залов, оборудованных для занятий игровыми видами спорта (волейбол, баскетбол, настольный 

теннис), спортивными единоборствами, стрелковый тир; 

 3 актовых зала, оснащенных комплектом звукового и светового оборудования с 

компьютерным управлением; 

 компьютеры и оргтехника (1201 компьютера, 121 ноутбук, 10 сканеров, 26 

принтеров, 207 многофункциональных устройств); 

 серверное (13 серверов) и коммутационное оборудование, программное 

обеспечение, обеспечивающее стабильное функционирование локальной сети, 

авторизированный доступ в Интернет из учебных аудиторий и читального зала; 

 видеопроекционное оборудование и интерактивные доски (153 проекторов, 16 

интерактивных досок). 
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Таблица 42 

Общая обеспеченность образовательной организации помещениями 

 

  Корпус № 1 

ул. Балтийская, 

д.35 

Корпус № 2 

Охотничий пер., д.7 

Корпус № 3 

ул. Балтийская, 

д.26 

Корпус № 4 

ул. Швецова, д.22 

Корпус № 5 

ул. Курляндская, 

д.39 

Корпус №6 

ул. Моховая, д.6 
Всего по учебным 

корпусам 

Кол-во Площадь Кол-во Площадь Кол-во Площадь Кол-во Площадь Кол-во Площадь Кол-во Площадь Кол-во Площадь 

1 Учебные кабинеты 

и лаборатории 
48 3367,1 37 2413 24 1030,8 19 852,7 49 3344,9 25 1326,8 199 12314,9 

1.1 из них: 

учебные кабинеты 
29 1577,9 14 700,4 15 516,2 15 676,9 44 2418,8 14 957 127 6751,3 

1.2   лаборатории 11 830,6 15 925,1 7 444,7 2 75,3 1 70,2 10 211,6 45 2504,6 

1.3 класс 1 81,4 0 0 0 0 1 81,5 0 0 0 0 2 162,9 

1.4 студия 1 76,3 1 36,8 1 32,3 0 0 0 0 0 0 3 145,4 

1.5 тир 1 94 0 0 0 0 0 0 1 150,6 0 0 2 244,6 

1.6 полигон 1 77,3 2 168,0 0 0 1 19,0 0 0 0 0 4 264,3 

1.7 турфирма 0 0 0 0 1 37,6 0 0 0 0 0 0 1 37,4 

1.8 
производственные 

мастерские 
2 123,8 5 582,7 0 0 0 0 0 0 0 0 7 706,5 

1.9 спортивные залы 2 505,8 0 0 2 128,3 0 0 3 705,3 1 158,2 8 1497,9 

2 Актовые залы 1 359,8 0 0 0 0 0 0 1 455,5 1 97,8 3 913,1 

3 Пункты питания 1 376,8 0 0 1 39,3 0 0 1 436,9 1 194,0 4 1047 

 Итого по корпусу: 50 4103,7 37 2413 25 1070,1 19 852,7 51 4237,3 27 1618,6 206 14275 
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Таблица 43 

Обеспеченность основных профессиональных образовательных программ кабинетами, лабораториями и мастерскими 

в соответствии с требованиями ФГОС СПО  

№ 

п/п 
Коды и наименования специальностей, профессий 

Элементы учебно-лабораторной базы 

Кабинеты (количество) Лаборатории 

(количество) 

Учебные мастерские 

(количество) 

по ФГОС 

СПО 

фактически 

имеется 

по ФГОС 

СПО 

фактически 

имеется 

по ФГОС 

СПО 

фактическ

и имеется 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.  08.02.09 Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий (ФГОС СПО 2018) 

Не 

предусмо

трено 

15 

Не 

предусмотр

ено 

9 

Не 

предусмо

трено 

2 

2.  09.02.01 Компьютерные системы и комплексы (базовая 

подготовка) 
7 7 4 4 2 2 

3.  09.02.01 Компьютерные системы и комплексы Не 

предусмо

трено 

4 

Не 

предусмотр

ено 

7 

Не 

предусмо

трено 

2 

4.  09.02.03 Программирование в компьютерных системах (базовая 

подготовка) 

Не 

предусмо

трено 

7 

Не 

предусмотр

ено 

4 

Не 

предусмо

трено 

2 

5.  09.02.06 Сетевое и системное администрирование (ФГОС 2016) Не 

предусмо

трено 

10 

Не 

предусмотр

ено 

5 

Не 

предусмо

трено 

1 

6.  09.02.07 Информационные системы и программирование  

Квалификация – квалификация Программист 

Не 

предусмо

трено 

8 

Не 

предусмотр

ено 

4 

Не 

предусмо

трено 

2 

7.  09.02.07 Информационные системы и программирование  

Квалификация – квалификация Разработчик веб и 

мультимедийных приложений 

Не 

предусмо

трено 

7 

Не 

предусмотр

ено 

4 

Не 

предусмо

трено 

- 

8.  09.02.08 Интеллектуальные интегрированные системы Не 

предусмо

трено 

5 

Не 

предусмотр

ено 

4 

Не 

предусмо

трено 

1 
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9.  15.02.08 Технология машиностроения (базовая подготовка) 7 7 7 7 3 3 

10.  15.02.16 Технология машиностроения (Профессионалитет) Не 

предусмо

трено 

11 

Не 

предусмотр

ено 

4 

Не 

предусмо

трено 

2 

11.  20.02.01 Рациональное использование природохозяйственных 

комплексов (базовая подготовка) 
10 10 8 12 5 5 

12.  21.02.05 Земельно-имущественные отношения (углубленная 

подготовка) 
14 16 2 3 1 1 

13.  21.02.19 Землеустройство Не 

предусмо

трено 

10 

Не 

предусмотр

ено 

3 

Не 

предусмо

трено 

- 

14.  22.02.06 Сварочное производство (базовая подготовка) 8 8 4 4 4 4 

15.  22.02.06 Сварочное производство ( с изм. от 01.09.2022 г) 9 9 4 4 2 2 

16.  26.02.02 Судостроение (базовая подготовка)(ФГОС 2014) 11 14 3 3 3 3 

17.  26.02.02 Судостроение (ФГОС 2020), в т.ч Профеесионалитет Не 

предусмо

трено 

12 

Не 

предусмотр

ено 

3 

Не 

предусмо

трено 

3 

18.  27.02.02 Техническое регулирование и управление качеством 

(базовая подготовка) 
11 13 3 3 2 2 

19.  27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг (в 

промышленности) (ФГОС 2022) 

Не 

предусмо

трено 

11 

Не 

предусмотр

ено 

4 

Не 

предусмо

трено 

1 

20.  38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (предприятия 

торговли) (ФГОС СПО 2018) 
11 14 2 2 - - 

21.  38.02.02 Страховое дело (негосударственное страхование) 

(базовая подготовка)  
16 16 3 3 - - 

22.  38.02.03 Операционная деятельность в логистике  (базовая 

подготовка) 
15 15 3 3 - - 

23.  38.02.03 Операционная деятельность в логистике  (ФГОС СПО 

2022) 
10 10 1 1 - - 

24.  38.02.04 Коммерция (предприятия торговли)  15 15 3 3 - - 

25.  38.02.07 Банковское дело (ФГОС СПО 2018) 6 7 2 2 - - 
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26.  20.02.01Экологическая безопасность природных комплексов Не 

предусмотр

ено 
9 

Не 

предусмотрен

о 
5 

Не 

предусмотр

ено 
2 

27.  40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовая 

и углубленная подготовка) 
13 17 3 3 - - 

28.  40.02.02 Правоохранительная деятельность  8 9 - - 2 2 

29.  44.02.06 Профессиональное обучение (по отраслям) 5 5 2 2 3 3 

30.  42.02.01 Реклама (базовая подготовка) 

 
11 14 5 6 2 2 

31.  
43.02.16 Туризм и гостеприимство  

Не 

предусмо

трено 

15 

Не 

предусмотр

ено 

2 

Не 

предусмо

трено 

Не 

предусмот

рено 

32.  
43.02.17 Технологии парикмахерского искусство 

(направленность – Парикмахерское искусство) 

Не 

предусмо

трено 

8 

Не 

предусмотр

ено 

2 Не 

предусмо

трено 

1 

33.  
43.02.17 Технологии парикмахерского искусство 

(направленность – Визаж и стилистика) 

Не 

предусмо

трено 

8 

Не 

предусмотр

ено 

6 Не 

предусмо

трено 

2 

34.  54.01.20 Графический дизайнер  Не 

предусмо

трено 

4 

Не 

предусмотр

ено 

6 

Не 

предусмо

трено 

1 

35.  54.02.01 Дизайн (по отраслям) (базовая подготовка) 

 

Не 

предусмо

трено 

17 

Не 

предусмотр

ено 

6 

Не 

предусмо

трено 

1 

 

 

Требования к реализации программ подготовки специалистов среднего звена, программ квалифицированных рабочих, служащих в 

части обеспечения учебными кабинетами, мастерскими и лабораториями выполнены полностью. 
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Таблица 44 

 

Обеспеченность учебного процесса компьютерами 

 

Всего 

компьютеров, 

шт 

Приобретенные 

за последние 3 

года, шт 

Имеющие 

выход в 

Интернет, шт 

Используемые в 

учебном 

процессе, шт 

Оснащенные пакетами 

прикладных программ, 

обеспечивающих 

реализацию ФГОС СПО, шт 

1201 290 1201 936 936 

 

Также в колледже организовано питание для студентов и работников. 

Организация питания является одной из приоритетных задач в системе сохранения и 

укрепления здоровья студентов и работников колледжа, и осуществляется в соответствии с 

СанПиНом 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения» и Федеральными требованиями к образовательным 

учреждениям в части охраны здоровья обучающихся (приказ Министерства образования и науки 

РФ от 09.12.2010 № 1639). 

В настоящее время комплекс общественного питания является структурным 

подразделением управления социальной инфраструктуры, состоит из:  

- столовой на 220 посадочных мест; 

- 3-х буфетов на 185 посадочных места. 

С учетом регламента работы колледжа комплекс общественного питания работает с 10.00 

до 19.00 часов. Ежегодно проводится замена старого изношенного оборудования на новое, 

технически усовершенствованное. Для приема пищи обучающимися в колледже установлены две 

большие перемены по 50 минут. Меню составляется с учетом энергетической ценности 

продуктов и сбалансированного рациона. За качеством продукции следят медицинские 

работники, ежедневно проводится бракераж сырой и готовой продукции. 219 студентов 

льготной категории обеспечиваются горячим питанием бесплатно, за счет бюджетных средств. 

Медицинские кабинеты колледжа работают в соответствии: с Договором № 260810000116 

от 01.01.2016г с СПб ГБУЗ «Городская поликлиника №23», с Договором б/н от 18.11.2020 с СПб 

ГБУЗ «Городская поликлиника № 24» Адмиралтейского района, с Договором № 0008100000620 

от 26.11.2020 с СПб ГБУЗ «Городская поликлиника № 37», ДПО 12 Центрального района. 

Медицинские кабинеты располагают достаточным помещением для приема, 

осуществления лечебных процедур, размещения и хранения медицинского оборудования и 

документации, отвечают всем санитарно-гигиеническим требованиям, предъявленным к 

медицинским помещениям образовательного учреждения. 
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12. Организация воспитательной работы 

Приоритетные направления государственной молодежной политики на среднесрочную 

перспективу определены в следующих документах: 

1. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации". 

2. Приказ Министерства образования и науки РФ «Об утверждении Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования» №413 от 

17.05.2012 г. 

3. Постановление Правительства РФ "Об утверждении Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года" N 996-р от 29.05.2015.  

4. Государственная программа РФ «Развитие образования» (изм. в соответствии с 

Постановлением Правительства РФ от 21.05.2020 г.) №720. 

5. Распоряжение Правительства РФ «Об утверждении Основ государственной молодежной 

политики РФ до 2025 года» № 2403-р от 29.11.2014. 

6. Распоряжение Правительства РФ «Об утверждении Концепции развития добровольчества 

(волонтерства) в РФ до 2025г.» N 2950-р от 27 декабря 2018 г. 

7. Федеральный закон «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей» № 159-ФЗ от 21.12.1996 

8. Федеральный закон «Об основах системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних» №120 от 24.06.1999 г. 

9. Указ Президента Российской Федерации от 23.11.2020 № 733 "Об утверждении Стратегии 

государственной антинаркотической политики Российской Федерации на период до 2030 

года" 

10. Указ Президента РФ от 29.05.2020 № 344 «Об утверждении Стратегии противодействия 

экстремизму в Российской Федерации до 2025 года» 

11. Закон Санкт-Петербурга "О реализации государственной молодежной политики в Санкт-

Петербурге" N 425-62 от 27 июня 2013 г. 

12. Закон Санкт-Петербурга "О патриотическом воспитании в Санкт-Петербурге", №453-87 

от 18 июля 2016 г (с изменениями на 14 апреля 2017 года). 

13. Устав СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания молодежи, указанной 

в Распоряжении Правительства РФ от 29.05.2015 г Стратегии развития воспитания в РФ на 

период до 2025 года, является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию 

и защите Родины. 

В соответствии со стратегическими целями государственной политики можно выделить 

основные цели, приоритетные направления и задачи воспитательной деятельности 

Петровского колледжа. 

Цель: 

Формирование новых поколений, обладающих знаниями и умениями, которые отвечают 

требованиям XXI века, разделяющих традиционные нравственные ценности, готовых к мирному 

созиданию и защите Родины. 

 

Задачи: 

1. Воспитание гражданина и патриота России, Санкт-Петербурга. 

2. Становление российской гражданской идентичности, патриотизма и ответственной 

жизненной позиции 

3. Формирование основ системы противодействия националистическим, экстремистским 

вызовам 

4. Обновление воспитательного процесса на основе оптимального сочетания отечественных 

традиций и современного опыта 
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5. Формирование сознательного отношения к выбранной специальности/профессии, 

профессиональному долгу, понимаемому как личная ответственность и обязанность. 

6. Формирование дополнительных условий для психологической и практической готовности 

студентов к осуществлению трудовой деятельности по выбранной 

специальности/профессии и адаптации молодого специалиста/профессионала в 

профессиональной среде. 

7. Развитие потребности в здоровом образе жизни. 

8. Повышение эффективности профилактики, выявления и пресечения правонарушений и 

преступлений экстремистской направленности; 

9. Повышение социальной и общественной активности студентов, их самостоятельности и 

ответственности в организации жизни студенческого коллектива  

10. Воспитание культуры межнационального общения, нравственное воспитание, 

результатом которого является усвоение норм общечеловеческой морали, культуры 

общения. 

11. Формирование уважения к русскому языку как государственному языку Российской 

Федерации, являющемуся основой гражданской идентичности россиян и главным 

фактором национального самоопределения. 

12. Приобщение студентов к системе культурных ценностей, отражающих богатство 

общечеловеческой культуры, культуры своего Отечества. 

 

Успешное решение поставленных задач позволит достигнуть запланированных 

личностных результатов воспитания, обеспечить условия для становления и самореализации 

обучающегося, будущего специалиста, обладающего высокой культурной и гражданской 

ответственностью.  
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Таблица 45 

№ 

п/п 
Показатель Комментарии 

1 2 3 

1.  

Наличие структурных 

подразделений, 

ответственных за 

воспитательную работу 

Структура: 

Ответственный за общее направление воспитательной работы - заместитель директора по воспитательной работе (общее 

руководство процессом, контакт с городскими структурами и учреждениями, социальная поддержка студентов, воспитательная, 

профилактическая и спортивно-массовая работа). 

Подразделения: 

1. Воспитательный отдел.  

Ответственный - заведующий воспитательным отделом (организация работы отдела, контакт с районными и городскими 

структурами и учреждениями, культурно-просветительская работа, подготовка документации, студенческое самоуправление). 

Заведующему подчиняются:  

 педагог-организатор (проведение массовых мероприятий, организация радиопередач, работа с педагогами 

дополнительного образования, ведение клуба) 

 руководители студенческих клубов (работа с одаренными студентами, ведение клубов по специальностям и интересам, 

ведение творческих студий) 

 методист по воспитательной работе (подготовка документации, методическое обеспечение) 

2. Центр молодежных инициатив 

 Советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями 

Ответственный - начальник центра молодежных инициатив (контакт с районными и городскими структурами и учреждениями, 

отвечающими за добровольческую деятельность, вовлечение в добровольческую деятельность обучающихся, педагогов, 

родителей, подготовка документации, помощь в подготовке социально-значимых проектов).  

Начальнику центра подчиняется:  

 Техник (выполняет различные операции с применением компьютерной техники. Работа с социальными сетями колледжа, с 

документацией) 

3.          Спортивный клуб 

Ответственный - руководители физического воспитания (2 чел.), (спортивно-массовая работа, организация участия в 

соревнованиях колледжского, районного и городского уровней). Руководителям подчиняются: 

 заведующие спортивными клубами (спортивно-массовая работа, ведение спортивных секций) 

4.         Отдел социальной работы и профилактики правонарушений 

Ответственный - заведующий отделом социальной работы и профилактики правонарушений (организация работы отдела, 

контакт с районными и городскими правоохранительными структурами и учреждениями, профилактическая работа, психолого-

педагогическое сопровождение студентов, социальная поддержка студентов, подготовка документации). 

 Заведующему подчиняются: 

 социальный педагог (работа со студентами льготных категорий, подготовка документации по социальным выплатам). 
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 педагоги-психологи (психологическое просвещение, психолого-педагогическое сопровождение, профилактическая работа, 

индивидуальная и групповая консультационная работа). 

2.  
Наличие кураторов 

учебных групп 

У каждой учебной группы имеется свой куратор. Соотношение куратор/студент: 1/24. У каждого куратора составлен план работы 

на учебный год по месяцам. Основные формы работы: кураторские часы, индивидуальные беседы, проведение общих собраний в 

группе, экскурсии, викторины, участие в мероприятиях колледжа, района и города, он-лайн события, родительские собрания. 

3.  

Организация работы по 

адаптации студентов 

нового набора к 

обучению в 

образовательной 

организации 

Формы работы:  

1. Психодиагностические методики:  

 Исследование агрессивности и адаптивности (Тест-опросник Басса-Дарки) 

 Исследование уровня тревожности у старших подростков и юношей (Шкала реактивной и личностной тревожности (STАI) 

 Опросник суицидального риска (ОСР) 

 Склонность к девиантному поведению подростков (тест Э.В. Леуса) 

 Диагностика уровня адаптивности и приспособленности обучающихся к условиям взаимодействия с окружающими в 

системе межличностных отношений (К. Роджерс, адаптация Т.В.Снегиревой) 

 Диагностика личностных черт обучающихся, выявление личностных проблем, раскрытие взаимосвязей отдельных 

характеристик (16 PF C Многофакторная личностная методика Р. Кеттелла, форма С) 

 Диагностика стратегий преодолевающего поведения, уровня реактивной и личностной тревожности и волевого 

самоконтроля (методики: SACS, автор Хобфолл С., STAI, Шкала Спилбергера Ч.Д., Ханина Ю.Л., Методика ВСК) 

 Психологическая диагностика характерологических особенностей личности студентов (методика Г.Айзенка в 

модификации Т. Матолиной) 

 Диагностика выраженности индивидуально-типологических свойств личности, определение базисных свойств личности 

(Л.Н. Собчик) 

 Диагностика индивидуальных свойств личности студентов (Опросник терминальных ценностей, автор И.Г. Сенин) 

 FPI B (Фрайбургский личностный опросник) 

 Диагностика склонности к отклоняющемуся поведению (Орел А.Н.) 

 Диагностика актуального состояния, базисных потребностей личности, индивидуального стиля переживания и степени 

адаптированности (метод цветовых выборов М. Люшера. Адаптация Л.Н. Собчик. А.В. Кожина) 

 Диагностика уровня адаптивности, актуального психологического состояния студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

 МПК «Якоря карьеры» - Методика изучения мотивации профессиональной карьеры, автор – Шейн Э. 

 Методика оценки уровня волевого самоконтроля (Эйдман Е.В., Зверьков А.Г.) 

 Экспресс-диагностика степени готовности к риску (RSK-Г. Шуберт) 

 Методика исследования акцентуаций характера (Смишек Х.) 

2. Социологические исследования и мониторинги 

3. Психолого-педагогические технологии - неформальное обучение, беседы, занятия, консультации, тренинги, мастер-классы. 

4. Исследование межличностных взаимоотношений в группе 
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4.  

Организация работы со 

студентами, 

проживающими в 

общежитии 

(при наличии 

общежития) 

В общежитии проживает 332 студента 

Структура 

Ответственный - начальник управления социальной инфраструктуры. Ему подчиняются: 

 1 комендант; 

 2 социальных педагога; 

 1 администратор общежития;  

 1 кастелянша; 

 16 дежурных по этажам. 

 4 уборщицы 

В плане учебно-воспитательной работы на 2022/2023 и 2023/2024 учебный год есть раздел «Воспитательная работа в общежитии» 

5.  

Наличие системы 

работы с родителями 

(законными 

представителями) 

студентов 

1) Собеседования администрации с родителями абитуриентов при поступлении. 

2) Для родителей всех групп проводятся родительские собрания 1 раз в полугодие. 

3) Родители студентов входят в состав родительского комитета колледжа. 

4) Родители привлекаются к работе воспитательных комиссий отделений. 

5) Родители входят в Комиссии по урегулированию конфликтов и профилактике правонарушений. 

6) Ведется индивидуальная работа с родителями проблемных студентов. 

6.  

Наличие системы 

социальной поддержки 

студентов 

Социальную поддержку студентов осуществляет отдел социальной работы и профилактики правонарушений (социальный 

педагог) и педагоги-организаторы отделений. Работу медицинских кабинетов колледжа организуют районные поликлиники, 

курирует начальник управления социальной инфраструктуры. 

Меры социальной поддержки студентов: 

 Материальная помощь 

 Государственная социальная стипендия 

 Полное государственное обеспечение (денежная компенсация на одежду, питание) 

 Льготное питание 

7.  

Организация 

профилактики 

правонарушений среди 

обучающихся, в том 

числе организация 

индивидуальной 

профилактической 

работы 

По результатам воспитательной работы в 2023 году наблюдается положительная динамика в формировании профессиональных 

качеств личности, гражданско-патриотической позиции, правовой культуры, межнациональных отношений и социальной 

ответственности. 

Согласно плану работы колледжа на 2022/2023 и 2023/2024 учебный год профилактическая работа ведется по направлениям 

«Профилактика правонарушений» и «Профилактика экстремизма и терроризма в молодежной среде». 

Профилактические мероприятия: 

1) Проведение тематических кураторских часов «Поведение в общественных местах», «Закон о запрете табакокурения», 

«Экстремизм – проблема современности», «Профилактика ДДТТ и ПДД» 

2) Организация и проведение тематических встреч с приглашением сотрудников правоохранительных органов, проведение 

индивидуальной работы с обучающимися «группы риска». 

3) Организация и проведение комплекса мероприятий (лекции, тренинги, конкурсы) по профилактике терроризма и 

экстремизма в молодежной среде. 

4) Организация и проведение комплекса мероприятий по правовому просвещению обучающихся. 
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5) Проведение профилактических мероприятий по вопросам уголовной и административной ответственности за пропаганду 

идей фашизма, экстремизма, разжигания расовой и межнациональной ненависти. 

6) Проведение Единых дней правовых знаний. 

7) Проведение социологических и диагностических исследований. 

8) Работа Комиссии по профилактике правонарушений (не реже 1 раза в семестр) 

9) Работа воспитательных комиссий отделений (1 раз в месяц) 

10) Ведение кураторами групп журнала «Профилактика правонарушений, экстремизма, ксенофобии, вредных привычек» 

11) Работа клубов «Правовед», «Социальная работа», «Политика», «Россия и мир». 

12) Работа Школы кураторов 

Достижения: количество студентов, стоящих на учёте в ОДН (1 человек), и количество правонарушений, совершенных 

обучающимися - 3 человека, что меньше, чем в предыдущем учебном году. Отсутствие за отчетный период проявлений 

экстремистского характера у студентов колледжа. 

8.  

Наличие утвержденной 

программы по 

профилактике 

наркотической, 

алкогольной, иных 

видов зависимостей и 

табакокурения (или 

соответствующего 

раздела в плане 

воспитательной работы) 

В плане работы колледжа на 2022/2023 и 2023/2024 учебный год есть раздел «Пропаганда здорового образа жизни». 

Основные мероприятия: 

1) Организация просветительских мероприятий в рамках ежегодного проведения: 

- «Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом» 

- «Международный день отказа от курения» 

- «Международный день борьбы со СПИДом» 

2) Правовое просвещение об уголовной и административной ответственности за употребление, хранение и сбыт 

наркотических средств и ПАВ. 

3) Проведение совместных с СПб ГБУЗ ГКДЦ «Ювента», ГБУ ДО ЦППС Кировского района, Центром научных решений 

СоМПис» просветительских мероприятий о популяризации здорового образа жизни. 

4) Интерактивные мероприятия и тренинги по первичной профилактике наркомании и формированию стремления к ведению 

здорового образа жизни (33 мероприятия). 

5) Проведение тематических классных часов «Первичная профилактика наркомании», «Закон о запрете табакокурения». 

6) Проведение социально-психологического тестирования на предмет раннего выявления незаконного потребления 

наркотических средств и ПАВ  

7) Привлечение несовершеннолетних к участию в районных конкурсах, культурно – массовых мероприятиях, спартакиадах, 

соревнованиях. 

9.  

Наличие утверждённого 

плана реализации 

программы 

«Толерантность» 

 (или соответствующего 

раздела в плане 

воспитательной работы) 

В плане работы колледжа на 2022/2023 и 2023/2024 учебный год есть раздел «Формирование толерантного сознания». 

Мероприятия: 

1) Проведение тематических кураторских часов.  

2) Экскурсии в этнографический музей. 

3) Экскурсии в музей истории религии. 

4) Изучение культур разных стран мира, выпуск стенгазет. 

5) Социально-психологический мониторинг «Причины зарождения религиозной, этнической нетерпимости, экстремистских 

проявлений» 
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6) Диагностика общего уровня толерантности 

7) Проведение комплекса интерактивных мероприятий, тренингов, круглых столов по профилактике межэтнических и 

межнациональных конфликтов. 

Достижения: за отчётный период не зафиксировано ни одного конфликта, связанного с национальной или религиозной 

принадлежностью студентов. 

10.  

Проведение совещаний, 

семинаров, конференций 

и пр. с целью 

проведения анализа 

состояния 

воспитательной работы 

в образовательной 

организации 

1) Педсовет 31.05.23 «Приоритеты воспитательной деятельности Петровского колледжа в современных условиях»  

2) Педсовет 12.04.23 «Итоги проведения самообследования колледжа за 2022 год» Анализ основных показателей 

деятельности колледжа по результатам проведенного самообследования за 2022 год. Воспитательная работа. 

3) Состояние воспитательной работы обсуждается на оперативных совещаниях руководства 1 раз в неделю. 

4) Работает школа кураторов, заседания проводятся 1 раз в 2 месяца. Тематика занятий: 

 «Мотивация студентов к участию в общественной жизни колледжа» 

 «Работа куратора: мифы и реальность» 

 «Роль куратора в формировании коллектива группы. Работа со студенческим активом» 

 «Самореализация студентов через общественно-значимые проекты» 

5) На отделениях проводятся собрания кураторов 2 раза в семестр. Тематика «Учебная и воспитательная работа в группах» 

Проверка документации куратора 1 раз в семестр 

11.  

Наличие разработанных 

критериев внутренней 

оценки воспитательной 

работы 

Критерии оценки качества работы кураторов: 

1) Качество контроля посещаемости и успеваемости студентов 

2)  Участие студентов группы в мероприятиях колледжа, района, городских мероприятиях при непосредственном участии 

куратора 

3) Качество ведения отчетно-плановой документации 

4) Участие в работе воспитательных семинаров, школы кураторов 

5) Качество проведения тематических мероприятий с группой, кураторских часов, собраний и т.д. 

6) Качество работы с родителями 

7) Занятия студентов группы в клубах, секциях и студиях колледжа 

12.  

Наличие утвержденного 

положения о поощрении 

студентов за достижения 

в учебе и во внеучебной 

деятельности 

Положение «О стипендиальном обеспечении и иных мерах материальной поддержки студентов» (№37/П от 28.09.2020) 

https://portal.petrocollege.ru/DocLib26/02.%20Локальные%20акты%20регламентирующие%20деятельность%20колледжа/06%20ЛОКАЛЬНЫЕ%20АКТЫ,%20РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ%20СОЦИАЛЬНУЮ%20И%20ВОСПИТАТЕЛЬНУЮ%20РАБОТУ/Положение_О%20стипендиальном%20обеспечении%20и%20иных%20мерах%20материальной%20поддержки%20студентов%2011.01.2016%20№02П.pdf
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Таблица 46 

Проведение студенческих фестивалей, смотров, конкурсов и т.п. на базе образовательной организации 

 

№ 

п/п 
Название и тематика мероприятия Форма проведения Дата проведения 

Роль студентов (зрители/ 

участники/ 

организаторы) 

1 2 3 4 5 

Уровень образовательной организации 

1.  Конкурсно-игровая программа «И вновь январь, и снова День Татьян» 
Конкурсно-

игровая программа 

17.01.2023- 

25.01.2023 

Организаторы, 

участники 

2.  «Счастливый билет» - викторина, посвященная Дню студенчества Викторина 25.01.2023 
Организаторы, 

участники 

3.  День Студента. Игра «Что? Где? Когда?» (на всех отделениях) Викторина 25.01.2023 
Участники/ 

организаторы 

4.  Конкурс стихов, посвященные блокаде Ленинграда Конкурс 27.01.2023 Участники/зрители 

5.  Конкурс «Что? Где? Когда?» по судостроительной тематике Конкурс 07.02.2023 Участники 

6.  Фестиваль «День российской науки» Фестиваль 08.02.2023 Участники, зрители 

7.  Конкурс «Следствие вели знатоки…» Конкурс 09.02.2023 Участники 

8.  Ярмарка ДОБРА Ярмарка 
10.02.2023, 

19.10.2023 

Участники/ 

организаторы 

9.  Фестиваль «ГТО» Фестиваль  
13.02.2023-

17.02.2023 
Участники, зрители 

10.  Первенство по волейболу Соревнования 

13.02.2023, 

18.02.2023; 

01.11.2023-

30.11.2023 

Участники/зрители 

11.  Проведение праздничного концерта ко Дню Влюбленных Концерт 14.02.2023 Участники, зрители 

12.  Матч всех звезд по волейболу. «Преподаватели-студенты» Соревнования  14.02.2023 Участники, зрители 

13.  Тематический день «День Святого Валентина» 
Тематический 

день 
14.02.2023 Участники 

14.  Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. Великие люди мира» 
Интеллектуальная 

игра 
16.02.2023 

Участники/ 

организаторы 
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15.  
Городская деловая игра с международным участием «Модель 

«Юнеско» 

Интеллектуальная 

игра 
16.02.2023 Участники 

16.  
Выставка «Кадры студенческой жизни отделения экономики и 

финансов» 
Выставка 17.02.2023 Участники/зрители 

17.  «Своя игра», посвященная Дню защитника Отечества 
Интеллектуальная 

игра 
20.02.2023 Участники 

18.  Участие в игре «Витязи Отечества» Квиз 22.02.2023 
Участники/ 

организаторы 

19.  Конкурс стенд газет к 23 февраля Конкурс 22.02.2023 Участники/зрители 

20.  «Яркая фантазия». Конкурс макияжа Конкурс 22.02.2023 Участники, зрители 

21.  Конкурс газет и плакатов, посвященных Масленице Конкурс 22.02.2023 Участники, зрители 

22.  «Зимняя мечта». Конкурс fashion-иллюстраций макияжа и причесок Конкурс 24.02.2023 Участники, зрители 

23.  «Модный образ 2023». Конкурс-дефиле Конкурс 25.02.2023 Участники, зрители 

24.  «Моя группа. Моя профессия». Конкурс газет Конкурс 
02.03.2023- 

13.03.2023 
Участники, зрители 

25.  Праздничный концерт «Первое дыхание весны» Концерт 07.03.2023 
Организаторы/ 

участники/зрители 

26.  Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. Театры и кинотеатры» 
Интеллектуальная 

игра 
15.03.2023 

Участники/ 

организаторы 

27.  Мастер-класс в  СПб ГМТУ Мастер-класс 15.03.2023 Участники 

28.  Игра «100к1» Викторина 28.03.2023 Участники 

29.  Викторина «Время знаний» Конкурс 28.03.2023 Участники 

30.  Игра «100к1» Викторина 28.03.2023 Участники 

31.  Конкурс анимации «Ожившие картины» Конкурс 29.03.2023 Участники 

32.  Мисс и Мистер СПО Конкурс 29.03.2023 Участники /зрители 

33.  Мастер- класс «Техника самопрезентации» Мастер-класс 04.04.2023 Участники  

34.  Студент года Петровского колледжа Конкурс 
01.02.2023-

05.04.2023 
Участники /зрители 

35.  Конкурс сувенирной открытки Конкурс 05.04.2023 Участники 

36.  Конкурс анимированной социальной рекламы Конкурс 07.04.2023 Участники 

37.  Конкурс экологического плаката Конкурс 20.04.2023 Участники  

38.  Квиз «День Земли» Квиз 21.04.2023 
Участники/ 

организаторы 
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39.  
Конкурс социальной рекламы антинаркотической направленности и 

пропаганды здорового образа жизни «Твой выбор-твоя жизнь!» 
Конкурс 28.04.2023 Участники 

40.  Конкурс презентаций «Это мой осознанный выбор» Выставка Апрель 2023 Участники  

41.  Дефиле «Мода военных лет» Дефиле 04.05.2023 
Участники, 

организаторы, зрители 

42.  
Организация стены памяти, посвященной годовщине Победы в Великой 

отечественной войне 
Выставка 

04.05.2023- 

09.05.2023 
Участники 

43.  Конкурс электронных рисунков ко Дню Победы Конкурс 05.05.2023 Участники 

44.  Концерт «Вальс победного дня» Концерт 05.05.2023 Участники/ зрители 

45.  Конкурс электронных рисунков ко Дню Победы Конкурс 05.05.2023 Участники 

46.  «Опалённые временем». Конкурс военно-патриотической песни Конкурс 20.05.2023 Участники, зрители 

47.  Своя игра «Давайте познакомимся!» Командная игра 
Сентябрь-

октябрь 2023 
Участники 

48.  Студенческие предметные олимпиады в системе СПО СПб олимпиады 
01.09.2023- 

30.09.2023 
Участники 

49.  «Я выбираю ОИТ» Конкурс 13.09.2023 
Участники/ 

организаторы 

50.  Станционная игра «Это СПО» Конкурс 14.09.2023 
Участники/ 

организаторы 

51.  Интеллектуальная игра «Петровскому колледжу-80» 
Интеллектуальная 

игра 
21.09.2023 

Участники/ 

организаторы 

52.  Деловая игра «Выборы» Конкурс 28.09.2023 
Участники/ 

организаторы 

53.  Спектакль «Девчата» ко Дню пожилого человека Смотр 03.10.2023 
Участники/ 

организаторы 

54.  Всемирная неделя космоса Фестиваль. 
04.10.2023-

10.10.2023 

Организаторы, 

участники, зрители 

55.  Праздничный концерт ко дню учителя «Большая перемена» Концерт 04.10.2023 
Участники/ 

организаторы/зрители 

56.  День Самоуправления 
День 

самоуправления 
05.10.2023 

Организаторы/ 

участники 

57.  Фотопроект «Душа в объективе» Конкурс 
10.10.2023-

23.10.2023 

Участники/ 

организаторы 
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58.  Конкурс на лучшее украшение аудиторий в осенней тематике Конкурс 
20.10.2023-

27.10.2023 

Участники/ 

организаторы 

59.  Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. Педагоги и наставники» 
Интеллектуальная 

игра 
26.10.2023 

Участники/ 

организаторы 

60.  «ЭТНО» Квиз, приуроченный ко Дню народного единства Викторина 01.11.2023 
Участники/ 

организаторы 

61.  «Мы-едины! Мы- непобедимы!» Фестиваль 03.11.2023 Участники, зрители 

62.  «Народы России» Игра-квиз 08.11.2023 Участники, зрители 

63.  «Эта непонятная юриспруденция» Викторина 08.11.2023 
Участники/ 

организаторы 

64.  «Право в моей жизни». Викторина 10.11.2023 
Участники/ 

организаторы 

65.  Сбор гуманитарной помощи для бойцов СВО Акция 
14.11.2023-

20.11.2023 

Организаторы/ 

участники 

66.  Деловая игра-обмен опытом «Тактика поведения в условиях ЧП» Викторина 14.11.2023 
Участники/ 

организаторы 

67.  Онлайн викторина «Безопасность на дороге» Он-лайн квиз 15.11.2023 
Участники/ 

организаторы 

68.  
Литературная гостиная, посвященная  творчеству И.А. Крылова 

«Живые страницы» 

Литературная 

гостиная 
16.11.2023 

Участники/ 

зрители 

69.  Конкурс плакатов «Мы против курения» Конкурс 17.11.2023 Участники, зрители 

70.  Акция, посвященная «Дню матери» Акция 24.11.2023 Участники, зрители 

71.  Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. Природа России» 
Интеллектуальная 

игра 
26.11.2023 

Участники/ 

организаторы 

72.  «Вдохновение». Музыкально-поэтический конкурс (на англ.яз.) Конкурс 28.11.2023 Участники, зрители 

73.  Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. Россия начинается с тебя» 
Интеллектуальная 

игра 
06.12.2023 

Участники/ 

организаторы 

74.  Выставка творческих работ студентов «Палитра ярких красок» Выставка 07.12.2023 Участники 

75.  Эстафета, посвященная Дню героев Отечества» Эстафета 07.12.2023 Участники, зрители 

76.  «Знатоки России и конституции РФ» 
Он-лайн 

викторина 
12.12.2023 

Участники/ 

организаторы 

77.  
Фотосессия «Фотогалерея жителей блокадного Ленинграда», 

приуроченная к 80-летию освобождения Ленинграда 
Фотосессия 14.12.2023 

Участники, 

организаторы 

https://portal.petrocollege.ru/blog/Lists/Posts/Post.aspx?ID=3333
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78.  Игра «Стресс» Что это такое и как с ним совладать? Викторина 19.12.2023 
Участники/ 

организаторы 

79.  
Конкурс презентаций «Культура Великобритании: от прошлого к 

настоящему» 
Конкурс 

13.12.2023- 

20.12.2023 

Участники/ 

организаторы 

80.  Викторина по социально-экономической географии мира. Викторина 21.12.2023 Участники 

81.  Конкурс талантов «Петровский звездопад» Конкурс 22.12.2023 Участники, зрители 

82.  Онлайн Квиз «К нам стучится Новый год» Он-лайн квиз 27.12.2023 
Участники/ 

организаторы 

83.  «Улыбка. Спорт. Здоровье!» Спортивная эстафета Соревнования В течение года Участники, зрители 

Районный уровень 

1. Деловая игра «Я открываю бизнес» 
Интеллектуальная 

игра 
14.02.2023 Участники 

2. Деловая игра «Финансы в нашей жизни» 
Интеллектуальная 

игра 
16.02.2023 Участники 

3. 
Мероприятие в рамках весеннего месячника по благоустройству 

территории Центрального района СПб 
Субботник 20.04.2023 Участники 

3. Экологический квест Кировского района Квест 29.04.2023 Участники 

5. 
Мероприятие в рамках осеннего месячника по благоустройству 

территории Центрального района СПб 
Субботник 10.10.2023 Участники 

6. Экологический квест Кировского района Квест 20.10.2023 Участники 

Городской уровень 

1.  Творческий конкурс «Песня Отечеству» Конкурс 22.02.2023 Участники 

2.  

Городская научно-практическая конференция преподавателей 

«Особенности разработки и реализации программ воспитания в 

образовательных организациях системы СПО и перспективах их 

развития» 

Конференция 28.02.2023 Участники 

3.  Волонтёрская деятельность в приюте «Велес» Акция 
19.03.2023, 

23.10.2023 
Участники 

4.  Волонтерская акция – клуб «28 петель» Акция 25.03.2023 Участники 

5.  
VI Городская научно-практическая конференция «Великие педагоги 

России» 
Конференция 31.03.2023 Участники 
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6.  
Участие в XVI открытой юношеской научно-практической 

конференции «Будущее сильной России – в высоких технологиях» 
Конференция 

06.04.2023-

08.04.2023 
Участники 

7.  
Проведение Открытого регионального чемпионата «профессионалы» по 

компетенции «Цифровой электропривод» 
Чемпионат 

17.04.2023- 

20.04.2023 

Участники/ 

организаторы 

8.  
Проведение Открытого регионального чемпионата «профессионалы» по 

компетенции «Цифровой электропривод» (Юниоры 14-16) 
Чемпионат 

17.04.2023- 

20.04.2023 

Участники/ 

организаторы 

9.  
Проведение Открытого регионального чемпионата «профессионалы» по 

компетенции «Автоматизация бизнес процессов (1С: Предприятие 8)» 
Чемпионат 

18.04.2023- 

21.04.2023 

Участники/ 

организаторы 

10.  
Проведение Открытого регионального чемпионата «профессионалы» по 

компетенции Интернет вещей 
Чемпионат 

19.04.2023- 

22.04.2023 

Участники/ 

организаторы 

11.  
Проведение Открытого регионального чемпионата «профессионалы» по 

компетенции Интернет вещей (Юниоры 14-16) 
Чемпионат 

19.04.2023- 

22.04.2023 
Организаторы 

12.  
Городская научно-практическая конференция «Я живу на планете 

Земля» 
Конференция 21.04.2023 Участники 

13.  
Проведение Открытого регионального чемпионата «профессионалы» по 

компетенции «Электромонтаж» (Юниоры 14-16) 
Чемпионат 

23.04.2023-

26.04.2023 
Организаторы 

14.  
VIII Региональной чемпионат по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

«Абилимпикс» (Школьники) 

Чемпионат 16.05.2023 Организаторы 

15.  
VIII Региональной чемпионат по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

«Абилимпикс» (Студенты) 

Чемпионат 17.05.2023 Организаторы 

16.  
VIII Региональной чемпионат по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

«Абилимпикс» (Специалисты) 

Чемпионат 19.05.2023 
Участники/ 

организаторы 

17.  
Городской творческий конкурс «О героях былых времен», 

посвящённый годовщине Победы в Великой Отечественной войне 

(1941-1945 гг.) 

Конкурс 19.05.2023 
Организаторы, 

участники, зрители 

18.  Конкурс «Жемчужина Балтики» Конкурс 24.09.2023 Участники 

19.  Научно-практическая конференция «Математика- царица наук» Конференция 23.11.2023 Участники 

20.  Волонтёрская акция «Новогодняя открытка» Акция 14.12.2023 Участники 

21.  
Городская научно-практическая конференция «Ломоносовские чтения», 

посвященная Году педагога и наставника. 
Конференция 19.12.2023 Участники, зрители 
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22.  Волонтёрская акция «Подарим праздник бабушкам и дедушкам» Акция 20.12.2023 Участники 

 Всероссийский уровень 

1. Волонтёрская акция «Письмо солдату» Акция 

17.02.2023, 

07.04.2023, 

15.11.2023 

Участники 

2. 
III научно-практическая конференция с международным участием 

«Философские основы проблем человека и общества» 
Конференция 30.03.2023 Участники 

3. Всероссийский конкурс «Моя законотворческая инициатива» Конкурс 
16.05.2023-

18.05.2023 
Участники 

5. 
Организация площадки проведения Отборочного этапа VIII 

Национального чемпионата «Абилимпикс» - 2023 
Чемпионат 25.09.2023 Организаторы 

6. 
Всероссийский онлайн-конкурс «30 лет Конституции России – проверь 

себя!»  
Онлайн-конкурс 

01.10.2023-

20.10.2023 
Участники 

7. Всероссийский онлайн-зачет по финансовой грамотности Конкурс 
01.11.2023-

21.11.2023 
Участники 

8. Всероссийский исторический диктант Конкурс 03.11.2023 Участники 

9. Большой Этнографический диктант Онлайн-конкурс 
03.11.2023-

08.11.2023 
Участники 

10. Всероссийский конкурс «ЮНЕКО-23» Конкурс 
17.11.2023- 

19.11.2023 
Участники  

11. II международный конкурс памяти А.В. Гурова «НАШ СОЮЗМАШ» Конкурс 25.11.2023 участники 

12. 
Международная акция «Тест по истории Великой Отечественной 

войны» 
Онлайн-конкурс 01.12.2023 Участники 

13. VII Всероссийский правовой (юридический) диктант  Онлайн-конкурс 
02.12.2023-

12.12.2023 
Участники 

14. VII всероссийская олимпиада «Ближе к Дальнему» Олимпиада 05.12.2023 участники 
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Таблица 47 

Результаты участия студентов в конкурсах, фестивалях, проектах, соревнованиях (вне образовательной организации) 

 

№ 

п/п 

Название Дата Уровень Результат Подтверждающие 

документы 

1 2 3 4 5 6 

1.  XXXVI Международный конкурс  научно-исследовательских 

работ «Вектор науки – 2023» 

06.01.2023 Международный 

 

3 место Диплом 

2.  Олимпиада по истории «Знанио» 15.01.2023 Федеральный 1 и 2 место Дипломы 

3.  Региональный фестиваль профессионального мастерства 

«Добро пожаловать» 

17.01.2023 Региональный Благодарность Благодарственное 

письмо 

4.  Научно-практическая конференция «Российская энергетика- 

перезагрузка отрасли» 

18.01.2023 Городской 2 места Грамоты 

5.  Фестиваль цифрового искусства «Технология прекрасного» 18.01.2023 Региональный 2  и 3 места Дипломы 

6.  Международная олимпиада «Имею право», номинация 

«Непокорённый город на Неве» 

27.01.2023 Международный 1 места Дипломы 

7.  Олимпиада «Подвигу твоему Ленинград» 27.01.2023 Городской 1 и 2 место Дипломы 

8.  Городской конкурс плакатов со всероссийским участием 

«Профессионалы будущего» 

29.01.2023 Городской 1 и 2 место Дипломы 

9.  Всероссийская итоговая олимпиада по ОБЖ 23.03.2023 Федеральный 1 и  2 места Дипломы 

10.  Конкурс «Великая россиянка» 01.02.2023 Городской 1 и 2 место Дипломы 

11.  Международная олимпиада по химии 12.02.2023 Международный 1 место Диплом 

12.  Международный конкурс научных презентаций «Научная 

мысль-2023» 

14.02.2023 Международный 2 место Диплом 

13.  Научно-практическая конференция «Разговор о важном» 16.02.2023 Федеральный 1 и 2 место Дипломы 

14.  Международный конкурс по ОБЖ «Стихийные бедствия» 16.02.2023 Международный 1 место Диплом 

15.  Всероссийская  олимпиада по ОБЖ 10 класс 16.02.2023 Федеральный 1место Дипломы 

16.  VI Открытый Чемпионат СМС RUSSIA–URAL-2023 по 

парикмахерскому искусству, визажу, нейл-арту и эстетики 

17.02.2023 Федеральный 1, 2  и 3 места Дипломы 

17.  Олимпиада «Умники России»  17.02.2023 Международный 1 и 2 места Дипломы 

18.  IX Конференция «Архитектура и строительство» 22.02.2023 Городской 1 место Диплом 

19.  Творческий конкурс «Песня Отечеству» 22.02.2023 Городской 1 место Диплом 

20.  Всероссийский конкурс «Конкурс рефератов, курсовых и 

дипломных работ студентов СПО» 

22.02.2023 Федеральный 1 место Диплом 
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21.  Первый сезон Всероссийского конкурса «Начни игру» 

президентской платформы «Россия – страна возможностей» 

25.02.2023 Федеральный 2 место Диплом 

22.  Второй всероссийский конкурс, проходящий в формате ФМВДК 

«Таланты России» 

04.03.2023 Федеральный 2 место 

 

Диплом 

23.  XXV Чемпионат Санкт- Петербурга по парикмахерскому 

искусству, декоративной косметике, моделированию и дизайну 

ногтей 

05.03.2023 Региональный 1 и 2 места Дипломы 

24.  Олимпиада по английскому языку 07.03.2023 Региональный 1 места Дипломы 

25.  Олимпиада «Инфоурок»2023 по английскому языку 07.03.2023 Международный 1 и 3 места Дипломы 

26.  VIII международная студенческая интернет- олимпиада 

«Экология» 

14.03.2023 

 

Международный 2 место Диплом 

27.  Деловая игра «Защита прав потребителей» 15.03.2023 Городской 1 место Диплом 

28.  Деловая игра на английском языке с международным участием 

UNESCO Model 2023 

17.03.2023 Международный 1 и 3 места Дипломы 

29.  Всероссийский конкурс образовательных проектов и научно-

исследовательских работ студентов и школьников в области 

конституционного права «Наша конституция - наш закон» 

17.03.2023 Федеральный 2 место Диплом 

30.  Городская студенческая научно-практическая конференция 

«Проблемы науки: прошлое и современность» 

18.05.2023 городской 3 место Диплом 

31.  Всероссийский конкурс молодежи образовательных и научных 

организаций на лучшую работу «Моя законотворческая 

инициатива» 

19.05.2023 всероссийский 1 места Дипломы 

32.  Всероссийский конкурс образовательных проектов и научно-

исследовательских работ «Молодежь и Выборы» 

17.03.2023 Федеральный 2 место Диплом 

33.  Городская студенческая конференция «Образ Петра I в 

литературе и искусстве» 

27.05.2023 городской 1, 2  и 3 места Диплом 

34.  Олимпиада «Имею право»  17.03.2023 Международный 1 места Дипломы 

35.  Олимпиада «Символы величия и процветания России» 17.03.2023 Международный Три 1 места Дипломы 

36.  Всероссийский конкурс студенческих проектов в системе СПО 

Учебно-методического совета Учебно-методического 

объединения КНВШ по СПО Санкт-Петербурга 

22.03.2023 Федеральный 1 место Диплом 

37.  Олимпиада по английскому языку 22.03.2023 Федеральный 1, 2 и  3 места Дипломы 

38.  Общероссийский конкурс «Разговоры о важном» 23.03.2023 Федеральный 1, 2 и 3 места Дипломы 

39.  Конкурс «Великая россиянка» 28.03.2023 Региональный 3 место Диплом 
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40.  Всероссийская предметная олимпиада по английскому языку 

РОСТКОНКУРС 

28.03.2023 Федеральный 1 и 2 места Дипломы 

41.  Международная олимпиада по экологии 30.03.2023 Международный 1 и 2 места Диплом 

42.  III научно-практическая конференция с международным 

участием Философские проблемы человека и общества 

30.03.2023 Федеральный 1 и 2 места Дипломы, грамота 

43.  Научно-практическая конференция 77 межрегиональная с 

международным участием весенней Биос-школы 

01.04.2023 Международный 1 место Диплом 

44.  Всероссийская итоговая олимпиада по ОБЖ  01.04.2023 Федеральный 1 и 2 места Дипломы 

45.  Всероссийская  олимпиада по ОБЖ: «Безопасное детство» 04.04.2023 Федеральный 2 место Диплом 

46.  Всероссийская онлайн олимпиада по ОБЖ: «Оружие массового 

поражения» 

04.04.2023 Федеральный 1 место Диплом 

47.  Всероссийская историческая интеллектуальная игра «1418» 05.04.2023 Федеральный 1 места Дипломы 

48.  Всероссийская интернет- олимпиада «Солнечный свет» по ОБЖ  05.04.2023 Федеральный 2 место Диплом 

49.  Городская студенческая конференция «А.Н. Островский - 

драматург на все времена»  

14.04.2023 Региональный 2 и 3 место Дипломы 

50.  II Городская студенческая научно-практическая конференция 

«Венок российской славы» 

14.04.2023 Региональный 1, 2 и 3 места Дипломы 

51.  Городская научно-практическая конференция экологического 

образования и воспитания молодёжи «Я живу на планете Земля» 

21.04.2023 Городской 1 места Дипломы 

52.  Кейс-игра «ЛогистикУм» 24.04.2023 Городской 1 места Дипломы 

53.  II Городская студенческая научно-практическая конференция 

«Венок российской славы» 

26.04.2023 Городской 1 место Диплом 

54.  Городской конкурс студенческих проектов «ФЕМИДА 2023» 28.04.2023 Городской 1 место Диплом 

55.  Конкурс социальной рекламы антинаркотической 

направленности и пропаганды здорового образа жизни «Твой 

выбор-твоя жизнь!» 

28.04.2023 Региональный 1 место Диплом 

56.  Всероссийский творческий конкурс «О героях былых времён», 

посвящённый годовщине Победы в Великой Отечественной 

войне (1941-1945 гг.) 

04.05.2023 Федеральный 1 места Дипломы 

57.  XIII Всероссийский конкурс молодёжи образовательных и 

научных организаций на лучшую работу «Моя 

законотворческая инициатива» 

24.11.2023 Федеральный 1 место, награды 

за лучшую 

научно-

исследовательск

ую работу 

Дипломы, медали, 

золотой знак 

отличия 
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58.  Всероссийский конкурс «Большая перемена»  01.08.2023 Федеральный Полуфиналисты, 

финалист 

Дипломы 

59.  3D Hack 2023 20.09.20 23 -

13.10.2023 

Региональный 2 места Дипломы 

60.  Конкурс «Команда первых» Санкт-Петербург 27.09.2023 Городской Выход команды 

в региональный 

этап 

Дипломы 

61.  XXVIII Международная Молодежная Биос-олимпиада 2023 им. 

Профессора А.И. Шишкина 

27.09.2023 Международный 2 и 3 места Дипломы 

62.  II Всероссийский молодежный диктант «Туризм и 

гостеприимство» 

27.09.2023 Всероссийский 1,  2 и 3 места Дипломы 

63.  Международная научная онлайн-олимпиада по юриспруденции 

«Закон и прогресс-2023» 

11.10.2023 Международный 1 места Дипломы 

64.  Региональный этап Всероссийской Олимпиады 

профессионального мастерства по специальностям укрупненной 

группы 54.00.00 «Изобразительный и прикладные виды 

искусства» 

16.10.2023 Региональный 2 место Диплом 

65.  Студенческая предметная олимпиада в системе СПО Санкт-

Петербурга по дисциплине «История и обществоведение» 

16.10.2023 Региональный 2 место Диплом 

66.  Региональный этап всероссийской Олимпиады 

профессионального мастерства по специальностям укрупненной 

группы 43.00.00 «Сервис и туризм» 

17.10.2023 Региональный 1 место Диплом 

67.  Региональный этап Всероссийской олимпиады 

профессионального мастерства по УГС  09.00.00 «Информатика 

и вычислительная техника» 

18.10.2023 Региональный 2 место Диплом 

68.  Студенческая предметная олимпиада в системе СПО Санкт-

Петербурга по дисциплине «Иностранный язык» 

19.10.2023 Городской 1 место Диплом 

69.  Всероссийская олимпиада «Новое древо» по дисциплине: 

Конституционное право России  

31.10.2023 Федеральный Участие Диплом 

70.  Всероссийская олимпиада «Время знаний» по дисциплине: 

Конституционное право России  

31.10.2023 Федеральный 1 место Диплом 

71.  II Международная олимпиада  по английскому языку 01.11.2023 Международный 1 место Диплом 

72.  Исторический диктант 03.11.2023 Федеральный 2 и 3 места Дипломы 

73.  Всероссийская викторина «Единство России» 07.11.2023 Федеральный 1 и 2 место Дипломы 

74.  Этнографический диктант 08.11.2023 Федеральный 3 место Диплом 
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75.  Региональный кейс-чемпионат школьников по экономике и 

предпринимательству в городе Санкт-Петербурге в составе 

команды «Счет 98» 

12.11.2023 Региональный Призеры по 

бизнес-

направлению 

Дипломы 

76.  II Всероссийский ( c Международным участием) диктант 

«Туризм и гостеприимство» 

13.11.2023 Федеральный 1 , 2 и 3 места Дипломы 

77.  III Городская студенческая НПК «Математика - царица наук» 17.11.2023 Городской 1 и 3 место Диплом, 

Сертификат 

участника 

78.  Международный конкурс Экология России 17.11.2023 Международный 3 место Диплом 

79.  Международная олимпиада «Ростконкурс», г. Новосибирск. 17.11.2023 Международный 2 и 3 места Дипломы 

80.  Всероссийский молодежный конкурс по проблемам 

культурного наследия, экологии и безопасности 

жизнедеятельности «ЮНЭКО» 

17.11.2023  -            

19.11.2023 

Федеральный 1 места Дипломы 

81.  Всероссийская олимпиада «Умники России», г. Бийск 17.11.2023 Федеральный 1 и 3 места Дипломы 

82.  XIV Всероссийский конкурс(с международным участием) 

научных, методических и творческих работ «Молодежь против 

экстремизма: знание, единство, безопасность» 

25.11.2023 Федеральный 3 место Диплом 

83.  Круглый стол «Феномен Петербурга: 

исторические традиции, новации и перспективы» 

30.11.2023 Городской 3 место Диплом 

84.  Всероссийский тест по истории Великой Отечественной войны 01.12.2023 Федеральный 1 и 2 места Дипломы 

85.  VIII Межрегиональный архитектурно-художественный конкурс 

«Ступени творчества» 

04.12.2023 Межрегиональный 1 место Диплом, 

сертификаты 

участников 

86.  Международная интернет олимпиада по ОБЖ 07.12.2023 Международный 1 и 2 места Дипломы 

87.  Городская научно-практическая  конференция обучающихся  

«Ломоносовские чтения»: «Педагог. Писатель. Патриот.»,  

посвященная 200-летию К.Д. Ушинского 

08.12.2023 Городской 1, 2 и 3места Диплом 

88.  Федеральный конкурс «Дизайн молодых/Young Design 2023» 11.12.2023 Всероссийский Полуфиналисты Диплом 

89.  Кейс-игра «ЛогистикУм» 19.12.2023 Городской 1 места Дипломы 
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Таблица 48 

Деятельность кружков и секций в образовательной организации 

 

№ 

п/п 
Название 

Направления 

деятельности 

Количест

во 

участник

ов 

Результаты деятельности 

1.  Шахматы, шашки Спортивная секция 20 
Участие в Спартакиаде ССУЗов, дипломы и грамоты, улучшение физической 

культуры студентов 

2.  Баскетбол Спортивная секция 25 
Участие в Спартакиаде ССУЗов, дипломы и грамоты, улучшение физической 

культуры студентов 

3.  Волейбол Спортивная секция 25 
Участие в Спартакиаде ССУЗов, дипломы и грамоты, улучшение физической 

культуры студентов 

4.  ГТО Спортивная секция 22 
Участие в спартакиаде ССУЗов, дипломы и грамоты, улучшение физической 

культуры студентов, подготовка к сдаче нормативов ГТО 

5.  Легкая атлетика Спортивная секция 20 Пропаганда здорового образа жизни, улучшение физической культуры студентов 

6.  
Командные 

спортивные игры 
Спортивная секция 25 Пропаганда здорового образа жизни, улучшение физической культуры студентов 

7.  Настольный теннис Спортивная секция 15 
Участие в Спартакиаде ССУЗов, дипломы и грамоты, улучшение физической 

культуры студентов 

8.  
Общефизическая 

подготовка ОФП 
Спортивная секция 20 Пропаганда здорового образа жизни, улучшение физической культуры студентов 

9.  Полиатлон Спортивная секция 18 Пропаганда здорового образа жизни, улучшение физической культуры студентов 

10.  Силовая атлетика Спортивная секция 22 Пропаганда здорового образа жизни, улучшение физической культуры студентов 

11.  Фитнес Спортивная секция 40 Пропаганда здорового образа жизни, улучшение физической культуры студентов 

12.  Бадминтон Спортивная секция 18 Пропаганда здорового образа жизни, улучшение физической культуры студентов 

13.  Футбол Спортивная секция 25 
Участие в Спартакиаде ССУЗов, дипломы и грамоты, улучшение физической 

культуры студентов 

14.  
Элементы 

самообороны 
Спортивная секция 40 Улучшение физической культуры студентов, развитие навыков самообороны 

15.  Дартс Спортивная секция 20 Улучшение физической культуры студентов, развитие навыков самообороны 
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Таблица 49 

№  

п/п 
Наименование ОПОП СПО 

Распределение студентов, получающих стипендию, по курсам обучения 
Всего по всем 

курсам 

I II III IV   

В
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ст
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ст
и

п
ен

д
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 14 

1 42.02.01 – Реклама 51 31 56 34 24 16 23 14 154 95 

2 43.02.16 - Туризм и гостеприимство 70 44 0 0 0 0 0 0 70 44 

3 
43.02.17 - Технологии индустрии 

красоты 
48 30 0 0 0 0 0 0 48 30 

4 43.02.03 Стилистика и искусство визажа 0 0 25 15 23 14 26 16 74 45 

5 43.02.10 Туризм 0 0 41 25 43 26 34 21 118 72 

6 
43.02.13 Технология парикмахерского 

искусства 
0 0 23 14 36 22 42 26 101 62 

7 43.02.14 Гостиничное дело 0 0 39 24 43 26 36 22 118 72 

8 54.01.20 - Графический дизайнер 49 30 15 9 0 0 0 0 64 39 

9 54.02.01 - Дизайн (по отраслям) 27 18 27 16 52 32 42 26 148 92 

10 

08.02.09 - Монтаж, наладка и 

эксплуатация электрооборудования 

промышленных и гражданских зданий 

27 16 25 15 29 18 17 10 98 60 

11 
09.02.01 - Компьютерные системы и 

комплексы 
24 16 25 16 26 16 20 12 95 60 

12 
09.02.06 - Сетевое и системное 

администрирование 
27 16 28 17 24 15  0 79 48 

13 

09.02.07 - Информационные системы и 

программирование, квалификация 

Программист 

25 15 26 16 24 16 20 12 95 59 

14 
09.02.07 - Информационные системы и 

программирование, квалификация 
25 15 28 17 21 13 20 11 94 56 
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Разработчик веб и мультимедийных 

приложений 

15 
09.02.08 - Интеллектуальные 

интегрированные системы 
21 13 0 0 0 0 0 0 21 13 

16 
15.02.16 - Технология машиностроения 

(ФП Профессионалитет) 
25 15 20 12 25 15 22 13 92 56 

17 
21.02.05 - Земельно-имущественные 

отношения 
0 0 46 28 48 29 42 26 136 83 

18 21.02.19 - Землеустройство 26 16  0  0  0 26 16 

19 22.02.06 - Сварочное производство 24 17 21 13 22 13 22 13 89 57 

20 
26.02.02 - Cудостроение (ФП 

Профессионалитет) 
51 31 49 30 52 32 54 33 206 126 

21 
27.02.07 - Управление качеством 

продукции, процессов и услуг 
25 15 22 13 0 0 0 0 47 29 

22 
20.02.01 - Экологическая безопасность 

природных комплексов 
24 16 0 0 0 0 0 0 24 16 

23 
40.02.02 - Правоохранительная 

деятельность 
28 18 27 16 58 35 47 29 160 99 

24 
40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения 
52 33 54 33 54 33 54 33 214 132 

25 
38.02.01 - Экономика и бухгалтерский 

учет 
49 31 54 34 44 27 44 27 191 119 

26 38.02.02 - Страховое дело 21 13 25 15 16 10 0 0 62 38 

27 
38.02.03 - Операционная деятельность в 

логистике 
52 33 52 32 49 30 0 0 153 95 

28 38.02.07 - Банковское дело 49 31 51 31 51 31 0 0 151 93 

29 38.02.04 Коммерция 22 14 27 16 25 15 0 0 74 46 

30 
20.02.01 Рациональное использование 

природохозяйственных комплексов 
0 0 13 8 26 16 16 10 55 34 

31 
27.02.02 Техническое регулирование и 

управление качеством 
0 0 0 0 0 0 25 15 25 15 

  Итого:                 3082 1898 
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Таблица 50  

Использование инновационных форм и методов воспитательной работы 

 

Название используемой 

инновационной формы, 

технологии, методики 

или их элементов 

Мероприятие 

Характеристика мероприятия 

Плановое/ 

Внеплановое 

Дата 

проведения 

Целевая аудитория, 

чел. 

Результативность и актуальность для 

обучающихся 

Гражданско-патриотический модуль (включая правовое воспитание) 

Тематическая выставка 
Книжно-иллюстративные выставки по 

гражданской и патриотической тематике 
Плановое 

12.01.2023 – 

29.12.2023 
Весь контингент 48 выставок по заявленной тематике 

Обзор литературы 
Информационный стенд «Русь крещёная, 

святая» – 19 января – Крещение Руси 
Плановое 13.01.2023 

248 чел., 

обучающиеся  

1 курса ООП 

Расширение исторического кругозора 

Интерактивная 

экскурсия 

Посещение УМВД России 

Адмиралтейского района Санкт-

Петербурга 

Внеплановое 16.01.2023 
24 чел., обучающиеся  

2 курса СПО 

Знакомство с работой полиции, воспитание 

чувства ответственности за свои поступки 

Интерактивная 

экскурсия 

Посещение УМВД России Кировского 

района Санкт-Петербурга 
Внеплановое 18.01.2023 

25 чел., обучающиеся  

3 курса СПО 

Знакомство с работой полиции, воспитание 

чувства ответственности за свои поступки 

Исторический марафон 
Участие в Патриотическом Марафоне 

«Помним! Чтим! Гордимся!» 
Плановое 18.01.2023 

15 чел., обучающиеся  

1 курса ООП 

Формирование ответственности за сохранение 

исторической памяти 

Интерактивная 

экскурсия 

Участие в мероприятии «Непобежденный 

Ленинград. Маршрут по прошлому» 
Внеплановое 18.01.2023 

15 чел., обучающиеся 

2 курса ОЭФ 

Формирование ответственности за сохранение 

исторической памяти 

Торжественная 

церемония 

Возложение цветов к Обелиску 

защитникам Ленинграда 
Плановое 18.01.2023 

11 чел., обучающиеся  

3 курса ОИТ 

Воспитание чувства сопричастности к истории 

своей страны 

Интерактивное 

мероприятие 

Интерактивное мероприятие «Прорыв», 

посвященное 80-летию прорыва блокады 

Ленинграда 

Внеплановое 18.01.2023 

248 чел., 

обучающиеся  

2-4 курсов 

Воспитание уважения к памятным датам 

истории города 

Проект Посещение проекта «Живые улицы» Внеплановое 

18.01.2023, 

19.01.2023, 

21.01.2023 

74 чел., обучающиеся  

2 курса ОПТС 
Расширение исторического кругозора 

Интерактивная 

экскурсия 

Посещение экспозиции «Непобежденный 

Ленинград. Блокада глазами подростков» в 

музее Нарвская застава 

Плановое 
18.01.2023 – 

21.01.2023 

128 чел., 

обучающиеся  

3 курса СПО 

Воспитание чувства сопричастности к истории 

своей страны 

Интерактивное 

мероприятие 

«Метроном – пророк тревоги», 

мероприятия ко Дню снятия блокады 

Ленинграда (просмотр фильмов, 

посещение музыкальной композиции) 

Плановое 

18.01.2023 

– 

27.01.2023 

362 чел., 

обучающиеся  

2-4 курсов 

Формирование ответственности за сохранение 

исторической памяти 

Кинолекторий 

Просмотр и обсуждение  фильма «Африка» 

в рамках мероприятий, посвященных 

освобождению Ленинграда от Блокады 

Плановое 

18.01.2023 

– 

27.01.2023 

59 чел., обучающиеся  

2 курса ОПТС 

Формирование собственной позиции по 

историческим вопросам 
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Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия в пункт отбора на военную 

службу по контракту по г. Санкт-

Петербургу (СПб, Подъездной пер. д. 4) 

Внеплановое 23.01.2023 
37 чел., обучающиеся  

4 курса ОИТ и ОПТС 
Подготовка к службе в ВС РФ 

Заседание клуба 

Заседание клуба «Фемида» на тему «Я 

рисую на парте и на стенах. Просто 

шалость или уже хулиганство?» 

Плановое 23.01.2023 
23 чел., обучающиеся  

1 курса ООП 

Формирование чувства ответственности за 

совершенные правонарушения 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час «Разговоры о важном»: 

«Блокада Ленинграда» 
Плановое 

23.01.2023 

– 

27.01.2023 

Весь контингент 
Формирование ответственности за сохранение 

исторической памяти 

Выставка 
Выставка плакатов «900 дней одного 

города» 
Плановое 

23.01.2023 

– 

28.01.2023 

967 чел., 

обучающиеся  

1 курса ООП 

Воспитание уважения к памятным датам 

истории города 

Экскурсия с элементами 

интерактива 
Экскурсия по «Дороге жизни» Внеплановое 25.01.2023 

24 чел., обучающиеся  

3-4 курсов ОПТС 
Осознание подвига ленинградцев 

Интерактивное 

мероприятие 

Участие в торжественном мероприятии в 

Центральной библиотеке им. Молчанова, 

посвященном освобождению Ленинграда 

от Блокады 

Внеплановое 25.01.2023 
2 чел., обучающиеся  

4 курса ОМПТС 

Обсуждение темы подвига жителей блокадного 

города 

Интерактивное 

мероприятие 
Вручение ветеранам «Альбомов памяти» Внеплановое 25.01.2023 

5 чел., обучающиеся  

3 курса ОМПТС 

Формирование связи разных поколений, 

воспитание уважения к ветеранам 

Выставка 
Выставка плакатов «ОКНА ТАСС» 

посвященная блокаде Ленинграда 
Внеплановое 

25.01.2023 

– 

27.01.2023 

18 участники 

900 зрители 
Расширение исторического кругозора 

Заседание клуба 
Заседание клуба «Политика» на тему: 

«Российская армия сегодня» 
Плановое 26.01.2023 

21 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 
Подготовка к службе в ВС РФ 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Посещение мемориального музея Обороны 

Ленинграда 
Плановое 

26.01.2023 

– 

27.01.2023 

110 чел., 

обучающиеся  

2-3 курсов 

Формирование ответственности за сохранение 

исторической памяти 

Митинг 

Участие в торжественном митинге, 

посвященном 79-летию полного 

освобождения Ленинграда 

Плановое 27.01.2023 
4 чел., обучающиеся  

3 курса ОЭФ 

Воспитание чувства сопричастности к истории 

своей страны 

Торжественная 

церемония 

Участие в торжественно-траурной 

церемонии возложения цветов у мемориала 

ополченцам Ленинского района в сквере у 

Балтийского вокзала 

Плановое 27.01.2023 
6 чел., обучающиеся  

1 курса ООП 

Формирование ответственности за сохранение 

исторической памяти 

Спектакль 

Спектакль «Блокадные ласточки» 

(подготовлен участниками клуба 

«Культура») 

Плановое 27.01.2023 

483 чел., 

обучающиеся  

1 курса 

Воспитание уважения к памятным датам 

истории города 

Заседание клуба 
Заседание клуба «Исследователь» на тему: 

«Подвиг ученых блокадного Ленинграда» 
Плановое 27.01.2023 

23 чел., обучающиеся  

1 курса ООП 

Формирование чувства гордости за жителей 

блокадного Ленинграда 

Конкурс 
Конкурс стихотворений, посвященный 

блокаде и героической защите Ленинграда 
Плановое 27.01.2023 

28 участники  

140 зрители 

Воспитание чувства сопричастности к истории 

своей страны 
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Торжественная 

церемония 

Участие в патриотической акции «Свеча 

памяти» (Таврический сад, памятник 

пионерам-героям) 

Внеплановое 27.01.2023 
11 чел., обучающиеся  

2 курса ОЭФ 

Формирование ответственности за сохранение 

исторической памяти 

Заседание клуба 

Заседание клуба «Культура» на тему: 

«День воинской славы России: 79-летие 

полного снятия блокады Ленинграда» 

Плановое 27.01.2023 
26 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Воспитание уважения к памятным датам 

истории города 

Конкурс 
Участие в Конкурсе «Великая Россиянка» 

(к 280-летияю княгини Е.Р. Дашковой) 
Внеплановое 

01.02.2023 

– 

20.02.2023 

7 чел., обучающиеся  

3 курса СПО 
Расширение исторического кругозора 

Патриотическая акция 

Разработка праздничных открыток к Дню 

защитника Отечества, отправка открыток 

участникам СВО 

Плановое 

01.02.2023 

– 

17.02.2023 

273 чел., 

обучающиеся  

3-4  курсов ОМПТС 

Поддержка военнослужащих СВО 

Заседание клуба 

Заседание клуба «Курс молодого бойца» на 

тему «Современное вооружение 

российских войск» 

Плановое 01.02.2023 
18 чел., обучающиеся  

3 курса СПО 
Расширение кругозора 

Заседание клуба 

Заседание клуба «Бухгалтер в законе» на 

тему «Судебная практика по арбитражным 

делам» 

Плановое 02.02.2023 
21 чел.,  

участники клуба 
Знакомство с арбитражным законодательством 

Заседание клуба 

Заседания клубов; Политика, Фемида, 

Инициатива, Военно-патриотический клуб, 

Правовед, Клуб политических знатоков, 

Россия и мир, посвященные Дню юного 

атифашиста 

Плановое 

06.02.2023 

– 

08.02.2023 

132 чел., 

обучающиеся  

1 курса ООП 

Формирование нетерпимого отношения к 

идеологии нацизма 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час. Разговоры о важном: 

«День Российской науки» 
Плановое 06.02.2023 Весь контингент 

Формирование чувства гордости за российских 

ученых 

Заседание клуба 

Заседание клуба «Школа молодого 

адвоката» на тему «Новый порядок 

составление апелляционных жалоб с 2018 

г.» 

Плановое 13.02.2023 
10 чел., обучающиеся  

2 курса СПО 
Знакомство с гражданским кодексом РФ 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час. Разговоры о важном: 

«Россия и мир» 
Плановое 

13.02.2023 

– 

18.02.2023 

Весь контингент 
Определение места России в мировых 

политических и культурных процессах 

Торжественная 

церемония 

Возложение цветов к памятнику воинам-

интернационалистам 
Плановое 15.02.2023 

6 чел., обучающиеся  

1 курса ООП 

Формирование чувства гордости за российскую 

армию 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия для обучающихся в СПб 

ГУМРФ им. адмирала  С.О. Макарова 
Плановое 

17.02.2023 

20.03.2023 

53 чел., обучающиеся  

4  курса ОПТС 

Знакомство с историей отечественного 

мореплавания 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час. Разговоры о важном: 

«День Защитника Отечества» 
Плановое 

20.02.2023 

– 

28.02.2023 

Весь контингент Формирование ответственности за свою Родину 

Торжественная 

церемония 

Возложение цветов к памятнику героям-

молодогвардейцам 
Внеплановое 21.02.2023 

12 чел., обучающиеся  

1 курса ООП 

Формирование ответственности за сохранение 

исторической памяти 
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Интерактивное 

патриотическое 

мероприятие 

Встреча с участником СВО, служащим 

отряда спецназначения «Гром» 
Внеплановое 21.02.2023 

49 чел., обучающиеся  

1 курса ОИТ 

Повышение интереса к службе в силовых 

структурах 

Заседание клуба 
Заседание клуба «Фемида» на тему 

«Строительство  правового государства» 
Плановое 21.02.2023 

19 чел., обучающиеся  

1 курса ООП 
Формирование понятия «правовое государство» 

Конкурс 
Конкурс среди юношей «Герой 

Курляндской» 
Плановое 22.02.2023 

301 чел., 

обучающиеся  

1 курса ООП 

Воспитание позиции защитника окружающих 

людей 

Конкурс 
Конкурс  среди юношей «Витязи 

Отечества» 
Плановое 22.02.2023 

203 чел., 

обучающиеся  

2-3 курсов 

Воспитание позиции защитника своего 

Отечества 

Спектакль 
Посещение спектакля театра БУФФ 

«Небесный тихоход» 
Плановое 23.02.2023 

15 чел., обучающиеся  

2-4 курса ОПТС 
Освоение военного культурного наследия 

Заседание клуба 

Заседание клуба «Бухгалтер в законе» на 

тему «Мошенничество в бухгалтерском 

учете предприятия» 

Плановое 02.03.2023 
21 чел.,  

участники клуба 

Знакомство с последствиями экономических 

правонарушений 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час. Разговоры о важном: 

«Гимн России» 
Плановое 

13.03.2023 – 

17.03.2023 
Весь контингент 

Углубление знаний о государственной 

символике России, формирование уважения к 

гимну РФ 

Конкурс 

Первый отборочный тур конкурса 

«Студент года Петровского колледжа 

2023» 

Плановое 13.03.2023 

22 чел. чел., 

обучающиеся  

3-4 курсов 

Формирование уважения к Петровскому 

колледжу, его истории и традициям 

Интерактивное 

мероприятие 

Встреча учащихся школ Якутии со 

студентами отделения ОМПТС 
Внеплановое 14.03.2023 

38 чел., обучающиеся  

3-4 курсов ОМПТС 

Расширение знаний учащихся о праздниках, 

традициях, обычаях малых народах России 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Выставка передовых технологий 

обеспечения безопасности личности, 

общества, и государства 

«Экспотехностраж» 

Внеплановое 16.03.2023 
21 чел., обучающиеся  

2 курса СПО 

Расширение кругозора в области защиты прав 

человека 

Деловая игра Деловая игра «Адвокат. Прокурор. Судья» Плановое 16.03.2023 
20 чел., обучающиеся  

3 курса ОЭФ 

Отработка схемы проведения судебного 

заседания 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час. Разговоры о важном: 

«Крым на карте России» 
Плановое 

20.03.2023  – 

24.03.2023 
Весь контингент Осознание неделимости России 

Заседание клуба 

Заседание клуба «Россия и мир» на тему 

«Региональные конфликты с глобальными 

последствиями. Международная 

безопасность и суверенитет» 

Плановое 22.03.2023 
18 чел., обучающиеся 

клуба 

Формирование собственного мнения по 

вопросам современной политической ситуации 

Спартакиада 
Спартакиада молодежи СПБ допризывного 

возраста. Спортивное многоборье 
Плановое 24.03.2023 

17 чел., обучающиеся  

1-2 курсов 
Подготовка к службе в ВС РФ 

Заседание клуба 

Заседание клуба «Фемида» на тему «Когда 

лучше прикусить язык: ответственность за 

оскорбление и клевету» 

Плановое 24.03.2023 
21 чел., обучающиеся  

1 курса ООП 

Формирование ответственности за собственные 

поступки 
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Конференция 

III научно-практическая конференция с 

международным участием «Философские 

основы проблем человека и общества» 

Плановое 30.03.2023 
3 чел., участники 

клуба «Фемида» 
1 место 

Дискуссия 
Дискуссия «Образ идеального лидера в 

массовом сознании российского общества» 
Плановое 31.03.2023 

23 чел., обучающиеся  

2-4 курсов СПО 

Отработка навыка публичного выступления и 

управляемой дискуссии 

Конкурс 

Участие в заочном туре всероссийского 

конкурса молодежи образовательных и 

научных организаций на лучшую работу 

«Моя законотворческая инициатива» 

Плановое 
04.04.2023 – 

10.04.2023 

12 чел., обучающиеся  

3-4 курсов СПО 
Выход в финальный тур 

Научно-практическая 

конференция 

Участие в XVII Открытой юношеской 

научно-практической конференции 

«Будущее сильной России - в высоких 

технологиях» 

Плановое 05.04.2023 
52 чел., обучающиеся 

4 курса ОПТС и ОИТ 

Формирование ответственности за будущее 

страны 

Выпуск газет 
Выпуск газет «Ледовое побоище – День 

воинской славы России» 
Плановое 05.04.2023 

23 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Воспитание уважения к памятным датам 

истории России 

Конференция и выставка 

Участие в организации и проведении 

выставки «Женщины в Аушвице» в рамках 

конференции «Эстафета памяти и 

милосердия», посвященной 

международному дню освобождения 

малолетних узников фашистских  

концлагерей 

Плановое 
07.04.2023 – 

11.04.2023 

17 чел., участники 

клуба «Английский – 

легко!» 

Воспитание уважения к памятным датам 

истории России 

Интерактивная 

экскурсия 
Экскурсия в музей «Кировского завода» Внеплановое 10.04.2023 

18 чел., 19 чел., 

обучающиеся  

3 курса СПО 

Знакомство с историей развития тяжелой 

промышленности нашей страны 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторские часы Разговоры о важном 

«День космонавтики» 
Внеплановое 

10.04.2023 – 

15.04.2023 
Весь контингент 

Воспитание чувства гордости за достижения 

отечественной науки 

Добровольческая акция 
Добровольческая акция: «Открытки и 

сувениры участникам СВО» 
Внеплановое 

10.04.2023 – 

28.04.2023 

131 чел., 

обучающиеся 1-4 

курсов 

Поддержка военнослужащих СВО 

Радиопередача Радиопередача «День космонавтики» Плановое 12.04.2023 

439 чел., 

обучающиеся 2-4 

курсов 

Воспитание чувства гордости за достижения 

отечественной науки 

Интерактивное 

мероприятие 
Встреча с представителем АО «Заслон» Внеплановое 13.04.2023 

23 чел., обучающиеся 

3 курса ОИТ 

Повышение интереса к службе в силовых 

структурах 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия в Следственный изолятор №1 

Колпино 
Внеплановое 14.04.2023 

19 чел., обучающиеся 

2 курса СПО 

Знакомство с системой работы Следственного 

комитета 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторские часы Разговоры о важном: 

«Нюрнбергский процесс – как суд 

справедливости» 

Плановое 
17.04.2023 – 

22.04.2023 
Весь контингент Воспитание нетерпимости к идеологии нацизма 
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Соревнования 

Соревнования по разборке(сборке) 

автомата и беспулевой стрельбе, 

посвященные Дню Победы и Дню снайпера 

«Славе не меркнуть, традициям- жить!» 

Внеплановое 
17.04.2023 – 

29.04.2023 

101 чел., 

обучающиеся 2-4 

курсов 

Подготовка к службе в ВС РФ 

Интерактивное 

мероприятие 

Участие колледжа в XIX Международной 

выставке «ЖКХ России» 
Внеплановое 

18.04.2023 – 

20.04.2023 

42 чел., обучающиеся 

4 курса ОПТС 

Знакомство с системой управления 

хозяйствующих субъектов России 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Экскурсия на Витебский вокзал в отдел 

транспортной полиции 
Внеплановое 

18.04.2023, 

19.04.2023 

43 чел., обучающиеся 

3 курса СПО 

Знакомство с системой работы транспортной 

полиции 

Выездное интерактивное 

занятие 

Экскурсия в музей Политической истории 

России 
Внеплановое 21.04.2023 

20 чел., участники 

клуба «Правовед» 

Расширение знаний о политических партиях 

России 

Выездное интерактивное 

занятие 

Посещение оперативного батальона ОМОН 

«Бастион» Росгвардии по СПб и ЛО 
Внеплановое 24.04.2023 

19 чел., обучающиеся 

2 курса СПО 
Знакомство с системой работы Росгвардии 

Интерактивное 

мероприятие 
День ветерана Петровского колледжа Плановое 26.04.2023 

42 чел., обучающиеся 

1-4  курсов 

Формирование связи между поколениями, 

воспитание уважения к пожилым людям 

Конференция 

Участие в II Городской студенческой 

научно-практической конференции 

«Венок российской славы» 

Плановое 26.04.2023 
6 чел., обучающиеся 1 

курса ООП 
Приобщение к историческим событиям России 

Заседание клуба 

Заседание клуба «Политика» на тему 

«Нарко-ВСУ идут в атаку: какими 

препаратами кормят «киборгов» на 

фронте?» 

Плановое 27.04.2023 
26 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Формирование навыков управляемой дискуссии 

и публичного выступления 

Дискуссия 
Дискуссия «Конфликты в мировой 

политике» 
Плановое 28.04.2023 

20 чел., обучающиеся 

2 курса СПО 

Формирование навыков управляемой дискуссии 

и публичного выступления 

Кураторский час 
Кураторские часы, посвященные Дню 

Победы 
Плановое 

02.05.2023 – 

12.05.2023 
Весь контингент 

Формирование ответственности за сохранение 

исторической памяти 

Конкурс 
Конкурс творческих работ – «Война в 

истории моей семьи» 
Внеплановое 

02.05.2023 – 

12.05.2023 

17 чел., обучающиеся 

1-4 курсов 

Формирование ответственности за сохранение 

исторической памяти 

Конкурс 
Конкурс электронных рисунков ко Дню 

Победы 
Плановое 03.05.2023 

21 чел., обучающиеся 

2-3 курсов ОИТ 

Формирование ответственности за сохранение 

исторической памяти 

Патриотическая акция 
Участие в акции «Письма победы» 

(совместно с МО «Нарвский округ») 
Внеплановое 03.05.2023 

более 100 чел., 

обучающиеся 1-4 

курсов 

Поддержка военнослужащих СВО 

Экскурсия 
Посещение воинской части: 

ознакомительная программа 
Внеплановое 04.05.2023 

50 чел., обучающиеся 

3-4 курсов 
Подготовка к службе в ВС РФ 

Выставка газет 
Выставка стенгазет «И грозно грянула 

война…» 
Плановое 04.05.2023 

62 чел. чел., 

обучающиеся 2-4 

курсов ОПТС 

Воспитание чувства сопричастности к истории 

своей страны 

Спектакль – дефиле 
Мини-спектакль-дефиле «Мода военных 

лет» 
Плановое 04.05.2023 

225 чел., 

обучающиеся 2-4 

курсов ОМПТС 

Формирование ответственности за сохранение 

исторической памяти 

Конкурс 
Всероссийский творческий конкурс «О 

героях былых времен 
Внеплановое 

04.05.2023 – 

05.05.2023 

4 чел., обучающиеся 1 

курса ООП 

Дипломы участников, патриотическое 

воспитание 
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Интерактивное 

мероприятие 
Мероприятие «Вальс победного дня» Плановое 04.05.2023 

80 чел., обучающиеся 

2-3 курсов ОЭФ 

Воспитание чувства сопричастности к истории 

своей страны 

Виртуальная выставка 
Виртуальная книжная выставка «Война 

пришлась на нашу юность...» 
Внеплановое 05.05.2023 

1962 чел., 

обучающиеся 1-4 

курсов 

Знакомство с книжным фондом по заявленной 

тематике 

Перфоманс 
Перфоманс «Размышление о важном: что я 

запомнил из фильмов о войне?» 
Плановое 05.05.2023 

250 чел., 

обучающиеся 2-4 

курсов 

Воспитание чувства сопричастности к истории 

своей страны 

Викторина Всероссийская онлайн-игра 1418 Внеплановое 05.05.2023 
20 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Дипломы участников, воспитание чувства 

сопричастности к истории своей страны 

Интерактивное 

спортивное мероприятие 
Гонка ГТО «Путь Победы» Плановое 05.05.2023 

16 чел., обучающиеся 

3 курса 

Дипломы участников, спортивно-

патриотическое воспитание 

Возложение цветов 
Посещение Пискаревского мемориального 

кладбища 
Плановое 12.05.2023 

17 чел., обучающиеся 

3 курса СПО 

Формирование ответственности за сохранение 

исторической памяти 

Игра-акция 
Военно-патриотическая игра-акция «Назад 

в будущее» 
Внеплановое 16.05.2023 

3 чел., обучающиеся 1 

курса ООП 

Дипломы участников, патриотическое 

воспитание 

Конкурс 
Конкурс военно-патриотической песни 

«Опалённые временем» 
Плановое 18.05.2023 более 300 чел. Освоение музыкального военного наследия 

Выездное занятие 
Выезд в Экспертно-криминалистический 

центр ГУ МВД России 
внеплановое 22.05.2023 

42 чел., обучающиеся 

3 курса СПО 

Знакомство с работой экспертов-

криминалистов, повышение уважения к 

сотрудникам силовых структур 

Конференция 

XXVII межрегиональная научно-

практическая конференция с 

международным участием «Управление: 

история, наука, культура» 

Плановое 
23.05.2023 – 

24.05.2023 

5 чел., участники 

клуба «Фемида» 

1 место, популяризация достижений науки и 

культуры 

Встреча 

Встреча с человеком-легендой 

(спортсменом, актером, воином) 

Нагнибедой Русланом Владимировичем. 

Внеплановое 25.05.2023 

250 чел., 

обучающиеся 1 курса 

ООП 

Популяризация службы в силовых структурах 

Радиопередача 
Радиопередача к 320-летию Санкт-

Петербурга 
Плановое 26.05.2023 

более 400 чел., 

обучающиеся 2-4 

курсов 

Воспитание уважения к памятным датам 

истории города 

Интерактивное 

мероприятие 
Викторина к 320-летию Санкт-Петербурга Плановое 26.05.2023 

24 чел., обучающиеся 

2 курса ОМПТС 
Расширение кругозора 

Дискуссия 
Дискуссия «Сила и насилие в современной 

мировой политике» 
Плановое 26.05.2023 

22 чел., обучающиеся 

2-3 курса СПО 

Формирование собственной точки зрения на 

современную политическую ситуацию 

Квиз 
Участие в квизе «Петра творенье» (ко Дню 

города) 
Внеплановое 30.05.2023 

5 чел., обучающиеся 2 

курса ОМПТС 

1 место, воспитание уважения к памятным 

датам истории города 

Интерактивная 

экскурсия 

Пешеходная экскурсия «Нарвский 

укрепрайон» 
Плановое 06.06.2023 

25 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Воспитание чувства сопричастности к истории 

своей страны 

Конкурс 
Городской вокальный конкурс «С Россией 

в сердце» 
Плановое 07.06.2023 

7 чел., обучающиеся 3 

курса 

1 место, воспитание уважения к памятным 

датам истории города 
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Кураторский час с 

интерактивными 

элементами 

Кураторский час на тему: «Блокада 

Ленинграда» 
Плановое 

05.09.2023 

– 

10.09.2023 

Обучающиеся 1, 2 

курсов, 1800 чел. 

Патриотическое воспитание, сохранение 

культурно-нравственных и исторических 

ценностей. 

Торжественная 

церемония 

Возложение цветов к памятнику героям 

Краснодона 
Плановое 05.09.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 12 чел., 

Воспитание уважения к памятным датам 

истории города 

Торжественная 

церемония 

Участие в церемонии возложения цветов к 

памятному знаку «Дни блокады» 
Внеплановое 07.09.2023 

Обучающиеся 2 

курса, 25 чел. 

Воспитание уважения к памятным датам 

истории города воспитание 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия в Государственный музей 

истории Санкт-Петербурга, Монумент 

героическим защитникам Ленинграда, 

экспозиция «История обороны и блокады 

Ленинграда» 

Внеплановое 07.09.2023 
Обучающиеся 3 курса 

СПО, 25 чел. 

Патриотическое воспитание, сохранение 

культурно-нравственных и исторических 

ценностей. 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия в музей-памятник «Нарвские 

Триумфальные ворота». 
Внеплановое 07.09.2023 

Обучающиеся 3 курса 

СПО, 24 чел. 

Патриотическое воспитание, сохранение 

культурно-нравственных и исторических 

ценностей. 

Торжественная 

церемония 

Посещение Пискаревского Мемориального 

кладбища, возложение цветов. 
Внеплановое 07.09.2023 

Обучающиеся 3 курса 

СПО, 25 чел. 

Патриотическое воспитание, сохранение 

культурно-нравственных и исторических 

ценностей. 

Автобусная экскурсия с 

элементами интерактива 

«Маршрут памяти. Непобежденный 

Ленинград. Блокада» 
Плановое 08.09.2023 

Обучающиеся 3-4 

курса ОПТС, 73 чел.. 

Формирование ответственности за сохранение 

исторической памяти 

Кураторский час с 

элементами интерактива 
Кураторский час «10 блокадных вещей» Плановое 08.09.2023 

Обучающиеся 2 курса 

СПО, 21 чел. 

Воспитание уважения к событиям блокады 

Ленинграда 

Тематическое 

мероприятие 

Мероприятие «Годовщина начала блокады 

Ленинграда» 
Плановое 08.09.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 250 чел. 

Воспитание уважения к памятным датам 

российской истории 

Патриотическая акция 

Возложение цветов к Монументу 

народным ополченцам. Акция «Свеча 

памяти» 

Плановое 08.09.2023 
Обучающиеся 1 

курса, 11 чел. 

Воспитание уважения к памятным датам 

российской истории 

Патриотическая акция 

Посещение Памятника блокадному 

трамваю и Танка-КВ 85, возложение 

цветов 

Внеплановое 08.09.2023 
Обучающиеся 3 

курса, 58 чел. 

Патриотическое воспитание, сохранение 

культурно-нравственных и исторических 

ценностей. 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Экскурсия «Блокадный театр. История 

подвига» 
Внеплановое 08.09.2023 

Обучающиеся 4 курса 

СПО, 41 чел. 

Патриотическое воспитание, сохранение 

культурно-нравственных и исторических 

ценностей. 

Торжественная 

церемония 

Возложение цветов к памятнику Л.А. 

Говорова 
Плановое 08.09.2023 

Обучающиеся 3 курса 

ОПТС,  22 чел. 

Воспитание уважения к памятным датам 

истории города 

Просмотр спектакля 
Посещение тематического спектакля 

«Ленинград. Блокада» 
Внеплановое 08.09.2023 

Обучающиеся 4 курса 

СПО, 18 чел. 

Патриотическое воспитание, сохранение 

культурно-нравственных и исторических 

ценностей. 

Концерт 
Посещение концерта «День памяти жертв 

блокады» 
Внеплановое 08.09.2023 

Обучающиеся 3 курса 

ОЭФ, 18 чел. 

Воспитание уважения к памятным датам 

российской истории 
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Торжественная 

церемония 

Возложение цветов на Пискарёвском 

кладбище 
Внеплановое 08.09.2023 

Обучающиеся 3 курса 

ОИТ, 21 чел. 

Воспитание уважения к памятным датам 

истории города 

Городская акция 

Мероприятие, посвященное Дню памяти 

жертв блокады с участием народных 

артистов и поэтов страны в Соляном 

переулке 

Внеплановое 08.09.2023 
Обучающиеся 2 курса 

ОЭФ, 24 чел. 

Воспитание чувства сопричастности к истории 

своей страны 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час «Разговоры о важном» на 

тему: «Там, где Россия» 
Плановое 

11.09.2023 

– 

15.09.2023 

Весь контингент 

Воспитание уважения к стране, в которой живут 

ее граждане, и гордости за достижения великих 

людей Отечества 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Экскурсия в Музей обороны и блокады 

Ленинграда 
Внеплановое 

13.09.2023, 

15.09.2023 

Обучающиеся 2 курса 

ОЭФ, 42 чел. 
Формирование общекультурной компетенции 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час «Разговоры о важном» на 

тему: «К 100-летию со дня рождения Зои 

Космодемьянской» 

Плановое 

18.09.2023 

– 

22.09.2023 

Весь контингент 
Патриотическое воспитание, формирование 

гордости за героев Отечества 

Интеллектуальная игра 
Интеллектуальная игра «Петровскому 

колледжу – 80» 
Плановое 21.09.2023 

Обучающиеся ОЭФ, 

160 чел. 

Формирование общекультурной компетенции, 

корпоративной культуры, изучение истории 

своего учебного заведения. 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час «Разговоры о важном» на 

тему: «Избирательная система России (30 

лет ЦИК)» 

Плановое 

25.09.2023 

– 

29.09.2023 

Весь контингент 
Знакомство обучающихся с системой выборов в 

Российской Федерации 

Деловая игра Деловая игра «Выборы» Плановое 28.09.2023 
Обучающиеся 3 курса 

СПО, 24 чел. 

Знакомство обучающихся с системой выборов в 

Российской Федерации 

Спортивные 

соревнования 

Командно-игровое двоеборье в рамках 

Спартакиады молодёжи допризывного 

возраста Санкт-Петербурга 

Плановое 
05.10.2023, 

02.11.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 8 чел. 
Воспитание умения работать в команде 

Презентация 

организации 

Встречи-презентации Общероссийского 

общественно-государственного движения 

«Движение Первых» 

Внеплановое 

12.10.2023 

– 

13.10.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 682 чел. 

Получение информации об общероссийском 

общественно-государственном движении 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час «Разговоры о важном» на 

тему: «День подразделений специального 

назначения» 

Плановое 

23.10.2023 

– 

27.10.2023 

Весь контингент Истрия праздника, необходимость профессии 

Интеллектуальная игра 

Игра по истории Санкт-Петербурга «Что? 

Где? Когда?» в рамках декады по истории 

и философии 

Плановое 25.10.2023 
Обучающиеся 2 

курса, 45 чел. 

Расширение кругозора по истории Санкт-

Петербурга, формирование  понятия «малая 

Родина» 

Вечер поэзии 
Поэтический вечер «День белых журавлей» 

– 22 октября – День белых журавлей 
Внеплановое 25.10.2023 

Обучающиеся 1-4 

курсов, 25 чел. 

Развитие исторической грамотности и чувства 

патриотизма, развитие творческих способностей 

Презентация 
Презентация на тему: День рождения 

Комсомола 
Плановое 26.10.2023 

Обучающиеся ОПТС, 

40 чел. 
Воспитание гражданственности и патриотизма 

Квест 

«Исторический квест» по улице 

Курляндская в рамках декады истории и 

философии 

Плановое 
26.10.2023, 

27.10.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 77 чел. 

Расширение кругозора по истории Санкт-

Петребурга, формирование понятия «малая 

Родина» 
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Интеллектуальная 

викторина 

Викторина «Юбилейные даты России» в 

рамках декады по истории и философии 
Плановое 27.10.2023 

Обучающиеся 2 

курса, 20 чел. 
Расширение кругозора по истории России 

Интеллектуальная 

викторина 

Игра «Историческое расследование» в 

рамках декады по истории и философии 
Плановое 30.10.2023 

Обучающиеся 2 

курса, 70 чел. 
Расширение кругозора по истории России 

Интеллектуальная 

викторина 

Викторина  «История в лицах» в рамках 

декады по истории и философии 
Плановое 31.10.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 20 чел. 
Расширение кругозора по истории России 

Тематический стенд 

Информационный стенд: 

«В единстве народа сила страны» 

Книжно-иллюстративные выставки: 

«В единстве – сила!», «Истоки единства» – 

4 ноября – День народного единства 

Плановое 

01.11.2023 

– 

10.11.2023 

Обучающиеся 

колледжа, 580 чел. 

Гражданско-патриотическое воспитание, 

развитие читательского интереса к истории 

России 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час «Разговоры о важном» на 

тему: «День народного единства» 
Плановое 

01.11.2023 

– 

10.11.2023 

Весь контингент 
История праздника в России, его значение и 

актуальность. 

Лекция Интерактивная лекция «Все мы – Россия» Внеплановое 01.11.2023 
Обучающиеся 1 

курса,  27 чел. 

Воспитание уважения к Родине, чувства 

сопричастности к происходящим событиям 

Тематические газеты 
Выпуск тематических газет ко Дню 

народного единства 
Плановое 

01.11.2023 

– 

07.11.2023 

Обучающиеся 1, 2 

курсов, 1600 чел. 

Знакомство с историей праздника, 

поздравление, воспитание уважения к истории 

России 

Презентация 
Мероприятие –презентация, посвященная 

Дню народного единства 
Плановое 01.11.2023 

Обучающиеся 

колледжа, 130 чел. 

Знакомство с историей праздника, Воспитание 

уважения и любви к родине, отчизне. Развитие 

чувства патриотизма 

Патриотическое 

мероприятие 

Участие в праздничном мероприятии «В 

единстве со СВОими» в СПГЛУ им. С.М. 

Кирова, приуроченное Дню народного 

единства 

Внеплановое 02.11.2023 
Обучающиеся 

колледжа, 24 чел. 

Развитие чувства патриотизма, воспитание 

любви к родине, отчизне. 

Радиопередача Радиопередача «Вместе мы едины» Внеплановое 03.11.2023 
Обучающиеся 

колледжа, 482 чел. 
Знакомство с историей праздника 

Патриотическое 

мероприятие 

Участие в праздничном мероприятии «Мы 

едины – мы непобедимы», посвященном 

Дню народного единства в 

Петропавловской крепости 

Плановое 03.11.2023 
Обучающиеся СПО, 

320 человек 

Воспитание уважения и любви к родине, 

отчизне. Развитие чувства патриотизма. 

Интеллектуальная игра 
Викторина, посвященная Дню народного 

единства 
Плановое 03.11.2023 

Обучающиеся ОПТС, 

120 чел. 
Воспитание гражданственности и патриотизма 

Конференция 
Конференция правовые проблемы 

современности 
Плановое 07.11.2023 

Обучающиеся СПО, 

70 чел. 

Обсуждение острых текущих проблем, 

отработка навыков управляемой дискуссии 

Олимпиада Олимпиада по Конституционному праву Плановое 07.11.2023 
Обучающиеся СПО, 

42 чел. 
Повышение правовой грамотности 

Деловая игра Деловая игра «Лучший правовед» Плановое 08.11.2023 
Обучающиеся СПО, 

57 чел. 
Углубление правовых знаний 

Экскурсия Экскурсия в Музей политической полиции Плановое 09.11.2023 
Обучающиеся 2 курса 

ОПТС,  25 чел., 

Знакомство с историей создания и развития 

политической полиции России 
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Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия в музей истории политической 

полиции 
Плановое 

09.11.2023 – 

14.11.2023 

Обучающиеся 

колледжа, 48 чел. 

Знакомство с историей силовых структур 

России 

Интеллектуальная 

викторина 

Выпуск тематических газет  ко «Дню МВД 

России» и викторина-презентация 
Плановое 10.11.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 170 чел. 

Знакомство с историей праздника, презентация 

профессии. 

Живой журнал Живой журнал «День полиции» Плановое 10.11.2023 
Обучающиеся 1 

курса, 254 чел., 

Знакомство с работой полиции, воспитание 

чувства ответственности за свои поступки 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час «Разговоры о важном» на 

тему: «Россия – взгляд в будущее» 
Плановое 

13.11.2023 

– 

17.11.2023 

Весь контингент 

Воспитание уважения к своей профессии, 

трудовым и профессиональным достижениям, 

созидательному труду 

Экскурсия 

Экскурсия в историко-мемориальный 

музей «Смольный» по теме: «Смольный от 

прошлого до настоящего» 

Внеплановое 13.11.2023 
Обучающиеся 2 курса 

ОЭФ, 21 чел. 

Знакомство с историей исполнительной власти 

Ленинграда – Санкт-Петербурга 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Урок-экскурсия в музей «Политической 

истории России» на выставку «Человек и 

власть в России в XIX – XXI столетиях» 

Внеплановое 14.11.2023 
Обучающиеся 2 курса 

ОИТ, 23 чел. 

Углубление знаний о политической системе 

России 

Конкурсы творческих 

работ 

Конкурс творческих работ: 

«Забавное право» – 3 декабря – День 

юриста, 12 декабря – День Конституции 

Внеплановое 

17.11.2023 

– 

01.12.2023 

Обучающиеся 1-4 

курсов, 450 чел. 

Развитие у студентов интереса к Основному 

закону РФ, его нормам, правам человека и 

истории России 

Интерактивная выставка 
Посещение выставки от «Ленфильма» 

«Пропавшие в кинохронике» 
Плановое 18.11.2023 

Обучающиеся 4 

курса, 21 чел. 

Сохранение культурно-нравственных 

ценностей, патриотическое воспитание 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час «Разговоры о важном» на 

тему: «Что такое Родина» 
Плановое 

27.11.2023 

– 

01.12.2023 

Весь контингент 
Воспитание нравственных качеств, любви к 

нашей Родине 

Конференция 

Участие в конференции  «Феномен 

Петербурга: исторические традиции, 

новации и перспективы» в СПб ГБПОУ 

«Санкт-Петербургский техникум 

отраслевых технологий, финансов и права» 

Внеплановое 30.11.2023 
Обучающиеся 1 

курса, 6 чел. 

Воспитание уважения и любви к Родине, 

отчизне. Развитие чувства патриотизма 

Патриотическая акция 
Акция «Новогодняя открытка» для бойцов 

СВО и в госпитали 
Внеплановое 

01.12.2023 

– 

25.12.2023 

Обучающиеся 1-4 

курсов, 1500 чел. 

Воспитание сопричастности к политическим 

событиям в России 

Интеллектуальная 

викторина 

Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. 

Россия начинается с тебя» 
Плановое 06.12.2023 

Обучающиеся 2 

курса, 150 чел. 

Формирование общекультурной компетенции, 

расширение знаний о России 

Возложение цветов 

Возложение цветов к памятнику 

молодогвардейцам ко Дню Героев 

Отечества 

Плановое 06.12.2023 
Обучающиеся 1 

курса, 23 чел. 

Воспитание уважения к памятным датам 

истории страны 

Патриотическая акция Плетение маскировочных сеток для СВО Внеплановое 

07.12.2023 

– 

20.12.2023 

Обучающиеся 

колледжа, 49 чел. 
Помощь бойцам СВО 

Эстафета 
Военно-спортивная эстафета, посвященная 

Дню героев Отечества 
Плановое 07.12.2023 

Обучающиеся 1 курса 

, 173 чел. 

Пропаганда физического развития для службы 

Родине 
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Интерактивная 

экскурсия 
Автобусная экскурсия по Дороге Жизни Плановое 08.12.2023 

Обучающиеся 2-4 

курсов, 80 чел. 

Патриотическое воспитание, сохранение 

культурно-нравственных и исторических 

ценностей 

Конференция 

Городская научно-практическая 

конференции обучающихся 

«Ломоносовские чтения»: «Педагог. 

Писатель. Патриот», посвященная 200-

летию К.Д. Ушинского 

Плановое 08.12.2023 
Обучающиеся 1 

курса, 120 чел. 

Знакомство с биографией и 

жизнедеятельностью великого русского 

педагога 

Конференция 

Городская научно-практическая 

конференция обучающихся 

«Ломоносовские чтения» по теме 

«Педагог. Писатель. Патриот», 

посвященная 200-летию К.Д. Ушинского. 

Плановое 08.12.2023 
Обучающиеся 1, 2 

курсов, 150 чел. 

Развитие исследовательских, научных качеств, 

интереса к творчеству Ушинского. 

Патриотическая акция 

Возложение цветов  к памятнику героям 

Краснодона, приуроченное  ко Дню героев 

Отечества 

Плановое 08.12.2023 
Обучающиеся 1 

курса, 16 чел. 

Воспитание любви, признательности к героям 

нашего Отечества 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час «Разговоры о важном» на 

тему: «Главный закон страны» 
Плановое 

11.12.2023 

– 

15.12.2023 

Весь контингент 
История праздника, воспитание интереса к 

истории России 

Тематическая выставка 

Информационный стенд: 

«Основной закон нашей жизни» – 

12 декабря – День Конституции 

Российской Федерации 

Плановое 11.12.2023 
Обучающиеся 1 

курса, 190 чел. 

Развитие у студентов интереса к Основному 

закону РФ, его нормам, правам человека и 

истории России 

Викторина 
Викторина, посвященная Дню 

Конституции 
Плановое 12.12.2023 

Обучающиеся 2-4 

курса колледжа, 89 

чел. 

Воспитание гражданственности и патриотизма 

Оформление стенда 
Информационный стенд «Основной закон 

нашей жизни» 
Плановое 12.12.2023 

Обучающиеся 2-4 

курса колледжа, 157 

чел. 

Воспитание уважения к основному закону 

страны, формирование законопослушного 

поведения 

Радиопередача Радиопередача «Главный закон страны» Плановое 12.12.2023 

Обучающиеся 2-4 

курса колледжа, 510 

чел. 

Воспитание уважения к основному закону 

страны, формирование законопослушного 

поведения 

Выпуск тематических 

стенгазет 

Выпуск тематических газет  ко «Дню 

конституции» и викторина-презентация 
Плановое 12.12.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 150 чел. 

Знакомство с историей праздника, презентация, 

основные моменты. 

Он-лайн Викторина 
Он-лайн Викторина «Знатоки России и 

конституции» 
Внеплановое 12.12.2023 

Обучающиеся 2-4 

курсов 

Патриотическое воспитание, расширение 

юридического кругозора студентов 

Фотосессия 

Подготовка и проведение фотосессии 

«Фотогалерея жителей блокадного 

Ленинграда», приуроченная к 80-летию 

освобождения Ленинграда 

Плановое 14.12.2023 
Обучающиеся 

ОМПТС, 8 чел. 

Воспитание уважения к подвигу Ленинграда и 

его жителей 
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Интерактивное занятие 

Курс «Россия-мои горизонты», тема 

«Россия мощная - топливно-

энергетический комплекс» 

Внеплановое 15.12.2023 
Обучающиеся 1 

курса, 224 чел. 

Знакомство с достижениями топливно-

энергетической отрасли России 

Интерактивная 

экскурсия 
Экскурсия в музей ГАИ Внеплановое 15.12.2023 

Обучающиеся 2 курса 

СПО, 23 чел. 

Знакомство с историей появления и развития 

структуры государственной автоинстпекции 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час «Разговоры о важном» на 

тему: «Герои нашего времени» 
Плановое 

18.12.2023 

– 

22.12.2023 

Весь контингент 
Развитие патриотизма, уважения к Героям 

страны 

Акция 
Акция «Новогодняя открытка для бойцов 

СВО» 
Плановое 18.12.2023 

Обучающиеся 

колледжа, 274 чел. 

Формирование чувства благодарности к 

защитникам Родины 

Акция 
Участие в патриотической видео-акции 

«Мы с вами» (для участников СВО) 
Внеплановое 20.12.2023 

Обучающиеся 

колледжа, 5 чел., 

Формирование чувства благодарности к 

защитникам Родины 

Торжественная 

церемония 

Церемония вноса государственного флага и 

прослушивание гимна Российской 

Федерации 

Плановое 
Каждый 

понедельник 
Весь контингент 

Воспитание уважения к флагу и гимну России, 

воспитание патриотических чувств 

Духовно-нравственный модуль (включая организацию традиционных мероприятий колледжа) 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Посещение Санкт-Петербургской академии 

художеств им. Ильи Репина 
Внеплановое 11.01.2023 

48 чел., обучающиеся 

2-3 курсов ОМПТС 
Знакомство с шедеврами русской живописи 

Тематические выставки 
Книжно-иллюстративные выставки по 

духовно-нравственным вопросам 
Плановое 

12.01.2023 

– 

28.12.2023 

Весь контингент 104 выставки по заявленной тематике 

Конкурс 
Участие в фотоконкурсе «Огни большого 

города» 
Внеплановое 20.01.2023 

10 чел., обучающиеся 

3 курсов ОМПТС 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Онлайн экскурсия 
Онлайн экскурсия в Национальную 

библиотеку 
Внеплановое 20.01.2023 

21 чел., участники 

клуба Исследователь 

Знакомство с системой работы он-лайн 

библиотек 

Викторина 
«Счастливый билет» - викторина, 

посвященная Дню Студенчества 
Плановое 

24.01.2023 

– 

25.01.2023 

153 чел., 

обучающиеся 2-3 

курсов ОПТС 

Организация культурного досуга, расширение 

кругозора 

Деловая игра Игра «День Студента» Плановое 25.01.2023 
51 чел., обучающиеся 

2-3 курсов ОЭФ 

Организация культурного досуга, расширение 

кругозора 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Посещение выставки «Дом и семья. 

Картины мирной жизни» в корпусе Бенуа 

Русского музея 

Внеплановое 04.02.2023 
24 чел., обучающиеся 

2-3 курсов ОМПТС 
Знакомство с шедеврами русской живописи 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Экскурсия в мемориальный музей-

квартиру А.С. Попова 
Внеплановое 07.02.2023 

46 чел., обучающиеся 

2-3 курсов ОИТ 

Знакомство с биографией и научными 

открытиями великого русского ученого 

Интерактивная лекция 

Интерактивная лекция «Ошибки 

начинающего экскурсанта, или как надо 

ходить в Эрмитаж» 

Плановое 09.02.2023 
41 чел., обучающиеся 

2-4 курсов ОМПТС 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Радиопередача Радиопередача ко Дню святого Валентина Плановое 14.02.2023 

429 чел., 

обучающиеся 2-3 

курсов 

Формирование гендерной ориентации студентов 
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Концерт 
«Разрешите влюбиться», мероприятие к 

Дню всех влюбленных 
Плановое 14.02.2023 

172 чел., 

обучающиеся 1 курса 

ООП 

Организация культурного досуга. Развитие 

творческого потенциала обучающихся 

Игра-конкурс 
Интеллектуальная игра-конкурс «Знатоки 

ОЭФ» 
Плановое 

15.02.2023, 

15.03.2023 

203 чел., 

обучающиеся 2-3 

курсов ОЭФ 

Организация культурного досуга, расширение 

кругозора 

Квест 

Участие в Городском 

общеобразовательном квесте «На улице 

Бассейной» 

Внеплановое 16.02.2023 
10 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Интерактивная лекция 

Интерактивная лекция «Баллада о 

королевском бутерброде или где поесть в  

Питере» 

Плановое 16.02.2023 
39 чел., обучающиеся 

2-4 курсов ОМПТС 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Экскурсия 
Экскурсия для обучающихся в научную 

библиотеку СЗИУ РАНХиГС 
Внеплановое 17.02.2023 

48 чел., обучающиеся 

2-3 курсов СПО 
Знакомство с системой работы библиотек 

Театрализованное 

представление 

Театрализованное представление 

«Широкая масленица» 
Плановое 21.02.2023 

295 чел., 

обучающиеся 1 курса 

ООП 

Приобщение к традициям русского народа 

Спектакль Посещение спектаклей театра БУФФ Плановое 

22.02.2023 

– 

30.03.2023 

410 чел., 

обучающиеся 1-4 

курсов 

Организация культурного досуга, знакомство с 

творчеством известных драматургов 

Деловая игра Деловая игра «Эмоциональный интеллект» Плановое 

01.03.2023 

– 

20.03.2023 

121 чел., 

обучающиеся 2-3 

курсов СПО 

Организация культурного досуга, расширение 

кругозора 

Интерактивная лекция 
Лекция «На вернисаже как-то раз… (или 

что посмотреть в Питере)» 
Плановое 01.03.2023 

49 чел., обучающиеся 

2-3 курсов ОМПТС 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Дефиле Дефиле «Авангардные образы» Плановое 01.03.2023 
52 чел., обучающиеся 

2-4 курсов ОМПТС 
Формирование эстетического вкуса 

Бьюти-эстафета 
Онлайн бьюти-эстафета «Весеннее 

вдохновение» 
Плановое 02.03.2023 

84 чел., обучающиеся 

2-4 курсов ОМПТС 
Формирование эстетического вкуса 

Концерт 
Праздничные концерты «Весенний букет», 

«Весны прекрасной дуновенье», «23+8» 
Плановое 

03.03.2023 

– 

07.03.2023 

456 чел., 

обучающиеся 1-4 

курсов 

Организация культурного досуга. Развитие 

творческого потенциала обучающихся 

Радиопередача Радиопередача «С праздником весны!» Плановое 07.03.2023 

471 чел., 

обучающиеся 2-4 

курсов 

Знакомство с музыкальными тематическими 

композициями 

Конкурс Конкурс «Мистер и Мисс Курляндской» Плановое 07.03.2023 

307 чел., 

обучающиеся 1 курса 

ООП 

Формирование гендерной ориентации студентов 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Экскурсия «Меня будут читать лет семь», 

посвященная А.П. Чехову 
Плановое 13.03.2023 

104 чел., 

обучающиеся 1 курса 

ООП 

Знакомство с творчеством великих русских 

писателей 
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Викторина 
Литературная викторина к 155-летию со 

дня рождения М. Горького 
Плановое 14.03.2023 

22 чел, обучающиеся 

1 курса 

Знакомство с творчеством великих русских 

писателей 

Литературная игра 
Литературная игра «Мой 

любимый/нелюбимый герой» 
Плановое 15.03.2023 

175 чел., 

обучающиеся 1 курса 
Формирование общекультурных компетенций 

Интерактивная лекция 
Лекция  «Имперский блеск северной 

столицы (или какой дворец краше)» 
Плановое 16.03.2023 

55 чел., обучающиеся 

2-4 курсов ОМПТС 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Литературная игра 
Литературная игра «Золотой век русской 

литературы» 
Плановое 16.03.2023 

36 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Знакомство с творчеством великих русских 

писателей 

Литературный турнир Литературный турнир Плановое 16.03.2023 
42 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 
Формирование общекультурных компетенций 

Конкурс Литературный конкурс «Я читаю» Плановое 17.03.2023 
36 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 
Формирование общекультурных компетенций 

Викторина Дистанционная викторина «Ё-моё!» Плановое 18.03.2023 

110 чел., 

обучающиеся 1 курса 

ООП 

Развитие правильной русской речи 

Конкурс Конкурс по русскому языку «Грамотей» Плановое 20.03.2023 
32 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 
Отработка правил русского языка 

Конкурс 
Конкурс чтецов, приуроченный ко 

Всемирному дню поэзии 
Плановое 22.03.2023 

24 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 
Формирование общекультупных компетенций 

Экскурсия 

Экскурсия в лабораторию музея А.С. 

Попова Санкт-Петербургского 

государственного электротехнического 

университета «ЛЭТИ» 

Плановое 27.03.2023 
23 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Знакомство с биографией и открытиями А.С. 

Попова 

Кураторский час  
Кураторский час. Разговоры о важном: 

«Всемирный день театра» 
Плановое 

27.03.2023 

– 

31.03.2023 

Весь контингент Повышение культурного уровня студентов 

Экскурсия Посещение Государственного Эрмитажа Плановое 28.03.2023 
27 чел., обучающиеся 

2 курса ОМПТС 
Знакомство с шедеврами мирового искусства 

Конкурс 
Участие в конкурсе анимации «Ожившие 

картины» 
Внеплановое 29.03.2023 

19 чел., обучающиеся 

2 курса ОМПТС 
Знакомство с шедеврами мирового искусства 

Интерактивная лекция 
Лекция  «Не проходите мимо (или мифы и 

легенды Невского проспекта)» 
Плановое 30.03.2023 

45 чел., обучающиеся 

2-4 курсов ОМПТС 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Дефиле 
Неделя моды во дворце Екатеринского 

собрания 
Внеплановое 

01.04.2023 

– 

03.04.2023 

51 чел., обучающиеся 

2-4 курсов ОМПТС 
Формирование эстетического вкуса 

Интерактивная лекция 
Лекция «Что остается от съеденной банки 

варенья (или что привезти из Питера)?» 
Плановое 05.04.2023 

51 чел., обучающиеся 

2-4 курсов ОМПТС 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Конкурс Проведение конкурса сувенирной открытки Плановое 05.04.2023 
21 чел., обучающиеся 

3 курса ОМПТС 
Формирование эстетического вкуса студентов 

Конкурс 
Проведение конкурса «Мистер и Мисс 

СПО 2023» 
Плановое 07.04.2023 

10 - участники, 227 - 

зрители 
Формирование гендерной ориентации студентов 
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Всероссийский диктант Участие в тотальном диктанте Плановое 08.04.2023 
43 чел.. обучающиеся 

1 курса ООП 
Проверка знаний по русскому языку 

Выездное интерактивное 

занятие 

Посещение культурного проекта «Новая 

Голландия: культурная урбанизация» 
Плановое 08.04.2023 

19 чел., обучающиеся 

2 курса ОМПТС 

Знакомство студентов с современными арт-

пространствами 

Выставка Выставка «Дорога во Вселенную» Внеплановое 10.04.2023 

639 чел., 

обучающиеся 1 курса 

ООП 

Организация культурного досуга, расширение 

кругозора 

Викторина Викторина «Мир через культуру» Внеплановое 10.04.2023 
20 чел., обучающиеся 

2-3 курсов ОИТ 

Организация культурного досуга, расширение 

кругозора 

Конкурс 
Городской конкурс «Студенческая весна – 

2023» 
Плановое 

10.04.2023 

– 

18.04.2023 

25 чел., обучающиеся 

2-4 курсов 
Дипломы участников 

Конкурс 
Выставка-конкурс плакатов к 

международному дню культуры 
Плановое 11.04.2023 

131 чел., 

обучающиеся 1 курса 

ООП 

Организация культурного досуга, расширение 

кругозора 

Фестиваль 

Фестиваль художественного 

самодеятельного творчества Центрального 

района Санкт-Петербурга «Звездный 

дождь» 

Внеплановое 12.04.2023 
4 чел., участники 

студии вокала 
Дипломы участников 

Экскурсия 
Посещение Президентской библиотеки 

имени Б.Н. Ельцина 
Плановое 13.04.2023 

20 чел., обучающиеся 

2 курса ОПТС 
Расширение кругозора 

Дефиле 
Участие в подготовке показов 

Всероссийской Премии Мода и Кино 
Плановое 

14.04.2023 

– 

15.04.2023 

15 чел., обучающиеся 

3 курса ОМПТС 
Формирование эстетического вкуса студентов 

Конференция 
Городская конференция «А.Н. Островский 

– драматург на все времена» 
Плановое 14.04.2023 

7 чел., участники 

клуба «Фемида» 
3 место 

Интерактивное занятие 

Заседание клуба «Туризм и 

гостеприимство» на тему «Популярные 

экскурсии по Санкт-Петербургу» 

Плановое 21.04.2023 
22 чел., участники 

клуба 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Конкурс 
Международный конкурс творчества 

«Птица Счастья» 
Внеплановое 

14.04.2023 

– 

25.04.2023 

25 чел., обучающиеся 

2-4 курса 
2 место 

Фестиваль 
Участие в городском VI фестивале «В 

музей-сегодня, в науку завтра» 
Внеплановое 24.04.2023 

25 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 
Популяризация российской науки 

Концерт 
Мероприятие к юбилею МО «Нарвский 

округ» 
Внеплановое 25.04.2023 

17 чел., обучающиеся 

2-4 курсов 

Помощь в организации юбилея Нарвского 

округа 

Экскурсия 
Посещение государственного музея 

Политической истории России 
Плановое 28.04.2023 

24 чел., обучающиеся 

2 курса ОПТС 

Углубление знаний об истории создания 

политической системы в России 

Кинофорум 
VI международный кинофорум «Десятая 

муза в Санкт-Петербурге» 
Плановое 

02.05.2023 

– 

05.05.2023 

27 чел. обучающиеся 

2-4 курсов ОМПТС 
3 место в номинации «Документальное кино» 
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Интерактивная 

экскурсия 

Пешеходная экскурсия «Архитектурные 

стили Санкт-Петербурга» 
Плановое 05.05.2023 

26 чел., обучающиеся 

2 курса ОМПТС 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Экскурсия 
Водная экскурсия по рекам и каналам 

Санкт-Петербурга 
Внеплановое 08.05.2023 

14 чел., участники 

клуба «Инициатива» 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Экскурсия с элементами 

интерактива 
Автобусная экскурсия «Град Петра» Плановое 

17.05.2023 

– 

18.05.2023 

50 чел., обучающиеся 

3-4 курсов 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Интерактивная 

экскурсия 
Посещение музея железных дорог России Плановое 17.05.2023 

Обучающиеся группы 

30-60 
Расширение кругозора 

Информационный стенд 

Информационный стенд «Даруй мне тишь 

твоих библиотек» – 27 мая – 

Общероссийский День библиотек 

Внеплановое 22.05.2023 
44 чел., обучающиеся 

2-4 курсов 
Знакомство с системой работы библиотек 

Спектакль 
Посещение спектакля «Дети проходных 

дворов (пространство ЛенДок) 
Внеплановое 26.05.2023 

30 чел., обучающиеся 

1-4 курсов 
Знакомство с творчеством В. Цоя 

Книжный салон Посещение книжного салона Внеплановое 
20.05.2023, 

27.05.2023 

35 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Формирование потребности в повышении 

культурного уровня 

Интерактивная 

экскурсия 
Экскурсия «Эстетика Санкт-Петербурга» Внеплановое 24.05.2023 

24 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Проект 

Разработка, презентация и защита 

виртуальных экскурсий по Санкт-

Петербургу 

Плановое 26.05.2023 
24 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Экскурсия с элементами 

интерактива 
Экскурсия в Петропавловскую крепость Внеплановое 30.05.2023 

15 чел., обучающиеся 

2 курса СПО 

Освоение культурного пространства Санкт-

Петербурга 

Кураторский час с 

интерактивными 

элементами 

Кураторский час «Разговоры о важном» на 

тему «День знаний» 
Плановое 

01.09.2023 

– 

08.09.2023 

Весь контингент 
Получение информации о зарождении и 

истории праздника в  России. 

Интерактивная 

экскурсия 

Выездное занятие – проведение экскурсии 

«Многоликая Коломна» 
Плановое 

05.09.2023 

– 

11.09.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 42 чел. 
Расширение кругозора студентов 

Фестиваль 
Посещение архитектурного фестиваля 

«Архитектон» в ЦВЗ «Манеж» 
Плановое 

05.09.2023 

– 

08.09.2023 

Обучающиеся 2 курса 

ОМПТС, 42 чел. 
Развитие эстетического вкуса обучающихся 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия «Архитектура как вид 

искусства. Конструктивизм Нарвской 

заставы» 

Плановое 
08.09.2023, 

13.09.2023 

Обучающиеся 2, 3 

курсов ОМПТС, 51 

чел. 

Развитие эстетического вкуса обучающихся 

Экскурсия с элементами 

интерактива 
Экскурсия в Петропавловскую крепость Плановое 

13.09–

22.10.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 49 чел. 

Знакомство с культурным пространством 

Санкт-Петербурга 

Интерактивная 

экскурсия 
Экскурсия в «Музей живой бумаги» Внеплановое 13.09.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 24 чел. 

Знакомство с талантливыми мастерами 

современности. 

Квиз Квиз «Контакт. НЕпроСПИ» Внеплановое 

18.04.2023 

– 

27.09.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 5 чел. 
Формирование общекультурной компетенции. 
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Фестиваль 

Участие в фестивале «Морской район 

Морской столицы» (арт-конкурс 

«Искусство без границ», конкурс 

«Жемчужина Балтики») 

Внеплановое 
18.09.2023, 

30.09.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 3 чел. 

Формирование общекультурных компетенций, 

развитие творческих способностей 

обучающихся 

Творческий вечер 
Встреча  с Членом союза писателей А. 

Фроловым 
Внеплановое 26.09.2023 

Обучающиеся ОИТ, 

41 чел. 

Знакомство с интересным человеком, его 

творчеством,  разговор о литературном 

наследии. 

Экскурсия 
Проведение экскурсии в парке культуры и 

отдыха «Новая Голландия» 
Плановое 26.09.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 8 чел. 

Знакомство с культурным пространством 

Санкт-Петербурга 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час «Разговоры о важном» на 

тему: «День Учителя» 
Плановое 

02.10.2023 

– 

06.10.2023 

Весь контингент 

Изучение истории праздника в  России, его 

значение и актуальность, повышение роли 

педагога в России 

Конкурс 
Конкурс стенгазет, посвященный Дню 

учителя и Дню СПО 
Плановое 

03.10.2023 

– 

05.10.2023 

Обучающиеся ОПТС, 

15 чел. 

Поздравление педагогов с профессиональным 

праздником 

Тематическая выставка 

Информационный стенд «Друзья мои! 

Прекрасен наш союз!» – 

19 октября – День Царскосельского лицея 

Плановое 16.10.2023 
Обучающиеся 1 

курса, 440 чел. 

Знакомство с историей страны и со 

знаменательными литературными датами 

Постановка спектакля 

Мероприятие ко Дню пожилого человека. 

Спектакль «Девчата» Социальный дом 

Кировского района 

Плановое 03.10.2023 
Обучающиеся СПО, 

25 чел. 

Сохранение культурно-нравственных 

ценностей, воспитание уважения к пожилым 

людям 

Тематический стенд 

Оформление стенда – поздравления, ко 

Дню учителя и Дню СПО. 

«Кто виновник торжества?» 

Внеплановое 04.10.2023 
Обучающиеся СПО, 

20 чел. 

Развитие креативного мышления, творческих 

способностей. 

Концерт 
Праздничный концерт ко дню учители 

«Большая перемена» 
Плановое 04.10.2023 

Обучающиеся ОЭФ, 

15 чел. – участники 

100 чел. – зрители 

Формирование общекультурной компетенции 

Занятие с электронным 

интерактивом 

Выездное занятие на базе 

Государственного Эрмитажа 
Плановое 

09.10.2023, 

29.10.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 55 чел. 
Развитие эстетического вкуса обучающихся 

Интерактивная выставка АНО «Музей детства» Плановое 09.10.2023 
Обучающиеся СПО, 

25 чел. 
Расширение кругозора обучающихся 

Выездное интерактивное 

занятие 

Выездное занятие по теме «Мосты 

Петербурга» 
Плановое 10.10.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 8 чел. 

Знакомство с культурным пространством 

Санкт-Петербурга 

Интерактивное занятие 
Выездное занятие по теме «Стрелка 

Васильевского острова» 
Плановое 10.10.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 12 чел. 

Знакомство с культурным пространством 

Санкт-Петербурга 

Библиотечные уроки 
Библиотечные уроки  «Знакомство с 

электронными библиотечными системами» 
Внеплановое 

11.10.2023, 

26.10.2023 

Обучающиеся ОЭФ, 

120 чел. 

Обучение работе  с электронными ресурсами, 

развитие информационной культуры 

Творческий вечер Поэтический вечер Контракт №13 Внеплановое 13.10.2023 
Обучающиеся ООП. 

35 чел. 

Развитие интереса к поэзии, творческих 

способностей и навыков публичного 

выступления 
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Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час «Разговоры о важном» на 

тему: «115 лет кино в России» 
Плановое 

16.10.2023 

– 

20.10.2023 

Весь контингент 

Воспитание нравственных качеств посредством 

кинематографического искусства, история 

возникновения кинематографа, его значение. 

Занятие с элементами 

интерактива 

Выездное занятие на базе ЦВЗ «Манеж» и 

ЦВЗ «Союз Художников» 
Плановое 

18.10.2023, 

28.10.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 38 чел. 
Развитие эстетического вкуса обучающихся 

Творческий конкурс 
Конкурс на лучшее украшение аудиторий в 

осенней тематике 
Внеплановое 

20.10.2023 

– 

27.10.2023 

Обучающиеся СПО, 

150 чел. 

Развитие креативного мышления, творческих 

способностей. 

Интерактивная 

экскурсия 
Посещение «Музея магии» Внеплановое 24.10.2023 

Обучающиеся СПО, 

22 чел. 

Формирование социальной, воспитательной и 

культурной активности обучающихся. 

Фотопроект Фотовыставка «Осенний букет» Внеплановое 

24.10.2023 

– 

31.10.2023 

Обучающиеся СПО, 

43 чел. 

Мотивация и привлечение студентов для 

активной деятельности. 

Интеллектуальная игра 
Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. 

Педагоги и наставники» 
Плановое 26.10.2023 

Обучающиеся ОЭФ, 

315 чел. 

Формирование общекультурных компетенций, 

развитие организаторских способностей 

обучающихся 

Исторический квест 

Исторический квест «Историческое 

расследование» (Декада истории и 

философии) 

Внеплановое 30.10.2023 
Обучающиеся 1 

курса, 45 чел. 

Развитие эрудиции, исторической грамотности 

и творческих способностей учащихся 

Художественная 

выставка 

Посещение выставки Аннекирхе в 

культурном квартале «Брусницын» 
Внеплановое 30.10.2023 

Обучающиеся СПО, 

25 чел. 

Формирование социальной, воспитательной и 

культурной активности обучающихся. 

Занятие с элементами 

интерактива 
Выездное занятие в ЦВЗ «Манеж» Плановое 01.11.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 25 чел. 
Развитие эстетического вкуса обучающихся 

Занятие с элементами 

интерактива 

Выездное занятие на базе 

Государственного Эрмитажа 
Плановое 02.11.2023 

23 чел., Обучающиеся 

ОМПТС 
Развитие эстетического вкуса обучающихся 

Творческий конкурс 

Конкурс творческих работ: 

«Спасибо маме!» – 26 ноября – День 

матери 

Внеплановое 

07.11.2023 

– 

17.11.2023 

Обучающиеся 1-4 

курсов, 108 чел. 

Развитие творческих способностей, 

формирование семейных ценностей 

Экскурсия и концерт 
Экскурсия и концерт классической музыки 

во Владимирском дворце (Дом ученых) 
Внеплановое 08.11.2023 

Обучающиеся 1-4 

курсов 

Воспитание чувства прекрасного, любви к 

искусству и истории 

Социальная акция Акция «Открытка для мамы» Внеплановое 

10.11.2023 

– 

24.11.2023 

Обучающиеся СПО, 

ОИТ, 143 чел. 

Мотивация и привлечение студентов для 

активной деятельности. Сохранение культурно-

нравственных ценностей 

Творческий конкурс 
Конкурс авторских стихотворений «Тебе, 

родная, лучшие строки» 
Плановое 

15.11.2023 

– 

24.11.2023 

Обучающиеся 1-4 

курсов, 58 чел. 

Воспитание любви и уважения к родным, 

близким людям, развитие бережного отношения 

к чувствам родных 

Литературная гостиная 
Литературная гостиная, посв. творчеству 

И.А. Крылова «Живые страницы» 
Плановое 16.11.2023 

Обучающиеся 3 

курса, 120 чел. 
Формирование общекультурной компетенции 

Выставка творческих 

работ 

Выставка творческих работ студентов-

участников конкурса «Спасибо маме!» – 

26 ноября – День матери 

Внеплановое 

20.11.2023 

– 

24.11.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, ООП, 23 

чел. 

Воспитание чувства уважения к матери, 

формирование семейных ценностей 
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Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час «Разговоры о важном» на 

тему: «О взаимоотношениях в семье» 
Плановое 

20.11.2023 

– 

26.11.2023 

Весь контингент 

Воспитание любви и уважения к родным, 

близким людям, развитие бережного отношения 

к чувствам родных. 

Выездное занятие 

Выездное занятие на базе Музея Академии 

художеств, посещение выставки 

«Возвращение. Николай Фешин и Степан 

Эрьзя» 

Плановое 22.11.2023 
Обучающиеся 

ОМПТС, 25 чел. 
Развитие эстетического вкуса обучающихся 

Экскурсия Посещение  Государственного Эрмитажа Плановое 23.11.2023 
Обучающиеся СПО, 

25 чел. 

Мотивация и привлечение студентов для 

активной деятельности. Сохранение культурно-

нравственных ценностей 

Творческая встреча 

Встреча с заведующим Центра Британской 

книги А.В. Тихомировой с лекцией «Музеи 

Лондона» 

Плановое 24.11.2023 
Обучающиеся 

ОМПТС, 49 чел. 
Развитие интереса к истории мира 

Викторина 
Выпуск тематических газет  ко «Дню 

матери» и викторина-презентация 
Плановое 24.11.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 100 чел. 

Воспитание любви и уважения к родным, 

близким людям, развитие бережного отношения 

к чувствам родных 

Концерт 
Праздничный концерт «Мой ангел - мама», 

приуроченный ко Дню матери 
Плановое 24.11.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 320 чел. 

Воспитание любви и уважения к родным, 

близким людям, развитие бережного отношения 

к чувствам родных 

Выездное занятие 
Выездное занятие на базе ЦВЗ «Союз 

Художников» 
Плановое 25.11.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 10 чел. 
Развитие эстетического вкуса обучающихся 

Поэтический вечер 

Музыкально-поэтический вечер: 

«День матери» – 21 ноября – День матери. 

Подведение итогов творческого конкурса 

«Спасибо маме!» 

Внеплановое 27.11.2023 
Обучающиеся 1-3 

курсов, 38 чел. 

Развитие творческого потенциала, 

формирование семейных ценностей 

Выставка Посещение выставки в КВЦ «Экспофорум» Внеплановое 

28.11.2023 

– 

29.11.2023 

Обучающиеся ОЭФ, 

80 чел. 
Формирование общекультурных компетенций 

Творческий конкурс 
Конкурс «Новый год к нам мчится» 

(оформление кабинетов) 
Плановое 

01.12.2023 

– 

15.01.2024 

Весь контингент 
Развитие творческих способностей, сплочение 

группы. 

Творческий конкурс 
Творческий конкурс «Новый год с 

Нейросетью» 
Внеплановое 

01.12.2023 

– 

20.12.2023 

Обучающиеся ОИТ, 

25 чел. 

Мотивация и привлечение студентов для 

активной деятельности. 

Социальная акция 
Акция «Открытка ветерану социального 

дома» 
Плановое 

01.12.2023 

– 

15.12.2023 

Обучающиеся 1-4 

курсов, 800 чел. 

Сохранение культурно-нравственных 

ценностей, воспитание уважения к пожилым 

людям. 

Творческая выставка 
Выставка творческих работ студентов 

«Палитра ярких красок» 
Плановое 07.12.2023 

Обучающиеся ОЭФ, 

35 чел. 
Формирование общекультурной компетенции 

Мастер-класс 
Мастер-класс по созданию новогодних 

игрушек – 1 января – Новый год 
Внеплановое 11.12.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 55 чел. 
Развитие творческих способностей студентов 
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Экскурсия с элементами 

интерактива 
Экскурсия на ООО «Ампир Декор» Плановое 11.12.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 15 чел. 
Развитие эстетического вкуса обучающихся 

Творческий конкурс 
Конкурс новогодних видеопоздравлений – 

1 января – Новый год 
Внеплановое 

12.12.2023 

– 

27.12.2023 

Обучающиеся 1-4 

курсов, 50 чел. 
Развитие творческих способностей студентов 

Творческие «вечера» 
Новогодние огоньки в группах с 

кураторами 
Внеплановое 

20.12.2023 

– 

28.12.2023 

Обучающиеся 1-4 

курсов, 2500 чел. 

Мотивация к дальнейшему обучению, 

командообразование, подведение итогов. 

Сохранение культурно-нравственных ценностей 

Интерактивное выездное 

занятие 

Экскурсия в Музей нонконформистского 

искусства 
Плановое 20.12.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 21 чел. 

Знакомство с художественными стилями 

изобразительного искусства 

Творческий «вечер» Участие в Губернаторском бале Плановое 21.12.2023 
Обучающиеся 

колледжа, 4 чел. 

Мотивация и привлечение студентов для 

активной деятельности. 

Информационный стенд 

Информационный стенд: 

«Новогодние традиции разных стран» – 31 

декабря –  Встреча Нового года 

Плановое 
22.12.2023, 

25.12.2023 

Обучающиеся 1-4 

курсов, 550 чел. 

Развитие творческих способностей студентов, 

приобщение к новогодним традициям 

Онлайн квиз 
Онлайн Квиз в группе ВКонтакте   

«К нам стучится Новый год» 
Внеплановое 27.12.2023 

Обучающиеся 

колледжа, 530 чел. 

Интеллектуальное развитие, мотивация и 

привлечение студентов для активной 

деятельности. Сохранение культурно-

нравственных ценностей 

Студенческие клубы 

Работа клубов «Культура», 

«Гостеприимство в Санкт-Петербурге», 

«Английский – легко!», Радио «Studlife», 

«Актерская мастерская», «Мир глазами 

художника», «Говорим по-английски», 

вокальной студии 

Плановое 
1 раз в 

неделю 

Более 150  чел., 

обучающиеся 1-4 

курса 

Организация культурного досуга студентов, 

развитие творческих способностей 

Традиционные мероприятия колледжа 

Интеллектуальная игра 
Игра «Что? Где? Когда?», посвященная 

Дню российского студенчества 
Плановое 25.01.2023 

10 чел. – участники, 

172 - зрители 

Развитие творческого потенциала и организация 

культурного досуга 

Конкурсно-игровая 

программа 

Конкурсно-игровая программа «И вновь 

январь, и снова День Татьян» 
Плановое 

17.01.2023 

– 

25.01.2023 

36 чел., обучающиеся 

2-3 курса ОЭФ 

Развитие творческого потенциала и организация 

культурного досуга 

Ярмарка Благотворительная масленичная ярмарка Плановое 

20.02.2023 

– 

24.02.2023 

29 – организаторы, 

1261 - участники 

Организация помощи больным детям 

лейкозного отделения 10ой детской городской 

больницы 

Конкурс 
Проведение ежегодного конкурса «Студент 

Петровского колледжа» 
Плановое 05.04.2023 

10 участников, 170 

зрителей 

Формирование лидерских качеств, отработка 

навыков публичного выступления 

Коллективное 

творческое дело 
Последние звонки отделений Плановое 

20.02.2023 

– 

23.05.2023 

Обучающиеся 4 

курса, более 800 чел. 
Формирование корпоративной культуры 

Интерактивное 

мероприятие 
Петровская Ассамблея Плановое 27.10.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 800 чел. 

Знакомство с историей колледжа и его 

традициями 
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Конкурс 
Участие в отборочном туре конкурса «Ты-

супер!» 
Внеплановое 

24.11.2023, 

27.11.2023 

Обучающиеся 2-4 

курсов, 35 чел. 
Формирование общекультурных компетенций 

Конкурс 
Отборочный тур фестиваля студенческого 

творчества «Петровский звездопад» 
Плановое 01.12.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 51 чел. 

Развитие талантов среди обучающихся 

студентов. 

Концерт 
Участие в гала-концерте конкурса «Ты –

супер!» 
Внеплановое 14.12.2023 

Обучающиеся 2-4 

курса, 250 чел. 
Формирование общекультурной компетенции 

Концерт 

Гала-концерт новогоднего фестиваля 

студенческого творчества «Петровский 

звездопад» 

Плановое 21.12.2023 
Обучающиеся 1 

курса, 450 чел. 

Развитие талантов среди обучающихся 

студентов. 

Экологический модуль 

Тематические выставки 
Книжно-иллюстративные выставки по 

вопросам экологии 
Плановое 

12.01.2023 – 

28.12.2023 
Весь контингент 12 выставок по заявленной тематике 

Заседание клуба 

Заседание клуба «« на тему «Тенденции 

развития туризма: научный, экологический   

туризм» 

Плановое 27.01.2023 
24 чел., участники 

клуба 
Знакомство с понятием «экологический туризм» 

Научная школа 

Участие студентов СПО в во 

Всероссийской научной школе «Зимняя 

школа Плавучего университета-2023» 

Плановое 
06.02.2023 – 

08.02.2023 

2 чел., обучающиеся 4 

курса СПО 

Отработка экологических профессиональных 

компетенций 

Конференция Конференция «Экологический туризм» Плановое 13.02.2023 
42 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 
Расширение понятия «экологический туризм» 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Экскурсия на СПбГУП «Экострой» 

«Утилизация люминесцентных ламп» 
Внеплановое 15.02.2023 

23 чел., обучающиеся 

3 курса СПО 

Знакомство с системой утилизации опасных 

отходов 

Выставка 
Экспофорум: выставка «Экология 

большого города» 
Плановое 22.03.2023 

42 чел., м 2-3 курса 

СПО 

Обсуждение экологических проблем Санкт-

Петербурга 

Проект Всемирный день водных ресурсов Плановое 22.03.2023 

436 чел., 

обучающиеся 1 курса 

ООП 

Привлечение внимания к проблемам, связанным 

с охраной водных запасов 

Выставка 

Экспофорум: выставка «Развитие Особо 

охраняемых природных территорий и 

экотуризма» 

Внеплановое 23.03.2023 
44 чел., обучающиеся 

3-4 курсов СПО 
Углубление экологических знаний 

Практическое занятие с 

элементами интерактива 

Работа с мобильной биос-лабораторией в 

зимний период «Суздальские озера» 
Плановое 25.03.2023 

21 чел., обучающиеся 

3 курса СПО 

Отработка профессиональных навыков и 

компетенций 

Экодесант 

Проведение экодесанта, созданного 

студентами третьего и второго курса 

«Раздельный сбор отходов в городе и в 

колледже» 

Внеплановое 28.03.2023 
22 чел., участники 

клуба «Эколог» 

Организация раздельного сбора отходов на 

территории корпуса на ул. Швецова, д.22 

Мастер-класс 

Мастер-класс от студентов 2 и 4 курса –

«Работа с комплектами экологического 

исследования» для абитуриентов 

Внеплановое 08.04.2023 
12 чел., участники 

клуба «Эколог» 
Просветительская деятельность по экологии 

Выездное занятие 

Знакомство с лабораторными 

исследованиями ВУЗа «Высшая школа 

технологии и энергетики» 

Внеплановое 11.04.2023 
24 чел., обучающиеся 

2 курса СПО 

Отработка профессиональных навыков и 

компетенций 
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Интерактивная 

экскурсия 

Музей завода «Обуховской обороны» 

(исследование изменений в промышленных 

объектах) 

Внеплановое 14.04.2023 
21 чел., обучающиеся 

4 курса СПО 
Экологическое просвещение студентов 

Акция День экологических знаний Плановое 15.04.2023 

150 чел., 

обучающиеся 1 курса 

ООП 

Формирование 

экологической культуры 

Квест 
Участие в экологическом квесте 

«#Рекордночисто» 
Внеплановое 15.04.2023 

5 чел., обучающиеся 1 

курса ООП 

Формирование 

экологической культуры 

Коллективное дело 

Участие в мероприятии в рамках осеннего 

месячника по благоустройству территории 

Центрального района СПб 

Внеплановое 20.04.2023 
21 чел., обучающиеся 

2 курса 
Очистка территорий Центрального района 

Конкурс 
Участие в конкурсе «Чистый город» 

Кировский район СПб 
Плановое 29.04.2023 

24 чел., обучающиеся 

2 курса СПО 
Реабилитация территорий Кировского района 

Акция 
Выезд в Кронштадт на акцию «Чистый 

берег» 
Плановое 21.05.2023 

19 чел., обучающиеся 

2 курса СПО 
Расчистка пляжных территорий Кронштадта 

Конференция 

Городская научно-практиеская 

конференция экологического образования 

и воспитания молодежи  на базе 

Петровского колледжа «Я живу на планете 

Земля» 

Плановое 21.04.2023 273 чел., 1 курса ООП 
Формирование чувства ответственности за 

экологическую ситуацию вокруг студентов 

Акция 
Акция , посвященная международному 

Дню  Земли 
Плановое 22.04.2023 

450 чел., 

обучающиеся 1 курса 

Формирование 

экологической культуры 

Экскурсия Посещение музея-заповедника «Петергоф» Внеплановое 
 

17.05.2023 

15 чел., обучающиеся 

2 курса СПО 

Знакомство с системой подачи воды к фонтанам 

Петергофа 

Выездное интерактивное 

занятие 

Выездное мероприятие эколого-

образовательный проект «Староладожский 

историко-архитектурный и 

археологический музей-заповедник» 

Внеплановое 24.05.2023 
23 чел, обучающиеся 

3 курса СПО 

Знакомство с экологической системой 

заповедника 

Интерактивная выставка 
Посещение судостроительной выставки 

«Нева» 
Внеплановое 21.09.2023 

Обучающиеся ОПТС, 

23 чел. 

Знакомство с основными  источниками  

загрязнения окружающей среды от 

судостроительной отрасли и с методами 

снижения негативного воздействия, а также с 

мониторингом окружающей среды с судов. 

Форум/выставка 

Участие в международном 

рыбопромышленном форуме и выставке 

рыбной индустрии, морепродуктов и 

технологий в КВЦ ЭкспоФорум 

Плановое 27.09.2023 
Обучающиеся-

экологи СПО, 20 чел. 

Углубление в тему промышленного 

экологического контроля в рамках обучения. 

Экскурсия 
Экскурсия в ООО «Пивоваренная 

компания «Балтика» 
Плановое 04.10.2023 

Обучающиеся СПО, 

20 чел. 

Расширение кругозора и знаний по 

производственному и экологическому контролю 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия в СПБ ГБУК «Ленинградский 

зоологический парк» 
Плановое 04.10.2023 

Обучающиеся СПО, 

25 чел. 

Знакомство с условиями обитания животных в 

условиях города 
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Квест 
Участие в молодежном экологическом 

квесте Кировского района 
Внеплановое 21.10.2023 

Обучающиеся-

экологи СПО, 22 чел. 

Повышение опыта в области охраны 

окружающей среды. 

Конгресс 

Посещение XII Международного конгресса 

«Энергосбережение и 

энергоэффективность» 

Внеплановое 01.11.2023 
Обучающиеся ОПТС, 

23 чел. 

Привлечение студентов для активной 

экологической деятельности. 

Интеллектуальная игра 
Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. 

Природа России» 
Плановое 26.11.2023 

Обучающиеся ОЭФ, 

210 чел. 

Привлечение внимания к природоохранным 

зонам России 

Кинофестиваль 
Посещение экологического кинофестиваль 

«Зелёная лента» 
Внеплановое 30.11.2023 

Обучающиеся-

экологи СПО, 42 чел. 
Обсуждение проблем, связанных с экологией 

Экскурсия 

Экскурсия в ФГБУ «Российский 

государственный музей Арктики и 

Антарктики» 

Плановое 02.12.2023 
15 чел., обучающиеся 

ОМПТС 
Расширение знаний о природных зонах Земли 

Экскурсия 

Посещение Арктического и 

антарктического научно-

исследовательского института 

Внеплановое 05.12.2023 
5 чел., обучающиеся 4 

курса ОПТС 
Расширение знаний о природных зонах Земли 

Конкурс 

Участие  во всероссийском ежегодном 

конкурсе оценки уровня экологической 

грамотности 

Плановое 08.12.2023 
Обучающиеся ОПТС, 

23 чел. 
Расширение кругозора в области экологии 

Конкурс проектов 
Участие в конкурсе проектов 

«Экологический след человека» 
Плановое 15.12.2023 

103 чел., 

обучающиеся 2-4 

курса ОЭФ 

Привлечение внимания к проблемам экологии 

Конференция 

Участие в Межвузовской научно-

практической конференции «Управление 

устойчивым развитием  Арктической зоны 

РФ» 

Внеплановое 16.12.2023 
18 чел., обучающиеся 

3 курса СПО 

Разработка и защита научных работ 

экологической направленности 

Конференция 
Конференция «Российская энергетика – 

перезагрузка отрасли» (АТТ) 
Плановое 22.12 2023 

24 чел., обучающиеся 

3 курса СПО 
Обсуждение проблем российской энергетики 

Студенческий клуб Работа клубов «Эколог», «Исследователь» Плановое 
1 раз в 

неделю 

52 чел., обучающиеся 

1-4 курса 

Отработка навыков проведения 

исследовательской работы 

Профориентационный модуль (включая бизнес-ориентацию) 

Интерактивная 

экскурсия 

Посещение мастерской предприятия 

EVOTERM 
Плановое 

17.01.2023, 

19.01.2023 

18 чел., обучающиеся 

2 курса ОПТС 

Знакомство с системой работы предприятий 

Санкт-Петербурга 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия на предприятие ФБУ «Тест 

СПб» 
Плановое 24.01.2023 

21 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 
Знакомство с предприятиями Санкт-Петербурга 

Экскурсия 
Экскурсия в Центральный музей 

почвоведения имени В.В. Докучаева 
Плановое 

17.01.2023 

– 

24.01.2023 

30 чел., обучающиеся 

3 курса СПО 
Знакомство с природными зонами России 

Экскурсия 
Экскурсия  в СПб политехнический 

университет им. Петра Великого 
Плановое 24.01.2023 

20 чел., обучающиеся 

3 курса ОЭФ 

Построение траектории индивидуальной 

карьеры 

Выездное интерактивное 

занятие 

Посещение шоу-рума «Ginza Project 

KOMISSIONKA» 
Плановое 26.01.2023 

23 чел., обучающиеся 

3 курса ОМПТС 

Знакомство с современными тенденциями 

дизайна 
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Конкурс 
Конкурс газет «Моя группа. Моя 

профессия» 
Плановое 27.01.2023 

985 чел., 

обучающиеся 1 курса 

ООП 

Популяризация рабочих профессий и 

специальностей 

Экскурсия 
Онлайн -экскурсия к памятнику первому 

вкладчику Николаю Кристофари 
Плановое 02.03.2023 

21 чел., участники 

клуба «ПроФинансы» 

Знакомство с формированием банковской 

системы России 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия в ФГАНУ «Центральный 

научно-исследовательский  и опытно-

конструкторский институт робототехники 

и технической кибернетики» 

Плановое 07.02.2023 
24 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Знакомство с продуктами робототехники и 

кибернетики 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Экскурсия в музей Научно-

исследовательского института телевидения 
Плановое 08.02.2023 

62 чел., обучающиеся 

3-4 курса ОМПТС 

Знакомство с организацией выпуска 

телевизионных программ 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Экскурсия в музей робототехники и 

технической кибернетики 
Плановое 09.02.2023 

45 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 
Расширение технического кругозора 

Выставка 
Участие в международной выставке 

«Moscow Dive Show» 
Внеплановое 

09.02.2023 

– 

12.02.2023 

1 чел., обучающиеся 

СПО 
Формирование профессиональных компетенций 

Конкурс 
Конкурс «3-D модели физических 

приборов» 
Плановое 14.02.2023 

24 чел., обучающиеся 

3 курса ОИТ 
Формирование профессиональных компетенций 

Заседание клуба 
Вебинар «Финансовая пирамида, я тебя 

знаю!» 
Плановое 17.02.2023 

22 чел., участники 

клуба «ПроФинансы» 

Разбор и анализ финансовых махинаций, 

предупреждение мошенничества 

Экскурсия Экскурсия в Музей банка России Плановое 
17.02.2023, 

13.03.2023 

42 чел., обучающиеся 

2 курса ОЭФ 

Знакомство с историей возникновения и 

развития банковской системы в России 

Заседание клуба 

Развитие туризма в Санкт- Петербурге.  

Санкт- Петербург –      один из главных 

центров делового и событийного туризма в 

России 

Плановое 24.02.2023 
24 чел., участники 

клуба 

Обсуждение перспектив развития туризма в 

Санкт-Петербурге 

Выездное интерактивное 

занятие 

Посещение КВЦ «Экспофорум» - 

«Индустрия моды» 
Плановое 24.02.2023 

15 чел., обучающиеся 

у курса  ОМПТС 

Построение траектории индивидуальной 

карьеры 

Заседание клуба 

Заседание клуба StartUp «Кто наш 

потребитель? Как провести исследование 

рынка». 

Плановое 25.02.2023 
20 чел., участники 

клуба 
Формирование профессиональных компетенций 

Тренинг Тренинг «Бережливая Лего-игра» Плановое 28.02.2023 
24 чел., обучающиеся 

ОЭФ 
Отработка логистических навыков 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Обзорная экскурсия по складскому 

комплексу компании «Юста» 
Плановое 02.03.2023 

22 чел., обучающиеся 

2 курса ОЭФ 

Знакомство с крупными логистическими 

предприятиями города 

Мастер-класс 
Участие в мастер-классе «Важные секреты 

по общению с клиентами» 
Плановое 03.03.2023 

89 чел., обучающиеся 

ОМПТС 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Экскурсия с элементами 

интерактива 
Экскурсия  в отель «Азимут» Плановое 

09.03.2023, 

20.04.2023, 

27.04.2023,06.

05.2023 

119 чел., 

обучающиеся 3-4 

курсов ОМПТС 

Знакомство с системой работы отелей и 

гостиниц Санкт-Петербурга 
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Интерактивная игра 

Городское мероприятие на базе 

Петровского колледжа с международным 

участием «Деловая игра UNESCO-2023» 

Внеплановое 17.03.2023 
23 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 
Формирование профессиональных компетенций 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Экскурсия в 2023 Центральный военно-

Морской Музей. Тема: военные сражения – 

предпосылки для развития 

кораблестроения 

Плановое 20.03.2023 
21 чел., обучающиеся 

3-4 курса ОПТС 

Знакомство с историей кораблестроения в 

России 

Конкурс 
Конкурс профессионального мастерства 

«Лучший по профессии» 
Плановое 

21.03.2023 

– 

22.03.2023 

82 чел., обучающиеся 

2-3 курса ОПТС 
Формирование профессиональных компетенций 

Деловая игра 
Деловая игра «Обеспечение стабильности 

технологического процесса» 
Плановое 22.03.2023 

21 чел., обучающиеся 

2 курса ОПТС 
Формирование профессиональных компетенций 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Выездная экскурсия отели «Holiday Inn» и 

«Holiday Inn Expreess» 
Плановое 24.03.2023 

26 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Знакомство с гостиничным бизнесом в Санкт-

Петербурге 

Деловая игра 
Деловая игра «Процесс изготовления 

детали» 
Плановое 24.03.2023 

Обучающиеся 

групп 31-04 
Формирование профессиональных компетенций 

Форум 
XIII Петербургский международный 

образовательный форум 
Плановое 

30.03.2023 

– 

31.03.2023 

51 чел., обучающиеся 

2-3 курсов 

Победа  в номинации «Передовые бизнес-

технологии» 

Заседание клуба 
Заседание клуба StartUp «Презентация и 

питчинг проекта» 
Плановое 31.03.2023 

22 чел., обучающиеся 

3 курса ОЭФ 
Формирование профессиональных компетенций 

Конкурс 
Всероссийский конкурс студенческих 

проектов 
Плановое 31.03.2023 

1 чел., обучающиеся 1 

курса ООП 
1 место 

Фотосессия 
Участие в подготовке к фотосессии 

Всероссийской Премии Мода и Кино 
Плановое 03.04.2023 

15 чел., обучающиеся 

ОМПТС 
Формирование профессиональных компетенций 

Встреча с выпускниками 

Встреча выпускников и студентов 

Петровского колледжа, специальности 

Дизайн 

Внеплановое 05.04.2023 

136 чел., 

обучающиеся 2-4 

курса ОМПТС 

Популяризация специальности Дизайн, обмен 

опытом 

Экскурсия с элементами 

интерактива 
Экскурсия в СПб ГУПТиД Плановое 06.04.2023 

21 чел., обучающиеся 

2 курса ОИТ 
Знакомство с ВУЗами Санкт-Петербурга 

Семинар 
Семинар с профессиональным фотографом 

А. Гордеевой «Интерьерная фотография» 
Внеплановое 07.04.2023 

42 чел., обучающиеся 

3 курса ОМПТС 

Развитие навыков съемки интерьерной 

фотографии 

Ярмарка 

Посещение Всероссийской ярмарки 

трудоустройства «Работа России. Время 

возможностей» 

Плановое 14.04.2023 
22 чел., обучающиеся 

2 курса ОПТС 

Построение траектории индивидуальной 

карьеры 

Конкурс 
Городской конкурсе Твой бюджет» среди 

студентов СПО 
Плановое 17.04.2023 

2 чел., обучающиеся 1 

курса ООП 
Сертификат и приз зрительских симпатий 

Конференция 

II Межвузовская научно-практическая 

конференция «СОВРЕМЕННЫЙ 

МЕНЕДЖМЕНТ: УПРАВЛЕНИЕ 

ПРОДУКТАМИ, ПРОЕКТАМИ И 

ПРОЦЕССАМИ» 

Плановое 18.04.2023 
5 чел., обучающиеся 3 

курса ОЭФ 

Дипломы участников, знакомство с 

особенностями своей специальности 
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Выставка 
Международная выставка 

«Сварка/Welding» 
Плановое 

18.04.2023, 

20.04.2023 

41 чел., обучающиеся 

3 курса ОПТС 

Знакомство с современными технологиями 

сварки 

Выставка 

Участие колледжа в Международной 

выставке предметов интерьера и декора 

«Design&Decor» 

Внеплановое 

18.02.2023 

– 

20.04.2023 

44 чел., обучающиеся 

3-4 курса ОМПТС 

Знакомство с особенностями своей 

специальности 

Экскурсия с элементами 

интерактива 
Выездная экскурсия в КВЦ «ЭкспоФорум» Плановое 21.04.2023 

27 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Расширение кругозора, организация досуга 

студентов 

Интеллектуальная игра 
Городская логистическая игра 

«ЛогистикУМ» 
Внеплановое 24.04.2023 

23 чел., обучающиеся 

2-3 курсов ОЭФ 
3 место и приз зрительских симпатий 

Экскурсия с элементами 

интерактива 

Выездная экскурсия отели «Holiday Inn» и 

«Holiday Inn Expreess» 
Плановое 24.03.2023 

26 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Знакомство с гостиничным бизнесом в Санкт-

Петербурге 

Конкурс 

Всероссийский конкурс компьютерной 

графики и дизайна «Цифровая палитра 

2023» 

Плановое 27.04.2023 
3 чел., обучающиеся 

ОМПТС 

1 и 3 место, расширение знаний в области своей 

специальности 

Проект 

Представление проекта «Этажи» для 

дизайнеров в Точке Кипения на базе 

Университет технологий и промышленного 

дизайна 

Плановое 15.05.2023 
5 чел., обучающиеся 1 

курса ООП 

Дипломы участников, расширение знаний в 

области своей специальности 

Конкурс 
Участие в конкурсе-воркшопе «ПРО 

ИНТЕРЬЕР 23» 
Плановое 

15.05.2023 

– 

22.05.2023 

2 чел., обучающиеся 3 

курса ОМПТС 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Конкурс 
Участие во 2-м этапе Конкурса «Лучший 

студенческий проект» УМС УМО КНВШ 
Плановое 16.05.2023 

3 чел., обучающиеся 

2-3 курсов 

Дипломы участников, расширение знаний в 

области выбранной специальности 

Экскурсия 
Экскурсия в отель «Park Inn by Radisson 

Pribaltiyskaya Hotel & Congress Center 4*» 
Плановое 17.05.2023 

24 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Знакомство с системой работы отелей и 

гостиниц Санкт-Петербурга 

Заседание клуба 

Заседание клуба «LogistPro» на тему 

«Основы имитационного моделирования в 

программе Anylogic. Создание модели 

потребительского рынка» 

Плановое 22.05.2023 
23 чел., обучающиеся 

2-3 курсов ОЭФ 
Формирование профессиональных компетенций 

Мастер-класс 
Участие в мастер-классе по колористике в 

Академии парикмахерского искусства Estel 
Плановое 23.05.2023 

19 чел., обучающиеся 

2 курса ОМПТС 
Формирование профессиональных компетенций 

Акция День российского предпринимателя Плановое 24.05.2023 
48 чел., обучающиеся 

1 курса ООП 

Повышение мотивации к овладению выбранной 

профессией.. 

Мастер-класс 
Участие в мастер-классе по колористике в 

Академии парикмахерского искусства Estel 
Плановое 

07.09.2023 

– 

11.09.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 17 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Интерактивная выставка 

Выставка, приуроченная ко Дню 

программиста 

«Я выбираю ОИТ» 

Плановое 

13.09.2023 

– 

28.09.2023 

Обучающиеся 2-3 

курсов ОИТ, 150 чел. 

Расширение кругозора, проявление личностных 

качеств. Работа с нейросетью 

Презентация 
Мероприятие-презентация ко «Дню 

парикмахера» 
Плановое 13.09.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 200 чел. 

Знакомство с историей праздника, презентация 

об эстетике профессии, её истории и модных 

тенденциях. 
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Викторина (и комплекс 

мероприятий) 

Выпуск тематических газет  ко «Дню 

программиста» и проведение игры-

викторины на знание различных фактов из 

области IT 

Плановое 13.09.2023 
Обучающиеся ОИТ, 

330 чел. 

Знакомство с историей праздника, разбор роли 

технологий в нашей жизни 

Интерактивная 

экскурсия 

Посещение объектов индустрии 

гостеприимства в Выборге 
Плановое 18.09.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 46 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Выставка/конференция 

Посещение Международной Выставки и 

конференции по судостроению и 

разработке высокотехнологичного 

оборудования для освоения Арктики и 

континентального шельфа –  Нева 

Плановое 

18.09.2023 

– 

21.09.2023 

Обучающиеся ОПТС 

и СПО, 180 чел. 

Приобретение и повышение практического 

опыта и знакомство с современными средствами 

снижения негативного воздействия на 

окружающую среду 

Экскурсия 
Экскурсия в отель ЗАО «Корпорация 

Отель» 
Плановое 21.09.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 20 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Интерактивный конкурс Участие в конкурсе 3D Hack Плановое 27.09.2023 
Обучающиеся ОПТС, 

50 чел 

Воспитание мыслящей, способной добывать 

знания самостоятельно личности 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия на выставки «Радиоэлектроника 

и приборостроение» и «Автоматизация». 
Внеплановое 27.09.2023 

Обучающиеся ОИТ, 

28 чел. 

Знакомство с современной автоматизацией, ее 

актуальность и востребованность 

Тематические газеты 
Выпуск тематических газет ко «Дню 

машиностроителя» 
Плановое 27.09.2023 

Обучающиеся ОПТС, 

55 чел. 

Расширение кругозора по выбранной 

специальности 

Форум 

Участие в Региональном форуме Среднего 

профессионального образования г. Санкт-

Петербурга «ПРО#ПРОФТЕХ» 

Внеплановое 

28.09.2023 

– 

29.09.2023 

Обучающиеся 

колледжа, 560 чел. 

Формирование общекультурной и 

профессиональных компетенций, 

Презентация Презентация «День интернета в России» Плановое 30.09.2023 
Обучающиеся ОИТ, 

ООП, 240 чел. 

Знакомство с историей праздника, 

необходимость интернета в наше время. 

Праздничный концерт 
Праздничное мероприятие «День СПО, 

«День учителя» 
Плановое 02.10.2023 

Обучающиеся и 

сотрудники, 350 чел. 

Воспитание уважения и любви  к различным 

профессиям, к преподавателям 

Мастер-класс 
Участие в мастер-классе «Особенности 

подготовки моделей к выходу на подиум» 
Плановое 05.10.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 32 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Тематические стенгазеты 
Выпуск тематических газет ко «Дню 

российского страховщика» 
Плановое 06.10.2023 

Обучающиеся ОЭФ, 

70 чел. 

Знакомство с историей праздника, расширение 

знаний о своей специальности 

Интерактивная выставка 
Экскурсия в Экспофорум «Выставка 

индустрии моды» 
Внеплановое 06.10.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 24 чел. 

Знакомство с современным искусством, участие 

в мастер-классе по созданию образов 

Тематическая экскурсия Посещение Кировского районного суда Внеплановое 10.10.2023 
Обучающиеся СПО, 

24 чел. 

Повышение значимости профессии  

специальности «Право и организация 

социального обеспечения». 

Интерактивное занятие 
Посещение ОАО «ПФ» «КМТ» 

«Ломоносовский опытный завод» 
Плановое 11.10.2023 

Обучающиеся ОПТС, 

25 чел. 

Формирование траектории индивидуальной 

карьеры 

Социальная акция 

Участие во Всероссийской акции «Неделя 

без турникетов» в рамках 

«Профессиональных проб» для 

обучающихся школ 

Внеплановое 12.10.2023 
Обучающиеся СПО, 

25 чел. 

Повышение практического опыта в области 

своей профессии 
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Комплекс мероприятий к 

Дню специальности 

Выпуск тематических газет  ко «Дню 

логиста» и викторина-презентация 
Плановое 12.10.2023 

Обучающиеся ОЭФ, 

160 чел. 

Знакомство с историей праздника, презентация 

профессии логиста 

Социальная акция Письмо в будущее Плановое 

12.10.2023 

– 

19.10.2023 

Обучающиеся 2-4 

курсов СПО, ОИТ, 

920 чел. 

Развитие способности выстраивать диалог с 

самим собой, умение ставить цели. 

Интерактивная выставка Посещение ООО «Пролетарский завод» Плановое 13.10.2023 
Обучающиеся ОПТС, 

25 чел. 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия на  III Международный 

строительный чемпионат Экспофорум 
Плановое 18.10.2023 

Обучающиеся ОПТС, 

27 чел. 

Формирование траектории индивидуальной 

карьеры 

Интерактивное занятие 

Выездное занятие на базе института 

художественного образования РГПУ им. 

А.И. Герцена 

Плановое 20.10.2023 
Обучающиеся 

ОМПТС, 52 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

«Живой» журнал 
Мероприятие «Живой журнал», 

приуроченный ко Дню рекламы 
Плановое 23.10.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 150 чел. 

Знакомство с профессией рекламщика, этапы 

развития профессии, ее актуальность. 

Тематические стенгазеты 
Выпуск тематических газет ко «Дню 

судостроителя» 
Плановое 30.10.2023 

Обучающиеся ОПТС, 

75 чел. 

Знакомство с историей  праздника, своей 

специальностью 

Мастер-класс 
Участие в мастер-классе «Актуальные 

тенденции в макияже 2023-2024» 
Плановое 31.10.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 42 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Викторина 
Викторина «Эта непонятная 

юриспруденция» 
Плановое 08.11.2023 

Обучающиеся СПО, 

50 чел. 
Расширение юридического кругозора студентов. 

Мастер-класс Мастер-класс «Ораторское искусство» Плановое 08.11.2023 
Обучающиеся СПО, 

40 чел. 

Расширение юридического кругозора студентов. 

Проявления себя в роли ораторов. 

Встреча с интересным 

человеком 

Встреча с экспертом-криминалистом, 

практическое занятие по криминалистике – 

10 ноября – День сотрудника органов 

внутренних дел РФ 

Плановое 08.11.2023 
Обучающиеся ООП, 

55 чел. 

Создание условий для профессионального 

погружения обучающихся в содержание 

профессии эксперта-криминалиста 

Всероссийский онлайн-

зачет 

Участие в Всероссийском онлайн-зачете по 

финансовой грамотности 
Плановое 09.11.2023 Обучающиеся ОПТС Расширение кругозора 

Онлайн олимпиада 

Участие в международной научной онлайн 

олимпиаде по юриспруденции 

«Закон и прогресс - 2023» 

Плановое 10.11.2023 
Обучающиеся СПО, 

110 чел. 

Интеллектуальное развитие и поддержка 

представителей современного общества. 

Всероссийском диктант 
Участие во II Всероссийском диктанте 

««Туризм и гостеприимство 
Плановое 13.11.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 20 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Конкурс 
Участие в конкурсе «Видео-квиз «Отель 

Трансильвания»« 
Плановое 13.11.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 18 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия в Государственный историко-

мемориальном музее «Смольный» 
Плановое 13.11.2023 

Обучающиеся СПО, 

20 чел. 

Расширение кругозора по выбранной 

специальности 

Деловая игра 
Деловая игра-обмен опытом «Тактика 

поведения в условиях ЧП» 
Плановое 14.11.2023 

Обучающиеся СПО, 

45 чел. 

Расширение кругозора по выбранной 

специальности 

Семинары 
Участие в семинарах «Колористика - 

блонд» и «Химическая завивка» 
Плановое 

14.11.2023, 

15.11.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 15 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 
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Встреча с интересным 

человеком 

Встреча с экспертом-криминалистом, 

практическое занятие по криминалистике – 

10 ноября – День сотрудника органов 

внутренних дел РФ 

Внеплановое 16.11.2023 
Обучающиеся ООП, 

27 чел. 

Создание условий для профессионального 

погружения обучающихся в содержание 

профессии эксперта-криминалиста 

Конкурс 
Участие в конкурсе плакатов «Номер в 

отеле будущего» 
Плановое 16.11.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 10 чел. 

Развитие творческих способностей, расширение 

знаний в области выбранной специальности 

Конференция 
Конференция на тему «Социальная защита 

в международном праве» 
Плановое 16.11.2023 

Обучающиеся СПО, 

43 чел. 

Погружение в новые методы социальной 

помощи. 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия в линейный отдел МВД России 

в аэропорту Пулково 
Плановое 16.11.2023 

Обучающиеся СПО, 

70 чел. 

Получение уникальной возможности лично 

узнать о работе полиции, а также поучаствовать 

в реальных ситуациях, обретая ценный опыт. 

Конкурс 
Участие в подготовке моделей к конкурсу 

«Мисс и Мистер Гидромет» 2023 
Плановое 17.11.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 15 чел. 
Развитие профессиональных навыков 

Конференция 

Научно-практическая конференция 

«Математика – царица наук» на базе СПб 

ГБПОУ «СПАСК» 

Плановое 17.11.2023 
Обучающиеся 1 

курса, 8 чел. 

Развитие стремлений к победе, ораторского 

искусства 

Мастер - класс 

Мастер - класс «Проекты о 

благотворительных фондах и 

общественных организациях в Российской 

Федерации» 

Плановое 17.11.2023 
Обучающиеся СПО, 

50 чел. 
Сохранение культурно-нравственных ценностей 

Всероссийская акция Участие в Географическом диктанте 2023 Плановое 19.11.2023 
Обучающиеся ОПТС, 

43 чел. 
Расширение кругозора 

Конкурс 
Участие в конкурсе «Aspects of design in 

modern society» 
Плановое 21.11.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 19 чел. 
Развитие профессиональных навыков 

Викторина 

Викторины по бухгалтерскому учету: 

«Эрудит» – 21 ноября – День бухгалтера в 

России 

Внеплановое 
23.11.2023, 

24.11.2023 

Обучающиеся ОЭФ, 

45 чел. 

Популяризация профессии, расширение 

кругозора 

Интерактивная 

экскурсия 
Посещение АО «Равенство» Плановое 

23.11.2023, 

24.11.2023 

Обучающиеся ОПТС, 

50 чел. 

Знакомство со специальностью Формирование 

траектории индивидуальной карьеры 

Литературный вечер 
Литературный вечер в рамках Декады 

иностранного языка 
Внеплановое 24.11.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 70 чел. 

Повышение у обучающихся мотивации и 

интереса к изучению иностранных языков. 

Активизация творческого и духовного 

потенциала обучающихся 

Фестиваль 

Музыкальный фестиваль «Вдохновение», 

приуроченный к закрытию декады 

иностранных языков 

Плановое 01.12.2023 
Обучающиеся ООП, 

ОМПТС, 250 чел. 

Воспитание чувства прекрасного, любви к 

искусству 

Интерактивная 

экскурсия 

Посещение УМВД России по 

Адмиралтейскому району 
Внеплановое 08.12.2023 

Обучающиеся СПО, 

23 чел. 

В целях профориентации и повышения 

значимости профессии. Расширение кругозора 

студентов. 

Социальная акция 
Участие в проф-шоу «Студ-профи» 

(профориентационное мероприятие) 
Плановое 11.12.2023 

Обучающиеся 4 курса 

ОПТС, 15 чел. 

Формирование траектории индивидуальной 

карьеры 
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Конкурс презентаций 

Конкурс презентаций «Культура 

Великобритании: от прошлого к 

настоящему» 

Внеплановое 

13.12.2023 

– 

20.12.2023 

Обучающиеся СПО, 

60 чел. 

В целях усиления мотивации к обучению по 

дисциплине «Иностранный язык» 

Интерактивная 

экскурсия 
Экскурсия в музей Госавтоинспекции Внеплановое 15.12.2024 

Обучающиеся СПО, 

48 чел. 

В целях профориентации и повышения 

значимости профессии. Расширение кругозора 

студентов. 

Интерактивная 

экскурсия 

Экскурсия на ЗАО «Первая мебельная 

фабрика» 
Плановое 19.12.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 8 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Интерактивное выездное 

занятие 

Выездное занятие «Новогодний Санкт-

Петербург. Аудиогид по Невскому 

проспекту» 

Плановое 20.12.2023 
Обучающиеся 

ОМПТС, 26 чел. 

Расширение знаний в области выбранной 

специальности 

Викторина 

Викторина по социально-экономической  

географии мира, в рамках декады 

общественных дисциплин. 

Плановое 21.12.2023 
Обучающиеся 1 

курса, 120 чел. 
Проверка знаний, развитие эрудиции 

Комплекс мероприятий 

ко дню специальности 

Выпуск тематических газет  ко «Дню 

энергетика» и викторина-презентация 
Плановое 22.12.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 95 чел. 

Знакомство с историей праздника, презентация 

профессии. 

Тематические выставки 

Книжно-иллюстративные выставки по 

популяризации профессий и 

специальностей 

Плановое 

12.01.2023 

– 

28.12.2023 

Весь контингент 27 выставок по заявленной тематике 

Студенческий клуб Работа клубов «Искра», «Электрик» Плановое 
1 раз в 

неделю 

38 чел., обучающиеся 

2-4 курса 

Отработка навыков проведения 

исследовательской работы 

 

Студенческое самоуправление и волонтерство 

Студенческое самоуправление 

Игра 
Проведение игры «Что? Где? Когда?», 

посвященной Дню студента 
Плановое 23.01.2023 

48 чел., обучающиеся 

2-4 курса 

Организация культурного досуга студентов, 

командообразование 

Выставка 

Оформление выставки «Кадры 

студенческой жизни отделения экономики 

и финансов» 

Плановое 17.02.2023 
12 чел. организаторы, 

283 чел. участники 
Развитие творческих способностей студентов 

Игра Теле-игра студенческого совета «100 к 1» Плановое 
23.03.2023 – 

05.04.2023 

12 чел. организаторы, 

328 чел. участники 
Формирование общекультурных компетенций 

Мастер-класс Мастер-класс «Легкий текст» Плановое 
22.03.2023 – 

16.04.2023 

36 чел., студенческий 

актив 

Отработка навыков написания статей и постов 

на страницах сайтов 

Конференция 
Отчетно-перевыборная конференция 

студенческого самоуправления 
Плановое 19.04.2023 

158 чел., 

студенческий актив 

Анализ и оценка работы системы студенческого 

самоуправления колледжа 

Проект 

Выезд на всероссийский проект 

«Территория ПРОФИ» в качестве 

соорганизаторов 

Плановое 

27.04.2023 

– 

31.04.2023 

3 чел., студенческий 

совет 
Сертификаты организаторов 

Кинолекторий 

Посещение киновторников, 

организованных Молодежным Советом 

Кировского района 

Плановое 2 раза в месяц 

Более 30 чел., 

обучающиеся 1-4 

курсов 

Организация культурного досуга студентов, 

укрепление связей между молодежными 

коллективами 
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Игра Станционная игра «Это СПО» Плановое 14.09.2023 
Обучающиеся группы 

2 курса СПО, 105 чел. 
Командообразование, знакомство с СПО. 

Презентация 

Презентация студенческого 

самоуправления и формирование группы 

поддержки студенческого совета 

Плановое 04.10.2023 

20 чел. – 

студенческий совет, 

800 чел. – 

обучающиеся 1 курса 

Популяризация студенческого самоуправления, 

знакомство с традициями колледжа 

Акция День Самоуправления Плановое 05.10.2023 
Обучающиеся 2-4 

курса ОЭФ, 340 чел. 

Формирование общекультурной компетенции; 

развитие организаторских способностей 

обучающихся 

Квест 
Командный квест по самоуправлению для 

активистов-первокурсников 
Плановое 11.10.2023 

Обучающиеся 1-4 

курса, студенческий 

совет 150 чел. 

Включение первокурсников в систему 

студенческого самоуправления, 

командообразование 

Нетворкинг 
Нетворкинг первокурсников и 

студенческого совета 
Плановое 25.10.2023 

Обучающиеся 1-4 

курса, студенческий 

совет 110 чел. 

Включение первокурсников в систему 

студенческого самоуправления, 

командообразование 

Выезд актива 

Выезд студенческого актива СПб ГБПОУ 

«Петровский колледж» на программу 

«Студенческое самоуправление в 

колледжах: разработка кейсов 

сотрудничества» 

Внеплановое 
20.11.2023, 

24.11.2023 

Актив групп 

колледжа, 240 чел. 

Развитие организаторских способностей 

обучающихся 

Игра Новогодняя игра для студенческого актива Плановое 20.12.2023 
42 чел. - 

студенческий совет 
Организация культурного досуга 

Акция 

Организация новогоднего поздравления 

для жителей социального дома Кировского 

района. Вручение новогодних открыток, 

сделанных студентами колледжа 

Плановое 
27.12.2023 

 

Студенческий совет, 

12 чел. 

Создание взаимосвязей между возрастными 

поколениями 

Заседания Заседания студенческого совета колледжа Плановое 
1 раз в две 

недели 

24 чел., студенческий 

совет 

Осуществление студенческого самоуправления 

в колледже 

Заседания Заседания старостатов отделений Плановое 
1 раз в две 

недели 
Более 250 чел. 

Осуществление студенческого самоуправления 

в колледже 

Студенческий клуб 
Работа студенческих клубов «Лидер», 

«Инициатива» 
Плановое 

1 раз в 

неделю 

98 чел., студенты 1-4 

курса 

Развитие лидерских качеств и навыков 

самопрезентации 

Волонтерство 

Информационно-

коммуникативные 

технологии 

Заседание и выборы нового актива 

добровольцев Петровского колледжа 
Плановое 18.01.2023 15 чел., добровольцы 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, внешних связей 
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Акция 

Организация сбора красных гвоздик для 

возложения к монументам посвященных  

снятию блокады Ленинграда 

Плановое 25.01.2023 

Обучающиеся и 

преподаватели 

колледжа 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, налаживание внешних связей 

Акция 
Разработка праздничных открыток ко Дню 

защитника Отечества 
Плановое 

06.02.2023  

–  

22.02.2023 

40 чел., обучающиеся 

ОМПТС 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, внешних связей 

Мероприятие 
Организация и проведение экологических 

мастер-классов «Зеленый пластик» 
Плановое 

15.02.2023, 

15.04.2023; 

10.10.2023 

65 чел., обучающиеся 

ОПТС 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, внешних связей 

Экологическое воспитание 

Мероприятие 

Организация и проведение 

благотворительного праздника 

«Масленица» совместно со студенческим 

советом 

Плановое 

20.02.2023 

–  

21.02.2023 

12 чел., обучающиеся 

ОМПТС 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, налаживание внешних связей 

Социальное мероприятие 

Разработка праздничных открыток к 

Международному женскому дню Совету 

Ветеранов Кировского района 

Плановое 

01.03.2023 

–  

07.03.2023 

6 чел., обучающиеся 

ОМПТС 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, налаживание внешних связей 

Социальная акция 

Организация и проведение акции-

поздравления работающим женщинам-

фармацевтам 8-го марта 

Плановое 08.03.2023 
8 чел., обучающиеся 

колледжа 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, налаживание внешних связей 

Благотворительные 

акции 

Организация и проведение акции «День 

донора в Петровском колледже» 
Плановое 

12.04.2023; 

27.11.2023 

– 

28.11.2023 

Обучающиеся и 

преподаватель 

колледжа более 300 

человек 

Привлечение обучающихся к волонтерской 

деятельности. Расширение волонтерского 

движения в колледже, налаживание внешних 

связей 

Коллективное дело 
Субботник силами волонтеров на Южном 

воинском захоронении 
Плановое 

19.04.2023, 

03.11.2023 

62 чел., обучающиеся 

СПО 
Формирование уважения к Героям Отечества 

Социальная акция 
Акция в поддержку детей больных 

лейкозом. 
Плановое 24.09.2023 

Обучающиеся ОИТ, 

72 чел. 

Развитие нравственных ценностей, 

сопереживания 

Форум 
Участие в Международном форуме 

здоровья в качестве волонтеров 
Плановое 03.10.2023 

Обучающиеся 

ОМПТС, 8 чел. 
Развитие событийного волонтерства в колледже 

Благоустройство 

территории 
Мероприятия по благоустройству города Внеплановое 10.10.2023 

Обучающиеся ОЭФ, 

60 чел. 

Трудовое воспитание, 

развитие социального добровольчества 

Мастер-класс 
Организация и проведение экологических 

мастер-классов «Зеленый пластик» 
Плановое 10.10.2023 

Обучающиеся ОПТС, 

65 чел. 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, внешних связей 

Экологическое воспитание 

Социальная акция 

Благотворительная акция, передача 

помощи детям, больным лейкозом, в СПб 

ГБУЗ «Детский городской 

многопрофильный клинический 

специализированный центр высоких 

медицинский технологий» 

Внеплановое 11.10.2023 
Обучающиеся СПО, 

60 чел. 

Социальное волонтерство, поддерживание 

духовных традиций 

Социальная акция Ярмарка ДОБРА Плановое 19.10.2023 
Обучающиеся ОЭФ, 

100 чел. 
Развитие добровольчества 
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Акция Шефская помощь РКЦентр «Велес» Внеплановое 23.10.2023 
Обучающиеся и 

преподаватели ОЭФ 
Развитие добровольчества 

Коллективное дело 
Субботник силами волонтеров на Южном 

воинском захоронении 
Плановое 03.11.2023 

Обучающиеся СПО, 

62 чел. 
Формирование уважения к Героям Отечества 

Социальное 

проектирование 

Организация добровольческой школы 

«Добровольцы Петровского колледжа» 
Плановое 

07.11.2023 

–  

28.11.2023 

35 чел., обучающиеся  
Расширение волонтерского движения в 

колледже, налаживание внешних связей 

Социальное 

проектирование 

Организация добровольческой школы 

«Добровольцы Петровского колледжа» 
Плановое 

07.11.2023 

– 

28.11.2023 

Обучающиеся 

колледжа, 35 чел. 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, налаживание внешних связей 

Интерактивная 

экскурсия 

Организация и проведение экскурсии на 

Городскую станцию переливания крови 
Плановое 20.11.2023 

Обучающиеся 

колледжа, 20 чел. 
Развитие добровольчества 

Мероприятие 

Организация и проведение экскурсии на 

Городскую станцию переливания крови 

для студентов, чьи родители являются 

участниками СВО 

Плановое 20.11.2023 
Обучающиеся 

колледжа 

Создание связи поколений и чувства 

ответственности за пожилых людей 

Благотворительная акция 
Организация и проведение акции «День 

донора в Петровском колледже» 
Плановое 

27.11.2023 

– 

28.11.2023 

Обучающиеся и 

сотрудники колледжа 

более 300 человек 

Привлечение обучающихся к волонтерской 

деятельности. Расширение волонтерского 

движения в колледже, налаживание внешних 

связей 

Коллективное 

творческое дело 

Разработка праздничных открыток к Новому 

году раненым в ходе спецоперации в 

госпиталях 

Плановое 

01.12.2023 

–  

25.12.2023 

75 чел., обучающиеся 

ОМПТС 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, налаживание внешних связей 

Кураторский час с 

элементами интерактива 

Кураторский час «Разговоры о важном» на 

тему: «Мы вместе» 
Плановое 

04.12.2023 

– 

09.12.2023 

Весь контингент 
Знакомство с историей Красного креста, 

развитием добровольчества 

Коллективное 

творческое дело 

Участие в волонтёрской акции 

«Новогодняя открытка» 
Плановое 07.12.2023 

Обучающиеся 

колледжа 

Создание связи поколений и чувства 

ответственности за пожилых людей 

Социальная акция 
Организация и проведение мероприятия по 

плетению маскировочных сетей для СВО 
Плановое 

В течение 

года 

Обучающиеся и 

преподаватели 

колледжа 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, налаживание внешних связей 

Воспитание патриотизма 

Сбор гуманитарной 

помощи 

Волонтерская помощь приюту для кошек 

«Преданное сердце» 
Плановое 

В течение 

года 

75 чел., обучающиеся 

и преподаватели 

колледжа 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, налаживание внешних связей 

Социальное мероприятие 
Организация и проведение мероприятия по 

плетению маскировочных сетей для СВО 
Плановое 

В течение 

года 

Обучающиеся и 

преподаватели 

колледжа 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, налаживание внешних связей 

Воспитание патриотизма 

Социальное 

проектирование 

Организация выездного мероприятия 

волонтеров колледжа в приют диких 

животных «Велес» 

Плановое 
В течение 

года 

Обучающиеся 

колледжа 

Расширение волонтерского движения в 

колледже, налаживание внешних связей 

Воспитательная работа в общежитии 

Мастер-класс Мастер-класс «Нежное пюре» Плановое 27.01.2023 11 чел. Развитие навыков самообслуживания 
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Акция Почта «Давай познакомимся» Плановое 

6.02.2023 

– 

14.02.2023 

27 чел. Развитие коммуникативных навыков 

Профилактическое 

мероприятие 

Встреча несовершеннолетних студентов с 

работником правоохранительных органов 
Внеплановое 14.02.2023 52 чел. 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, проживающих в общежитии 

Интерактивное 

мероприятие 
Квартирник, посвященный 23 Февраля Плановое 20.02.2023 26 чел 

Организация культурного досуга, развитие 

коммуникативных навыков 

Мастер-класс Мастер-класс. «Блины ажурные» Плановое 26.02.2023 21 чел. Развитие навыков самообслуживания 

Интерактивное 

мероприятие 
Квартирник, посвященный 8 Марта Плановое 09.03.2023 23 чел. 

Организация культурного досуга, развитие 

коммуникативных навыков 

Торжественная 

церемония 

Участие в торжественной церемонии 

возложения венков у мемориала 

ополченцам Ленинского района 

Плановое 08.05.2023 5 чел. Воспитание чувства верности своему Отечеству 

Организационное 

собрание 

Организационное поэтажное собрание 

«Выезд из общежития на летние 

каникулы» 

Плановое 

15.05.2023 

– 

18.05.2023 

146 чел. Разъяснение алгоритма  выезда из общежития 

Акция Генеральная уборка на кухне IV этажа Плановое 01.06.2023 11 чел. 
Содействие  по поддержанию порядка и 

чистоты 

Анкетирование 
Мониторинг комфортного проживания в 

общежитии. Анкета. 
Плановое 

15.06.2023 

– 

18.06.2023 

77 чел., обучающиеся 

1-го года проживания 
Выявление проблем адаптации студентов 

Заселение 
Организация заселения обучающихся, 

проживающих в общежитии 
Плановое 

26.08.2023 

– 

30.09.2023 

217 чел. Заселение обучающихся 

Собрание 

Общее собрание впервые заселившихся 

обучающихся 

«Правила проживания в общежитии» 

Плановое 06.09.2023 48 чел. Разъяснение правил проживания в общежитии 

Киновечер 
Киновечер. Просмотр фильмов: 

«Расхитители гробниц» 
Плановое 25.09.2023 15 чел. 

Организация культурного досуга, развитие 

коммуникативных навыков. 

Профилактическое 

мероприятие 

Встреча инспектора полиции с 

несовершеннолетними обучающимися 

«Уголовная ответственность 

несовершеннолетних» 

Плановое  18.10.2023 50 чел. 

Профилактика противоправного поведения 

несовершеннолетних студентов, проживающих 

в общежитии 

Профилактическое 

мероприятие 

Профилактическая беседа с 

несовершеннолетними в малых группах об 

административной ответственности за 

употребление спиртных напитков в 

общественных местах 

Плановое  

26.08.2023 

– 

30.09.2023 

86 чел. 
Профилактика противоправного поведения 

студентов, проживающих в общежитии 

Мастер-класс Мастер-класс «Блинчики с       картошкой» Плановое 24.11.2023 8 чел. 
Расширить знания студентов по приготовлению 

пищи из доступных продуктов 

Соревнования 
Посещение матча «383 Лига Ставок» 

Кубок Первого канала 
Плановое 

15.12.2023 

– 
12 чел. 

Организация культурного досуга, развитие 

коммуникативных навыков. 
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17.12.2023 

Интерактивное 

мероприятие 
Квартирник. «Новый год в кругу друзей» Плановое 25.12.2023 48 чел. 

Организация культурного досуга, развитие 

коммуникативных навыков. 

Посещение театра 
Посещение мюзикла «Казанова» во Дворце 

искусств ЛО 
Плановое 26.12.2023 12 чел. 

Организация культурного досуга, развитие 

коммуникативных навыков. 

Индивидуальная работа 

Индивидуальная работа с родителями 

несовершеннолетних студентов, 

проживающих в общежитии 

Плановое 
Сентябрь–

декабрь 2023 
13 чел. 

Усиление влияния семьи для воспитания  и 

социальной адаптации ,и выработке навыков 

для самоорганизации  Запись в индивидуальных 

карточках 

Профилактическое 

мероприятие 

Профилактическая беседа с 

несовершеннолетними студентами в малых 

группах о соблюдении комендантского 

часа и о запрете курения в общежитии 

Плановая 
Сентябрь–

октябрь 2023 
86 чел. 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, проживающих в общежитии 

Акция Сбор жестяных банок для окопных свечей Плановое 
Октябрь–

декабрь 2023 
40 чел. Воспитание чувства верности своему Отечеству 

Интеллектуальные игры 
Вечер настольных игр «Мафия», 

«Крокодил», «Дженга» 
Плановое 

1 раз в 

неделю 
20 чел. 

Организация культурного досуга, развитие 

коммуникативных навыков. 

Клуб Организация клуба настольных игр Плановое 
3 раза в 

неделю 
150 чел. Организация культурного досуга 

Заседание 
Заседания студенческого совета 

общежития 
Плановое 

1 раз в две 

недели 
12 чел. Организация студенческого самоуправления 

Воспитательные 

комиссии 
Воспитательные комиссии Плановое 

1 раз в две 

недели 

Нарушители правил 

проживания в 

общежитии 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, проживающих в общежитии 

Интерактивные беседы 

Индивидуальные беседы: 

о вреде курения, о воздействии алкоголя, о 

соблюдении комендантского часа, об 

ответственности за мелкое хищение 

чужого имущества 

Плановое 
1 раз в 

семестр 

Все студенты, 

проживающие в 

общежитии 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, проживающих в общежитии, 

приучение студентов к соблюдению правил 

гигиены 

Рейд 
Рейд  по проверке поддержания чистоты и 

порядка в комнатах и холодильниках 
Плановое 2 раза в месяц 

Все студенты, 

проживающие в 

общежитии 

Соблюдение правил проживания в общежитии и 

соблюдение санитарных норм. Приучение 

студентов к соблюдению правил гигиены. 

Профилактический модуль 

(профилактика правонарушений, экстремизма и терроризма в молодежной среде, включая толерантное сознание и работу с родителями) 

Профилактика правонарушений 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностики по результатам СПТ (ВСК, 

STAI, SACS) 
Внеплановое 

09.01.2023 

– 

27.01.2023 

15 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Оценка уровня волевого самоконтроля, 

изучение реактивной и личностной 
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тревожности, исследование стратегии 

преодолевающего поведения 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 

12.01.2023 

– 

31.01.2023 

35 человек, 

обучающиеся 

1-4 курса 

Выявление  уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми (социально-

психологической адаптации) 

Дискуссия 

Заседание клуба: «Фемида». Тема: 

«Правовая культура и правосознание. 

Ответы» 

Плановое 18.01.2023 
25 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Психологическое 

просвещение 

Психолого-педагогическая беседа на тему: 

«Прокрастинация: что это и как с этим 

быть?» 

Плановое 
26.01.2023, 

27.01.2023 

40 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование навыков планирования и 

самоконтроля 

Тренинг 
Тренинг на адаптацию: Мастер-класс 

«Окно Джохари» 
Плановое 

26.01.2023, 

27.01.2023 

22 человека, 

обучающиеся 2 курса 
Ознакомление с техникой для самопознания 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика на определение копинг-

стратегий (опросник Р. Лазаруса «Способы 

совладающего поведения») 

Плановое 
26.01.2023, 

27.01.2023 

60 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Определение способов преодоления трудностей 

в различных сферах психической деятельности 

Тренинг 

Проведение групповых занятий со 

студентами, отнесенными к группе «явный 

риск вовлечения» 

по теме: «Уверенное поведение» 

Плановое 

26.01.2023, 

27.01.2023, 

30.01.2023, 

16.02.2023 

14 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Формирование у студентов «группы риска» 

адекватной самооценки и навыков уверенного 

поведения 

Групповое занятие 

Психологическая профилактика 

агрессивных форм поведения: занятие на 

тему «Пассивная агрессия. Как распознать 

пассивную агрессию и противостоять ей». 

Плановое 
31.01.2023, 

09.02.2023 

42 человека, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование навыков совладания с 

проявлениями пассивной агрессии 

Анкетирование 

Социально-психологическое 

анкетирование «Мотивация и отношение 

студентов к выбранной профессии. 

Жизненные планы» 

Плановое 

01.02.2023 

– 

28.02.2023 

499 человек, 

обучающиеся 4 курса 
Выявление проблем и дезадаптивных состояний 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 

01.02.2023 

– 

28.02.2023 

29 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Выявление  уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми (социально-

психологической адаптации) 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня реактивной и 

личностной тревожности (методика STAI) 
Внеплановое 

01.02.2023, 

07.02.2023, 

09.02.2023, 

27.02.2023 

78 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Выявление уровня реактивной (ситуативной) и 

личностной тревожности 

Тренинг Тренинг «Давай пообщаемся» Плановое 

08.02.2023, 

14.02.2023, 

16.02.2023, 

20.02.2023, 

22.02.2023 

123 человека, 

обучающиеся 1 курса 

Формирование у обучающихся 

коммуникативных навыков, умения 

сотрудничать и сплочение коллектива. 
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Лекция 

Профилактическое мероприятие «Знания 

ценою в жизнь» совместно с 

представителем ОГИБДД по Центральному 

району 

Внеплановое 09.02.2023 
132 человека, 

обучающиеся 3 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Тренинг Тренинг «Хочу и можно» Плановое 13.02.2023 
25 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Правовой лекторий 

Информационно-разъяснительный 

лекторий с участием представителей 

правоохранительных органов 

«Административная и уголовная 

ответственность несовершеннолетних и 

молодежи», «Административная и 

уголовная ответственность за участие в 

противоправных действиях в составе 

неформальных молодежных группировок 

антиобщественной направленности, в том 

числе за участие в несанкционированных 

акциях» для обучающихся, проживающих 

в общежитии 

Плановое 14.02.2023 

79 человек, 

обучающиеся 

проживающие в 

общежитии 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика на выявление депрессивных 

состояний (шкала депрессии А.Бека BDI) Плановое 16.02.2023 
16 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Оценка наличия депрессивных симптомов у 

обследуемого на текущий период 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика на определение копинг-

стратегий (опросник Р. Лазаруса «Способы 

совладающего поведения») 

Плановое 17.02.2023 
23 человека, 

обучающиеся 2 курса 

Определение способов преодоления трудностей 

в различных сферах психической деятельности 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика на выявление уровня 

личностной и реактивной тревожности 

STAI 

Плановое 27.02.2023 
19 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Изучение тревожности как актуального 

состояния человека и как личностной черты 

Тренинг 

Тренинг на формирование ответственного 

поведения «На что можно влиять в жизни, 

на что – нет» 

Плановое 27.02.2023 
19 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование представления об 

ответственности с целью способствования 

развитию ответственного поведения 

Организованный 

кураторский час 

«Ответственность за административные 

правонарушения» 
Плановое 

Февраль 2023 

( в течение 

месяца) 

2897 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Формирование представления об 

ответственности с целью способствования 

развитию ответственного поведения 

Правовой лекторий 

Информационно-просветительское 

мероприятие с представителями ГИБДД 

УМВД России по Кировскому району СПб, 

направленное на формирование правовой 

грамотности с целью недопущения ДТП и 

предотвращения совершения 

Внеплановое 01.03.2023 

137 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 
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административных правонарушений в 

области дорожного движения 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 

01.03.2023 

– 

24.03.2023 

33 человека, 

обучающиеся 

1-4 курса 

Выявление  уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми (социально-

психологической адаптации) 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика на определение интегральных 

форм коммуникативной агрессии 
Внеплановое 

13.03.2023, 

20.03.2023 

37 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Оценка уровня агрессивности 

Правовой практикум 
Правовой практикум «Подросток и 

правонарушение» 
Плановое 14.03.2023 

25 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Правовой лекторий 

Информационно-просветительское 

мероприятие с представителями 

Следственного управления, направленное 

на профилактику негативных явлений в 

молодежной среде 

Внеплановое 17.03.2023 

127 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня волевого 

самоконтроля (методика ВСК) 
Внеплановое 

20.03.2023, 

21.03.2023, 

37 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Выявление уровня реактивной (ситуативной) и 

личностной тревожности 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика на определение успешности 

адаптации студентов в группе. 
Внеплановое 23.03.2023 

20 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Преобладающие установки и тенденции в 

группе 

Психологическая игра 
Имитационная психологическая игра 

«Кораблекрушение на Луне» 
Внеплановое 23.03.2023 

21 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование навыков работы в группе при 

принятии совместного решения 

Экскурсия Экскурсия в музей милиции Плановое 
23.03.2023, 

24.03.2023 

46 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Анкетирование 
Социологическое исследование 

«Отношение к проблеме коррупции» 
Плановое 

01.04.2023 

– 

20.04.2023 

638 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Дискуссия 

Заседание клуба «Правовед» 

Тема: «Тенденции противодействия 

распространению наркотических средств в 

современных условиях» 

Плановое 05.04.2023 

30 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня волевого 

самоконтроля (методика ВСК) 
Внеплановое 

13.04.2023, 

18.04.2023 

41 человек, 

обучающиеся 2 курса 
Выявление уровня волевого самоконтроля 

Групповое занятие 

Психологическая профилактика  

агрессивных форм поведения: занятие на 

тему: «Увереннное поведение и его 

критерии» 

плановое 18.04.2023 
25 человек, 

обучающиеся 2 курса 
Признаки уверенного поведения 
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Тренинг Тренинг «Хочу и можно» Плановое 14.04.2023 
25 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Правовой лекторий 

Информационно-просветительское 

мероприятие с представителями ГИБДД 

УМВД России по Адмиралтейскому 

району СПб, направленное на 

формирование правовой грамотности с 

целью недопущения ДТП и 

предотвращения совершения 

административных правонарушений в 

области дорожного движения 

Внеплановое 19.04.2023 
119 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Практикум 
Интерактивный практикум 

«Ответственность за безответственность» 
Плановое 28.04.2023 

25 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Кураторский час 
Кураторский час по антикоррупционному 

просвещению «Бытовая коррупция» 
Плановое 

Апрель (в 

течение 

месяца) 

2567 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 

02.05.2023 

– 

30.05.2023 

10 человек, 

обучающиеся 

1-4 курса 

Выявление  уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми (социально-

психологической адаптации) 

Практикум 
Профилактическое мероприятие «Не 

переступай черту закона» 
Плановое 12.05.2023 

25 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня волевого 

самоконтроля (методика ВСК) 
Внеплановое 22.05.2023 

39 человек, 

обучающиеся 2 курса 
Выявление уровня волевого самоконтроля 

Кураторский час 

Организационный кураторский час 

«Правила поведения на летних каникулах, 

административная и уголовная 

ответственность, ПДД, Ж/Д, поведение на 

воде» 

Плановое 

Июнь 2023 (в 

течение 

месяца) 

2126 человек, 

обучающиеся 1-3 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика правонарушений 

Запрос 

Запросы в ОДН с целью выявления 

обучающихся, совершивших 

противоправные действия и состоящих на 

учете, с целью своевременной постановки 

на внутриколледжный учёт. 

Плановое 21.08.2023 
Обучающиеся 1-4 

курса 

Своевременное выявление обучающихся. 

Состоящих на учете в ОДН города 

Организационный 

классный час 

Тематический кураторский час 

«Знакомство с Уставом, Правилами 

внутреннего распорядка для обучающихся, 

правами и обязанностями обучающихся», 

Плановое 
01.09.2023, 

04.09.2023 

3458 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 
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«Разъяснение норм законодательства в 

целях профилактики правонарушений 

(«комендантский час», о запрете курения, 

распития алк.продукции, 

несанкционированные митинги, ПДД) 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Психологическая диагностика 

характерологических особенностей 

личности студентов (методика Г.Айзенка в 

модификации Т. Матолиной) 

Плановое 

04.09.2023 

– 

29.09.2023 

693 человека, 

обучающиеся 1-2 

курса 

Выявление характерологических особенностей 

личности студентов, составление 

«психологического портрета» учебных групп. 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 

01.09.2023 

– 

29.09.2023 

31 человек, 

обучающиеся 

1-4 курса 

Выявление  уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми (социально-

психологической адаптации) 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Индивидуальная психологическая 

диагностика уровня адаптивности, 

(методика СПА), изучение состояний и 

свойств личности студентов (16 PF C 

Многофакторная личностная методика  Р. 

Кеттелла, форма С) 

Плановое 

01.09.2023 

– 

29.09.2023 

8 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Выявление характерологических особенностей 

личности студентов 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Психологическая диагностика уровня 

адаптивности (методика СПА К. Роджерса) 
Плановое 

07.09.2023 

– 

06.09.2023 

831 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Изучение уровня адаптивности и 

приспособленности обучающихся к условиям 

взаимодействия с окружающими в системе 

межличностных отношений 

Квиз 
«ЭТНО» Квиз, приуроченный ко Дню 

народного единства 
Плановое 02.11.2023 

Обучающиеся 2, 3 

курсов, 105 чел. 

Формирование принятия культур народов 

России 

Тренинг 
Развитие навыков эффективного общения: 

тренинг «Паспорт проблемы» 
Плановое 

11.09.2023, 

18.09.2023 

7 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Оказание помощи студентам в адаптации к 

новым условиям жизни 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика выраженности 

индивидуально-типологических свойств 

личности, определение базисных свойств 

личности (ИТО, Л.Н. Собчик) 

Плановое 

11.09.2023 

– 

29.09.2023 

1 человек, 

обучающиеся 

2 курса 

Выявление характерологических особенностей 

личности студентов, составление 

«психологического портрета» учебных групп 

Правовой практикум Правовой практикум «Курение и закон» Плановое 12.09.2023 
26 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Психологическая работа 

с группой 

Тренинг на сплочение коллектива: 

«Знакомство» 
Плановое 13.09.2023 

23 человека, 

обучающиеся 1 курса 

Знакомство, сплочение группы и построение 

эффективного командного взаимодействия 

Правовой практикум «Подросток и правонарушение» Плановое 13.09.2023 
26 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 
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Групповая 

психологическая 

диагностика 

Дифференциально-диагностический 

опросник Е.А. Климова (ДДО) 
Внеплановое 

14.09.2023, 

15.09.2023 

40 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Изучение профессиональных склонностей 

студентов 

Интерактивный 

практикум 
«Ответственность за безответственность» Плановое 15.09.2023 

26 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Тестирование 

Социально-психологическое тестирование 

на предмет раннего выявления незаконного 

потребления наркотических средств и ПАВ 

Плановое 

04.10.2023 

– 

24.10.2023 

3044 человека, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Раннее выявление незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ 

Интерактивный 

практикум 

Интерактивное мероприятие «Закон и 

порядок» 
Плановое 

06.10.2023, 

11.10.2023 

53 человека, 

обучающиеся 2 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Лекторий 

Правовой лекторий с участием 

представителей правоохранительных 

органов для обучающихся, проживающих в 

общежитии 

Плановое 18.10.2023 

97 человек, 

обучающиеся 1-3 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Психологическая диагностика уровня 

адаптивности (методика СПА К. Роджерса) 
Плановое 

18.10.2023, 

24.10.2023 

64 человека, 

обучающиеся 1 курса 

Изучение характерологических особенностей 

личности студентов 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Психологическая диагностика 

характерологических особенностей 

личности студентов (EPI t методика 

Г.Айзенка в модификации Т. Матолиной) 

Плановое 

02.10.2023 

– 

31.10.2023 

34 человека, 

обучающиеся 1-2 

курса 

Выявление характерологических особенностей 

личности студентов, составление 

«психологического портрета» учебных групп 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 

02.10.2023 

– 

31.10.2023 

30 человек, 

обучающиеся 

1-4 курса 

Выявление  уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми (социально-

психологической адаптации) 

Социально-

психологическое 

анкетирование 

Социально-психологическое 

анкетирование «Мотивация и отношение 

студентов учебному процессу» 

Плановое 

02.10.2023 

– 

31.10.2023 

507 человек, 

обучающиеся 3 курса 

Выявление мотивации студентов и их 

отношения к учебному процессу 

Индивидуальная 

психологическая работа 

Индивидуальное консультирование 

студентов, имеющих проблемы в 

обучении, взаимоотношениях с 

окружающими, входящими в «группу 

социального риска», по вопросам, 

связанным с учебно-воспитательным 

процессом, проблемам отношений с 

родителями, педагогами, однокурсниками 

Внеплановое 

09.10.2023 

– 

31.10.2023 

61 консультация, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Своевременное выявление проблем и оказание 

консультативной психологической помощи 

Интерактивное 

мероприятие 
Интерактивное мероприятие «Я и Закон» Плановое 07.11.2023 

26 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 
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студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Групповое занятие 

Формирование позитивных жизненных 

ценностей: занятие на тему «Тревожность. 

Как справиться с тревожностью». 

Плановое 16.11.2023 
21 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Психологические границы личности и способы 

их защиты. 

Семинар Семинар «Человек и закон» Плановое 21.11.2023 
26 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 

01.12.2023 

– 

30.12.2023 

27 человек, 

обучающиеся 

1-4 курса 

Выявление  уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми (социально-

психологической адаптации) 

Практикум 
Профилактическое мероприятие «Не 

переступай черту закона» 
Плановое 01.12.2023 

26 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Интерактивное 

мероприятие 
Безопасность в сети Интернет Плановое 01.12.2023 

26 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Лекторий 

Информационно-просветительское 

мероприятие «Деятельность 

уполномоченного по правам человека в 

Санкт-Петербурге» 

Внеплановое 05.12.2024 

296 человек, 

обучающиеся 2-4 

курса 

Повышение правовой грамотности 

Лекторий 

Информационно-просветительское 

мероприятие, направленное на 

профилактику негативных явлений в 

молодежной среде, правовое просвещение 

(административная, уголовная 

ответственность, «зацепинг», диверсии на 

ЖД), освещение деятельности 

кинологической службы 

Плановое 06.12.2023 
233 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 

Групповая 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня реактивной и 

личностной тревожности (методика STAI) 
Внеплановое 

12.12.2023, 

17.12.2023 

38 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Выявление уровня реактивной (ситуативной) и 

личностной тревожности 

Лекторий 

Комплексное информационно-

просветительское мероприятие с участием 

представителей ОГИБДД и ОПДН ОУУП и 

ПДН УМВД России по Кировскому 

району, направленное на недопущение 

ДТП и предотвращение совершения 

Плановое 22.12.2023 

147 человек, 

обучающиеся 2-3 

курсов 

Повышение правовой грамотности, 

профилактика противоправного поведения 

студентов и формирование ответственности за 

совершаемые поступки 
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административных правонарушений в 

области дорожного движения и 

профилактику негативных явлений в 

молодежной среде 

Индивидуальная 

психологическая 

диагностика 

Диагностика уровня адаптивности, 

актуального психологического состояния 

студентов, проживающих в общежитии 

(методика СПА) 

Плановое 

01.12.2023 

– 

29.12.2023 

31 человек, 

обучающиеся 

1-4 курса 

Выявление уровня приспособленности 

студентов к условиям взаимодействия с 

окружающими людьми (социально-

психологической адаптации) 

Профилактика экстремизма и терроризма в молодёжной среде 

Тематические выставки 
Книжно-иллюстративные выставки по 

борьбе с экстремизмом и терроризмом 
Плановое 

12.01.2023 

– 

28.12.2023 

Весь контингент 4 выставки по заявленной тематике 

Групповое занятие 

Психологическая профилактика 

экстремизма: занятие на тему «Экстремизм 

как форма деструктивного поведения» 

Плановое 
18.01.2023, 

07.02.2023 

42 человека, 

обучающиеся 2 курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления, 

формирование толерантного сознания 

Практикум 
Правовой практикум «Молодежь против 

экстремизма» 
Плановое 09.02.2023 

26 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления, 

формирование толерантного сознания 

Практикум 
Мозговой штурм с изготовлением рекламы 

«Терроризм и его проявления» 
Плановое 20.02.2023 

25 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Социально-

психологические 

исследования 

Социально-психологический мониторинг 

«Причины зарождения религиозной, 

этнической нетерпимости, экстремистских 

проявлений» (Этноконсалтинговый 

опросник) 

Плановое 

01.03.2023 

– 

30.03.2023 

251 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Выявление отношения студентов к вопросу 

межэтнических отношений, осознание своей 

идентичности 

Диагностика 

Диагностика общего уровня 

толерантности, экспресс-опросник «Индекс 

толерантности» 

(Г.У. Солдатова, О.А. Кравцова, О.Е.) 

Плановое 

01.03.2023 

– 

14.03.2023 

89 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Своевременное выявление проблем, 

формирование толерантного сознания 

Правовой практикум 
Правовой практикум «Молодежь против 

экстремизма» 
Плановое 17.03.2023 

27 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления, 

формирование толерантного сознания 

Групповое занятие 

Психологическая профилактика 

экстремизма: занятие на тему: «Факторы 

распространения экстремизма в 

молодежной среде» 

Плановое 
20.03.2023, 

21.03.2023 

37 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Интерактивная лекция 

Интерактивная лекция «Терроризм: 

сущность, правовые аспекты, правила 

поведения» 

Плановое 21.03.2023 
26 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления, 

формирование толерантного сознания 

Организационный 

кураторский час 
«Экстремизм – проблема современности» Плановое 

Март, в 

течение 

месяца 

2911 человек, 

обучающиеся 1-4 

курсов 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления, 

формирование толерантного сознания 
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Интерактивная лекция 
Интерактивная лекция «Интернет и 

экстремизм» 
Плановое 10.05.2023 

25 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления, 

формирование толерантного сознания 

Интерактивная лекция 
Лекция «Международный терроризм – 

угроза человечеству» 
Плановое 16.05.2023 

25 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления, 

формирование толерантного сознания 

Дискуссия 

Заседание клуба «Правовед» -«Проблемы 

привлечения к уголовной ответственности 

за преступления террористического 

характера» 

Плановое Май, 2023 

25 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления, 

формирование толерантного сознания 

Беседа 

Минуты молчания, посвященные Дню 

солидарности в борьбе с терроризмом и 

памяти всех жертв терактов. Тематический 

кураторский час по профилактике 

вовлечения молодежи в террористические 

и экстремистские организации. 

Безопасность в сети Интернет 

Плановое 
01.09.2023, 

04.09.2023 

3458 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Формирование общественного сознания и 

воспитание гражданско-патриотической 

позиции, отрицание терроризма как явления. 

Интерактивное 

мероприятие 

Интерактивное мероприятие по 

профилактике экстремизма и терроризма 

среди подростков «Терроризм: сущность, 

правовые аспекты, правила поведения» 

Плановое 11.09.2023 
25 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Интерактивное 

мероприятие 

Лекция «Международный терроризм – 

угроза человечеству» 
Плановое 21.09.2023 

26 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Информационный 

лекторий 

Информационно-просветительское 

мероприятие, направленное на 

профилактику негативных явлений в 

молодежной среде, при участии старшего 

инспектора 6 отдела Центра «Э» ГУ МВД 

России по СПб и ЛО 

Внеплановое 14.11.2023 

311 человек, 

обучающиеся 2-4 

курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Социально-

психологическое 

анкетирование 

Социально-психологический мониторинг 

«Причины зарождения религиозной, 

этнической нетерпимости, экстремистских 

проявлений» (Этноконсалтинговый 

опросник) 

Плановое 

01.11.2023 

– 

30.11.2023 

515 человек, 

обучающиеся 1-2 

курса 

Выявление отношения студентов к 

представителям других национальностей, 

религий, причин возникновения экстремистских 

проявлений. 

Интерактивное 

мероприятие 
Лекция «Интернет и экстремизм» Плановое 01.12.2023 

26 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления 

Групповое занятие 

Психологическая профилактика здорового 

образа жизни: занятие на тему 

«Ксенофобия, что это такое». 

Плановое 
12.12.2023 

17.12.2023 

38 человек, 

обучающиеся 3 курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов 

Формирование толерантного сознания 

Тематические выставки 
Книжно-иллюстративные выставки по 

формированию толерантного сознания 
Плановое 

12.01.2023 

– 
Весь контингент 3 выставки по заявленной тематике 
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28.12.2023 

Семинар 

Городской научно-практический семинар 

«Этнокультурные практики в условиях 

общего и дополнительного образования» 

Внеплановое 18.01.2023 
1 человек, 

представитель ООП 
Повышение квалификации 

Тренинг 

Развитие навыков конструктивного 

поведения в конфликтных ситуациях: 

тренинг «Конфликты, их возникновение и 

пути решения» 

Плановое 30.01.2023 
4 человека, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование навыков саморегуляции в 

конфликтах 

Экскурсия Экскурсия в Музей судебной медицины Плановое 08.02.2023 
25 человек, 

обучающиеся 2 курса 
Развитие самоуважения, уважения к людям 

Экскурсия 
Посещение благотворительного фонда 

«Центр святителя Василия Великого» 
Плановое 

09.02.2023 

– 

12.02.2023 

23 человека, 

обучающиеся 1 курса 

Развитие самоуважения, уважения к людям 

независимо от национальной, социальной 

принадлежности, осознание культурной 

специфичности «картины мира» 

Экскурсия Посещение Военно-медицинского музея Плановое 18.02.2023 
25 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Осознание культурной специфичности 

«картины мира» 

Мастер-класс Мастер-класс по корейскому языку Плановое 15.03.2023 
18 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Развитие самоуважения, уважения к людям 

независимо от национальной принадлежности 

Тренинг 
Тренинг по разрешению конфликтов 

«Давайте жить дружно» 
Плановое 

15.03.2023, 

17.03.2023, 

21.03.2023, 

23.03.2023, 

27.03.2023 

101 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Формирование умений, необходимых для 

разрешения конфликтных ситуаций 

Тренинг 

Тренинг на адаптацию: Презентация 

техники «Нейтрализация раздражения и 

претензии» 

Плановое 
13.03.2023, 

20.03.2023 

37 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Формирование навыков конструктивного 

поведения в конфликтных ситуациях 

Викторина Викторина «Занимательный русский язык» Плановое 17.03.2023 
22 человека, 

обучающиеся 1 курса 

Осознание культурной специфичности 

«картины мира» 

Вебинар 
Вебинар «Страноведение: культура стран 

Азии» 
Плановое 21.03.2023 

21 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Развитие самоуважения, уважения к людям 

независимо от национальной, социальной 

принадлежности, осознание культурной 

специфичности «картины мира» 

Тренинг 

Тренинг межкультурной коммуникации и 

межкультурного взаимопонимания «Жить 

в мире с собой и другими». 

Плановое 24.03.2023 
13 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Развитие самоуважения, уважения к людям 

независимо от национальной, социальной 

принадлежности, осознание культурной 

специфичности «картины мира» 

Экскурсия Посещение Исаакиевского собора Плановое 24.03.2023 
21 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Осознание культурной специфичности 

«картины мира» 

Квиз 
Познавательная игра-викторина 

«Толерантность и Мы» 
Плановое 04.04.2023 

30 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Профилактика противоправного поведения 

студентов, отрицание терроризма как явления, 

формирование толерантного сознания 
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Тренинг 

Формирование позитивных жизненных 

ценностей: занятие на тему «Как 

справиться со злостью, гневом, 

негативными переживаниями». 

Плановое 13.04.2023 
16 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование умений, необходимых для 

разрешения конфликтных ситуаций 

Экскурсия Экскурсия в Этнографический музей Плановое 19.04.2023 
25 человек, 

обучающиеся 3 курса 

Развитие самоуважения, уважения к людям 

независимо от национальной, социальной 

принадлежности, осознание культурной 

специфичности «картины мира» 

Тренинг 

Развитие навыков эффективного общения и 

взаимодействия: психологическая игра 

«Дистанция» 

Плановое 21.04.2023 
25 человек, 

обучающиеся 2 курса 
Развитие навыков эффективного общения 

Тренинг Тренинг «Управление конфликтами» Плановое 04.05.2023 
25 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование навыков конструктивного 

поведения в конфликтных ситуациях 

Тренинг 
Тренинг по разрешению конфликтов 

«Давайте жить дружно» 
Плановое 

16.05.2023, 

18.05.2023, 

23.05.2023, 

24.05.2023 

72 человека, 

обучающиеся 1 курса 

Формирование навыков конструктивного 

поведения в конфликтных ситуациях 

Квест 
Квест «Невский проспект: 4 храма – 4 

конфессии» 
Плановое 05.06.2023 

26 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Развитие самоуважения, уважения к людям 

независимо от национальной, социальной 

принадлежности 

Выставка 
Книжно-иллюстративные выставки по 

тематике «Толерантность» 
Плановое 

В течение 

года 
10 выставок 

Развитие самоуважения, уважения к людям 

независимо от национальной, социальной 

принадлежности 

Тренинг Адаптационный тренинг: «Знакомство» Плановое 
19.10.2023, 

27.10.2023 

42 человека, 

обучающиеся 1 курса 

Сплочение группы и построение эффективного 

командного взаимодействия 

Тренинг Тренинг «Управление конфликтами» Плановое 26.10.2023 
25 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Воспитание в подрастающем поколении 

готовности к конструктивному взаимодействию 

с людьми и группами людей, независимо от их 

национальной, социальной, религиозной 

принадлежности, взглядов и мировоззрения 

Интерактив 
Интерактивная лекция «Россия – 

многонациональная страна» 
Плановое 26.10.2023 

54 человека, 

обучающиеся 1 курса 

Развитие самоуважения, уважения к людям 

независимо от национальной, социальной 

принадлежности, осознание культурной 

специфичности «картины мира» 

Интерактив Интерактивная лекция «Все мы-Россия» Плановое 01.11.2023 
26 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Развитие самоуважения, уважения к людям 

независимо от национальной, социальной 

принадлежности, осознание культурной 

специфичности «картины мира» 

Квиз ЭТНО квиз ко Дню народного единства Внеплановое 01.11.2023 
63 чел., обучающиеся 

2 курса ОМПТС 

Расширение кругозора по этническому составу 

России 

Тренинг Адаптационный тренинг: «Знакомство» Плановое 
10.11.2023, 

13.11.2023 

49 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Знакомство, сплочение группы и построение 

эффективного командного взаимодействия. 
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Тренинговое 

мероприятие 

Развитие навыков эффективного общения: 

тренинг с использованием элементов арт-

терапии «Поговорим рисунками» 

Плановое 
13.11.2023, 

15.11.2023 

6 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Оказание помощи студентам в адаптации к 

новым условиям жизни 

Тренинг 
Групповое занятие с элементами тренинга: 

«Группа как государство» 
Плановое 

17.11.2023, 

30.11.2023 

38 человек, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Знакомство, сплочение группы и построение 

эффективного командного взаимодействия. 

Круглый стол Круглый стол «Фестиваль культур» Плановое 29.11.2023 
27 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Развитие самоуважения, уважения к людям 

независимо от национальной, социальной 

принадлежности, осознание культурной 

специфичности «картины мира» 

Тренинг 
Групповое занятие с элементами тренинга: 

«Группа как государство». 
Плановое 

11.12.2023, 

18.12.2023 

35 человек, 

обучающиеся 2 курса 
Профилактика эмоционального напряжения 

Здоровье-ориентирующий модуль (включая профилактику вредных привычек) 

Тематические выставки 

Книжно-иллюстративные выставки по 

популяризации спорта и здорового образа 

жизни 

Плановое 

12.01.2023 

– 

28.12.2023 

Весь контингент 6 выставок по заявленной тематике 

Собрание 

Собрание представителей ГНБ с 

обучающимися о целях и порядке 

проведения профилактических 

медицинских осмотров 

Внеплановое 
08.02.2023, 

13.03.2023 

122 человека, 

обучающиеся 1-3 

курса 

Раннее выявление незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ 

Медицинское 

обследование 

Прохождение профилактических 

медицинских осмотров по итогам 

социально-психологического тестирования 

Внеплановое 

10.02.2023, 

14.02.2023 

– 

24.03.2023 

128 человек, 

обучающиеся 1-3 

курса 

Раннее выявление незаконного потребления 

наркотических средств и психотропных веществ 

Групповое занятие 
Психолого-педагогическая беседа на тему: 

«Депрессия и способы борьбы с ней» 
Плановое 16.02.2023 

16 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование представлений подростков о 

понятии «депрессия» и способах преодоления 

трудностей 

Тренинг 
Тренинг на адаптацию: презентация техник 

саморегуляций при стрессе и тревоге 
Плановое 17.02.2023 

23 человека, 

обучающиеся 2 курса 

Представление техник для быстрого снятия 

тревожного состояния 

Групповое занятие 

Формирование позитивных жизненных 

ценностей: занятие на тему «Тревожность. 

Как справиться с тревожностью» 

Плановое 27.02.2023 
19 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Представление техник для быстрого снятия 

тревожного состояния 

Тренинг 
Тренинг «Профилактика наркомании у 

подростков» 
Плановое 27.03.2023 

25 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Стенгазета 

Создание стенгазеты, направленное на   

формированию здорового образа жизни 

«Здоровая жизнь» 

Плановое 

28.03.2023 

– 

31.03.2023 

26 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Спектакль Антинаркотический спектакль «Письма» Плановое 06.04.2023 
112 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Конкурс 
Проведение конкурса анимированной 

социальной рекламы 
Внеплановое 07.04.2023 

23 человека, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 
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Тренинг-игра 
Тренинг-игра, направленная на получение 

навыков ассертивного поведения 
Внеплановое 12.04.2023 

51 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Практикум 
Правовой практикум «Молодежь против 

наркотиков» 
Плановое 13.04.2023 

26 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Тренинг 
Тренинг «Профилактика наркомании у 

подростков» 
Плановое 

18.04.2023, 

28.04.2023 

51 человек, 

обучающиеся 1-2 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Тренинг 
Тренинг «Умей противостоять 

зависимостям» 
Плановое 19.04.2023 

26 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Интерактивная лекция Интерактивная лекция «Скажи жизни ДА!» Плановое 20.04.2023 
53 человека, 

обучающиеся 1 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Занятие 

Профилактическое занятие «Вредные 

привычки и их профилактика» при участии 

педагога-психолога ГБУ ДО ЦППС 

Кировского района 

Плановое 21.04.2023 
25 человек. 

обучающиеся 1 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Конкурс 

Конкурс социальной рекламы 

антинаркотической направленности и 

пропаганды здорового образа жизни 

Плановое 28.04.2023 

11 человек, 

обучающиеся 1-3 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Кураторский час 
Организационный кураторский  час 

«Профилактика наркомании» 
Плановое 

Апрель (в 

течение 

месяца) 

2567 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Тренинг 

Профилактическое мероприятие 

«Психологические аспекты вовлечения 

молодежи в наркопотребление» 

Плановое 

04.05.2023, 

10.05.2023, 

11.05.2023, 

12.05.2023 

131 человек, 

обучающиеся 

1 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Форум 

Участие во втором всероссийском 

междисциплинарном антинаркотическом 

научно-практическом форуме «Актуальные 

вопросы аддиктологии» 

Внеплановое 

17.05.2023 

– 

18.05.2023 

3 человека, 

сотрудники ОСРиПП 
Повышение квалификации 

Тренинг 

Формирование позитивных жизненных 

ценностей: занятие на тему «Зависимое 

поведение. Что это такое» 

Плановое 22.05.2023 
39 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Семинар 
«Клинико-психологическая помощь семье 

и детям» 
Внеплановое 30.05.2023 Педагог-психолог 

Практические аспекты клинико-

психологической помощи, повышение 

квалификации 

Профилактическое 

мероприятие 

Тематические кураторские часы о 

соблюдении норм законодательства (№15-

ФЗ «Об охране здоровья граждан от 

воздействия окружающего табачного дыма 

и последствий потребления табака») и 

запрете курения в помещении и на 

территории колледжа. 

Плановое 
01.09.2023, 

04.09.2023 

3458 человек, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

противоправного поведения 
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Соревнование 
Всероссийские массовые соревнования по 

баскетболу «Оранжевый мяч» 
Внеплановое 10.09.2023 4 чел. 

Привлечение студентов к активному и 

здоровому образу жизни 

Интерактивное 

мероприятие 
Ток-шоу «Не курю!» Плановое 12.09.2023 

26 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Соревнование 

Физкультурное мероприятие среди 

допризывной молодежи по преодолению 

полосы препятствий. 

Внеплановое 18.09.2023 
Обучающиеся 1-2 

курсов, 20 чел. 
Формирование интереса к ЗОЖ 

Соревнование 
Студенческая спортивная лига по 

шахматам 
Плановое 20.09.2023 Обучающиеся 8 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Соревнование Студенческая спортивная лига по шашкам Плановое 26.09.2023 Обучающиеся 8 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Соревнование Студенческая спортивная лига по дартсу Плановое 30.09.2023 Обучающиеся 6 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Спортивные 

соревнования 
Эстафета «Улыбка, спорт, здоровье» Плановое 02.10.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 60 чел. 

Развитие выносливости, физических данных, 

работа на сплочение и выработку командного 

духа 

Спортивные 

соревнования 

Санкт-Петербургская студенческая 

спортивная лига Осенний 

легкоатлетический кросс 

Плановое 05.10.2023 Обучающиеся 15 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Тренинг 
Тренинг «Умей противостоять 

зависимостям» 
Плановое 06.10.2023 

Обучающиеся 3 

курса, 25 чел. 
Пропаганда здорового образа жизни 

Сдача норм ГТО 

Спортивное мероприятие «Рекорды 

Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» - ПУТЬ К СОВЕРШЕНСТВУ» 

Плановое 08.10.2023 
Обучающиеся 3 

курса, 11 чел. 
Пропаганда здорового образа жизни 

Фотопроект Фотопроект «Душа в объективе» Внеплановое 

10.10.2023 

– 

23.10.2023 

Обучающиеся СПО, 

ОИТ, 150 чел. 

Повышение внимания в отношении проблем 

психического здоровья и способы проявления 

личности через творчество 

Спортивное 

соревнование 

Санкт-Петербургская студенческая 

спортивная лига по боулингу 
Плановое 11.10.2023 Обучающиеся 7 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Спортивное 

соревнование 

Физкультурное мероприятие среди 

молодежи допризывного возраста по 

военизированному кроссу. Кировский 

район. 

Плановое 17.10.2023 
Обучающиеся 1-2 

курсов, 18 чел. 

Формирование интереса к ЗОЖ, патриотическое 

воспитание 

Групповое 

интерактивное занятие 

Формирование позитивных жизненных 

ценностей: занятие на тему 

«Психологические границы личности. Как 

их защитить». 

Плановое 
18.10.2023, 

19.10.2023 

32 человека, 

обучающиеся 2-3 

курса 

Психологические границы личности и способы 

их защиты. 

Спортивное 

соревнование 

Санкт-Петербургская студенческая 

спортивная лига по бадминтону 
Плановое 18.10.2023 Обучающиеся 6 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Интерактивное 

мероприятие 
Интерактивная лекция «Скажи жизни ДА!» Плановое 24.10.2023 

27 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 

Спортивное 

соревнование 

Санкт-Петербургская студенческая 

спортивная лига по армрестлингу 
Плановое 

25.10.2023 

– 
Обучающиеся 23 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 
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26.10.2023 

Спортивное 

соревнование 

Спартакиада «Первокурсник-2023». 

Плавание 
Плановое 25.10.2023 Обучающиеся 10 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Спортивное 

соревнование 

Спартакиада «Первокурсник-2023». 

Стритбол 
Плановое 31.10.2023 Обучающиеся 5 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Кураторский час 
Организационный кураторский час 

«Первичная профилактика наркомании» 
Плановое 

Октябрь, 

2023 

2973 человека, 

обучающиеся 1-4 

курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

противоправного поведения 

Спортивное 

соревнование 
Турнир по волейболу Внеплановое 

01.11.2023 

– 

30.11.2023 

Обучающиеся 2 

курса, 35 чел. 
Пропаганда здорового образа жизни 

Тренинг 
Тренинг «Профилактика наркомании у 

подростков» 
Плановое 02.11.2023 

26 человек, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

противоправного поведения 

Спортивное 

соревнование 

Санкт-Петербургская студенческая 

спортивная лига. Киберспорт 
Плановое 

06.11.2023 

– 

12.11.2023 

Обучающиеся 7 чел. Развитие кругозора 

Спортивное 

соревнование 

Спартакиада «Первокурсник-2023». 

Настольный теннис 
Плановое 08.11.2023 Обучающиеся 4 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Спортивное 

соревнование 

Спартакиада «Первокурсник-2023». 

Туртехника 
Плановое 09.11.2023 Обучающиеся 4 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Спортивное 

соревнование 

Спартакиада «Первокурсник-2023». Мини-

футбол 
Плановое 14.11.2023 Обучающиеся 16 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Спортивное 

соревнование 
Спартакиада «Первокурсник-2023». Дартс Плановое 15.11.2023 Обучающиеся 4 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Спортивное 

соревнование 

Спартакиада «Первокурсник-2023». 

Шашки 
Плановое 16.11.2023 Обучающиеся 5 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Конкурс 
Конкурс плакатов, посвященный 

Международному Дню отказа от курения 
Плановое 16.11.2023 Обучающиеся 35 чел. 

Развитие силы воли и желания вести здоровый 

образ жизни 

Спортивное 

соревнование 

Спартакиада «Первокурсник-2023». 

Стрельба 
Плановое 21.11.2023 Обучающиеся 6 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Спортивное 

соревнование 

Санкт-Петербургская студенческая 

спортивная лига. Легкая атлетика 
Плановое 23.11.2023 Обучающиеся 12 чел. Формирование интереса к ЗОЖ 

Спортивные 

соревнования 

Эстафета «Улыбка, спорт, здоровье» 

 (2 этап) 
Плановое 27.11.2023 

Обучающиеся 1 

курса, 60 чел. 

 

Развитие выносливости, физических данных, 

работа на сплочение и выработку командного 

духа 

 

Практикум 
Правовой практикум «Молодежь против 

наркотиков» 
Плановое 29.11.2023 

27 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

противоправного поведения 
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Творческое дело Спектакль «Шепот сердца» Плановое 30.11.2023 
103 человека, 

обучающиеся 2 курса 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни, профилактика 

противоправного поведения 

Спортивное 

соревнование 
Турнир по шахматам Внеплановое 07.12.2023 

Обучающиеся ООП, 

ОЭФ, ОПТС, 16 чел. 

Развитие творческих способностей студентов, 

умений логично мыслить и стратегически 

планировать 

Творческое мероприятие 
Запись видео с преподавателями отделения 

на тему: «Что такое стресс» 
Внеплановое 

15.12.2023 

– 

18.12.2023 

Преподаватели, 

15чел./Обучающиеся 

/просмотр 1100 чел. 

Для студентов – это знакомство с 

преподавателями. Повышение значимости сдачи 

экзаменов. Развитие творческого мышления. 

Интеллектуальная игра 
Игра «Стресс» Что это такое и как с ним 

совладать? 
Внеплановое 

18.12.2023, 

19.12.2023 

Обучающиеся ООП, 

СПО, 330 чел. 

Мотивация и привлечение студентов для 

активной деятельности. Сохранение здоровья в 

период стресса. 

Психологическая работа 

с группой 

Психологическое интерактивное занятие на 

тему: «Познавая себя, познаешь других» 
Плановое 20.12.2023 

20 человек, 

обучающиеся 1 курса 

Формирование позитивного самоотношения, 

развитие чувства собственного достоинства 

Выставка 
Книжно-иллюстративные выставки по 

тематике «ЗОЖ» 
Плановое 

В течение 

года 
5 выставок 

Формирование у обучающихся стремления к 

ведению здорового образа жизни 
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Таблица 51 

Разработка и реализация руководящими и педагогическими работниками авторских концепций, программ, проектов по проблемам 

воспитательной и внеклассной работы с обучающимися 

№ 

п/п 
Название и вид работы Этап или результаты реализации 

1 2 3 

1.  

«Культурно-исторический 

Петербург» 

(СПО) 

Этапы: 

1. Собрание старост для выявления потребностей и пожеланий по посещению музеев, театров и выставок Санкт-Петербурга 

2. Заключение соглашений с Профкомом РГПУ им. А.И. Герцена (Театр им. Ленсовета, Балтийский дом, Мариинский театр, Театр МДТ, 

ЛДМ, ТЮЗ, Театр Буфф, Театр юного зрителя, Молодежный театр на Фонтанке) 

3. Договоренность о предоставлении скидок для студентов. 

4. Подготовка обучающихся к театральной постановке для жителей социального дома ко «Дню пожилого человека» 

5. Историческая игра, посвященная полному освобождению Ленинграда от фашистской блокады 

6.  Посещение исторических памятников, возложение цветов, посещение выставок, музеев и интерактивных спектаклей. 

7. Организация экскурсий для студентов по памятным местам. 

8. Посещение: Военно-медицинского музея, СПб ГБУК «Государственная академическая капелла», ГБУК Централизованная библиотечная 

система Кировского района Библиотечно-культурный комплекс им. А.В. Молчанова) 

9. Организация экскурсий по профессиям студентов в различные организации. (Ж/д вокзалы, Аэропорт, Смольный, ГУ МВД, Социальный 

дом, Обуховский завод, Кировский завод, завод «Балтика») 

2.  

«Моя профессия - мой путь 

к успеху» 

(ОПТС) 

Этапы: 

1. Экскурсии на предприятия: АО «Равенство», ОАО «ПФ» «КМТ» «Ломоносовский опытный завод», АО «Армалит», ПАО «Пролетарский 

завод» 

2. Участие во Всероссийском фестивале науки «Nauka 0+» в рамках Недели науки Санкт-Петербургского морского технического 

университета в дистанционном формате 

3. Участие в III городской студенческой научно-практической конференции «Проблемы науки: прошлое и современность». 

4. Участие во Всероссийской научно-практической конференции «3D технологии в решении научно-практических задач  

5. Конкурс профессионального мастерства «Лучший по профессии».  

6. Конкурс по построению чертежей «Мой идеальный дом» 

7. Деловая игра «Обеспечение стабильности технологического процесса» 

8. Викторина по инженерной графике «Чертеж -язык техники» 

3. 
«По страницам истории» 

(ОЭФ) 

Этапы: 

1. Конкурсно-игровая программа «И вновь январь, и снова День Татьян» (Интеллектуальный тур по биографии К.С. Станиславского, задание 

по биографиям выдающихся педагогов и наставников, создание плакатов «Дети блокадного Ленинграда») 

2. Участие в патриотическом марафоне «Помним!Чтим!Гордимся!» 

3. Участие в торжественном митинге, посвященном 79-летию полного освобождения Ленинграда 

4. Конкурс стихов, посвященных блокаде Ленинграда 

5. Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. Великие люди мира» 

6. Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. Театры и кинотеатры» 
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7. Квиз «День Земли» 

8. Концерт «Вальс победного дня» 

9. Участие в церемонии возложения цветов к памятному знаку «Дни Блокады» 

10. Посещение концерта «День памяти жертв блокады» 

11. Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. Петровскому колледжу-80» 

12. Посещение экскурсии в музее «Обороны и блокады Ленинграда» 

13. Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. Педагоги и наставники» 

14. Литературная гостиная, посв. творчеству И.А.Крылова «Живые страницы» 

15. Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. Природа России» 

16. Интеллектуальная игра «Знатоки ОЭФ. Россия начинается с тебя» 

4. 

«Мой выбор – моя 

профессия» 

(ОИТ) 

Этапы: 

1. Посещение и участие в специализированных выставках: «Российский промышленник», выставка по электромонтажу, Строительный 

форум, выставка «Профессионалы» 

2. Экскурсии на предприятия: «ЛЕНРЕЗЕРВ», ООО "Невская Техническая Компания", Производственно-техническая фирма "КонСис", 

Филиал ПАО "Россети Ленэнерго" "Кабельная сеть", ФГУП "Крыловский Государственный Научный Центр", АО «КМП» 

3. Конкурс плакатов с использованием нейросети «Я выбираю ОИТ» 

4. Участие в профессиональных конкурсах, регионального, всероссийского и международного уровней 

5. Проведение конкурса профессионального мастерства 

6. Проведение Открытого регионального чемпионата «профессионалы» по компетенции («Интернет вещей», «Автоматизация бизнес 

процессов (1С: Предприятие 8)», «Машинное обучение и большие данные 16-22», «Цифровой электропривод») 

7. Проведение региональных и всероссийских чемпионатов по мастерству среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

«Абилимпикс» (для 3х возрастных групп) 

8. Участие в чемпионате «Профессионалы», «Брикс» и «DigitalSkills» 

9. Обзор темы в игровой форме «Что такое стресс и как с ним совладать» 

5. 
«Мой осознанный выбор» 

(ООП) 

Результаты: 

1. Цикл занятий практической направленности «РОССИЯ-мои горизонты» 

2. Работа клубов профессиональной направленности: «Фемида», «Инициатива», «Туризма и гостеприимства», «Технического творчества» 

3. Фестиваль профессий «Моя группа. Моя профессия» 

4. Организация и проведение городских мероприятий: 

 Экологическая конференция «Я живу на планете ЗЕМЛЯ» 

 Деловая игра по английскому языку 

 Ломоносовские чтения. 

5. Акции, посвященные профессиональным дням: 

День машиностроителя, День юриста, День судостроения, День энергетика, День программиста, День работников рекламы и т.д. 

6. Конкурс «Визитная карточка группы» 

7. Участие в деловой креативной игре на базе СЗИУ РАНХиГС «ПРивет» 

8. Участие в Городской студенческой конференции «Формирование интереса к будущей профессии через изучение общеобразовательных 

дисциплин» 

9. Посещение приюта для детей и иностранных граждан «Транзит» 

10. Фестиваль туризма и гостеприимства. 
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11. Фестиваль индустрии красоты. 

12. Тематические экскурсии профессиональной направленности:  

 ФГАНУ «Центральный научно-исследовательский и опытно-конструкторский институт робототехники и технической кибернетики» 

 Мемориальный музей-квартира А.С. Попова, Музей научно-исследовательского института телевидения, Музей МВД. 

13. Посещение специализированных выставок: «Российский промышленник»; «RAO/CISoffshore»; «ExpoHoReCa».  

14. Деловые игры на базе СПб университета технологий управления и экономики: «Я-предприниматель», 

«Я открываю бизнес», «Финансы в нашей жизни» 

15. Всероссийский конкурс молодежи образовательных и научных организаций на лучшую работу «МОЯ ЗАКОНОТВОРЧЕСКАЯ 

ИНИЦИАТИВА» 

16. Всероссийский молодежный конкурс «ЮНЕКО» 

17. Участие в акциях: Всероссийский юридический диктант. Всероссийский зачет по финансовой грамотности. 

6. 

Проект по гражданско-

патриотическому 

воспитанию 

«Мы помним! Мы 

гордимся!» 

(ООП) 

Этапы: 

1. Проведение еженедельной церемонии Вынос Флага Российской Федерации/прослушивание гимна РФ 

2. Мероприятия, посвященные 80-летию полного снятия блокады Ленинграда: 

2.1. Презентация «Нарвский укрепрайон», о жизни района, где находятся корпуса колледжа в годы войны и блокады. 

2.2. Выставка, посвященная 80-летию полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады. 

2.3. Концерт «Ленинград. Во имя жизни» 

2.4. Пятый Краеведческий диктант «Приближая победу» 

2.5. Участие в торжественно-траурных церемониях возложения венков и цветов. 

2.6. Участие в конференции «Непокоренный Ленинград» 

2.7. Посещение музея Блокады и обороны Ленинграда. 

2.8. Литературно-музыкальная композиция, посвященная 80-летию полного снятия блокады Ленинграда. 

2.9. Участие в Марше Памяти детских и молодежных общественных организаций «У подвига нет национальности» 

3. Работа клубов: «Политика», военно-патриотического «Штандарт» 

4. Проведение военно-спортивной эстафеты, посвященной Дню героя Отечества. 

5. Участие в VII историческом столе: «Феномен Петербурга: исторические традиции, новации и перспективы» 

6. Оформление стендов, посвященных Дням воинской славы и памятным датам России» 

7. Участие в Вахте Памяти Адмиралтейского района. 

8. Проведение конференции «О героях былых времен…» 

9. Организация и проведение конкурса военно-патриотической песни. 

10. Акции, посвященные Дню народного единства, Дню конституции, 23 февраля. 

11. Участие в научно-практической конференции «Патриоты России» 

7. 
«Я творю красоту» 

(ОМПТС) 

Этапы: 

1. Шефская помощь по созданию законченного образа для жителей Социального дома Кировского и Адмиралтейского районов: подготовка 

праздника «День пожилого человека», ко Дню снятия Блокады. 

2. Содействие в подготовке первокурсников к проведению тематических внеклассных мероприятий (выполнение причесок и макияжа) 

3. Посещение Академии Эстель 

4. Конкурс творческих работ студентов к праздникам: Новый год, День Защитника Отечества, 8-е марта  

5. Дефиле «Мода военных лет» 

6. Мастер-классы парикмахеров-стилистов международного на базе колледжа; лекции историков моды для студентов колледжа 
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7. Фестиваль цифрового искусства «Технология прекрасного» 

8. Мастер-классы для учащихся СОШ СПб по направлению IT-куб и Медиаквантум: школа блогинга для индустрии красоты  

9. Международный кинофорум «Десятая Муза в Санкт-Петербурге» 

10. Всероссийский фестиваль социальной рекламы «Равный – равному» совместно с АНО «Академия талантов» 

11. Межрегиональный архитектурно-художественный конкурс «Ступени творчества» 

12. Федеральный конкурс «Дизайн молодых/Young Design» 

13. Творческий конкурс «Дельфийские игры» в номинации «Парикмахерское искусство» 

14. Творческий конкурс в рамках проведения Биос-форума 

15. Всероссийский онлайн-конкурс для студентов СПО «Моя профессия - мое будущее» 

16. Творческий конкурс «Неделя детской моды»  

17. Всероссийский конкурс дизайна и компьютерной графики «Цифровая палитра» 

18. Своя игра «Давайте познакомимся!» 
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Таблица 52 

Наличие публикаций руководящих и педагогических работников по проблемам воспитательной и внеклассной работы с обучающимися 
 

№ 

п/п 
Название публикации, автор Название издания Издательство 

1 2 3 4 

1.  

Мидукова, М.А. Сравнение морфологических свойств 

волокон макулатуры из газетных и офисных видов 

бумаг / М.А. Мидукова, Е.Г. Смирнова 

Известия Санкт-Петербургской 

лесотехнической академии. – 2023.– № 

243  – С. 267–275. 

Известия Санкт-Петербургской 

лесотехнической академии. 

2.  

Мидукова М.А. Технико-экономическая оценка 

внедрения технологии очистки офисной бумаги от 

тонера на отечественной фабрике / М.А. Мидукова, 

Е.М. Фрейдкина, А.В. Власов, Т.В. Дубровина 

Известия вузов. Серия 4. Промышленные 

технологии. – 2023. - № 4 – С 82-91. 
Известия вузов. 

3.  

Предметные декады на отделении промышленных 

технологий и судостроения – путь повышения качества 

знаний 

Ляпина И.Ю., заведующий ОПТС 

Газета «Петровский колледж», май 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

4.  

Статья «Роль театрализованных постановок во 

внеурочной воспитательной работе» 

Ласкина З.В., Брахнова Е.А. 

Сборник материалов II Всеросийской 

педагогической конференции «Среднее 

профессиональное образование: как 

учить и учиться в современном мире», 

апрель 2023 года 

Санкт-Петербургский государственный 

университет аэрокосмического 

приборостроения (ГУАП), электронный 

сборник 

5.  

«Пути реализации наставничества в формате 

«преподаватель-обучающийся» в рамках внеаудиторной 

учебной работы в системе среднего профессионального 

образования» 

Герасимова Е.А.- преподаватель 

Всероссийская научно-практическая 

конференция Учебно-методического 

совета учебно-методического 

объединения по среднему 

профессиональному образованию 

Комитета по науке и высшей школе 

Санкт-Петербурга 

Информационно-издательский отдел 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж 

https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=48186397
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=48186397
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=48186397&selid=48186437
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=48186397&selid=48186437
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=48186397
https://www.elibrary.ru/contents.asp?id=48186397
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6.  

«Роль и место клуба «Политика» в системе 

патриотического воспитания в СПб ГБПОУ 

«Петровский колледж» 

Васильев М.Р., Романова Г.А. 

Электронное периодическое издание 

«Педагогический мир.» 

Электронное издание журнал 

«Педагогический мир.» 

7.  

Современные воспитательные технологии в работе 

преподавателя СПО на примере практического 

использования Jalinga Studio 

Зыкова А.В. 

Международное сетевое издание 

«Солнечный свет» 
Электронное СМИ «Солнечный свет» 

8.  

Серия интерактивных обучающих материалов (50 шт.) 

на печатной основе по истории России 

Зыкова А.В. 

Учебный центр «Инфоурок» 
Номер свидетельства о публикации 

ЭУ46054319 

9.  

Приемы ТРИЗ-технологии через творческую студию 

Jalinga 

Зыкова А.В. 

Традиции и инновации в 

профессиональном образовании. 

Материалы международной научно-

практической конференции 18 мая 2023 г. 

СПб : ЛГУ им. А.С. Пушкина, 2023 г. С.60-

63 

10.  

Приемы ТРИЗ-технологии через творческую студию 

Jalinga 

Мухина Е.В. 

Традиции и инновации в 

профессиональном образовании. 

Материалы международной научно-

практической конференции 18 мая 2023 г. 

СПб : ЛГУ им. А.С. Пушкина, 2023 г. С.60-

63 

11.  

Основные направления реализации ФГОС СОО с 

учетом профессиональной направленности программ 

среднего профессионального образования, реализуемых 

на базе основного общего образования. 

Романова Г.А. 

Сайт infourok.ru 
Свидетельство проекта infourok.ru 

№УЗ92320014 

12.  

Роль проектно-исследовательской деятельности в 

подготовке специалистов со средним 

профессиональным образованием. 

Романова Г.А. 

Материалы всероссийской научно-

практической конференции «Актуальные 

вопросы развития системы среднего 

профессионального образования 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

Учебно-методический совет учебно- 

методического объединения по среднему 

профессиональному образованию Комитета 

по науке и высшей школе 

Санкт-Петербурга, 2023год 
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13.  

Проектная деятельность как метод познавательной 

деятельности в среднем профессиональном 

Шурпатова М.А. 

Материалы всероссийской научно-

практической конференции «Актуальные 

вопросы развития системы среднего 

профессионального образования 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

Учебно-методический совет учебно- 

методического объединения по среднему 

профессиональному образованию Комитета 

по науке и высшей школе 

Санкт-Петербурга, 2023год 

14.  

Пути реализации наставничества в формате 

«Преподаватель-Обучающийся» в рамках 

внеаудиторной учебной работы в системе среднего 

профессионального образования. 

 

Герасимова Е.А. 

Материалы всероссийской научно-

практической конференции «Актуальные 

вопросы развития системы среднего 

профессионального образования 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

Учебно-методический совет учебно- 

методического объединения по среднему 

профессиональному образованию Комитета 

по науке и высшей школе 

Санкт-Петербурга, 2023год 

15.  

Преподавание общеобразовательной дисциплины 

«Математика» с учетом профессиональной 

направленности (Из опыта работы) 

Васюкова И.И. 

Материалы всероссийской научно-

практической конференции «Актуальные 

вопросы развития системы среднего 

профессионального образования 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

Учебно-методический совет учебно- 

методического объединения по среднему 

профессиональному образованию Комитета 

по науке и высшей школе 

Санкт-Петербурга, 2023год 

16.  

Опыт изучения правовых вопросов в рамках изучения 

дисциплины «История» со студентами специальности 

40.02.02 «Правоохранительная деятельность» и 40.02.01 

«Право и организация социального обеспечения» 

Зыкова А.В. 

Материалы всероссийской научно-

практической конференции «Актуальные 

вопросы развития системы среднего 

профессионального образования 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

Учебно-методический совет учебно- 

методического объединения по среднему 

профессиональному образованию Комитета 

по науке и высшей школе 

Санкт-Петербурга, 2023год 

17.  

Профессиональная направленность при реализации 

общеобразовательного цикла как инструмент 

мотивации обучающихся в системе среднего 

профессионального образования. 

Кузнецова А.А. 

Материалы всероссийской научно-

практической конференции «Актуальные 

вопросы развития системы среднего 

профессионального образования 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

Учебно-методический совет учебно- 

методического объединения по среднему 

профессиональному образованию Комитета 

по науке и высшей школе 

Санкт-Петербурга, 2023 год 
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18.  

Метод проектов как эффективная педагогическая 

технология. 

Булахтина Н.А. 

Материалы всероссийской научно-

практической конференции «Актуальные 

вопросы развития системы среднего 

профессионального образования 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

Учебно-методический совет учебно- 

методического объединения по среднему 

профессиональному образованию Комитета 

по науке и высшей школе 

Санкт-Петербурга, 2023год 

19.  

Особенности использования метода кейсов на занятиях 

иностранного языка. 

Чижова Я.В. 

Материалы всероссийской научно-

практической конференции «Актуальные 

вопросы развития системы среднего 

профессионального образования 

СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

Учебно-методический совет учебно- 

методического объединения по среднему 

профессиональному образованию Комитета 

по науке и высшей школе 

Санкт-Петербурга, 2023год 

20.  

«Совместный проект дизайнеров и судостроителей» 

Сонина О.Э. – председатель МПЦК дизайна, Рябченко 

Д.С. - председатель МПЦК судостроения 

Газета «Петровский колледж», март 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

21.  
«Дизайнеры в типографии ОАО «Премиум-пресс»» 

Пермякова Е. Н. – преподаватель 
Газета «Петровский колледж», март 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

22.  
«Команда петровского – чемпионы страны» 

Орлова Н.В. – преподаватель 
Газета «Петровский колледж», май 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

23.  

«Графические дизайнеры на международном 

образовательном форуме» 

Романцова Е.И., Сонина О.Э., Хадеева Е.М. – 

преподаватели 

Газета «Петровский колледж», май 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

24.  

«Экскурсия «Моя профессия – стилист, я – парикмахер» 

Преподаватели МПЦК парикмахерского искусства и 

эстетики 

Газета «Петровский колледж», май 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

25.  
«Встреча с мастером» 

Константная М.Ю. – заведующий лабораторией 
Газета «Петровский колледж», май 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

26.  «Поздравляем призеров олимпиады» 
Газета «Петровский колледж», сентябрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 
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Лузина Е.А. – методист отделения международных 

программ, туризма и сервиса 

27.  

«Творческая мастерская или защита дипломных работ» 

Преподаватели МПЦК парикмахерского искусства и 

эстетики 

Газета «Петровский колледж», сентябрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

28.  

««Цифровая палитра» — всероссийский конкурс 

компьютерной графики и дизайна» 

Романцова Е.И. – педагог-организатор отделения 

международных программ, туризма и сервиса 

Газета «Петровский колледж», сентябрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

29.  

«Топ-стилисты петровского колледжа на первом 

региональном форуме СПО ПРОФТЕХ» 

Преподаватели МПЦК парикмахерского искусства и 

эстетики 

Газета «Петровский колледж», сентябрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

30.  

Музей как фактор формирования правовой культуры 

будущих юристов 

Падерина М.Е., преподаватель 

Газета «Петровский студент», март 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

31.  
Воспитаем лидеров вместе! 

Кузнецова А.В. 
Газета «Петровский студент», март 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

32.  
Студенческая жизнь на ОЭФ  

Попова А.С., воспитатель 
Газета «Петровский студент», март 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

33.  
Спектакль «Ленинградский ласточки» 

Пахомова С.С., преподаватель 
Газета «Петровский студент», март 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

34.  

Доброволец Петровского колледжа – это звучит гордо и 

почетно 

Шадурская Д.С., начальник ЦМИ 

Газета «Петровский студент», март 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

35.  
Продолжаем спортивные традиции 

Реброва А.С., преподаватель 
Газета «Петровский студент», март 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

36.  О том, что было, не забудем: день нашей победы Газета «Петровский студент», май 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 
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Лукашева С.О., заместитель директора по ВР, Почетный 

работник СПО 

37.  

Наши студенты – будущее сильной России 

Голубева О.А., председатель МПЦК Технология 

машиностроения, куратор группы 30-04 и Павлов М.В., 

студент 3 курса группы 30-04 

Газета «Петровский студент», май 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

38.  

«В музей сегодня, в науку – завтра!» 

Ласкина З.В., куратор группы 22-25, Кузнецова Н.В., 

куратор группы 22-26 

Газета «Петровский студент», май 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

39.  

Предметные декады на отделение промышленных 

технологий и судостроении – путь повышения качества 

знаний 

Ляпина И.Ю., заведующий ОПТС, к.п.н. 

Газета «Петровский студент», май 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

40.  
Апрельский тезисы  

Калибернова О.И., заведующий ВО 
Газета «Петровский студент», май 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

41.  

Становления и развития добровольчества в Петровском 

колледже  

Шадурская Д.С., начальник ЦМИ 

Газета «Петровский студент», май 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

42.  
Студенческая жизнь должна быть яркой и интересной 

Романова Г.А., заведующий ООП 
Газета «Петровский студент», май 2023 СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

43.  
Библиотека колледже: курс на студента  

Журавлёва А.С., заведующий НТБ 

Газета «Петровский студент», сентябрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

44.  

Школа молодого адвоката  

Башиева Самира, Зорина Мария, студентки группы 11-

29 специальность «Правоохранительная деятельность» 

Газета «Петровский студент», сентябрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

45.  
Вас ждут спортивных секциях  

Кириллова И.А., руководитель физвоспитания 

Газета «Петровский студент», сентябрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

46.  
Изучая Санкт-Петербург  

Хаванская С.А., социальный педагог 

Газета «Петровский студент», сентябрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 
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47.  

День профессионального образования  

Лукашева С.О., заместитель директора по ВР, Почетный 

работник СПО  

Газета «Петровский студент», октябрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

48.  
Педагог - звучит гордо! 

Шурпатова М.А., председатель МПЦК информатики 

Газета «Петровский студент», октябрь 

2023  
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

49.  

Исторический 2023 год Мухина E.A., 

преподаватель, председатель МПЦК истории и 

философии 

Зыкова А.В., к.и.н., преподаватель истории 

Беликова Ю.С., преподаватель истории 

Газета «Петровский студент», октябрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

50.  
Зачем студенту психолог?  

Колесникова М.В., заведующий ОСРиПП 

Газета «Петровский студент», октябрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

51.  
Большая перемена. Четвертей сезон  

Пахомова С.С., к.н.ф., преподаватель 

Газета «Петровский студент», октябрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

52.  

Здравствуй, колледж! Статья составлена из отзывов 

студентов первого курса: Шевцовой Варвары, 

Котенкова Алексея, Баир Алдынай, Белинской Есении 

Редактор текста Васюкова И.И., преподаватель, куратор 

группы 53-02 

Газета «Петровский студент», октябрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

53.  

Стипендиаты Правительства Российской Федерации и 

Санкт-Петербурга 

Лукашева С.О., заместитель директора по ВР, Почетный 

работник СПО 

Газета «Петровский студент», декабрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

54.  

Преемственность традиций – залог успеха в подготовке 

высококвалифицированных кадров 

Ляпина И.Ю., заведующий отделением ОПТС 

Газета «Петровский студент», декабрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

55.  

Бухгалтерский учет – наука, основанная на логике. 

Размышления педагога 

Пахомова Л.И., преподаватель 

Газета «Петровский студент», декабрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 
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56.  

Маленькая школа большой жизни 

Калибернова О.И., заведующий воспитательным 

отделом 

Газета «Петровский студент», декабрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

57.  

Из опыта проведения предметной декады по 

иностранному языку 

Ласкина З.В., председатель МПЦК иностранного языка 

ООП  

Газета «Петровский студент», декабрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

58.  

Правовые проблемы современности 

Григорьева О.В., Гребенкина О.Ю., Лосева Е.Д., 

преподаватели 

Газета «Петровский студент», декабрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

59.  
Спартакиада первокурсников 

Дамаскин С.А., преподаватель 

Газета «Петровский студент», декабрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

60.  

Освоение предпринимательских компетенций – через 

молодежные проекты 

Сапрыкина Ю.А., методист ОЭФ 

Газета «Петровский студент», декабрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

61.  
Поиск, творчество, успех 

Романова Г.А., заведующий ООП 

Газета «Петровский студент», декабрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 

62.  
Не переступай черту закона 

Колесникова М.В., заведующий ОСРиПП 

Газета «Петровский студент», декабрь 

2023 
СПб ГБПОУ «Петровский колледж» 
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Таблица 53 

Выступление руководящих и педагогических работников на научно-практических конференциях, семинарах, круглых столах по вопросам 

воспитательной и внеклассной работы с обучающимися 

 

№ 

п/

п 

Название мероприятия Дата и место проведения 
Ф.И.О. и должность 

выступавшего 
Тема выступления 

1 2 3 4 5 

1.  Собрание сотрудников СПО 

10.01.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Кашинцева Е.Д. – 

заведующий отделением. 

Отчет о воспитательной работе за 1 семестр 

2022/2023 года 

Планирование работы на 2 семестр 

2.  Собрание сотрудников ОМПТС 

11.01.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж 

Романцова Е.И.- педагог-

организатор 

Отчет о воспитательной работе за 1 семестр 

2022/2023 учебного года 

Планирование работы на 2 семестр 

3.  Заседание Совета ОИТ 

11.01.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Бычков А.Ю. -заведующий 

отделением 

Способы повышения успеваемости в группах. 

Как взаимодействовать со студентами, 

пропускающими занятия 

4.  Заседание Оперативного совета 

16.01.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Лукашева С.О., зам. 

директора по ВР, 

Калибернова О.И., зав. ВО, 

Журавлева А.С., зав. НТБ 

Предложения студсовета по улучшению работы 

библиотеки 

5.  Заседание Совета ОИТ 

05.02.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Вагин А.С. -  методист Дистанционное обучение: Плюсы и минусы. 

6.  Заседание Совета СПО 

08.02.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Кашинцева Е.Д. – 

заведующий отделением. 

Проблемные студенты: как построить 

взаимоотношения куратор-группа. 
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7.  

Городская   конференция 

«Эффективные практики организации 

проектной деятельности при реализации 

программы воспитания» 

КНВШ на базе 

Технического колледжа 

управления и коммерции 

28.02.2023г. 

Коновалова О.В.- 

преподаватель 

Проектно- исследовательская деятельность как 

элемент экологического воспитания 

8.  

Конференция «Особенности разработки 

и реализации программ воспитания в 

образовательных организациях системы 

СПО и перспективы их развития» 

СПб ГБПОУ «Санкт-

Петербургский 

технический колледж 

управления и коммерции» 

28.02.2023 

Ласкина З В - 

преподаватель 

Использование театральных элементов во 

внеклассной работе при обучении иностранному 

языку. 

9.  

Конференция «Особенности разработки 

и реализации программ воспитания в 

образовательных организациях системы 

СПО и перспективы их развития 

СПб ГБПОУ Санкт-

Петербургский 

Технический колледж 

управления и коммерции 

28.02.2023 

Васильев М.Р.- 

преподаватель 

Студенческий политический клуб как фактор 

формирования чувства  патриотизма  у молодёжи 

10.  

Педагогическая конференция 

«Особенности разработки и реализации 

программ воспитания в образовательных 

организациях системы СПО и 

перспективы их развития» 

28.02.2023 

СПб ГБПОУ «ТКУиК», 

УМО КНВШ 

Павлова Е.Н. - 

преподаватель 

Создание литературных музеев как эффективная 

практика проектной деятельности 

11.  

Педагогическая конференция 

«Особенности разработки и реализации 

программ воспитания в образовательных 

организациях системы СПО и 

перспективы их развития» 

СПб ГБПОУ «ТКУиК», 

УМО КНВШ 

28.02.2023 

Бабушкина С.В..-  

преподаватель 

Использование информационных технологий при 

работе с информацией исторического 

содержания в реализации программы воспитания. 

12.  

Педагогическая конференция 

«Особенности разработки и реализации 

программ воспитания в образовательных 

организациях системы СПО и 

перспективы их развития» 

СПб ГБПОУ «ТКУиК», 

УМО КНВШ 

28.02.2023 

Романова Г.А.- зав. ООП 
Реализация проекта по воспитательной работе 

«Это мой осознанный выбор» 

13.  Заседание Совета СПО 02.03.2023 Богатова О.И. – методист 
Разговоры о важном. Открытые диалоги со 

студентами. 
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СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

14.  Заседание Совета ОИТ 

03.03.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Бычков А.Ю. - заведующий 

отделением 

Роль куратора и преподавателя в формировании 

личности обучающегося. 

15.  

Региональный Форум 

профессионального образования 

«Колледж – территория возможностей и 

инноваций» 

СПб ГБПОУ «Банковский 

колледж» 

14.03.2023 

Зыкова А.В.-  

преподаватель 

Мухина Е.А.- 

преподаватель 

Проектная деятельность в системе СПО. На 

примере клубов «Фемида» и «Инициатива» 

16.  Школа кураторов 

29.03.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Калибернова О.И. – 

заведующий 

воспитательным отделом 

Мотивация в истории русской педагогики 

17.  
Городская конференция «Реализация  

обучения и проектной деятельности 

применительно к избранной профессии» 

КНВШ на базе   СПб 

Архитектурно – 

строительного колледжа 

Март 2023 

Коновалова О.В.- 

преподаватель 

Исследовательская деятельность как первый шаг 

к научной деятельности 

18.  
Оперативный совет Петровского 

колледжа 

03.04.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Лукашева С.О., зам. 

директора по ВР 

Анализ результатов социально-психологического 

анкетирования студентов 4 курса 

19.  Заседание совета СПО 

04.04.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Ступак Н.А. – заведующий 

учебной частью 

Результаты предварительной аттестации 

студентов. Роль онлайн обучения с отстающими 

студентами. 

20.  Заседание совета ОПТС 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

04.04.2023 

Минеева Н.В. - 

заведующий учебной 

частью 

Роль куратора в процессе формирования 

профессиональных ценностей обучающихся 

21.  Заседание Совета ОИТ 

12.04.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Вагин А.С. - методист 
Важность формирования толерантных 

отношений между студентами 
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22.  

Дискуссионная площадка «Среда 

наставника» Регионального Форума 

профессионального образования 

«Колледж – территория возможностей и 

инноваций» 

СПб ГБПОУ «Банковский 

колледж» 

18.04.2023 

Герасимова Е.А.-

преподаватель 

Опыт наставничества в рамках 

внеаудиторной работы по общеобразовательной 

дисциплине «Математика» среди студентов 1 

курса 

23.  

СПБ ГБПОУ «СПАСК» 

Круглый стол «Научно-

исследовательская работа – инструмент 

формирования у учащейся молодёжи 

востребованных компетенций» 

СПБ ГБПОУ «СПАСК» 

26.04.2023 

Брахнова Е.А.- 

преподаватель 

«Научно-исследовательская работа как 

инструмент формирования востребованных 

компетенций у учащейся молодежи» 

24.  

СПБ ГБПОУ «СПАСК» 

Круглый стол «Научно-

исследовательская работа – инструмент 

формирования у учащейся молодёжи 

востребованных компетенций» 

СПБ ГБПОУ «СПАСК» 

26.04.2023 
Романова Г.А. – зав. ООП 

Доклад на круглом столе «Научно-

исследовательская работа как инструмент 

формирования востребованных компетенций у 

учащейся молодежи» 

25.  

СПБ ГБПОУ «СПАСК» 

Круглый стол «Научно-

исследовательская работа – инструмент 

формирования у учащейся молодёжи 

востребованных компетенций» 

СПБ ГБПОУ «СПАСК» 

26.04.2023 

Гнучая С.В. - 

преподаватель 

Доклад на круглом столе «Научно-

исследовательская работа как инструмент 

формирования востребованных компетенций у 

учащейся молодежи» 

26.  

Круглый стол «Научно-

исследовательская работа – инструмент 

формирования у учащейся молодёжи 

востребованных компетенций» 

СПб ГБПОУ «СПАСК» 

26.04.2023 

Зыкова А.В.- 

преподаватель 

Особенности организации проектной работы у 

студентов-заочников 

27.  
Городской  практико-ориентированный 

семинар для преподавателей 

гуманитарных дисциплин 

Санкт- Петербургский 

государственный 

университет 

аэрокосмического 

приборостроения 

факультете среднего 

Зыкова А.В. - 

преподаватель 

Использование искусственного интеллекта и 

цифровых технологий при изучении и 

преподавании истории 
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профессионального 

образования 

Апрель 2023 

28.  
Городской  практико-ориентированный 

семинар для преподавателей 

гуманитарных дисциплин 

Санкт- Петербургский 

государственный 

университет 

аэрокосмического 

приборостроения 

факультете среднего 

профессионального 

образования 

Апрель 2023 

Мухина Е.А. 

преподаватель 

Использование искусственного интеллекта и 

цифровых технологий при изучении и 

преподавании истории 

29.  Заседание совета СПО 

17.05.2023, 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Кашинцева Е.Д. – 

заведующий отделением. 

Воспитательная работа не ограничивается 

рабочим временем. Невидимая связь кураторов с 

группой. 

30.  Школа кураторов 

17.05.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Калибернова О.И. – 

заведующий 

воспитательным отделом 

Система кураторства в колледже 

31.  Заседание совета ОМПТС 

17.05.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Коптилина Т.А. – педагог-

организатор 

Подведение итогов воспитательной работы в 

выпускных группах. Организация «Последнего 

звонка» 

32.  
Международная НПК «Традиции и 

инновации в педагогическом 

образовании» 

Выборгский институт 

(филиал) ГАОУ ВО ЛО 

«Ленинградский 

государственный 

университет им. 

А.С.Пушкина», г. Выборг 

18.05.2023 

Зыкова А.В.- 

преподаватель 

«Приемы ТРИЗ-технологии через творческую 

студию JALINGA» 

33.  
Международная НПК «Традиции и 

инновации в педагогическом 

образовании» 

Выборгский институт 

(филиал) ГАОУ ВО ЛО 

«Ленинградский 

Мухина Е.А.  

преподаватель 

Приемы использования проектных технологий  

через творческую студию JALINGA» 
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государственный 

университет им. 

А.С.Пушкина», г. Выборг 

18.05.2023 

34.  Заседание Совета ОИТ 

18.05.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Бычков А.Ю. - заведующий 

отделением 

Отчет о проделанной воспитательной работе за 2 

семестр 2022/2023 года 

35.  

Педагогический совет «Приоритеты 

воспитательной деятельности 

Петровского колледжа в современных 

условиях» 

31.05.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Лукашева С.О., зам. 

директора по ВР, 

Колесникова М.В., зав. 

ОСРиПП 

Зароченцева Л.Н., 

преподаватель 

Калибернова О.И., зав. ВО 

Шадурская Д.С., начальник 

ЦМИ 

Капичникова О.В., педагог-

организатор 

Лукашева С.О. – Повышение эффективности 

воспитательной системы как условие 

самореализации обучающихся 

Колесникова М.В. – Единство профилактической 

деятельности как залог эффективности работы с 

обучающимися 

Зароченцева Л.Н. – Формирование 

экономической грамотности студентов – условие 

их финансовой успешности 

Калибернова О.И. – Что вы знаете о 

студенческом совете? Работа системы 

самоуправления в Петровском колледже 

Шадурская Д.С. – Добровольчество как путь к 

социальному проектированию 

Капичникова О.В. – Можно ли к творчеству 

подходить векторно? (Развитие творческих 

инициатив студентов) 

36.  Собрание сотрудников СПО 

02.06.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Кашинцева Е.Д. – 

заведующий отделением 

Подведение итогов воспитательной работы в 

выпускных группах, а также за 2 семестр 

2022/2023 года. 

37.  Собрание сотрудников ОМПТС 

29.06.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Коптилина Т.А. – педагог-

организатор 

Отчет о проделанной воспитательной работе за 2 

семестр 2022/2023 учебного года 
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38.  Собрание кураторов СПО 

29.08.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Пантыкина А.В.- педагог-

организатор 

Разговор о важном как способ построения 

диалога со студентом. Как организовать работу 

со студентами в игровой форме. 

39.  Собрание кураторов ОМПТС 

30.08.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Коптилина Т.А. – педагог-

организатор 
Подготовка к новому учебному году 

40.  
Заседание Оперативного совета 

колледжа 

04.09.2023  

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Лукашева С.О., зам. 

директора по ВР 

О ежеквартальном мониторинге отсутствующих; 

О комиссии по профилактике правонарушений; 

Об открытии в колледже первичного отделения 

РДДМ (до 01.01.24) 

41.  Заседание совета СПО 

05.09.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

Кашинцева Е.Д. – 

заведующий отделением 

Важность формирования толерантных 

отношений между студентами. Культурно 

историческое направление воспитания на 

отделении. 

42.  Собрание сотрудников ОИТ 

08.09.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Бычков А.Ю. - заведующий 

отделением 

Взаимодействия с родителями – неотъемлемая 

часть работы куратора Проведение 

воспитательной профилактической работы со 

студентами 

43.  Школа кураторов 

20.09.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Корчик О.В. – 

преподаватель 

Роль куратора в формировании коллектива 

группы. Работа со студенческим активом 

44.  Совет отделения ОМПТС 

26.09.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Коптилина Т.А. – 

социальный педагог 

Организация психолого-педагогического 

тестирования на отделении 

45.  Собрание кураторов ОИТ 

26.09.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

Пантыкина А.В.. – педагог-

организатор 

Роль активной творческой деятельности в 

формировании и воспитании личности студента. 

Важность проведения профилактических бесед 

со студентами. 

46.  Оперативный совет колледжа 09.10.2023 
Колесникова М.В., зав. 

ОСРиПП 

О проведении социально-психологического 

тестирования 
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СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

47.  Совет отделения СПО 

11.10.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Кашинцева Е.Д. – 

заведующий отделением 

Работа с родителями как неотъемлемая часть 

воспитательной работы. 

48.  Заседание Совета ОИТ 

11.10.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

Парадина Г.А. - 

заведующий учебной 

частью 

Участие студентов в конкурсах. Как настроить 

студентов на победу. 

49.  Оперативный совет колледжа 

23.10.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

Лукашева С.О., зам. 

директора по ВР 

О необходимости координации работы по 

«льготным» категориям обучающихся 

50.  

Всероссийская научно-практическая 

конференция «Формирование 

индивидуальной траектории обучения: 

возможности, тенденции, перспективы, 

особенности» 

25.10.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

Пахомова С.С.  - 

преподаватель 

Участие в проекте «Большая перемена» как часть 

индивидуальной образовательной траектории 

обучающегося СПб ГБПОУ  "Петровский 

колледж 

51.  Оперативный совет колледжа 

30.10.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

Лукашева С.О., зам. 

директора по ВР 

О молодежных движениях;  

О результатах в России психолого-

педагогического тестирования 

52.  Совет отделения СПО 

05.11.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Ступак Н.А. – заведующий 

учебной частью 

Организация сессии. Роль кураторов в оказании 

помощи неуспевающим студентам. 

53.  Заседание совета ОМПТС 

07.11.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Агеева М.А. – заведующий 

учебной частью 

Организационная работа с отстающими и 

конфликтными студентами 

54.  Оперативный совет колледжа 

13.11.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

Лукашева С.О., зам. 

директора по ВР 

О результатах социально-психологического 

тестирования студентов 3-го курса 
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55.  Заседание совета ОПТС 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

14.11.2023 

Рябченко С.А. - 

социальный педагог 

Различные формы сотрудничества куратора с 

родителями обучающихся 

56.  Заседание Совета ОИТ 

14.11.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

Парадина Г.А. - 

заведующий учебной 

частью 

Итоги предварительной аттестации. Влияние 

коллектива на учебную и творческую 

деятельность студентов. 

57.  «Педагогический форум» 

ЮНЭКО – Проблемы 

экологии в рамках 21 

Молодёжного форума 

Москва 18 ноября 2023 

Коновалова О.В.- 

преподаватель 

Педагогические новации в области 

экологических исследований 

58.  Школа кураторов 

29.11.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

Колледж» 

Калибернова О.И. – 

заведующий 

воспитательным отделом 

Самореализация студентов через общественно-

значимые проекты 

59.  Заседание Совета ОИТ 

10.12.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

Пантыкина А.В. – педагог-

организатор 

Отчет о проделанной воспитательной работе за 1 

семестр 2023/2024 года. Внеучебная 

деятельность, как способ самовыражения 

студента. 

60.  Заседание Совета СПО 

15.12.2023 

СПб ГБПОУ «Петровский 

колледж» 

Пантыкина А.В.- педагог-

организатор 

Современные онлайн сервисы и ресурсы в работе 

куратора. Как не потерять студента в просторах 

интернета. 

61.  

Педагогическая конференция 

«Особенности разработки и реализации 

программ воспитания в образовательных 

организациях системы СПО и 

перспективы их развития» 

СПб ГБПОУ «ТКУиК», 

УМО КНВШ 

Зыкова А.В.- 

преподаватель 

Современные воспитательные технологии в 

работе преподавателя СПО с примерами 

практического использования базы Jalinga-студия 

62.  

Городской научно-практический семинар 

«Этнокультурные практики в условиях 

дошкольного, общего и дополнительного 

образования» 

АППО, ЦВР 

«Академический», ГБОУ 

гимназия № 209 

«Павловская гимназия» 

Зыкова А.В.- 

преподаватель 

Организация занятия «День народного единства» 

в рамках Декады общественных дисциплин 
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13. Анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию 

 

Таблица 54 

Показатели деятельности профессиональной образовательной организации, подлежащей 

самообследованию 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки квалифицированных 

рабочих, служащих, в том числе: 

105 

1.1.1 По очной форме обучения 105 

1.1.2 По очно-заочной форме обучения - 

1.1.3 По заочной форме обучения - 

1.2 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам подготовки специалистов среднего 

звена, в том числе: 

5237 человек 

 

1.2.1 По очной форме обучения 3579 человек 

1.2.2 По очно-заочной форме обучения 264 человек 

1.2.3 По заочной форме обучения 1394 человек 

1.3 Количество реализуемых образовательных программ среднего 

профессионального образования 
63 единиц 

1.4 Численность студентов (курсантов), зачисленных на первый курс на 

очную форму обучения, за отчетный период 
1089 человек 

1.5 Утратил силу. - Приказ Минобрнауки России от 15.02.2017 № 136 

1.6 Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших 

государственную итоговую аттестацию и получивших оценки 

"хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников 

1014/88,0% 

1.7 

Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов 

профессионального мастерства федерального и международного 

уровней, в общей численности студентов (курсантов) 

323/6,2% 

1.8 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по очной форме обучения, получающих 

государственную академическую стипендию, в общей численности 

студентов 

1898/58% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности работников 
389/68,4% 

consultantplus://offline/ref=821EDDE2D1BA43594D3FD67DB598D0B8CFD8D9125A7942258F87F07E3F0026B349215CE9E9445512g5TFJ
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1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

378/97% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

259/55% 

1.11.1 Высшая 191 

1.11.2 Первая 68 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

прошедших повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку за последние 3 года, в общей численности 

педагогических работников 

1122/287,7% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей 

численности педагогических работников 

25/6,4% 

1.14 Общая численность студентов (курсантов) образовательной 

организации, обучающихся в филиале образовательной организации 

(далее - филиал)  

- 

2. Финансово-экономическая деятельность - 

2.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) 

1 095 905.16 

тыс. руб. 

2.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового 

обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического 

работника 

3953.48 тыс. 

руб. 

2.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход 

деятельности в расчете 

на одного педагогического работника 

829.57 тыс. 

руб. 

2.4 Отношение среднего заработка педагогического работника в 

образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения 

(деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной 

заработной плате наемных работников в организациях, у 

индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

(среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте 

Российской Федерации 

110,73% 

3. Инфраструктура  

3.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта) 
7,62 кв. м 

3.2 Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в 

расчете на одного студента (курсанта) 
485/0,1% 
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3.3 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), 

проживающих в общежитиях, в общей численности студентов 

(курсантов), нуждающихся в общежитиях 

332 /100% 

4. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

4.1 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности студентов (курсантов) 

26/0,5 

4.2 Общее количество адаптированных образовательных программ 

среднего профессионального образования, в том числе 
27 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
27 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
27 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
27 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 
27 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
27 

4.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих, в том числе 

- 

4.3.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.3.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.3.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным 

программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том 

числе 

- 

4.4.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.4.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.4.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов 

среднего звена, в том числе 

26 

4.5.1 по очной форме обучения 26 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
2 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
6 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
18 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.5.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.5.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным 

программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе 

- 

4.6.1 по очной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.6.2 по очно-заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.6.3 по заочной форме обучения - 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими 

нарушениями 
- 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со 

сложными дефектами (два и более нарушений) 
- 

4.7 Численность/удельный вес численности работников образовательной 

организации, прошедших повышение квалификации по вопросам 

получения среднего профессионального образования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности работников образовательной организации 

21/3,7% 

 

  



339 

 

14. Заключение и перспективы развития колледжа 

 

Самообследование работы колледжа позволяет сделать следующие выводы: 

1. В учебном заведении построена и действует отлаженная и целенаправленная 

система подготовки специалистов для экономики Санкт-Петербурга, отвечающая требованиям 

качества подготовки выпускников. 

2. Колледж выполняет государственное задание в полном объеме, таким образом, 

выполняются требования государства. 

3. Содержание учебного процесса полностью соответствует Федеральным 

государственным образовательным стандартам СПО по соответствующим специальностям. 

4. Учебно - методическое обеспечение, разработанное в колледже, позволяет 

осуществлять образовательный процесс на высоком уровне. 

5. Оснащенность образовательного процесса колледжа современной компьютерной 

техникой и программными продуктами обеспечивает его проведение на высоком учебно-

методическом уровне и имеет перспективы для развития. 

6. Организационная структура колледжа в полной мере обеспечивает реализацию 

плана стратегического развития колледжа, а также выполнение требований лицензии на 

образовательную деятельность, что позволяет качественно выполнять поставленные задачи.  

7. Качество предоставляемых образовательных услуг соответствует ожиданиям 

общества и личности – показателем этого является выполнение контрольных цифр приема и 

высокий уровень удовлетворенности потребителей качеством образовательных услуг.  

8. Востребованность выпускников, положительные отзывы социальных партнеров о 

выпускаемых специалистах, профессиональное продвижение выпускников на реальных рабочих 

местах дополнительно свидетельствуют о достаточно высоком качестве подготовки кадров в 

колледже. 

9. Финансовая деятельность колледжа, как одно из условий, определяющее качество 

подготовки специалистов, выдвигается в разряд наиболее важных вопросов текущей 

деятельности коллектива. 

10. Постоянно обновляется и модернизируется инфраструктура колледжа. 

 

В предстоящем периоде деятельность коллектива колледжа будет направлена на 

выполнение следующих приоритетных направлений развития: 

• Обеспечение сетевого сотрудничества с работодателями, ассоциациями 

работодателей: организация учебных участков на предприятиях; привлечение сотрудников 

предприятий/организаций к процессу обучения и оценки результатов обучения (экзамены по 

учебным модулям, итоговые демонстрационные экзамены, государственная итоговая аттестация; 

участие в конкурсах профессионального мастерства совместно с профессионалами; 

переподготовка и повышение квалификации работникам предприятий/ организаций). 

• Реализация концепции «Цифровой колледж» в образовательном и управленческом 

процессах. 

• Сетевая реализация целевых корпоративных программ подготовки и 

переподготовки профессиональных кадров. 

• Командная работа: создание смешанных рабочих и проектных групп; эффективное 

взаимодействие подразделений. 

• Включение педагогических работников в процесс непрерывного образования с 

целью опережающего развития компетенций педагогического состава колледжа. 

• Реализация Программ воспитания по специальностям колледжа. 

• Проведение мероприятий для обучающихся по профилактике экстремизма, 

правонарушений и наркомании, в том числе с привлечением сотрудников правоохранительных 

структур и прокуратуры. 

• Увеличение численности обучающихся, принявших участие в чемпионатах и 

конкурсах профессионального мастерства и олимпиадах. 
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• Профессиональная ориентация молодежи путем реализации индивидуальных 

образовательных траекторий в системе непрерывного образования.  

• Постоянный мониторинг всех видов деятельности колледжа, готовность к 

плановым и внеплановым проверкам. 

• Оперативная деятельность по выполнению инструкций и указаний КНВШ, 

своевременная подготовка отчетов и справок. 

• Совершенствование системы государственных закупок, планирования, финансово-

экономической деятельности колледжа. 

• Развитие инфраструктуры колледжа с целью обеспечения качества образования и 

создания комфортных и безопасных условий для работников и обучающихся. 

• Постоянное ведение статистической отчетности по контингенту обучающихся (все 

формы и программы), трудоустройству выпускников, участию обучающихся в различных 

мероприятиях, выполнению госзадания, финансово-экономическим показателям, повышению 

квалификации и аттестации персонала. 

• Внедрение информационной системы поддержки трудоустройства выпускников 

колледжа. 
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